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ANExo 7 MATRIZ DE PROYECTOS

Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v 4 a 2012 2013 2014 2015
1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
e  Fortalecimiento a las
- ) instancias de participacién que
Disefiar e implementar( o
. existen en el municipio
el sistema de L
1.1.1 L, eSensibilizacion a .
- participacién - ) Disefio e . I
Programa Fortalecimient L organizaciones y actores Sistema de|. L, No existe en el municipio un
. 1111 Proyecto[municipal como el | . L implementacion de un| . e
estratégico 1.1 |o de la articulacion escenario  para el sociales y politicos participacion sistema municipal de sistema de participacién que
. R iculaci i ., . . i unici; . L
1 Sonsoén Democracia vy|_. L o e Creacion de espacios de 15,00 30,00 30,00 30,00 |[disefiado L, articule las organizaciones e
. Sistema Municipal|fortalecimiento de la| L ) participacion en el|, . g
participativo y[la o . articulacion implementado L instancias de participacion
o L, de Participacion democracia y la o cuatrienio K
democratico  |Participacion o * Seguimiento a las propuestas existentes
) participacion L
Ciudadana . y decisiones concertadas en los
ciudadana en el . .
L espacios del sistema de
municipio L
participacién
Formacion en aspectos
organlzatlvos, técnicos
¢ Implementacién de un plan de y administrativos al
formacion ue incluye la 100% de las juntas de
o N . v J No se ha desarrollado un
realizacion de jornadas de accion  comunal vy, o,
. . . plan de capacitacion para
capacitacion en las dimensiones Asocomunales durante ) L,
. L .. . . las juntas de accién comunal
Fortalecer las juntas de|organizativa, técnica y Numero de juntas|el cuatrienio o
L. - . . L y organizaciones comunales
accion comunal y las|administrativa a las juntas de de accion comunal|lEl 100% de las > . .
L, ) . que incluya las dimensiones
112 Asocomunales enlaccion comunal y capacitadas/Nuimer [organizaciones organizativa técnica
. L L . izativa, i
Programa . 1.1.2.1 aspectos organizativos,|Asocomunales del municipio o de juntas de|comunales del . . R v
L. Fortalecimient . L o L. . |administrativa.  Existen 6
estratégico 1.1 Fortalecimiento de|técnicos y|e Capacitacion en el accion comunal|municipio estan|. ,
, o de las L - . - L . juntas de accion comunal y
2 Sonsoén L las organizaciones|administrativos  para[conocimiento y aplicacion de la 15,00 15,00 15,00 [existentes legalizadas
. organizaciones . . . ., , 2 Asocomunales con
participativo y comunales del[potenciar sus niveles|legislacion comunal Numero de|Desarrollado 1| .. L,
L. comunales y L L . . o solicitud de legalizacion. No
democrético ) municipio de incidencia y|e Dinamizacion y Asocomunales programa de
sociales o . se ha desarrollado un plan
promover la[fortalecimiento de las formadas/Numero capacitaciéon para la o,
e L . . / de capacitacion para las
participacion comisiones de convivencia y de  Asocomunales|dinamizacién y . i )
- I ) A X comisiones de convivencia y
ciudadana conciliacion como estrategia existentes formacién de las L
L, . conciliaciéon que en el 90%
para la solucién negociada de comisiones de
. . de los casos se encuentran
conflictos en las organizaciones convivencia yl. R
o inactivas.
comunales conciliacion de las
organizaciones
comunales
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
Existen en el municipio 7
organizaciones y grupos de,
mujeres legalizados: Mutrason,
grupo de mujeres La Soledad,
grupo de mujeres La Playa,
Asociacion de Mujeres;
Emprendedoras de La Danta,
Capacitacion y|Mujeres  Organizadas por el
acompafiamiento al|progreso  de  San  Miguel,
- Asociacion de Mujeres Maria
 Fortalecimiento de los grupos 100% de los grupos y ) R g o
L. d . L. d Martinez de Nisser y Asociacion
asociaciones de mujeres que asociaciones e .
) Y X L . a ) ) MAIS. No obstante, se estima
112 Fortalecer los niveles|existen en el municipio mujeres que existen en|y o solamente 3 de estas
Programa Fortalecimient 1.1.2.2 de incidencia y[* Fortalecimiento de Ila Porcentaje de|el municipio durante el|grganizaciones se encuentran
estratégico 1.1 d | Fortalecimiento de|participacion de las|participacion de las mujeres en grupos y|cuatrienio activas y han tenido
) o e as . . o - - o
3 Sonsén L las organizaciones y|mujeres en las|las organizaciones comunales a 20,00 20,00 20,00 10,00 |asociaciones de|Creacion y|acompafiamiento de|
. organizaciones A, - . s . . . iaci i
participativo y 8 la participaciéon de|organizaciones y|través de la comision de mujeres fortalecidas|fortalecimiento de la|organizaciones con presencia
i comunales | . ) ) . o | territorio La participacié
democratico . las mujeres escenarios  existentes|asuntos femeninos y acompafiadas comision de asuntos|®n €l territorio La participacion
sociales . ” N . de las mujeres en las
en el municipio ePromocién de la participacion femeninos en el 30%
. . . . organizaciones comunales ha
de las mujeres en las instancias de las organizaciones| . o
. L sido tradicionalmente débil |
que existen en el municipio comunales del
L aunque se presentan avances
municipio en el se estima que solamente el 27%,
cuatrienio de las juntas de accién comunal
tienen una mujer como
presidenta y alrededor del 90%
no cuentan con una comisién
como la de asuntos femeninos
que potencie su participacion,
en esta organizacién y en otros
escenarios.
. i . L No existe en el municipio
Potenciar la[® Formacién politica a jévenes X
L, . j una Escuela de Liderazgo
Programa 113 participacion social y|del drea rural y urbana . )
L. L, - . L, Porcentaje de|lImplementada 1|Juvenil.
estratégico 1.1 |Promocion  y[1.1.3.1 Participar es|politica de los y las|® Fomento de la participacion . ., .
, ., o ., ) ) ) A implementaciéon de|Escuela de Liderazgo|De acuerdo con la
4 Sonsén formaciéon de|decidir: Escuela dejévenes a través de sufjuvenil en escenarios e 5,00 80,00 80,00 80,00 ) ) .,
L. ) | ) L, " . L, la Escuela de|Juvenil en ellinformacion del SICEP en el
participativo y|nuevos liderazgo juvenil formacién en lajinstancias de  participacion K " - " .
L ) ) . Liderazgo Juvenil cuatrienio afio 2011 se realizaron 10
democratico liderazgos Escuela de Liderazgo|[municipal ) ) )
N talleres de liderazgo juvenil
Juvenil L
en el municipio
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
* Creacion y fortalecimiento de Acompafiamiento a la
organizaciones e iniciativas . creacion o
Promover las|, ) ) Numero de L
L, L juveniles en el drea urbana vy o fortalecimiento de 20 )
1.1.3.2 Promocién|potencialidades de los organizaciones . No se conoce el nimero de
Programa 1.1.3 L ., , rural A . . organizaciones L . .
L. L, y fortalecimiento|jovenes a través de la L, . . iniciativas juveniles . ) } organizaciones juveniles que
estratégico 1.1 |Promocién | . ¢ Realizacion de intercambios X expresiones juveniles| L
, L, de las|creacion de L . fortalecidas . existen en el municipio. El
5 Sonsén formacion de L L de iniciativas y organizaciones 60,00 60,00 60,00 60,00 R . en el cuatrienio . .,
L. organizaciones y|organizaciones ) ) ) . Porcentaje de juntas L 2% de las juntas de accién
participativo y|nuevos K K juveniles a nivel municipal 9 Fortalecimiento a las
L . expresiones expresiones que L » de accién comunal i comunal cuentan con una
democratico liderazgos ) A * Promocion de la creacién y . comisiones de L, )
juveniles respondan a sus . . con comisiones de| comision de juventud
. L fortalecimiento de comisiones ) ) juventud en el 30% de
intereses y finalidades ) ) juventud activas A L
de juventud en las juntas de las juntas de accién
accién comunal comunal del municipio
La rendicion publica de
cuentas se ha realizado en el
municipio a través de los
Desarrollar un L . . medios de comunicacion
.. |* Sensibilizacion y divulgacién a 5 -
programa de rendicion . escritos o audiovisuales. No
DR la comunidad o
Programa 1.1.4.1 Rendicidon|publica de cuentas que R . I . Realizacién de 2|obstante, no se han
L. . o e Alistamiento institucional Numero de eventos .
estratégico 1.1 |1.1.4  Sonsén|publica de cuentas|fortalezca la ., . |eventos anuales de[sostenido  procesos de
. - L frente a los procesos vy de rendicidn publica . R
6 Sonson transparente y|ly  fortalecimiento|participacion . 2,00 4,00 4,00 4,00 rendicion publica de|rendicidn publica de cuentas
. L : metodologias empleadas en la de cuentas L
participativo y|legal del seguimiento a|ciudadana alrededor! R . cuentas durante ellen donde se posibilite la
- AR o rendicion publica de cuentas realizados . N .,
democratico la gestion publica [del seguimiento a la ' ., cuatrienio interaccion entre la
L. L Ejecucion del proceso vy . ! )
gestion publica en el T ciudadania y los servidores
L seguimiento a sus resultados . R
municipio publicos y se contribuya a la
formacién de una cultura
sobre el seguimiento a la
gestion publica
i o o i o 102,00 209,00 209,00 199,00 |---- o o
e Sensibilizacién fendmeno del
L, microtréfico
Coordinacién T
i . e Sensibilizacion para la )
Programa 1.2.1. Plan|1.2.1.1 Proyecto|articulacién de ) ) . L No existe un plan de
tratégico 1.2 |int | delol int 4 ) d idad convivencia % de cofinanciacion[25% de apoyo al plan idad ) |
estratégico 1.2 |integra e[plan integra e[acciones de segurida ) - X . segurida convivencia
7 , g g‘ . P . € . g  Sensibilizacién a la Policia y el 101,61 101,61 101,61 101,61 |al plan de seguridad|de seguridad g ¥ L,
Sonsén en Paz|Convivencia y|seguridad y|del municipio con los|_., . ) . ) A articulado  entre  Policia
o . X . X i Ejército (Acercamiento, municipal convivencia . L
y Sin Miedos  [Seguridad convivencia niveles  nacional ., X Nacional y Municipio
construccién de confianza)
departamental A
e Fondo de Seguridad e
FONSECOP
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
* Sensibilizacién en elementos Sin informacién sobre el
Programa 1.2.1. Plan . . . o
estratégico 1.2 |integral de 1.2.1.2 Proyecto de[Promover una cultura|de la convivencia No. de campafias|100% de campafias nimero de campafias para
ico 1.2 |i . . . I, - .
8 ) g g» . fomento a la|de convivencia y vida|e Sensibilizacion en 10,00 10,00 10,00 10,00 . P _o P la  promocién de la
Sonsén en Paz|Convivencia vy . . . . . realizadas realizadas . . .
. X convivencia en comunidad construcciéon de vida en convivencia realizadas en el
y Sin Miedos  |Seguridad .
comunidad pasado
No se ha desarrollado en el
municipio un proyecto que
permita la formacion en
e Disefio de la cétedra DDHH 'y que posea
municipal de DDHH continuidad. Aunque
Implementar unafe Identificacién de sectores diversas instituciones del
catedra municipal que|poblacionales actores nivel regional
122 R P q p o v Porcentaje de g‘ !
Programa . permita la promocion|institucionales con mayores . ., departamental y nacional
tratégico 1.2 Promocion -y 1.2.21 Catedra defensa de los|niveles de vulneracién o implementacién de|Implementada ! desarrollan  acciones
es . 2.2 , L
9 , g defensa de los L ¥ . 10,00 10,00 10,00 10,00 |[la catedra municipal|cdtedra municipal de v
Sonsén en Paz municipal de DDHH [Derechos Humanos|potenciales de defensa de los eventos, estas no se han
) . Derechos . de Derechos|Derechos Humanos )
y Sin Miedos con diferentes actores|DDHH articulan a un proyecto
Humanos ., Humanos L
y sectores del[ePromocién y defensa de los municipal que tenga en
municipio derechos de las minorias cuenta las realidades del
étnicas y sexuales territorio en este sentido.
¢ Implementacion de la catedra De acuerdo con la
informacién del SICEP entre
2008 y 2011 se realizaron 40
talleres de DDHH.
| | el  Divulgacién de la estrategia La atencion de la Personeria
Zorta ecer IOSA ”t'f’e, ©*|"La Personeria en tu barrio y tu b I d 10 Municipal se realiza desde la
e acceso a la justicia a esarrollo e ici i
Programa 123 1231 la ¢ J vereda" : . oficina localizada en el Centro
- . ; traves de una . - . . jornadas Lalde Convivencia Ciudadana. No|
estratégico 1.2 |Fortalecimient |personeria en ) .._|* Articulacién con actores e Numero de jornadas , . )
10 , . estrategia que permita|, . 10,00 10,00 10,00 10,00 R Personeria en tu barrio|se ha implementado una
Sonsén en Paz|o del acceso al|barrio y en el X instituciones que aporten al realizadas N . o
Sin Miedos  [la justicia campo la presencia de la fortalecimiento de la justicia v t vereda|estrategia que posibite  lo
¥ J P personeria en barrios y Realizacién d AJ d anualmente presencia  regular de la
¢ Realizacion de jornadas ’ i
veredas del municipio = J y Personeria en barrios y veredas
evaluacion de resultados del municipio
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ANExo 7 MATRIZ DE PROYECTOS

Presupuesto (millones)

No. Progr?n.m Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
De acuerdo con la informacion de la
Alta Consejeria para la
Reintegracion ACR, existen en el
municipio 100 personas en proceso
N s P de reintegracion.
Apoyar la inclusion e . " Apoyar 1 iniciativa de o
Programa 1.2.4.1 Apoyo a efpec‘i' a de a e |dentificacion de la poblacion rep'n;legrac'()n basada Los avances y experiencias de los|
. 1V n s . 1 I de reintegracién basada
estratégico 1.2 |1.2.4 rocesos de ° en proceso de reintegracion Porcentaje de i procesos
[ e rtearacion |heimaacion poblacion en proceso| " PTo°%5 9¢ AR | 15,00 15,00 15,00 1500 [0 e |enta comunidad enlosfen a comunidad en el municiio se
z[Rei i i i . - . iniciativ: ul iniciativ: o .
N . 8 g L, de reintegracion a la B . L, q poy corregimientos del|presentan en los corregimientos del
y Sin Miedos reconciliacién . permitan su reintegracion . Magdalena Medio: La Danta, San
sociedad Magdalena Medio N )
Miguel y Jerusalén en donde se
formularon en el afio 2010 los
Planes Locales de Vida para la
reintegracion comunitaria y la
reconciliacién en el afio 2010.
i 146,61 146,61 146,61 146,61 |-
e Pavimentacion de vias
urbanas.
disefio de accesos y zonas
peatonales y de ornato.
. Coordinacion con la
Programa . . L -
L. 2.1.1 Gestion Realizar reposicion de redes de servicios
estratégico 2.1 2.1.11 L L
, para L, mantenimiento y|publicos, Nro. de calles
Sonsén con o Rehabilitacion y L ) o . 90% de las calles en
inf truct mantenimient ) tacis d rehabilitacion de las|e Convites comunitarios para la pavimentadas. do deteri
infraestructura ) avimentacion  de| . § L , ) avanzado deterioro
12 . o preventivo y p’ vias  urbanas  para|cofinanciacién y aporte en la| 1.550,00 500,00 500,00 500,00 [Nro. de km de vias|25 calles pavimentadas
digna para la . vias urbanas ) . ) L, . 220 calles urbanas con una
L correctivo de . mejorar el transito, la|pavimentacion de vias. peatonales
conectividad y . |vehiculares L o . o long de 80 mts
| la la malla vial tonal movilidad y laje Disefio de un plan vial que rehabilitadas
a eatonales X o ,
urbanay rural P accesibilidad permita la priorizacién de vias

competitividad

para mejora la accesibilidad
(circunvalar, chagualito, etc).

* Disefio de accesibilidad con
prioridad para la poblacion con

discapacidad
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
¢ Reactivacion de convites
comunitarios.
. Capacitacion a las
. comunidades sobre
Programa L, Realizar el . .
. 2.1.1 Gestién L mantenimiento vial.
estratégico 2.1 mantenimiento de las S L
| para ell2.1.1.2 e Reactivacion de los comités
Sonsén con - o carreteras rurales, . . s .
infraestruct mantenimient |Mantenimiento trategi de obras de las JAC con la Porcentaje de[mantenimiento del[305 kilémetros de vias
infraestructura como estrategia para A k
13 di | o preventivo y|preventivo | ) dg P I participacién del gremio de 340,00 600,00 300,00 300,00 |mantenimiento de|50% de las necesidades|terciarias de las cuales el
igna para la ograr e esarrollo ) . . . .
e p correctivo de|correctivo de la g L conductores. las vias terciarias. de las vias terciarias. 78% en avanzado deterioro.
conectividad y ) ) econdémico y la P,
la la malla vial|malla vial rural . * Utilizacion legal de canteras e
la movilidad de la e
o urbanay rural » Identificacion de una
competitividad poblacién rural
escombrera.
. Rehabilitacion y|
mantenimiento de obras de
drenaje, afirmado y contencién
*gestion de mantenimiento de
vias nacionales y
L, Realizar actividades de|departamentales.
Programa 2.1.2 Gestiéon . ., ., L,
L. interlocucién con los|*reactivacion de comités de un contrato de mtto , . ,
estratégico 2.1 |de L . R ., . , 2 vias nacionales. 7 vias
, L L, institutos y|veeduria e interlocucién con las de la via Sonsén la
Sonsén con|mantenimient |2.1.2.1 Gestion de . . L, .. |departamentales.
X o, o dependencias empresas ejecutoras. Nro. de contratos|unién en el cuatrienio. L ,
infraestructura |o y ampliacién|mantenimiento de A ., . ) 62,57 kildbmetros de vias
14 ) , , . nacionales y|*gestion de recursos para el 40,00 40,00 40,00 40,00 |de vias nacionales|Al menos un contrato )
digna para la|de vias|las vias nacionales y L . , |nacionales.
o ) departamentales para|mantenimiento de las vias. en mtto de mtto de las vias " ,
conectividad y|nacionales y|departamentales R ) , 41.6 kildbmetros de vias,
el mantenimiento de|*implementar una veeduria dptales en los cuatro
la departamental . . o, ~ departamentales.
L las vias nacionales y|permanente a la adjudicacién afios
competitividad |es
departamentales de presupuestos y contratos de
mantenimiento.
¢ Disefios y estudios para la
construccién de puentes.
Programa 213 * Gestion de recursos para la
estratégico2.1 | construccién de puentes.
) Programa de|2.1.3.1 - L
Sonsén con | . o ) ¢ Implementacién de comités Nro. de puentes o
infraestructura mejoramiento |mantenimiento - de|mejorar fa comunitarios de obras para la vehiculares mantenimiento de 6 44 uentes  vehiculares
n . . .
15 . e vias|puentes conectividad vial, en la L, P 50,00 100,00 100,00 100,00 Y puentes mulares y 3 P
digna para la X gestion de puentes en la zona mulares en K rurales.
L veredales, vehiculares y|zona rural . vehiculares
conectividad y rural. mantenimiento
puentes y|peatonales o X
la ) * Motivacion de un sistema de
caminos X . o
competitividad cofinanciacién comunitaria para
la construccién de puentes
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
Programa * Reactivacion de convites
8 . 2.1.3 . comunitarios y distribucion de
estratégico 2.1 Mejorar la .
, Programa de L tramos entre comunidades.
Sonsoén con h . conectividad en la L, Un contrato de mtto
infraestructura mejoramiento |2.1.3.2 ona rural por medio| Realizacién de una Nro. de km de de cada camino[180 km de  caminos
i uctu . o z u i . K i i
16 . de vias|Mantenimiento .p . programacion de 100,00 100,00 100,00 100,00 |caminos en
digna para la . del mantenimiento de L . L veredal en el[veredales.
. veredales, caminos veredales ) mantenimiento anualizada. mantenimiento. o
conectividad y puentes y caminos de -, cuatrienio
puentes Y| * Gestion de recursos para
la X herraduras . .
caminos mantenimiento de caminos y
competitividad
puentes.
e Gestion de recursos para
estudios y disefios de nuevas
vias.
. Gestion de  estudios
Programa 2141 Gestion . . ambientales, ermisos
g L. 2.1.4 Realizar gestiones para| R p Y
estratégico 2.1 para la . |licencias.
, Programa de L, adelantar los estudios . o, .
Sonsén con ., construccion de . e Sistema de priorizacion de Nro. de estudios de . . .
inf truct construccion ias int dal de viabilidad para la| , | iabilidad | estudios de|no existen estudio de
infraestructura . |vias interveredales, o vias nuevas ara a viabilida ara la| . .. o
17 ) e vias,|. . ’|construccién de L, P 200,00 500,00 200,00 200,00 ., P viabilidad para nuevas|viabilidad para la
digna para la intercorregimental , construccion. construccion de| , ., .
L puentes y| nuevas vias de o o . vias construccion de nuevas vias
conectividad y . es L . Reactivacion de comités nuevas vias
caminos ) . conectividad a nivel o o,
la intermunicipales, rural comunitarios de participacion
competitividad puentes y caminos para la gestién de construccion
de nuevas vias rurales ( Guamal.
la pintadas, RVH, RVM, Llas
cruces y Jerusalen la Hermosa)
¢ Estudio de viabilidad para la
construccion de una circunvalar
Programa . .
L. 2.14 .., |Mejorar la viabilidad|en la danta
estratégico 2.1 2.1.4.2 Ampliacién . X o B
) Programa de ) ) en cantidad y calidad|e Viabilidad del puente en la via .
Sonsén con . y mejoramiento ) Nro. de estudios de|3 proyectos . .
) construccion L del acceso a las zonalla danta san miguel. L N No existe estudios de
infraestructura . |dela  conectividad =, L viabilidad para|viabilizados de obras| . . .,
18 ) e vias,| . rural y centros|e Gestion para la rehabilitacion 100,00 100,00 100,00 . viabilidad para la expansion
digna para la vial en el 3 A obras de|de infraestructura en| . .
o puentes vl  |poblados del|lde la via san miguel puerto ) . vial en el Magdalena Medio.
conectividad y ) magdalena medio | infraestructura el magd medio
caminos N Magdalena Medio|triunfo.
la sonsonefio . X . X .
L sonsonefio * Mejoramiento del anillo vial
competitividad 3 i
autopista-a danta. San miguel
puerto triunfo
i - === o === 2.380,00 1.840,00 1.340,00 1.340,00 |---- - ===
221  Construccién de Linea base de
Fortalecimient las unidades productivas
Programa o
. de las|2.2.1.1 Fomento de ¢ Disefio de programa para la .
estratégico 2.2 . I . Unidades
L cadenas la cadena|Mejorar la|planificacion de las unidades .
Productividad roductivas roductivas dellproductividad roductivas productivas Incrementar a 500 las|
uctiv: uctiv: uctivi uctiv: . . . ) . .
19 |y p . p p L Mg . . L 28,00 50,00 100,00 100,00 [establecidas/Unidad[unidades productivas|300 unidades productivas
o hortofruticola, [aguacate en  el|competitividad del|e Asistencia Técnica X
Competitividad | . | L . es productivas|de aguacate
piscicola, municipio de|sector Capacitacion
del Sector ) . . programadas
X cafetera, Sonsoén * Establecimiento de unidades
Agropecuario .
panelera, productivas
lactea, carnica,
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
221
Fortalecimient
Programa de las 2.2.1.2. Incrementar en 15
estratégico 2.2 Implementacion . e Asistencia Técnica hectdreas el drea
> cadenas . Mejorar la L . .
Productividad roductivas unidades roductividad * Capacitacion cultivada en cuatro Establecer 15 1555 Has cultivadas y una
20 |y p . productivas P L * Establecimiento de unidades - 40,00 50,00 50,00 |afios. . . produccion de 22000
L hortofruticola, B competitividad del X hectdreas en cultivos N
Competitividad | . | fruticolas en el productivas Incrementar la ton/afio
piscicola, L sector L
del Sector cafetera municipio de produccién en 212
Agropecuario ' Sonson ton/afio
panelera,
lactea, carnica,
221
Programa Fortalecimient ¢ Mejorada en un
8 . de las . Asistencia Técnica - 70% la
estratégico 2.2 2.2.1.3. . L . .
L cadenas - Mejorar la|Capacitacion Infraestructura  de|Una infraestructura de|Una infraestructura  de
Productividad . Fortalecimiento de . L X - - . - .
productivas .y productividad y|* Establecimiento de unidades beneficio beneficio establecida |beneficio construida en
21 |y , la cadena piscicola e . 30,00 30,00 30,00 30,00 . . .,
o hortofruticola, C competitividad del|productivas ¢ No de Unidades|Incrementar a 105 las|implementacion
Competitividad | . | en el Municipio de . . R o . .
piscicola, ) sector e Infraestructura productiva Establecidas/No de|unidades piscicolas 75 unidades piscicolas
del Sector Sonsoén L K
X cafetera, basica Unidades
Agropecuario
panelera, programadas
lactea, carnica,
221
Fortalecimient
Programa
estratégico 2.2 de fas
g. """ |cadenas 2.2.1.4. Renovacién|Mejorar la]e Asistencia Técnica -
Productividad roductivas de la caficultura en|productividad Capacitacion No arboles|Incrementar 104 millones de arboles
22 |y P . - P o M - . 75,00 75,00 75,00 75,00 |renovados/No  de|millones los arboles
L hortofruticola, [el Municipio de|competitividad del|le Renovacién de unidades . renovados
Competitividad | . | . . arboles proyectados |de café renovados
piscicola, Sonson sector productivas
del Sector
X cafetera,
Agropecuario
panelera,
lactea, carnica,
221
Programa Fortalecimient
8 L de las . e Unidades
estratégico 2.2 .  Asistencia Técnica .
L cadenas Mejorar la L productivas Incrementar a 7 las
Productividad roductivas 2.2.1.5. roductividad * Capacitacion meioradas olunidades aneleras 3 entables paneleros
23 |y p . Fortalecimiento de P L . Unidades productivas 230,00 130,00 230,00 230,00 ) . . p establecidos y mejorados en
L hortofruticola, competitividad del . K construidas/No  de|construidas
Competitividad | . | la cadena panelera mejoradas o construidas . . el 2011
piscicola, sector Unidades mejoradas
del Sector
X cafetera, programadas
Agropecuario
panelera,
lactea, carnica,
2.2.1 2.2.1.6. . . P . Bancos
- . . . Asistencia Técnica - o
Programa Fortalecimient |Mejoramiento Capacitacion nutricionales
8 . de las|genético Y P o establecidos/No * Establecer 35 bancos
estratégico 2.2 L . * Establecimiento de bancos L
L cadenas nutricional Mejorar la . . bancos nutricionales durante
Productividad . ) - nutricionales en las unidades o . .
productivas orientado a  la|productividad . programados los cuatro afios 2 unidades establecidas en
24 |y . ; o productivas 60,00 60,00 60,00 60,00 . .
o hortofruticola, |calidad de cortes|competitividad del e . No  unidades|e Incrementar a 30 las|Bos taurus y 15 unidades en
Competitividad | . | * Establecimiento de unidades . . .
piscicola, de carne en canal|sector X . productivas unidades ganaderas en|Bos Indicus
del Sector L productivas bos Indicus y bos . ~
X cafetera, en el Municipio de B L establecidas/No cuatro afios
Agropecuario . Taurus linea carnica R
panelera, Sonsoén unidades
lactea, carnica, programadas
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No. Progr?n.m Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes Prm—mﬂm dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
221
Programa Fortalecimient
gram: de las|2.2.1.7. R o
estratégico 2.2 L * Sensibilizacion y capacitacion . . . . .

L cadenas Construccién Y L » Ferias construidas,|Dos Ferias construidas,|Se cuenta con una feria de

Productividad . L, . . e Disefio, construccion y i L
productivas dotacion  de la|Dinamizar la cadena ., R dotadas y|dotadas y funcionando|ganado sin infraestructura
25 |y . . - o dotacién de la Feria de ganados - 200,00 600,00 - . .

o hortofruticola, [Feria de Ganado|cdrnica del municipio . L, funcionando en unfen el tercer afio del|que no cumple las
Competitividad | . | L ¢ Administracion L - .
del Sector piscicola, del municipio de 50% cuatrienio en un 50% |especificaciones necesarias

X cafetera, Sonsoén
Agropecuario
panelera,
lactea, carnica,
2.2.1.8.
Mejoramiento de la . . L
221 cadena lictea . /_Xswt.?naa Técnica B
o . Capacitacion
Fortalecimient |mediante un -
Programa * Establecimiento de bancos de
estratégico 2.2 de las|Programsa roteina, pastos de corte

ico 2. N _ ina, . )

g. . cadenas orientado  a  lalMejorar la P P . Y No unidades|Mejorar el 27% de las
Productividad roductivas  [calidad de la leche,|productividad pastoreo en unidades roductivas nidades productivas

uctiv: uctivi ) uctiv: uni uctiv: . .
26 |y P ‘ 2 sens productiv ¥|productivas - 150,00 150,00 | 150,00 [P ; P 300 unidades productivas
L hortofruticola, |al mejoramiento|acometividad del . . . mejoradas/No  de|existentes en cuatro
Competitividad | . | . . Mejoramiento genético ; X .
piscicola, nutricional y a la|sector i § Unidades existentes |afios
del Sector . orientado a calidad de la leche
X cafetera, infraestructura _
Agropecuario X e Infraestructura productiva
panelera, productiva de los L
. P basica
lactea, carnica, |hatos en el
Municipio de
Sonsén
2.2.2.1.  Fomento|Mejorar el nivel
Programa al Programa de|nutricional, mediante|e Asistencia Técnica -
estratégico 2.2 Huertas Caseras enlel acceso a los|Capacitacion No unidades
Productividad (2.2.2 el drea urbana y|alimentos y la[* Establecimiento de huertas productivas Incrementar a 1000, el
27 |y Seguridad rural, como una|adopcién de hébitos|e Valoracion antropométrica de 10,00 60,00 60,00 60,00 |establecidas/No de[ntimero de huertas en|700 huertas
Competitividad |Alimentaria.  [alternativa de(alimenticios adecuados|nifios entre 0 y 14 afios y Unidades cuatro afios
del Sector seguridad de las familias en el|madres lactantes programadas
Agropecuario alimentaria. municipio de Sonsén
. 4 ciclos de
- . Unidad de|capacitacion
e  Fortalecimiento de la . . | R
Programa . . . L. asistencia técnicalimplementados . Actualizacion de
L. Fortalecer las|Secretaria de Asistencia Técnica | A
estratégico 2.2 2.2.3.1. . ) ) . fortalecida . Incrementar|competencias escasa

a 223 L instancias de|Rural y Medio Ambiente | )

Productividad e Fortalecimiento de L, . e CDMRy procesos de|® CMDR inactivo
Fortalecimient o . planeacién e|e Fortalecimiento del CMDR vy o, L
28 |y L la institucionalidad|; ., 40,00 40,00 40,00 40,00 |CIDEAM participacion con|CIDEAM no constituido

L o Institucional implementacién de|del CIDEAM ) .

Competitividad local para el L. L L, fortalecidos CMDR y CIDEAM (e Plan Agropecuario
Local politicas publicas para|e  Actualizacién del Plan . N
del Sector desarrollo rural ¢ Documento Plan|operando Municipal desactualizado

Agropecuario

el desarrollo rural

Agropecuario Municipal

Agropecuario
Municipal

e Plan Agropecuario
Municipal actualizado
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
Programa . . .,
tratégico 2.2 224 Aumentar las medidas|® Campafias de vacunacion para
estratégico 2. i . X " o
g, . Bioseguridad, |2.2.4.1. Campafas|de proteccién sanitaria(fiebre aftosa, brucelosis, Campafias sanitarias
Productividad Gestis d Sanidad ) faliti ) lizadas/ Incrementar a 20 las 18 - | "
estion e anida e[agropecuaria encefalitis equina realizadas, campafias en los cuatro
29 |y v ) g P ) Y ~ q 5,00 5,00 5,00 5,00 N ... |campafias sanitarias en| _ P
L Control de|lnocuidad vigilancia e Campafia para el control de campafias sanitarias N afios
Competitividad | . " L cuatro afios
del Sect Riesgos Agropecuaria. epidemioldgica plagas y enfermedades de los programadas
e ector;
X Agropecuarios cultivos
Agropecuario
. Incrementar a 600
* No de predios .
los predios ganaderos
ganaderos .
) registrados en cuatro
registrados/ No| .
afios
* Registro de predios ganaderos predios ganaderos
) ¢ Incrementar en un
registrados programados _
) A L ) . |25 % la emisién de
e Licencias de movilizacion de . No licencias| . )
Programa . . licencias de
L. 2.2.4 . . [Aumentar las medidas|ganado emitidas/ No L
estratégico 2.2 | . ) 2.2.4.2. Vigilancia L, . ) | movilizacion de .
" Bioseguridad, o de proteccion sanitarial|e Apoyo al programa de licencias " 300 predios ganaderos
Productividad Gestis sanitaria de ) terilizacid d " d ganado en cuatro afios istrad
estion agropecuaria esterilizacion e mascotas rogramadas registrados
30 |y v Enfermedades g P A Y . . 36,00 36,00 36,00 36,00 prog * Incrementar a 600 g
Control de ) vigilancia liderado por la Secretaria de No L * 5760
Competitividad | Pecuarias de| ° L L las esterilizaciones en
Riesgos . . |epidemioldgica salud esterilizaciones N * 140
del Sector . Control Obligatorio. e o ) los 4 afios
X Agropecuarios o Certificaciones sanitarias de realizadas/No de
Agropecuario N . * Incrementar en un
hatos libres de brucela vy esterilizaciones .
) . 30% las certificaciones
tuberculosis emitidas programadas e
L sanitarias de hatos
¢ No certificaciones| .
. libres de brucela vy
emitidas/No de ) o
L tuberculosis  emitidas
certificaciones "
en cuatro afios
programadas
Programa .
L. 2.2.4 Aumentar las medidas -
estratégico 2.2 | _. R ., ., L No de campafias
a Bioseguridad, |2.2.4.3. Gestion|de proteccién sanitaria . Incrementar a 8 las
Productividad Gestis a di . ) Brigadas d leccién d realizadas/ No N d
estion ara la disposicién|agropecuaria ¢ Brigadas de recoleccién de campafias e
31 |y yp‘ P g P ) Y e L 3,00 3,00 3,00 3,00 |campafias de P L 4 campaiias de recoleccion
L Control delfinal de empaque|vigilancia envases de plaguicidas L, recoleccion en cuatro
Competitividad | . " L recoleccion ~
Riesgos de plaguicidas epidemioldgica afios
del Sector . programadas
X Agropecuarios
Agropecuario
* No de escuelas de
T campo
Disminuir el uso de ) P
Programa - . ” implementadas/ No|® Incrementar a 6 las
. plaguicidas mediante|® Implementacién de escuelas
estratégico 2.2 L, B de escuelas de|escuelas de campo en
L la adopcion de|de campo en rubros agricolas .
Productividad |2.2.5 , . campo cuatro afios 3 escuelas de campo
L, 2.2.5.1. Buenas|tecnologias de|comerciales
32 |y Produccion . . ., L . 4,00 8,00 8,00 8,00 [programadas * Incrementar a 6 las
. L Practicas Agricolas. |produccién mas limpia|e Establecimiento de parcelas . .
Competitividad |mas limpia . e No de parcelas|parcelas demostrativas|2 parcelas demostrativas
y el desarrollo de un|demostrativas 3 ~
del Sector demostrativas en cuatro afios
X programa de )
Agropecuario . establecidas/ No de
capacitacion
parcelas
programadas

10
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
* Nro. de eventos
realizados/ No de
Programa * Realizacion de eventos de eventos . No se dieron eventos
. L. . * 4 eventos realizados . L
estratégico 2.2 promocion de  agricultura programados ~ realizado de capacitacion en
L 2.2.5.2. Fomento al[Impulsar el desarrollo L. en cuatro afios L
Productividad (2.2.5 so de productos|de  los roductos organica * No de programas Incrementar a 42 los control bioldgico
" u u u ) .
33 |y Produccién L. p L. p e Desarrollo de un programa 8,00 8,00 8,00 8,00 [radiales K
P organicos y de|orgdnicos para e . - . programas radiales o .
Competitividad |mds limpia L . radial o televisivo sobre televisivos . 3 programas radiales para
control biolégico. [control de los cultivos L, o X televisivos en cuatro
del Sector produccién mas limpia realizados/ No de afios el uso de productos
Agropecuario programas organicos
programados
i o i i o 529,00 895,00 1.455,00 855,00 |---- o o
* Proyecto de Unidad
de dEmprenSlr(;uento . Unidad de
* Elaboracion y aprobacion del creadoy aprobado emprendimiento
P de A d | . No. Jornadas q bad
roye‘c'to e Acuer o_ para la sensibilizacién crea a_y apro_ ? a por
creacion de la Unidad de realizadas/ No de, Concejo Municipal en
Emprendimiento Empresarial jornadas el primer afio
. Sensibilizacién en sensibilizacion e 24 jornadas de
emprendimiento empresarial. programadas sensibilizacion en
Fomentar la cultura del[e Formacién en competencias * No. ciclos de[cuatro afios No se cuenta con una
. i i . u u
Programa ., emprendimiento y|emprendedoras formacion realizados/|s 14 ciclos  de| :
L. 23.1 2.3.1.1. Creacion de " ) ) . No de ciclos formacién L, entidad, dependencia o
estratégico 2.3 . R acompanar la creacién|e Recepcion de ideas de formacién en cuatro|. .,
Emprendimien [la Unidad de . . . programados o institucion  encargada de
34 |Programa para . de empresas a partir|negocio y acompafiamiento en 45,00 45,00 45,00 45,00 afios .
Emprendimiento . . No. eventos| . liderar procesos de
el  desarrollo . 3 de las oportunidades|la estructuracién del Plan de lizad N de|® 4 eventos realizados, -
. Empresarial. |Empresarial . . realizados/ o de ~ emprendimiento en el
econdémico de negocio del sector|Negocios eventos programados |€N cuatro afios o
) L A ._|municipio
agroambiental. e Eventos de promocién vy « No. ideas de negocio|® 4 ideas de negocio
ruedas de negocios para decepcionadas y|decepcionadas y
emprendedores. acompafiadas/  Nolacompafiadas en
. Asesoria en la ideas de  negocio|cyatro afios
implementacion del planes de programadas e 40 asesorias en la
. e No. asesorias en| . L.
negocios X " ejecucion de planes de
implementaciéon  de| . "
planes / No de nfgouos en cuatro
asesorias anos
programadas
232 Aprovechar el ¢ No. de Unidades
Programa - potencial de la guaduale Asistencia Técnica - agroindustriales
L. Fomento de|2.3.2.1 . L, ) Incrementar a 4 las
estratégico 2.3 . L como alternativa de|Capacitacion Fortalecidas/ * No| . . .
encadenamien |Fortalecimiento de .. o . ) unidades 1 wunidad productiva de
35 Programa para ) . desarrollo econdmico|e Establecimiento de Unidades - 20,00 20,00 20,00 |[de Unidades . . .
tos la Agroindustria de o, ) . . . agroindustriales guadua existente
el  desarrollo X . y generacion de|Agroindustriales agroindustriales )
Lo agroindustriale(la Guadua fortalecidas
econémico empleo programadas
s
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No. Progr?n.m Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes BIEsU R rallmillones) dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
Fomentar alianzas
publico privadas con
empresas del sector . . - . .
p. . . Asistencia Técnica - capacidad utilizada ) .
23.2 agroindustrial para L R 1 unidad hortofruticola
Programa Capacitacion de la unidad X .
. Fomento de|2.3.2.2. aprovechar el . . . . agroindustrial
estratégico 2.3 . - ) _|* Adecuacién, dotacion vy agroindustrial/capa ) . .
encadenamien |Fortalecimiento de|potencial de negocio N . fortalecida Existe una unidad
36 |Programa para . . . _|puesta en marcha de la planta - 30,00 30,00 20,00 |[cidad instaladas de L . . .
tos la Agroindustrialde la transformacion R . | organizacionalmente |agroindustrial hortofruticola
el  desarrollo . . . . . agroindustrial de frutas y la unidad N
. agroindustriale|Hortofruticola agroindustrial de " . en el segundo afio en
econémico __|hortalizas hortofruticola
frutas y  hortalizas X . un 80%,
. agroindustrial
cultivadas en el
municipio
e  Asistencia  Técnica -
232 ) o
Programa Fomento  de|2.3.2.3 Fomentar alianzas|Capacitacion
estratégico 2.3 encadenamien Ft')rlta'lec'm'ento de publico privadas con|®  Dotacién  de  unidad Agroindustria 1 unidad  carnica|Existe una unidad carnica
i imi ) . - > . . i i
37 |Programa para tos a Agroindustria empresas del sector|agroindustrial de cérnicos 35,00 35,00 35,00 35,00 |[Carnica Reactivada|reactivada y operando|pendiente de reactivar vy
industri ) . i R
el  desarrollo industriale| carni 8 agroindustrial  sector|* Gestién para la reactivacion y operando en un 60% fortalecer
econémico agroindustriale|Carnica Cérnicos. de la planta de carnicos del
municipio
e Evaluacion de equipos vy
232 herramientas faltantes para la
Programa - uesta en marcha de la planta -
8 L. Fomento de|2.3.2.4 Fomento . P » . P Planta de beneficio
estratégico 2.3 encadenamien |para la operacion Gestionar la puesta en|e Cogestion en la busqueda y| con  convenio de Una planta de Planta de beneficio en
i i L veni - ici
38 |Programa para p P marcha de la planta de|seleccién de un operador de la 30,00 20,00 30,00 30,00 i beneficio en . »
tos de la Planta de . - operaciones con . procesos de instalacion
el  desarrollo . . - beneficio municipal planta operaciones
L. agroindustriale|Beneficio L, operador externo
econémico * Puesta en marcha, evaluacién
y seguimiento
Fomentar alianzas
p 232 publico privadas confe  Asistencia  Técnica -
rograma i ) s
g L. Fomento de[2.3.2.5 empresas del sector Capacitacion . . 1 agroindustria lactea
estratégico 2.3 R L . N ., ., Agroindustria . . . .
encadenamien [Fortalecimiento de|agroindustrial para lale Adecuacién, dotacién vy, . X reactivada y operando|Existe una agroindustria
39 |Programa para X . L 200,00 200,00 - - Lactea Reactivada y ) . Z,
tos la Agroindustria|reactivacion  de  la|puesta en marcha de la planta en un 70% al segundo|lactea sin operacién
el desarrollo . . , . ) operando N
L agroindustriale|Léctea. planta de lacteos y la|de lacteos afio
econémico . .
dinamizacién del
sector
L, . Se han realizado inversiones
e Valoracion de potencial )
) X e infraestructura en
Fomentar alianzas|agropecuario . ) )
2.3.2 ) . ) o carnicos, lacteos, hortalizas
Programa publico privadas con|e Estudio de viabilidad de | )
L. Fomento de|2.3.2.6 Proyecto . . y frutas. Estas inversiones
estratégico 2.3 . o, empresas del sector|mercados # de agroindustrias . .
encadenamien [Gestion de . . L, . B 2 agroindustrias|han buscado  fomentar
40 |Programa para ) agroindustrial para la|® Preparacién de un portafolio 30,00 20,00 30,00 30,00 |atraidas al . )
tos marketing atraidas al mppo procesos de generacion de

el  desarrollo
econémico

agroindustriale

agroindustrial

generaciéon de valor|
agregado en productos

de la region

de oferta

¢ Potencial de oferta publica
municipal y subregional.

® Tareas de marketing

municipio

valor agregado,
iniciativas  se

que dichas
inserten de

sin lograr

manera

sostenible en los mercados
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015

2.3.3.1 Generacién
de energia a través
del

Programa aprovechamiento [Generar ingresos que L . . Incrementar a 16 los

- s 5 ¢ Participacién societaria por . L
estratégico 2.3 |12.3.3 del recurso hidrico|permitan el desarrollo L Incremento en los|proyectos 2 proyectos hidroeléctricos
. parte del ente territorial en los . X . o .

41 |Programa para|Desarrollo en las cuencas de|de programas sociales rovectos  hidroeléctricos  en 1.000,00 200,00 - - |ingresos propios del[hidroeléctricos con|para micro centrales en
el  desarrollo|Energético importancia e las comunidades del Zeserollo municipio participacion proceso de implementacion
econdmico econdmica del{municipio de Sonsén : municipal

municipio de
Sonsoén.
. Valoracién de tejido
empresarial con potencial para
ser impulsado en el municipio
2.3.4 Fomento * Evaluacion de mercados Diagnostico  tejido|1 Diagndstico tejido . . .
Programa Fomentar la ., . . . L No existe diagnostico
L. de la L * Formacién de empresarios a empresarial empresarial municipal ) .
estratégico 2.3 titividad 2.3.4.1 Proyecto de|competitividad en las rtir de | ‘ant cinal empresarial municipal.
competitivida artir de los negociantes que municipa
42 |Programa para P fomento diferentes  empresas P . Ag X q 15,00 15,00 15,00 15,00 P No existe procesos de
de las ) | existen en el territorio 6 proceso de L, )
el desarrollo empresarial que existen en el ) L, ., formacion empresarial
Lo empresas  del L ,  Brindar capacitacion. # de procesos|formacion L
economico L municipio de Sonsén " ) ) desde el municipio.
municipio Fomento del desarrollo de la empresariales empresariales
articulacion regional para el
desarrollo empresarial
. Valoracién de  tejido
2.3.5.1 Fomento a empresarial del sector de
., Generar . L ,
la generacion de L mineria de cales y marmoles.
| emprendimientos -, . . Informe de . . )
encadenamientos , . e Evaluacién con empresarios L e Un informe dellEn el municipio no existe
Programa ) | través de cooperativas, . evaluacion del " )
L. 2.3.5 Fomentol|industriales A del sector productos o servicios sector una politica que defina
estratégico 2.3 . . nuevos negocios, que - sector ) . ) »
a actividades|generacién de . con potencial de desarrollo e Un informe de|espacios de articulacién con
43  |Programa para| . se articulen a la cadena L 15,00 15,00 15,00 15,00 (e Informe de )
mineras empleo en la o, Capacitaciones, Lo mercado las entidades de control
el desarrollo o, de mineria de cales y Y andlisis de mercado . L
.. legales mineria de cales y[ acompafiamiento, apoyo en la Un informe de[para el seguimiento a la
economico , marmoles como|, , i ) ¢ Informe de apoyo Y .
marmoles busqueda de capital semilla acompafiamiento mineria ilgal
proveedores N a emprendedores
. Acompafiamiento en
implementacién de iniciativas
i == - - === 1.370,00 600,00 220,00 210,00 |---- ---- -
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ANExo 7 MATRIZ DE PROYECTOS

ATEEID Subprograma | Nombre de Proyecto |  Objetivo General Componentes e dicad| Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
® Revision y actualizacién de las
241 condiciones contractuales de
Fortalecimient . arrendamiento y
Programa Realizar una . .
L. del L, aprovechamiento de espacios
estratégico 2.4 . . organizacion para la
) equipamiento I X comunes.
Sonson con 2.4.1.1 Proyecto de|operacion diferenciada e . .
) de o . - e Clasificacion y ajuste de Y%aumento de .
infraestructura ... |organizacion y|de negocios publicos y| . . . . aumento del 50% de|ingresos mensuales  por
. comercializaci o . actividades productivas segun ingresos por vental| .
digna en|, ., fortalecimiento de|privados en la plaza de . L 40,00 40,00 40,00 40,00 . ingresos por servicios|concepto de
. on agricola requerimientos sanitarios. de socios plaza de .
espacios . la plaza de|mercado y de acuerdo -, L de plaza de mercado |arrendamientos plaza de
L, municipal ~|* Adecuacion y modernizacion mercado "
publicos y mercado a los gremios ) mercado fijos y
X . . |de dareas para la oferta de .
equipamiento productivos que alli servicios ambulatorios $3.596.000
.. VICI
municipal operan L
e Adecuacion y puesta en
marcha de centros de acopio de
productos agricolas
e Establecer un plan de
Programa mantenimiento correctivo.
8 . 24.2 . e Establecer un plan de
estratégico 2.4 e Realizar L .
) Mantenimient o mantenimiento preventivo. . . )
Sonson con ., mantenimiento R X N Nro. de ldmparas en 1180 lamparas instaladas
. 0 y expansién . . |* Realizar un inventario del
infraestructura L 2421 preventivo y correctivo . la zona urbana. Nro.|Aumento del 20% de|en la zona urbana. 250
. del servicio de - ) - alumbrado publico y un mapa . ) ,
digna en Mantenimiento de|continuo al servicio de o . 100,00 100,00 100,00 100,00 |en san miguel. Nro.|ldamparas en|ldamparas de alumbrado
. alumbrado . .~ |de priorizacién del servicio. . . . .
espacios L alumbrado publico [alumbrado publico - . en la danta.Nro en|funcionamiento publico San miguel y la
L publico e Concientizar a la comunidad B
publicos y urbano 'y en los L . Jerusalén danta
equipamiento corregimientos de la conservacién y cuidado
ul I mi ..
q p 8 del servicio de alumbrado
municipal .
publico
e Establecer un plan de
Programa ‘.
L expansion de alumbrado
estratégico 2.4 "
, 2.4.2 L. . publico en la zona urbana y
Sonsén con L 2.4.2.2 Expansién|Realizar un plan de .
) Mantenimient L .. |rural. cobertura de alumb el 90% de escenarios
infraestructura ., |del alumbrado|expansién del servicio Expansién  de  alumbrado bli | aumento de la d i "
o expansion . X I ul ublico en 0S eportivos no cuentan con
digna en v p X publico, lugares|de alumbrado publico ) P ) 40,00 80,00 40,00 40,00 P . cobertura de alumb P .
. del servicio de T publico en san miguel la danta 'y escenarios ) alumbrado publico en
espacios comunitarios y|en las zonas urbanas y , . publico en un 10%
L alumbrado . Jerusalén. deportivos
publicos Y - centros deportivos [rurales L,
X ) publico * Expansion de alumbrado
equipamiento . .
o publico en los escenarios
municipal .
deportivos
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No. Programa Subprograma | Nombre de Proyecto |  Objetivo General Componentes e dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
e Sistema de mantenimiento
Programa preventivo y correctivo del
estratégico 2.4 243 2431 Fortalecer el parque|parque automotor.
Sonsén con| ., T automotor delle  Sistema de veeduria .
. Renovacién y|Rehabilitacion y L . . . . Existen 2 volquetas, dos
infraestructura . o municipio para brindar|ciudadana al aprovechamiento Nro. de equipos de[aumento de al menos
. mantenimient |fortalecimiento del L L retroexcavadoras, una moto
47 |digna en el servicios con|del parque automotor. 300,00 300,00 300,00 300,00 [maquinaria pesadal2 volquetas y una| .
. o del parque[parque automotor R o . . niveladora y un
espacios L oportunidad y|* Reactivacion del fondo existentes moto niveladora
L, automotor del[municipal para| . . . compactador
publicos L . . |eficiencia a las|rotatorio de vehiculos.
N municipio mantenimiento vial X . N
equipamiento comunidades rurales |* Gestion para la adquisicion de
municipal nueva maquinaria pesada.
el ---- ---- ---- ---- 480,00 520,00 480,00 480,00 |---- ---- ----
Programa
. 251 Propender por la
estratégico 2.5 . .
Programa de ., |legalizacién del|e Legalizacion transporte . -
Programa _ por legalizacion 2511 Legalizacion transporte blico|publico rural Nro. de vehiculos de[al menos el 50% de los 42 vehiculos de servicios
- 1zaci ubli ubli ul . venicu . .
48 |una movilidad| > del  transporte| o publicolp urel 12,00 14,00 15,00 15,00  venicy " “ publico legalizados y 42
L del transporte . para la prestacion delle Legalizacion de transporte ss pp sin legalizar  |vehiculos legalizados , R )
publica urbana . publico . ) ) vehiculos sin legalizar
publico servicio con calidad y|[publico urbano
y rural - con rbano y rural seguridad
. u .
calidad v 8
Programa . Capacitacién, sefializacion,
8 . 2.5.1 Realizar campafas e, p”
estratégico 2.5 . L, instalacion de reductores de
Programa de instalaciéon de la . L, .
Programa por legalizacion 2.5.1.2 proyecto de|sefalizacién vial en la velocidad % reduccién  del disminucién del 70% 115 accidentes de moto y 40
- 1zaci 2.1 1zaci Vi . P [} inuci .
49 |una movilidad 8 - p”y . e Control del transito con 12,00 15,00 18,00 22,00 |[indice de R . ®laccidentes de autos en el
. del transporte|sefializacion vial zona urbana y en los L. . . de accidentalidad N
publica urbana N comparendos pedagogicos, accidentalidad afo 2011
publico centros poblados de . . .
y rural con - publicidad por medios masivos,
. urbano y rural los corregimientos L, .
calidad capacitacion al peatdn
e  Fortalecimiento de la
inspeccion  de  transito y
Programa transporte.
8 . 2.5.2 ___|Realizar campafias de p. L,
estratégico 2.5 2.5.2.1 Campafias A e Capitacion de personal y
Programa de . |sensibilizacion Y . Nro. de .
Programa por revencion de prevencion, capacitacién vial a las contratacién de 2 agentes de capacitacién es a la|3  capacitaciones por No se han realizado
- Vi I . " I I Vi I I I I . . . -
50 [una movilidad p. sensibilizacion Y P . transporte. 120,00 120,00 120,00 120,00 |. P . . P p capacitaciones vial en afios
.. vial para . . comunidades para L . inspeccién de|afio R
publica urbana capacitacion vial a . .  Capacitacién en funciones de ) anteriores
peatones . reducir los indices de . transito
y rural con las comunidades . . policia judicial.
. conductores accidentalidad o .
calidad ¢ Normalizacién de tramites
migracion plataforma runt
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v 4 a 2012 2013 2014 2015
Programa 253
. Fortalecer las
estratégico 2.5 |Programa  de .
., 2531 gestiones de L, .
Programa por|normalizacion - . . Aumento del|reduccién del 50% de[156 millones Cartera
L L Fortalecimiento de(recuperacion de|e Fortalecimiento del cobro . . .
51 |una movilidad|y seguimiento ) R . . 5,00 5,00 5,00 5,00 ([recaudo por cobrofcartera morosa de inflmorosa por infracciones de
. . |los ingresos de la[cartera morosa decoactivo de inf de transito ) . . .
publica urbanalal trafico|. . ) K de inf de transito de transito transito
| insp de transito infracciones de
y rural  con|municipal s
. transito
calidad urbano y rural
Programa 253
estratégico 2.5 |Programa  de Adecuacion . A
8 8 ., 2532 L, v e . La circunvalar del municipio
Programa por|normalizacion — ampliacion de zonas de|e Rehabilitacion de la Adecuacion  de  al
" o Normalizacién del|, | ] Nro. de km se encuentra en un 80% de
52 |una movilidad|y seguimiento y ingreso y evacuacion|circunvalar para trafico de 25,00 5,00 5,00 5,00 - menos 1.25 km de )
. . |trafico de cargue y . . rehabilitados R deterioro, aunque es,
publica urbanalal trafico del transito pesado en|vehiculos pesados circunvalar .
L descargue transitable
y rural con|municipal la zona urbana
calidad urbano y rural
Programa 253 . L.
8 . 2.5.3.3 instalaciony
estratégico 2.5 |Programa  de . Fortalecer y . Aumento del
., |seguimiento del N Control  del trafico vy . .
Programa por|normalizacion . acompanar el control L . ingreso por{aumento del 100% de|recaudo por accidentes de
- o control de trafico y ) , |[normatividad  vial en la ) 3 ~
53 |una movilidad|y seguimiento . de trafico en le cordén . . . 10,00 12,00 15,00 18,00 |[comparendos en ellingresos por|transito afio 2011 por 36
- . _|movilidad en el . autopista Medellin Bogota kim . . Rk .
publica urbanalal trafico . dela autopista cordoén de lajinfracciones millones
. corddén de la B . 97a113 .
y rural  con|municipal . Medellin Bogotd autopista
. autopista
calidad urbano y rural
== - - === 184,00 171,00 178,00 185,00 |---- === -
 Divulgacion y posicionamiento
de la oficina local de turismo en
2.6.1 - No existe una oficina local
. - el municipio - . .
Fortalecimient Crear la oficina local de . Creada 1 oficina local|de turismo en el municipio.
L A * Acompafiamiento a los .
Programa o de la gestion turismo como . de turismo en ellDe acuerdo con la
L. R L, . actores turisticos desde la . - . L.
estratégico 2.6 |institucional y[2.6.1.1 Creacion de|estrategia para la oficina local de turismo % creacion de la[municipio informacion del SICEP, se
) ) - L S ici uri - : L . =
54 |Promocién y|la articulacién|la oficina local de[promocién y el Realizacién de na 20,00 20,00 20,00 20,00 |oficina local ~de|Realizada la promocidn|realizaron 3 campafias en
. . . 1zaci ul . . .
desarrollo del|de actores|turismo fortalecimiento del o R L, turismo del 100% de las|medios escritos y 3 en
R X publicacién para la divulgacion L . Lo
turismo para el turismo  desde la L festividades del|medios audiovisuales para la
o ) de la oferta turistica del - . .
desarrollo institucionalidad local L ., municipio promocion de la actividad
L municipio y promocién de las .
turistico . turistica entre 2008 y 2011.
celebraciones y eventos de
interés para el turismo
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
No existe en el municipio
2.6.1 Conformar las redes .
. . . . . e o ., redes locales de turismo. Se|
Fortalecimient |2.6.1.2 Creacidn de|locales de turismo en|e Convocatoria e identificacion % creacion de la identifi dent del
. L . - identifica entro e
Programa o de la gestionfla red local de|la cabecera municipal|de los actores turisticos oficina  local de di st del Pl d
i . iagnostico de an de
estratégico 2.6 |institucional y|turismo de en la|(vertiente caucana)|e Creacion de la red local de turismo Creadas 2 redes locales b g o Turisti |
) ) i L . X . esarrollo Turistico que la
55 Promocién  y|la articulacion|cabecera municipal{como en el Magdalena|turismo 10,00 10,00 10,00 10,00 |Porcentaje de|de turismo en e debil ticulacis dCI |
ébil articulacion de los
desarrollo del|de actores|(vertiente Caucana)|Medio para articular y|e Generacion de articulaciones festividades con|municipio ab del ist
X . eslabones el sistema
turismo para elly el Magdalena|potencializar las|y propuestas para el desarrollo promocién escrita o turisti fact
uristico son un factor|
desarrollo Medio acciones de los actores|del turismo desde la red audiovisual )
L e determinante del estado del
turistico turisticos R o
turismo en el municipio.
262 Proteger y fortalecer la Se identifica dentro del
Programa - - celebracion de las|e  Fortalecimiento de las , . diagnostico realizado para
L. Fortalecimient L, R B . K L Numero de|Apoyo a las actividades L
estratégico 2.6 2.6.2.1 Proteccion y|fiestas del maiz como[manifestaciones y actividades . este plan que en los Ultimos
>, de la . celebraciones de|culturales del 100% de|
56 |Promocion y - fortalecimiento de|el evento cultural y|culturales dentro de la 10,00 10,00 10,00 10,00 . B . afios el componente cultural
actividad R , - L, . Fiestas del Maiz|las celebraciones de -
desarrollo del L las Fiestas del Maiz [turistico de mayor|celebracion de las Fiestas del i B de la celebracién de las
R turistica del . . L, B apoyadas Fiestas del Maiz X B
turismo L importancia y tradicion|Maiz fiestas del maiz se ha
municipio . L il
a nivel municipal debilitado.
b 26.2 Identificar rutas Sonsén dentro de las rutas
rograma (et ‘s .
tgt' 02,6 Fortalecimient (2.6.2.2 turisticas y avanzar en dentificacis investizacis NG d taslp tad 10 turisticas de “Pdramo vy
estratégico 2. .5 |* ldentificacion e investigacion umero de rutas|Documentadas
3, de la|ldentificacién y[su documentacién - g L o Termales” y “Ruta Verde
57 Promocién Yy, L L tribui |de rutas turisticas 10,00 10,00 10,00 10,00 (turisticas rutas turisticas en el R W
d o del actividad fortalecimiento de[Para  contriouir a Divuleacion de rutas turisti d tad icinio de Sonsd Bosques Tropicales” (Plan
esarrollo  de! L L . * Divulgacion de rutas turisticas ocumentadas municipio de Sonsén R )
turi turistica  del|rutas turisticas fortalecimiento de la 8 P Subregional de Turismo del
urismo (et
municipio oferta turistica  del Oriente Antioquefio)
¢ Identificacion de actores % de desarrollo del
262 Desarrollar un plan de(turisticos segun los sectores ! plan de formacion
Programa - L formacién con actores|reconocimiento de sus Numero de
L. Fortalecimient |2.6.2.3 Plan de Lo ) L, L No se ha desarrollado un
estratégico 2.6 L, turisticos que desde[necesidades de formacién actividades de|Desarrollado 1 plan de L,
., de la[formacion ) . L, ., ., plan de formacién con
58 Promocién y . Lo diversos sectores se|e Disefio del plan de formacién 20,00 20,00 20,00 20,00 |[formacion formacion con actores Lo
actividad actores  turisticos ) L, e . . Lo actores turisticos en el
desarrollo del L relacionan con elfe Aplicacién de conocimientos realizadas/Numero |turisticos L
) turistica dellocales . . L L municipio
turismo L. desarrollo del turismo|adquiridos a iniciativas de actividades de
municipio X )
P en el municipio concretas para el desarrollo del formacién previstas
turismo dentro del plan
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No. Progr?n.m Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes Prm—mﬂm dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
Dentro  del diagndstico
realizado para este plan, se
. Identificacion de las identifico que los museos
necesidades e iniciativas de los | del municipio presentan
2.6.2 Fortalecer la red de | Numero de eventos . .
Programa L ) museos que existen en el ) Fortalecida al red de|necesidades que no
L. Fortalecimient |2.6.2.4 museos y activar su L realizados para e . R
estratégico 2.6 o N municipio . museos del municipio |permiten  aprovechar su
., de la|Fortalecimiento de|contribucion . . fortalecimiento de ) )
59 |Promocién y| . . . .  Fortalecimiento del trabajo en 20,00 20,00 20,00 20,00 Implementado un|potencial para el turismo,
actividad la red de museos y[turismo a partir de la la red de museos ) )
desarrollo del L ) o L red , . |programa de guianza|entre ellas la ausencia de un
. turistica del(la guianza turistica |consolidaciéon de la L, , Lo Numero de guias L )
turismo - X L ¢ Formacion de guias turisticos . turistica programa de guianza que
municipio guianza turistica - ) R turisticos formados X
y posicionamiento de la guianza permita aumentar el
a nivel municipal nimero de visitantes |
posicionarlos dentro de la
oferta turistica local.
Los emprendimientos
turisticos de mayor|
dinamismo se encuentran
en el Magdalena Medio.
Entretanto la Corporacion
o Arcoiris ha promovido
. Fortalecimiento de . P
o . iniciativas turisticas en la
Fortalecer losfemprendimientos de turismo .
2.6.3.1 o ) . ) cabecera municipal y sus
Programa 2.6.3 - emprendimientos cultural y patrimonial , Gestionar  proyectos
L. L Fortalecimiento L, . Numero de . alrededores. Aunque se
estratégico 2.6 |Fortalecimient | , turisticos del|e Fortalecimiento de L para el fortalecimiento )
., técnico L o . emprendimientos o desconoce el nivel de
60 Promocién  y|o de los ) municipio emprendimientos de turismo 20,00 20,00 20,00 20,00 L de 3 emprendimientos o
L empresarial a los ) . turisticos L fortalecimiento de los
desarrollo  del|emprendimien . contribuyendo a la|natural y ecoturismo. | turisticos durante el|, s
) L emprendimientos o, L, fortalecidos . distintos emprendimientos,
turismo tos turisticos L. consolidacién de la|*Gestion de propuestas para el cuatrienio
turisticos L. ) el Plan de Desarrollo
oferta turistica local desarrollo del turismo con otros Lo N
L . Turistico sefiala que la falta
municipios de la subregién L,
de creacién de
emprendimientos turisticos
es uno de los factores que
contribuye al débil
desarrollo de este sector en
el municipio.
---- === === - 110,00 110,00 110,00 110,00 |---- - ===
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
Disefiar e implementar . . -
) L. * Realizar visitas técnicas de
el diagnéstico de ) )
) levantamiento de necesidades
infraestructura ) .,
) , material y dotacién y estado
educativa a través de )
) L actual de la infraestructura
un equipo técnico e X
) L educativa
P interdisciplinario  que Elab de ubicacié
rograma o ) e Elaborar mapa de ubicacién
g L. delimite las realidades P v
estratégico 3.1 ., . Lo acceso
3.1.1 Gestién|3.1.1.1 Diagndstico|al respecto que .
) ", e Revisar y evaluar las o .
L, de integral de la|permitiendo o Instituciones o No se cuenta con un sistema
Gestion de R R N R instituciones y su acople a las R 100 instituciones . . .
| ient mejoramiento [calidad y estado|posteriormente la técni lombi educativas ducati que permita identificar vy
mejoramiento X normas técnicas colombianas X ) educativas L
61 ) de actual de la|planeacion de la . L 110,00 80,00 80,00 80,00 |diagnosticadas yl,. . priorizar el estado de la
de ) ) . ., . * Realizar propuestas técnicas diagnosticadas y con|; .
) infraestructura|infraestructura inversion en equidad ) L, L, con propuestas . infraestructura educativa
infraestructura X L ) X para la intervencién y gestion ) propuestas realizadas -
) educativa fisica educativalen los diferentes ) realizadas del municipio
del sistema . o de recursos necesarios para el
) municipal establecimientos L L,
educativo R sostenimiento y actualizacion
educativos de tal )
de la Infraestructura educativa
manera que se o )
L Disefiar e implementar un
optimicen los procesos|_. »
L, Sistema de Informacién
de atencion, los . )
Geogréfica tipo S.I.C.LE.D. que
recursos, talento i )
. |relacione la infraestructura
humano y espacios R .
educativa del municipio
escolares.
Generar alianzas|e Presentar proyectos para la
Programa L. . L.
. estratégicas conlintervencién de la
estratégico 3.1 L, . . .
3.1.1 Gestion[3.1.1.2 Gestién de|diferentes infraestructura de las I. E La
Gestion de de recursos, asistencialinstituciones publicas y|Danta, Braulio Mejia y Normal
i . . - . X
meioramiento mejoramiento [técnica e[privadas para el|Superior Provectos 20 rovectos
62 ) de intervenciones para|mejoramiento de la|e Propiciar alianzas estratégicas 20,00 20,00 20,00 20,00 y R . . proy 5 proyectos
de . o ; . cofinanciados cofinanciados
) infraestructuralel mantenimiento|calidad, area,[con entes gubernamentales de
infraestructura X . . i . .
del sistema educativa de instituciones y|ambientes y paisajismo(tipo nacional y departamental, y|
. centros educativos |de las instituciones|con organizaciones privadas
educativo . X L
educativas del[para cofinanciacién de
municipio iniciativas de infraestructura
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ANExo 7 MATRIZ DE PROYECTOS

No. Programa Subprograma | Nombre de Proyecto |  Objetivo General Componentes e dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
Programa Conseguir los recursos
estratégico 3.1 311 Gestion 3.1.1.3 Gestion de|necesarios para la[e Presentar proyectos y disefios
W1 I L "
de recursos para la|construccion de|para la construccién de nuevos
Gestidn de . . construccién de|nuevas instituciones,|inmuebles y ambientes
mejoramiento mejoramiento nuevas ambientes educativos en instituciones proyectos 5 proyectos
Il uev. I us 1\ I 1tucr . . . . . .
63 ! de T X . 20,00 20,00 30,00 30,00 [cofinanciados y|cofinanciados y|2 proyectos cofinanciados
de N instituciones y|complementarios eleducativas afectadas . .
. infraestructura . ) . . . ejecutados ejecutados
infraestructura educativa centros educativos|inmuebles afectados ofe Propiciar alianzas estratégicas
. us 1\ . . P
del sistema urbanos y rurales|destruidos por|para cofinanciacién de
educativo afectadas diferentes fenémenosiniciativas
naturales y sociales
e Dotar de infraestructura
tecnoldgica los
establecimientos educativos del
municipio.
e Construir los laboratorios
requeridos en los
Disefiar el plan|establecimientos educativos del
Programa L . L. .
. municipal de inversién|municipio
estratégico 3.1 " . .
3121  Dotacién para la dotacién de|e Equipar las emisoras escolares % de Centros
L, 1.2, on, . . .
L, 3.1.2 Gestién L, ambientes de|de los implementos necesarios dotados de
Gestion de adecuacion y . . N A 2015 el 70% de los
meioramiento de formulacién de aprendizaje que|e Construir y adecuar, infraestructura centros educativos
Il . . u I . N . L. us 1\
64 ) mejoramiento . permita  apoyar el|escenarios deportivos 30,00 32,00 34,00 36,00 [tecnoldgica, . 20% de centros dotados
de . ambientes de . e estardn dotados de
) de ambientes o desarrollo de los[requeridos cientifica, . .
infraestructura " |aprendizaje rurales . . L . diversa implementos
. de aprendizaje procesos educativos en|e Gestionar la dotacién de deportiva, cultural y
del sistema y urbanos . . . .
educativo los  establecimientos|implementos deportivos de inmuebles
us v . . P
educativos del{requerida para el municipio
municipio. e Adquirir  los  recursos

diddcticos para el aprendizaje
que se requieran

e Hacer la dotacion vy
adecuacion de  mobiliario
escolar en los establecimientos
educativos
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ANExo 7 MATRIZ DE PROYECTOS

No. Programa Subprograma | Nombre de Proyecto |  Objetivo General Componentes e dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
* Proyectar el auditorio de la
Ciudadela como lugar de
encuentros y eventos Nimero de
. L u
3.1.2.2 ¢ Potenciar la biblioteca de la
Programa B o ; ) ’ . encuentros
. Dinamizacién de los[Dinamizar la propuesta|Ciudadela como espacio de . .
estratégico 3.1 . . . realizados con laJA 2013 la Ciudadela
entornos de|educativa y cultural de|visita y realizacion de . . .
. o X . 5 comunidad Educativa sera el lugar
L, 3.1.2 Gestion|aprendizaje alla Ciudadela Educativa|programas de lector-escritura y P .
Gestidn de . . o académica -|de conocimiento por
mejoramiento de traves de falE! Lago con|video principalmente para uso Ndmero de|excelencia en la Region|15 procesos mensuales en
Il . . . . . . u X I { u
65 ! mejoramiento |Ciudadela alternativas de la comunidad educativa 15,00 15,00 17,00 17,00 . 8 P
de . ) X - . proyectos e|- Organizar eventos|escena
. de ambientes|Educativa El Lago,|innovadoras y|* Utilizar el espacio de la o .
infraestructura o . o . iniciativas locales, nacionales e
. de aprendizaje [Espacio  para la|significativas para|Ciudadela como lugar de . . .
del sistema o . - . impulsadas internacionales  para
. ciencia, lajaprovechamiento  del[exposiciones artisticas y , X
educativo , . L, - Numero de|toda la comunidad
tecnologia y el|municipio y subregion |culturales y
L eventos realizados o
conocimiento  Dar un buen uso a las aulas de )
. acogidos
la Ciudadela con programas
efectivos y significativos para la
comunidad
e Impactar la  poblacion
desescolarizada del municipio
desde el componente educativo
Programa * Consolidar grupos de trabajo
estratégico 3.1 R . ) Un diagndstico|Para el 2013 se tendra
Disminuir los[que atiendan el componente . . .
. . . . consolidado  sobre|el diagndstico de la
. 3.1.2 Gestion porcentajes de|educativo de la poblacion L, o,
Gestién de L, . desescolarizacién, |poblacion  con las
meioramiento de 3.1.23 Proyecto|desescolarizacion en el[desescolarizada. oblacién enlvariables mencionadas|92% de oblacién
I - . P . . . 1 vari. I {
66 ! mejoramiento [“De la mano con lajmunicipio de Sonsdn, a|e Atender las particularidades y 10,00 12,00 14,00 16,00 P ’ . P
de . ” . X . extraedad y|- Para el 2014 se|escolarizada
) de ambientes|escuela través de estrategias|demandas educativas de los . ,
infraestructura o . . L, analfabeta -limpactard en la
. de aprendizaje de acercamiento(nifios y jovenes , , L
del sistema . . 5 . Numero de modelos|reduccién del indice de
. eficientes y afectivas. |desescolarizados del municipio. . L
educativo flexibles desescolarizacion

¢ Instalar modelos educativos
flexibles para la poblaciéon de
nifios y jovenes
desescolarizados
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
® Evaluacion de los aportes de
la educacién para el desarrollo
de nifios y jovenes. .
Direccionar la pagina web de la
Disponer una(Secretaria de Educacién como
Programa estrategia espacio para socializacion de
estratégico 3.1 comunicacional quel|informaciéon y plataforma de Una estrategia
5 312 Gestibn|3.1.2.4 Estrategia integre varios medios y interac_cién co‘n la comunidad‘ ) c?mijnicacional para el 2013 se tendrd
Gestién de o . _|formas de|e Realizar acciones en beneficio disefiada N .
mejoramiento de comunicacional “La comunicacion, que|del impacto de la educacién en aprobada - a estrategia Pdgina web de la Secretaria

67 mejoramiento [Educacion como 10,00 12,00 12,00 14,00 . . comunicacional - Algunos medios de
de . propenda por lalel desarrollo local Numero de alianzas| = L L
infraestructura de amble.nt_es factor de difusion de lale Utilizar medios masivos de realizadas - % de d!sena.d’a v en|comunicacion del municipio

. de aprendizaje |desarrollo” ., L . ) . ejecucion
del sistema educacion como factor|comunicacién para influenciar efectividad de la
educativo de desarrollo humano|el imaginario colectivo de la estrategia
integral en el[comunidad sonsonefia frente a
municipio. la educacién.
® Reactivar la confianza
comunitaria hacia la educacién
como factor de desarrollo
individual y social.
Desarrollar  procesos
de formacién y|* Incorporar las TIC a los
actualizacion de las|procesos pedagogicos, Numero de eventos
Programa comunidades mediante la dotaciéon a los y capacitaciones|Realizar
estratégico 3.1 3.1.25 educativas en el uso|centros educativos del realizadas con|trimestralmente  con
312 Gestion Formalizacion y|pedagdgico de las TIC,|Municipio que carezcan del maestros y alumnos|maestros y alumnos
Gestion de de actualizacién de las|de tal manera que[programa de conectividad. - Ndmero de|sobre el tema -

68 mejoramiento mejoramiento comun!dades complemente el -PromO\_/er el accssoasmtemas 8,00 10,00 12,00 14,00 _allanzas ) e|A 20;5 el 100% de[50 profesores capacitados
de de ambientes educativas en el[componente de|de informacion como intercambios estudiantes y|con el programa Entre Pares
infraestructura |uso pedagdgico de|dotacion en|herramienta para la generacion realizados -|profesores manejaran

. de aprendizaje ) o .
del sistema las TIC infraestructura del conocimiento Nimero deflos fundamental del
educativo tecnolégica para el|* Capacitar docentes urbanos y personas uso pedagégico de las
aprovechamiento  de|rurales en el uso adecuado de capacitadas en el|TIC
estas tecnologias|las TIC para su trabajo con tema
aplicadas a lajalumnos
educacion.
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Programa

Presupuesto (millones)

No. e, Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes 2002 2013 2018 2055 Meta Linea de base
. Evaluacion sobre los
Promover la|diferentes problemas (familiar,
participacion calificada|social, cultural, econdmico) de
de los padres y madres|los  nifios y jévenes del
de familia en las|municipio
diversas instancias y|e Evaluacion de las experiencias % de estrategias|A diciembre de 2012
Programa asuntos relacionadas|sociales y culturales del entorno para el desarrollo|se tendra un colectivo
estratégico 3.1 con la Educacién, alescolar. del proyecto|de padres participando
312 Gestion través de la creacién|e Desarrollar un estudio sobre - Ndmero de|del proyecto -
Gestion de de 3.1.2.6 Escuela|de unef escuela della responsabilidad de los p‘adres alianzas realizadas|Realizar encuentros
69 mejoramiento mejoramiento famlllar” - para la|formacién permanente(en e!.proceso de formacion de 20,00 22,00 24,00 26,00 - Ndmero de n'TensuaIes ) Fon 5 encuentros mensuales de
de de ambientes formacién de|de padres y madres de|los hijos. encuentros diferentes  tematicas|escuela de padres
infraestructura de aprendizaje padres acuerdo a las|® Fundamentar procesos de realizados - A 2014 estard
del sistema tendencias sociales de|capacitacion a padres (crianza anualmente participando entre el
educativo la comunidad|humanizada, metas del - Numero de padres|70 y 80% de
educativa en la|desarrollo humano , de familia en ellacudientes de los
bisqueda de mayores|democratizacién de la escuela) proyecto estudiantes
niveles de|e Fortalecer la participacion de

participacion
educacion de calidad
para todos y todas.

una

los padres de familia en las
acciones  educativas y el
desarrollo de las metas de
educacion municipal
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
Consolidar el Centro
de Convivencia
Ciudadana como
Observatorio y Gestor|e Aportar elementos de andlisis ,
v . ) p . Para el 2013 se habrd
de la  Convivencialal sistema educativo local para . L
Programa ) Numero de casos|posicionado el Centro
L. Escolar, de maneralla comprension de la . . R
estratégico 3.1 | . . solucionados de|de Convivencia
que: contribuya al|convivencia escolar en el . . . .
L . o . convivencia escolar|Ciudadano como|Se generaron espacios para
. 3.1.2 Gestion sistema de|municipio de Sonsén. . . . . . .
Gestion de ) . . - Nimero de planes|espacio de convivencia|fomentar la convivencia
. . de . __|informacién  de la|e Desarrollar estrategias que .
mejoramiento . . 3.1.2.7 Convivencia ) e . ejecutados para el|escolar -lescolar en 2011, fueron
70 mejoramiento Secretaria delincidan positivamente en la 17,00 22,00 22,00 22,00 ) . X . R
de . Escolar ., ) i mejoramiento de la|Para el 2013 vya se|acciones desarticuladas, sin
) de ambientes Educacién, que|convivencia escolar en el , . , . . o,
infraestructura o - L . calidad  educativalestaran una politica de intervencion
. de aprendizaje propenda por incidir|Municipio de Sonsén. |
del sistema e o . - Un observatorio[implementando calara
. en las politicas|® Fortalecimiento de gobiernos . N R
educativo . . , de la convivencia|estrategias de
educativas en materialescolares a través de o . .
. . P escolar constituido |mejoramiento de la
de convivencia escolar|acompafiamiento a personeros ; .
calidad educativa
y derechos humanos; y|y contralores escolares
genere estrategias que
incidan positivamente
en dicha convivencia.
3128 e Fortalecer el sistema de toma
Programa T Fortalecer los|de decisiones de caracter
L. Fortalecimiento de . - . . A
estratégico 3.1 | d gobiernos escolares de|directivo, financiero, Cada afio los
os procesos de o - . - . R
L, p A los  establecimientos|administrativo, técnico, Numero de actores|Gobiernos escolares
., 3.1.2 Gestion|democracia . - - 2 :
Gestion de . educativos del{académico-pedagoégico, de escolares seran capacitados .
| . de gobiernos escolares L . ) ) ) ) .. . |6 personeros capacitados en
mejoramiento . . municipio de Sonsén,|comunidad y convivencia en los capacitados sobre su ejercicio ..
71 mejoramiento [como  plataforma L . 4,00 4,00 4,00 4,00 . temas basicos de sus
de . ., |para el logro de una|establecimientos educativos del - % de Gobiernos|- ElI 100% de los .
) de ambientes|para la formacién| , . L | funciones
infraestructura . . practica de la|municipio. escolares en|Gobiernos escolares
. de aprendizaje [de sujetos e . . . PR
del sistema rticipati | participacion ¢ Empoderamiento de actores funcionamiento estardn ejerciendo sus
X articipativos en la . ) . . X
educativo P Fd " democratica en la vida|escolares en sus funciones y funciones activamente
comunida . o
escolar. liderazgo para la participacién
democratica en la escuela.
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ANExo 7 MATRIZ DE PROYECTOS

No. Programa Subprograma | Nombre de Proyecto |  Objetivo General Componentes e dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
e Aplicar instrumentos de
evaluacion y seguimiento a la
3.1.2.9 . implementacién de los PEI
Programa L, Actualizar los PEI P . ‘y
. Actualizacion manuales de convivencia -
estratégico 3.1 . Manuales de . A junio de 2013 todos
periddica de los ) ) escolar a través de la Mesa de .
L, convivencia de manera . los CER e LE tendrén
. 3.1.2 Gestidn|Proyectos . Escuela Nueva Ndmero de CER e . )
Gestidn de X acorde a la realidad . L, actualizados sus planes
. . de Educativos . . Desarrollar  informacién E con su PEl vy
mejoramiento . . o municipal, para que| . - . - De 2012 a 2015 todos|70 CER y 5 L.E con planes
72 mejoramiento |Institucionales K juridico pedagdgica pertinente 5,00 5,00 5,00 5,00 [Manual de . .
de . desde alli logren 9 ) . lo centros tendran que|actualizados
) de ambientes|Manuales de|. desde la evaluacién a los PEl y convivencia .
infraestructura o . . impactar . . . hacer evaluacion vy
. de aprendizaje [Convivencia como " manuales de convivencia actualizados . .
del sistema ) positivamente el mejoramientos a sus
. instrumentos de K . |escolar, que aporten a la toma
educativo L, . accionar educativo . . planes
gestion educativa |, de  decisiones  municipales
institucional
respecto al tema de la
convivencia escolar y el manejo
de los conflictos escolares.
Programa Disefiar e implementar ,
g L . P Numero de
estratégico 3.1 estrategias .
L . estudiantes
., |3.1.2.10 Transporte[municipales, en asocio . L
. 3.1.2 Gestion . e Fomentar la permanencia de recibiendo el
Gestion de escolar como|con entidades e X ) -
meioramiento de estrategias delinstituciones publicas los estudiantes en el sistema servicio Urbano 1600 urbanos
Il . . I 1 1tuci ubli .
73 ! mejoramiento 8 ) P M educativo 170,00 170,00 170,00 170,00 1400 urbanos y 60 rurales
de . acceso y|privadas, que ,
X de ambientes| : ¢ Incrementar la cobertura en Nimero de[100 rurales
infraestructura . |permanencia fomenten los L, R
. de aprendizaje o . educacion estudiantes
del sistema escolar aprendizajes efectivos "
. . recibiendo el
educativo de la lengua extranjera -
L L servicio Rural
inglés en el municipio.
. Coordinar acciones
L . municipales desde la mesa de
Programa Disefiar e implementar|. = -
L X idiomas para el fomento del . * Para junio de 2012
estratégico 3.1 estrategias o . Numero de -
L . |aprendizaje  de la lengua . de la mesa de inglés
. municipales, en asocio A estudiantes . -
. 3.1.2 Gestién . . extranjera estard constituida y en
Gestion de 3.1.2.11 Estrategialcon entidades e . . docentes L
mejoramiento de ara el aprendizajefinstituciones publicas * Celebrar convenios y alianzas capacitados elercicio
Il . . 1Z 1 1tuci ubli . L I .
74 ! mejoramiento p P ) ) P M con entidades publicas vy 5,00 5,00 5,00 5,00 P B e Desde el 2012 al[50 educadores capacitados
de . e una lengua|privadas, que| . o . Ndmero de )
. de ambientes ) privadas para el aprendizaje de N 2015 se  tendran
infraestructura ___|extranjera fomenten los X convenios .
. de aprendizaje o . la lengua extranjera . alianzas para la
del sistema aprendizajes efectivos . realizados .
. . |* Incrementar los puntajes en N capacitaciéon en el
educativo de la lengua extranjera * Mesa de inglés
L L los resultados de pruebas tema
inglés en el municipio.
externas para la  lengua
extranjera inglés.
i o o o 444,00 429,00 449,00 459,00 |- o o
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No. Programa Subprograma | Nombre de Proyecto |  Objetivo General Componentes e dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
* Seguimiento al cumplimiento
de las responsabilidades
administrativas inherentes a la
. educacion rural.
Realizar A 2013 100% de
Y . Fortalecer redes y
acompafiamiento A Lo docentes rurales
) L comunidades académicas , . )
sistematico a los . ) . estaran incluidos en
3.2.11 ., |consolidadas a través de los Numero de A )
L procesos de la gestion| ) trabajo por  micro
Fortalecimiento del ) micro centros rurales. docentes vinculados
Programa 3.2.1 h educativa en los . ) ) ) centros -
L. trabajo en los . e Garantizar la existencia de la a micro centros
estratégico 3.2 |Programa de| . Centros Educativos . A 2014 100% de
.. |micro centros por| . |canasta educativa (recursos rurales -
acompafiamie ) rurales del municipio L. i . docentes rurales
) L, medio de una ~ pedagoégicos) para la efectiva Numero de , ) 75 profesores
Articulacién de|nto a los ) | . |para acompafiar el A o estardn capacitados en . B
75 e efectiva asistencia operacionalizacién de los 10,00 12,00 14,00 15,00 |proyectos ., |- 5 capacitaciones por afio
las politicas|procesos de| , . desarrollo de los ) . temas de educacion,
. o, técnica . modelos educativos flexibles en programas . - 30% de CER dotados
educativas educacion L. procesos educativos y . emprendimiento y
L pedagdgica en los la totalidad de los centros efectuados -
municipales rural ., |proveer en un ) . desarrollo humano
procesos de gestion . educativos rurales. Numero de CER
) porcentaje - En 2015 el 70% de
educativa en el|l e Establecer procesos de dotados de recursos )
J significativo, los L, L, L. los CER estaran
drea rural . |capacitacién y actualizacion del pedagoégicos X
recursos y medios dotados de materiales
. talento humano docente. i
requeridos para la . ) ) necesarios para la
. e Realizar un diagnostico ) L.
labor formativa. . ., estrategia pedagdgica
integral de la educacion rural de
manera que se reconozca la
poblacién  atendida y sus
necesidades.
e Fortalecer la presencia vy
gestion  estratégica de la
administracién municipal en los * Un plan de accién
Generar las|corregimientos del Magdalena definido .
L . " . A 2014 el 100% de
condiciones para que|Medio sonsonefio. Ndmero de
Programa 3.2.1 ) L, . ) - . educadores de la
L. 3.2.1.2 Articulacién|las politicas educativas|e Generar condiciones encuentros virtuales . ,
estratégico 3.2 |Programa  de . R R region seran
. . |del Magdalena|municipales curriculares que favorezcan la y presenciales|.
acompafiamie . N X R . impactados con
Articulacién delnt | Medio Sonsonefio a[favorezcan lafidentidad cultural frente a la . Numero de " 5 " lizad
rticulacion defnto  a os L ) i ) o royectos encuentros realizados por|
76 L los propodsitos ylarticulacion adecuada(totalidad del territorio 40,00 40,00 40,00 40,00 [personas proy Y " X P
las politicas|procesos de . . . ) encuentros afio en la comunidad
) o, acciones educativas|de la cabecera[sonsonefio capacitadas ) .
educativas educacion . . . . . presenciales y virtuales
. municipales municipal  con los|e Definir medios de . Numero de L,
municipales rural L L, ., . - Realizacion de 4
corregimientos del[comunicacién y de gestién estrategias de "
) ) X encuentros por afio
magdalena medio|efectivos para la adecuada impacto en la X
N ) L, | con la comunidad
Sonsonefio. interlocucién con el sector comunidad
educativo del Magdalena Medio ejecutadas
sonsonefio.
- ---- - - 50,00 52,00 54,00 55,00 |---- - ===
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No. Progr?n.m Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes Prm—mﬂm dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
Disefiar e implementar|e Elaboracion de un diagnostico
el Plan municipal de|municipal de necesidades de la
formacion vl formacion y actualizacidn docente.
capacitacion  docente|* Propiciar ~ mecanismos  de|
Programa en el municipio de :ont'"”_'fia: a los procesos de
estratégico 3.3 Sonsén que fortalezca ormacion ?C?nte’ . A septiembre del 2012
) e Establecimiento del sistema ,
el impacto de los . - | L se tendra el
Implementacié 3.3.1 rocesos de municipal deseguimiento 3 12 Un diagndstico  de diagnéstico de
p Programa de p o actualizacion y capacitacion necesidades de 4 :
n de una formacion  y|3.3.1.1 plan cualificacion  de  los|qocente. formacion - Un necesidades de
politica capacitacién n';u.ni-cipal de maestros parale Conformacién de colectivos y plan de capacitacién formacién - A[30% de los docentes
77 |municipal de i delf L d impactar redes académicas especificas e 8,00 8,00 8,00 8,00 disefiad noviembre del 2012 se|capacitados en diferentes
continua e|formacién e . IR isefiado - ) s
desarrollo d " d " positivamente la labor|interdisciplinarias. NG de ali tendrd el plan de|tematicas
ocentes ocentes icoft i umero de alianzas
profesional vy educativa en términos|®  Disefiar  una  planeacion . |capacitacién disefiado
sgi convenios
de de acompafiamiento ez(rateilca para desarrolldar y‘ tad - De 2013 a 2015 se
: I ‘r . adecuadamente rocesos e ejecutados . ., ,
dignificacién efectivo al desarrollof » it p,, d " ) aplicara y hard
‘ormacion y capacitacion docente.
del docente académico, intelectual, . y P . o seguimiento al plan
X o * Articulacién y sistematizacion de|
social, espiritual, los procesos de formacidn docente.
corporal Y| Articulacién de los temas de|
comunicativo de los|formacién y capacitacién docente
nifios y jovenes del|con las realidades contextuales.
municipio.
Programa Estructurar e
estratégico 3.3 implementar la politica
municipal de
Implementacié |3.3.2 3321 Politi desarrollo profesional|® Hacer reconocimiento a la
3.2 olitica
n de una[Programa de cinal d y dignificacién docente(labor educativa de los maestros u it d
, municipa e ) - ) N .. na olitica e P
politica estimulos d p” que permita posicionar|e Disponer la divulgacion de d ;I)I d A 2013 estara disefiada
esarrollo - L. esarrollo e X .. . "
78 |municipal  de|reconocimient cipal a los maestros como|buenas précticas pedagdgicas 10,00 10,00 10,00 10,00 dignificacié y en ejecucién la|5 eventos realizados por afio
municipa ., ignificacién o
desarrollo o para di ,f(p L, yanimadores sociales,|como estimulo permanente a dg " politica de desarrollo
ignificacién ocente
profesional  y|docentes d 8 " educadores por|los maestros dentro del sistema
ocente
de naturaleza, educativo local.
dignificacion constructores de
del docente saber.
--- --- --- === 18,00 18,00 18,00 18,00 |---- == ---
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
Programa * Garantizar cobertura universal
L. 3.4.1 3.4.1.1 Proyecto . -
estratégico 3.4 L, Incrementar lajen la educacion basica L,
Programa de|prestacion de L. Variacion de laJAumentar a 93.5% la
tacion deled ., bisi cobertura a la|preescolar y bésica tricul ficial bert desd | Cobertura de 86.4% desde la
, restacion de|educacion dsica ) matricula oficial.[cobertura desde la L. L.
79 Educacion de P L ) . . . _|poblacién en edad de[e Apoyo al transporte escolar. 555,00 582,00 555,00 555,00 L, ., L. educacion bdsica hasta el
) servicios primaria, basica ) . L, L, No de poblacién|educacién basica hasta
calidad para ) . __|estudiar con inclusién|Acceso de los jovenes rurales a . grado 110
educativos secundaria y media o ., . vulnerable atendida (el grado 110
todos X y accesibilidad la educacion-red municipal de
vocacional ) ) .
hogares juveniles campesinos.
- === o === 555,00 582,00 555,00 555,00 |---- - ===
3511 Gestion,
asesoria Disefiar e implementar
Programa 3.5.1 Gestion L Y P - -
estratégico 3.5 |de fortalecimiento de|propuestas para el|e Disefio y presentacion de
ico 3. . X -
8 X el programa|mejoramiento y|proyectos y disefios para la Infraestructura . L.
Programa infraestructura Sonsén Ciudad(fortalecimiento de la|construccién de nuevos Educativa del nivel 2 infraestructuras|1  sede  de  educacién
L imi ucci uev! ucativ iv . R . -
80 |Sonson Ciudad|para e K L . . 20,00 20,00 30,00 30,00 . educativas del nivel|superior equipada en su
X L Universitaria con el|Infraestructura ambientes educativos en superior . . .
Universitaria y|desarrollo de . ) . N . . . superior fortalecidas  [infraestructura
. _|mejoramiento de la[Educativa de  Nivel|instituciones educativas de nivel fortalecidas
Centro delfla  formacion| - . . .
. ) calidad y cantidad|Superior asentadas en|superior
Conocimiento |superior . . .
de infraestructura|el Municipio de Sonsén
educativa de nivel
e Estructurar una completa y
efectiva oferta universitaria con
resencia de la U. de Antioquia, |
P . . a . Numero de
Tecnoldégico de  Antioquia, o
. . . Instituciones de
Politécnico Jaime Isaza Cadavid - )
SENA educacion superior
Programa 3.5.1 Gestion v . presentes y|Estructurar entre 2012|Presencia de la U. de
L 3.5.1.2 Programa L . Establecer convenio con X . -
estratégico 3.5 |de L, Posicionar a Sonsén en - carreras y 2013 un proyecto|Antioquia, Tecnoldgico de
N de gestion  de ) ICETEX para la facilidad al R o . - . .
Programa infraestructura infraestructura el contexto regional acceso de la educacion superior universitarias efectivo para el|Antioquia, Politécnico Jaime
o i uctu ucacién superi A .
81 |Sonson Ciudad|para ., _|como polo de L, P 100,00 120,00 140,00 160,00 |ofrecidas desarrollo del proyecto|lsaza Cadavid, SENA, U. de
K L para formacion . de la poblacién B , L
Universitaria y|desarrollo de . desarrollo  educativo, . . - Numero de|- A 2014 Sonsén sera|Pamplona, U. de Magdalena
. _|vocacional, . .. * Subsidiar estudiantes para el .
Centro delfla  formacién|. social y econdmico - . estudiantes en la|polo de desarrollo[y UCO. Con Infraestructura
L ) informal y formal acceso a la educacion superior R . . -
Conocimiento [superior . R universidad educativo en la region |U de Ay SENA
e Articular alianzas con los .
. . B Numero de
municipios vecinos para acoger .
. . estudiantes
estudiantes de estas localidades .
subsidiados
e Fortalecer la estructura
turistica, social y cultural del
municipio
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ANExo 7 MATRIZ DE PROYECTOS

Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
eFormacion del personal
bibliotecario
Programa 3.5.1 Gestion ¢ Implementacion de un
estratégico 3.5 |de Fortalecer el proyecto(sistema de informacién en las Numero de
Programa infraestructura(3.5.1.3 Sonsén Ciudad|bibliotecas bibliotecas  donde|Sistematizacién de 3(Las bibliotecas municipales
82 |Sonsén Ciudad|para el|Sistematizacion de|Universitaria a través|e Formacién de usuarios y - 50,00 50,00 50,00 |se implementd el|bibliotecas al final del[no cuentan con sistemas de
Universitaria y|desarrollo de|bibliotecas del sistematizacion de|alfabetizacion digital sistema de|cuatrienio informacion
Centro delfla  formacion bibliotecas informacién
Conocimiento |superior Articulacion de los sistemas
bibliotecarios
Extensidn cultural de las
e Apoyar planes curriculares
escolares encaminados a
identificar vocaciones Durante los afios 2013
i ificar v i )
3.5.2 . a 2015 se estara
Desarrollar un plan de| e Establecer alianzas con
Programa de . L L, . . asesorando a las
Programa -, 3.5.21 Proyecto[acompafiamiento a los|instituciones de educacién para Numero de alianzas|. =
. construccion - . . o instituciones para la
estratégico 3.5 ... _|para la adecuacién|establecimientos el trabajo y el desarrollo con instituciones de|, .
de una politica . . . ., . |inclusion en los PEI
Programa L de la oferta de|educativos del[humano, universidades y el educacion superior . R
, . publica de . . o sobre temas de|3 alianzas con instituciones
83 |Sonson Ciudad ., formacién superior|municipio para que|SENA para aportar a la 5,00 5,00 5,00 5,00 [y empresas - ) R ) R
. L educacion L, . . vocacién de vida en los|de educacion superior
Universitaria y . de acuerdo a las|puedan abonar el[formacion de los estudiantes y Numero de centros .
superior  con ) . L . . estudiantes
Centro del| ", vocaciones de la|cultivo del proyecto de|su definicién vocacional. educativos .
. visién de L, X . - - Establecer alianzas
Conocimiento . regién vida de sus| ¢ Estudio con Instituciones de apoyados
region . - . permanentes con
estudiantes. Educaciéon Superior sobre las L
- instituciones de
potencialidades . .
. _— . educacion superior
vocacionales/técnicas/profesion
ales del municipio
3.5.3 3.53.1 Realizar desde el R .
Y ) . * Apoyar la consolidaciéon de Numero de
Programa de|Acompafiamiento y(Sistema Educativo R L. L
Programa A L, colectivos académicos de iniciativas apoyadas
L. articulacion apoyo a la[Local, | ) ,
estratégico 3.5 ) L, Y docentes y directivos docentes - NUmero de mesas|A enero de 2014 todas
del sistema de|conformacion y|acompafiamiento a la . . . , )
Programa L o L, ¢ Disponer las condiciones y colectivos deflas d&reas y regiones .
, . educacion sostenibilidad de|conformacién L. Lo | , 18 mesas de trabajo
84 |Sonsén Ciudad|, , . . ) . logisticas y econémicas que 10,00 10,00 10,00 10,00 |[trabajo creados|tendran una mesa| .
) . basica, mediajcomunidades sostenibilidad de ) o . ., |existentes
Universitaria y . Lo . ) permitan la  viabilidad v - Numero de|como representacion
superior|Académicas (Micro[comunidades o )
Centro del L. . sostenibilidad de las encuentros y|del trabajo
o entre centros y mesas de|académicas: Micro X . L
Conocimiento | .~ ) comunidades académicas de capacitaciones
instituciones  [éreas). centros y Mesas de - )
docentes en el municipio. realizadas

educativas

Areas
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
Desarrollar estrategias
y programas con el
353 apoyo de instituciones Para el 2013 se
. 3.5.3.2 Fomento a|de educacion superior . tendran convenios de
Programa de ) L, ) e Fomentar la semana de la Numero de|
Programa A L, la innovacién vy el[que potencien laf . i . . alianza entre
L. articulacion . ) ., ciencia, la tecnologia y la iniciativas de o
estratégico 3.5 K emprendimiento  [innovacion y X » o Instituciones de .
del sistema de L, L innovacion emprendimiento -, Cuatro alianzas con
Programa . en la educaciéon|emprendimiento en los . L, educacion y empresas {. .~ .
, . educacion . |, . e Promover la insercién de la apoyadas i instituciones para el
85 |Sonsén Ciudad|, , . . |media como medio|jévenes, que permitan| . . . 14,00 14,00 15,00 15,00 ) Realizar encuentros L
) . basica, media . ciencia, la tecnologia y la gestionadas fortalecimiento de la
Universitaria y . |para fortalecer unalel establecimiento de|. L, . , permanentes de L, )
y superior ., ) innovacién en todos los niveles - Numero de ¥ educacion media
Centro del educacién para ellalternativas L, formacion en
. entre . ) de educacion eventos de o
Conocimiento | .~ trabajo y el[productivas para la L, emprendimiento
instituciones K formacién N
. desarrollo comunidad y fortalecer durante los afios 2012
educativas L,
la vocacién de los a 2015
jovenes del municipio
- == - - 149,00 219,00 250,00 270,00 |---- === o
* Identificacion y convocatoria a
actores culturales
¢ Conformacién del Consejo de Numero de talleres
Cultura y construccién del plan o eventos realizados
de trabajo para la reactivacion
Reactivar y fortalecer|s Fortalecimiento del Consejo y fortalecimiento
P el Consejo Municipal|de Cultura a través de la del CMC Reactivado 1 Consejo
rograma . N . -
g L. . 3.6.1.1 de Cultura como la|formacién, el acompafiamiento Porcentaje de|Municipal de Cultura
estratégico 3.6 [3.6.1 Sistema L N . L . ., . L. .
) . Fortalecimiento del|instancia para lajJa  sus actividades y el participacion en el|que articule el 100%|El CMC estd inactivo desde
86 [Sonson Municipal de ) - L ) . . - 10,00 10,00 10,00 | o
Artistico Cultura Consejo Municipal|participacion y  lafintercambio con otros consejos CMC: Numero de|de los sectores|el afio 2003
Cultural M de Cultura articulacion  de los|® Reconocimiento del Consejo sectores culturales|culturales  existentes
ultura
actores culturales a|Municipal de Cultura como participantes en el|en el municipio
nivel municipal instancia de participacion vy CMC/Nimero  de
desarrollo de la cultura en el sectores culturales
municipio y promocién de la existentes en el
representacion del  sector municipio
cultural en otras instancias de
participacion
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
e|dentificacion de los los .
El SINIC registra la
actores y los procesos culturales Implementado ) L,
Generar procesos de ) . informacion de dos (2)
) L, desarrollados por las actualizado 1 sistema
3.6.1.2 informacion o . actores culturales del
Programa ” L instituciones y por los actores municipal de - )
. ) Implementacién comunicacion que | X -, municipio. No  existen
estratégico 3.6 |3.6.1 Sistema del ist it ticul culturales Numero de actores|informacién  cultural ) it |
e sistema|permitan articular espacios que permitan la
87 |Sonsén Municipal de L. P s Ve Implementacién Yy, 3,00 6,00 6,00 6,00 [registrados en el[que recoge la p ”q P
L. municipal de|socializar la oferta o ) L, articulacion de la oferta
Artistico y|Cultura . L, actualizacion del SINIC SINIC informacion de los .
informacion cultural de los L, . L, cultural a partir de los
Cultural . ® Construccion y divulgacion de actores 'y procesos
cultural diferentes actores e N procesos desarrollados por
o la agenda cultural que integra la culturales del )
instituciones L L los diferentes actores e
oferta del municipio municipio o R
instituciones del municipio
e Evaluaciéon participativa del
Actualizar el plan de Plan de Desarrollo Cultural del
ualiz: . .
3.6.1.3 P municipio de Sonsén 2001 - El  Plan de Desarrollo
L, desarrollo cultural , .
Programa Formulacién del . 2011 Cultural esta desactualizado
. . como el instrumento L, . L,
estratégico 3.6 |3.6.1 Sistema|Plan de Desarrollo o osibilita a e Formulacién del Plan de Plan de Desarrollo Formulado 1 Plan dely se identifico6 dentro del
. - u 1ol . P
88 |Sonson Municipal de|Cultural para el a p Cultura 2012 - 2022 21,00 ) Desarrollo Cultural|diagndstico elaborado para
s L planeacion y desarrollo o, Cultural actualizado . .
Artistico y[Cultura municipio de de los rocesos|” Socializacién del Plan de para el municipio este plan que sus niveles de
Cultural Sonsén 2012 - P N Cultura implementacion fueron
culturales a mediano . N
2022. . . Seguimiento a su bajos.
plazo en el municipio |, 9
implementacién
eAcompafiamiento a la
conformacion y fortalecimiento .
Fortalecer las redes| v La red de bibliotecas es el
de las redes Conformadas 5 redes|, .
culturales del Unico proceso de
Programa L , eApoyo a proyectos concretos culturales del ) L,
L. . L, municipio a través de ) ) . L articulaciéon en red que
estratégico 3.6 |3.6.1 Sistema(3.6.1.4 Creacion y|. . . i " que permitan potencien el Numero de redes|municipio ist ! icipio. N
iniciativas  concretas . |existe en el municipio. No
89 |Sonsdon Municipal  de|fortalecimiento de K trabajo de las redes en su 100,00 100,00 100,00 100,00 |conformadas y|fortalecidas a través| . P
L que  potencien y|, L. . existe un proceso de esta
Artistico y|Cultura redes culturales ambito de accién fortalecidas del desarrollo de )
fortalezcan sus L L _|naturaleza en los demas
Cultural R eFomento de la politica publica proyecto que potencia
acciones en las . i ] sectores culturales del
) , municipal de la lectoescritura a su trabajo L
diferentes dreas ) . municipio
partir del trabajo de la red de
bibliotecas
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
eCreacion de la Escuela
Municipal de Mdsica a través de . L,
L K 500 nifios, 500 jovenes; L.
acto administrativo y . - R La Escuela de musica es el
Fortalecer los procesos e Numero de nifios,|y 200 adultos del area L, )
L, . ..__|fortalecimiento de sus procesos L, . proceso de formacién mas
de formacién artistica ., A jovenes y adultos|urbana y rural reciben ) .
, de formacién musical L, ) consolidado con 150 nifios
3.6.2.1 Escuelalen el area urbana vy L. formados en la[formacion musical|
Programa . eFomento de la formacién en L, — y jovenes en sus procesos
L. 3.6.2 Municipal de|rural y avanzar en la . Escuela de Musica |durante el cuatrienio L, j
estratégico 3.6 b I Musi lidacié de | artes a través de procesos de NG de nif 500 nift ) de formacién. Los demds
esarrollo usica consolidacion de la umero de nifios nifios Gvenes|
90 |Sonsén L. ., Y L danza, teatro, artes plasticas y 120,00 180,00 180,00 160,00 |., M v procesos se han apoyado de
L. artistico y|Formacién en Artes|Escuela Municipal de|,. jovenes  formados|formados en | )
Artistico Y . L. literatura . . manera intermitente lo que
cultural en el drea urbana y|Musica como proceso L, en otras|diferentes expresiones .
Cultural L. . Implementacién de . L ha comprometido la
rural estratégico para este . expresiones artisticas como danza, » "
L. programas de formacion R ) formacién de nifios 'y
proposito dentro del L ) artisticas teatro, literatura .,
- artistica con diversas - jovenes en otras|
municipio ) L artes plasticas durante ) .
poblaciones y en los territorios L expresiones artisticas.
el cuatrienio
urbano y rural
Contribuir a la
Programa - S o . .
. 3.6.2 formacién de publicos|* Apoyo a la realizaciéon de L En el cuatrienio anterior se
estratégico 3.6 Desarrollo 3622  Programa en el municipio de|eventosy festivales Realizar 40 eventos, Realizacion  de 40 realizaron 20 talleres de
) L unicipi v iv iz, v iz,
91 |Sonsén L de formacion de . P . v » 160,00 160,00 160,00 160,00 eventos culturales . L
- artistico Y - Sonsén por medio de|* Apoyo a la programacién culturales anuales formacién  de  publicos.
Artistico y publicos L, anuales
cultural la promocién de la|cultural permanente Fuente SICEP
Cultural
oferta cultural
Promover la creacién
cultural y artistica en el Disefio e
FPTTNS . . ~ . sz I H
Programa 362 3.6.2.3 Proyecto de[municipio a través de[e Disefio y divulgacion del implementacion de un No existe un proyecto de
- .6. . . i i u . X
estratégico 3.6 Desarrollo estimulos y[un proyecto de[programa de estimulos Proyecto de r: ecto de estimulos estimulos que permita el
. o . I . . - imu .
92 |Sonsén L reconocimiento  alestimulos que|e Socializacién y promocién de 50,00 50,00 50,00 50,00 |estimulos disefiado proy ., L reconocimiento a procesos
o artistico " ; a la creacion artistica y "
Artistico cultural actores y procesos|reconozca y fortalezcalla  creacion  cultural  del e implementado cultural en de creacion cultural
ultu . I ultu R
Cultural culturales los  procesos  mas|municipio L significativos
R cuatrienio
significativos en
diversas areas
i i o o 454,00 506,00 506,00 486,00 |- i i
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Presupuesto (millones)

Componentes

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
* Gestion de recursos para la
ejecucion de las diferentes fases
del P.E.M.P. (primer afio)
*Seguimiento Existen inventarios, estudios
Implementar el PEMP 8 . Y ” .
. acompafiamiento de las fases Recuperacion del 25%|y reconocimientos sobre el
como estrategia para| . X . % recuperado del L . .
3.7.11 diagnostica y propuesta integral L del centro histérico valor patrimonial del Centro
L, el control, salvaguarda, Centro Histérico o L X .
Programa 3.7.1 Implementacién - del P.E.M.P ., L Recuperacion de  1[Histdrico y la importancia de
estratégico 3.7 |Valoracién del plan especial de recuperacion Dinamizacién Nimero de circuitos circuito rbano(s! conservacion Sin
ico 3. i i L, *Di izaci [circui u u vacion. i
93 e ion yjael plan esp promocién del|’ " 180,00 200,00 250,00 300,00 |urbanos y espacios ;
Sonson es|proteccion del[manejo N . implementacion del P.E.M.P . cultural embargo no ha sido
. . . . » patrimonio o, o, publicos L, .
patrimonio patrimonio proteccion del . L. oDifusién y socializaciéon del . . Recuperacion de  2[formulado ni implementado
L arquitectonico del L patrimoniales . - .
centro histérico o Centro Histérico espacios publicos{un plan que contribuya de
Centro Histérico del L, B recuperados N . . .
- )} eCreacion de el Area de patrimoniales manera efectiva a su manejo
Municipio de Sonsén. . . . "
Patrimonio Cultural Municipal y proteccion.
(con un profesional adscrito a la
oficina de Planeacién
Municipal)
eCrear el Archivo Histérico del
Municipio de Sonsén a través
Crear el archivo[de un acto administrativo Creacion de 1 archivo|No existe un archivo
histérico del municipio|*Adecuar los espacios de Archivo histérico|histérico para el|historico que recoja los
Programa 3.7.1 de Sonsoén paralarchivo histérico de acuerdo a con proteccion de|municipio de Sonsén  [fondos documentales de
o estratégico 3.7 |Valoracién  y|3.7.1.2 Creacién de|albergar el patrimoniofla normatividad para albergar, 10.00 5000 20.00 80.00 fondos acumulados|Adecuacion de 1|valor histérico y patrimonial
Sonsén es|proteccion del|archivos histéricos [documental existente|fondos documentales ’ ’ ’ ’ y espacio adecuado|espacio para el[del municipio. Estos se
patrimonio patrimonio en fondos|eRealizar la gestién para la para su[funcionamiento del[{encuentran dispersos bajo la
documentales de gran|recuperacién de fondos funcionamiento archivo histérico del|responsabilidad de actores
valor para el municipio [acumulados de caracter municipio diversos.
histérico en el municipio de
Sonsén
Existe 3 inventarios
L, referentes al patrimonio
. eRealizacion de LIC BIC e ) L. . .
Realizar LIC BIC . . . . arquitectdnico, 1 inventario
X ) inventarios de  patrimonio o ) K
Programa 3.7.1 3.7.13 inventarios de ) ) . Realizacion de 2|de la sala Rémulo Carvajal y
L » R e . . . cultural inmaterial Numero de|. R . X
estratégico 3.7 |Valoracién  y|Diversificacién  en|patrimonio cultural en| . L, o ) . inventarios en las|1 inventario de la sala
95 , ., L . eDivulgacién y  apropiacion 20,00 20,00 20,00 [inventarios , L. R
Sonsén es|proteccion delfel conocimiento del|las areas donde estas ) . L ) dreas que no se han|arqueoldgica. Sin embargo
. . . . ) ) . ., |social de las investigaciones realizados ) A L
patrimonio patrimonio patrimonio acciones han  sido realizadas realizado existen areas en donde las
incipientes acciones de investigacion e
identificacion no se han
desarrollado.
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ANExo 7 MATRIZ DE PROYECTOS

Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v 4 a 2012 2013 2014 2015
Lograr la declaratoria
3.7.2 de diferentes . . . Ndmero de L,
- . eRealizar estudios técnicos para . Realizacion de 2
Fortalecimient |3.7.2.1 Generacidn|elementos culturales X . declaratorias de .
o, ) . ) la declaratoria de diferentes declaratorias de de|_ . .
Programa o de la gestion|de instrumentos|de valor patrimonial a elementos Existe una declaratoria de
estratégico 3.7 |institucional ara la valoracion, [través de la realizacién elementos culturales de valor inmateriales elementos centro histérico y no se han
1 . 1 1tuci Vi on, Vi 1zacl . . 1 I . . I 1
9% 8 nal ylpara 7 | 12 realzaclon| - rimonial 30,00 30,00 30,00 30,00 | ¥|inmateriales v nose
Sonson es|la apropiacion|proteccion y|de estudios técnicos y . nimero de planes . formulado planes especiales
. . . o eFormular e implementar sus X formulacion de sus
patrimonio social para lajactivacion del[su salvaguarda con la N N especiales de . de salvaguarda
L . . o respectivos planes especiales de respectivos planes de
conservacion [patrimonio realizacion salvaguarda
X . . ., salvaguarda salvaguarda
del patrimonio implementacion de formulados
planes de manejo
Existe un comité de
patrimonio activo al
momento de la formulacién
. del Plan de Desarrollo. Un
Acciones de .
Fortalecer la o grupo de vigias de
o i fortalecimiento N i
apropiacion social del . patrimonio débil que no
3.7.2 . ) realizadas con el . , -
- patrimonio y - . . Fortalecimiento del{cont6 con acompafiamiento
Fortalecimient o eFortalecimiento del comité de comité de o . .
., |3.7.2.2 reivindicar los valores . 3 ) . comité de patrimonio|permanente desde la DTC
Programa o de la gestion o X R patrimonios patrimonio 'y e L
estratégico 3.7 |institucional Fortalecimiento de|patrimoniales del Fortalecimiento del programa centro municipal de y el centro municipal|en 2011.
1 . 1 1tuci . L L 4 mi unici; . . L
97 . g X .,y los actores sociales|municipio a través de| . . . prog 50,00 50,00 50,00 50,00 X P de memoria Existe en el municipio un
Sonson es|la apropiacion . ) o vigias del patrimonio memoria . L
i . . relacionados con elfla dinamizacién del o . . |Formacién de  100|centro municipal de
patrimonio social para la ) ) . . _|* Fortalecimiento del Centro Numero de vigias| =, . . .
L patrimonio consejo de patrimonio, o ) . ._|vigias del patrimonio|memoria declarado por el
conservacion o Municipal de Memoria del patrimonio o o
X R el programa vigias del en el cuatrienio Ministerio de Cultura a
del patrimonio . . formados durante el ) L,
patrimonio y el centro L razén de la conmemoracién
. . cuatrienio ' -
municipal de memoria del bicentenario, no
obstante la  falta de
acompafiamiento ha
menguado su actividad en el
ultimo afio.
Los materiales estudios
3.7.2 Crear un centro L, - ., . y .
. *Recuperacion de la bibliografia sobre  patrimonio  estan
Fortalecimient documental que . . .
-, ., . y documentos de interés dispersos y la
Programa o de la gestién|3.7.2.3 Creacion de|permita la L ., L ) -
estratégico 3.7 |institucional n centro  de|recuperacién v facilite *Organizacion del centro Centro documental[Creacién de 1 centro|Administracién  Municipal
1 . 1 1tuci u u I i} . L, . . .
98 ) 8 X ”y L. P B ,,y documental y articulacién con 5,00 10,00 10,00 10,00 |de patrimonio|documental de|no dispone de estos como
Sonson es|la apropiacion|documentacién de|la difusion de o . .
. . ) . ) las instituciones y centros de creado patrimonio aporte a la toma de
patrimonio social para la|patrimonio documentos sobre|. o - -
L . ) investigacion decisiones y disefio de
conservacion patrimonio en el )
- ) . estrategias para la
del patrimonio municipio i . .
conservacion del patrimonio
== - === - 295,00 340,00 400,00 490,00 |--- - -
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
Realizar gestiones parafe Identificacion del estado; L,
. L, . Realizacion de
la cofinanciacion delactual de la infraestructura . ,
. gestiones para la|El teatro Itaré, La Casa de la
., _|proyectos de|cultural del municipio N L, )
3.8.1.1 Gestion|; ., L, intervencion  de  3|Cultura de San Miguel y La
3.8.1 intervencion, e Construccion de propuestas . .
Programa ) . para el L, ) L, Numero delinfraestructuras Casa de la Cultura de la
tratégico 3.8 Mejoramiento mantenimiento conservacion vipara a Intervencion, infraestructuras culturales del[Danta presentan niveles de
es . ) ) s
99 g de | L, v rehabilitacion de lafconservacion o rehabilitacion 250,00 250,00 250,00 250,00 L . P .
Infraestructura dotacion  de laf, 3 culturales municipio: Teatro[deterioro importantes que
Infraestructural infraestructura cultural|de la infraestructura de acuerdo ) . , o,
cultural infraestructura L . ) . intervenidas Itaré, Casa de lajcomprometen su utilizaciéon
cultural del municipio y la|con las prioridades identificadas )
cultural ., . -, A Cultura de San Miguel,|como centros para la cultura
dotacion de espacios|e  Dotacién de  espacios
. . Casa de la cultura Lalyelarte
utilizados para el arte y|utilizados para el arte y la Dant
anta
la cultura cultura
Realizar gestiones para e . Los alcances de las
§ L e |dentificacién del estado . . .
la cofinanciacién de . . R . intervenciones realizadas no
actual de los bienes de interés Numero de sectores o
proyectos de . R L sectores de|han sido integrales y se han
N L, cultural 'y patrimonial del de conservacion . .
Programa 3.8.2 3.8.2.1 Gestidn|intervencién, L ) ) conservacion orientado a la entrega de
estratégico 3.8 |Intervencion ara lafconservacion municiplo intervenidos intervenidos 1|pintura ara el
ico 3. venci vaci B . | interveni intu
100 & cen P y rac  Priorizacion de necesidades y| 300,00 300,00 30000 | 300,00 |nimero de|. v e P
Infraestructura |del patrimonio|intervencion del[rehabilitacion de los _, . inmueble patrimonial|mejoramiento de fachadas.
. . . construccién  de  propuestas inmuebles . )
cultural cultural patrimonio cultural bienes urbano . ., ] ) restaurado durante el|Existen sectores y bienes de
) L. para la intervencion, patrimoniales L . A X K
arquitectdnicos de L. e s cuatrienio interés  patrimonial  que
. , conservacion o rehabilitaciéon restaurados . X .
interés  cultural del ) requieren de intervenciones
- de los mismos
municipio urgentes.
i i o o 550,00 550,00 550,00 550,00 |---- i o
39.1
Fortalecimient . Convocar la participacion
L Construir ~ un  plan .
Programa o institucional(3.9.1.1 municioal del deporte activa de actores del deporte e
estratégico 3.9 |y participacion|Formulacion del o P ermita P a instituciones del municipio Formulacién de 1 Plan|No existe en el municipio un
. . u i . ) . . L
101 Sonsén con|para el[Plan Municipal del qlaneac'épn de los|” Divulgar la existencia vy 20,00 Nimero de planes|Municipal del Deporte,(Plan  del  Deporte, la
alternativas deporte, la|Deporte, la pro Ssitos v acciones fomentar la apropiacién por el formulados la recreacién y el uso|recreacién y el uso del
L - i i . ) ) .
sanas para|recreacion y el[recreacion 'y el prop v ) Plan del tiempo libre tiempo libre
. ) . del sector a mediano . -
todos uso del tiempo|tiempo libre azo * Realizar seguimiento a su
. z . i
libre P ejecucion

35




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE SONSON ANTIOQUIA 2012-2015 SONSON COMPROMISO DE TODOS

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPIO DE SONSON ANTIOQUIA 2012-2015 SONSON COMPROMISO DE TODOS

ANExo 7 MATRIZ DE PROYECTOS

No. Programa Subprograma | Nombre de Proyecto |  Objetivo General Componentes e dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
Generar un espacio de
3.9.1 Hicipacis
articipacion
Fortalecimient p . P L, Y. Convocatoria de actores del
o articulacion de actores R
Programa o institucional X deporte e instituciones que se X .
. o » sociales ) . | No existe en el municipio un
estratégico 3.9 |y participacion|3.9.1.2 Creacién de|, .~ relacionan con la practica Numero de talleres L, . .
, institucionales . . ) Creacion de 1 mesalescenario que articule los
Sonsén con|para ellla mesa de|. deportiva en el municipio realizados con la .
102 . L, .. |interesados L, 2,00 2,00 2,00 2,00 . municipal de|actores del deporte vy
alternativas deporte, laleducacion fisica| . e Construccion de un plan de mesa municipal de I
,, . vinculados a la ) ) ) e educacion fisica construya propuestas en
sanas para|recreacién y el[municipal ., trabajo que oriente las acciones educacion fisica )
. promocion del este sentido
todos uso del tiempo ., |delamesa
lib deporte, la recreacion
ibre
y el uso del tiempo
libre
Se encuentran legalizados
. Numero de clubes|Legalizar 4  clubes|los clubes de tenis de mesa,
* Acompafiamiento a los clubes . . L, . .
Programa 3.9.2 . ” o e deportivos deportivos durante el|natacién, ajedrez y futbol.
- L Formar nifios y jovenes|en legalizacién y capacitacion . -
estratégico 3.9 |Promocién de L legalizados cuatrienio. De acuerdo con la
. L, en disciplinas|de promotores X . . o .
Sonsén conlla recreacién,|3.9.2.1 Clubes . o L . L, Numero de nifios y|Aumentar en 50% ellinformacion disponible en la
103 ) ) deportivas especificas|® Formacion de nifios y jovenes 50,00 30,00 20,00 20,00 |, . o X L, -
alternativas el deporte y el|deportivos . 5 o jovenes nimero de nifios,|Direccién Técnica de
) potencializando sus|en diferentes disciplinas L . . .
sanas para|uso del tiempo . L. ; L. participantes en los[nifias y jévenes que|Deportes participan en los
. talentos y habilidades |* Dotacién e implementacién N ) -
todos libre . diferentes  clubes|pertenecen a losclubes deportivos 500 nifios,
deportiva a los clubes . ) . . i
deportivos clubes juveniles nifias y  jovenes  del
municipio. (2012)
Desarrollar  procesos
de iniciacion y|® Acondicionamiento fisico de
» . . . . De acuerdo con la
Programa 3.9.2 formacién deportiva aflos nifios y nifias participantes . RN .,
L. L, o o s . - Lograr la participacion|informacién de la que
estratégico 3.9 |Promocion de nifios y nifias entre 5 y|® Seguimiento y control del Numero de nifios y . o N . ., Lo
, L, . ) . o o . de 2000 nifios y nifias|dispone la Direccion Técnica
Sonsén confla recreacion,|3.9.2.2 Escuelas del|14 afios en diferentes|estado nutricional de los nifios y| nifias participantes .
104 . - . 30,00 30,00 40,00 40,00 en las Escuelas del|de Deporte participan en las
alternativas el deporte y el|deporte aportando a su(nifias participantes en las escuelas del X
) ) ) Deporte al final del|Escuelas del Deporte 500
sanas paraluso del tiempo desarrollo humano y a|*Fomento de la convivencia a deporte L o . L,
. K . X ) ) . cuatrienio nifios, nifias y jévenes.
todos libre la convivencia a través|través del juego y la practica del

de la formacion en
valores

deporte

(2012)
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
Realizacion de 8
torneos interveredales
Numero de torneos|anuales
Promover el deporte interveredales Realizacion de 4
comunitario a través L. realizados torneos realizados en
L, e Apoyo logistico a la ,
Programa 3.9.2 de la realizacion de L Numero de torneos|la zona urbana
L. L, ) realizacion de eventos ) ) L, De acuerdo con la
estratégico 3.9 |Promocion de encuentros deportivos, ) realizados a nivel|Realizacion de ) .,
, L, deportivos informacion del SICEP se
Sonsén conlla recreacion,|3.9.2.3 Deporte[torneos L, , urbano torneo )
105 R L ¢ Capacitacion y asesoria a los 55,00 50,00 40,00 40,00 . N . realizaron 30 torneos
alternativas el deporte y el[comunitario campeonatos que L, Numero de torneos|intercorregimental )
) . comités de deporte veredales ) . deportivos entre 2008 v
sanas para|uso del tiempo contribuyan a la ) ) intercorregimentale |anual
K . R en temas de juzgamiento y R L, 2011
todos libre convivencia y la . ) s realizados Capacitacion del 100%
) ., . fundamentacién deportiva ) L,
integracion a  nivel Porcentaje de|de los comités de
municipal comités de deporte|deporte de las JAC en
capacitados temas de juzgamiento
% fundamentacion
deportiva
Apoyar la realizacion
del 100% de los juegos
intercolegiados,
. interescolares y juegos
Porcentaje de L v lueg . -
del magisterio que se|No existe en el municipio un
eventos apoyados . . . L
N . realizan en el|escenario de articulacién,
Promover el deporte|e Apoyo a la realizaciéon de los Porcentaje de L L
Programa 39.2 escolar v la actividad|ijuegos intercolegiados instituciones municipio como la mesa de educacion
- L ” ivi u i i 3 instituci L )
estratégico 3.9 |Promocion de(3.9.2.4 Promocion| . Y ) J 8 . 8 . Apoyar el 100% de las|fisica que permita la
. » fisica a través dellinterescolares y juegos del educativas urbanas|. . "
Sonsoén confla recreacion,|del deporte en las . R R instituciones interlocucién y
106 . o acompafamiento a las|magisterio 30,00 30,00 20,00 20,00 |y rurales apoyadas . Y
alternativas el deporte y ellinstituciones o - . educativas urbanas y|acompafiamiento de la
) . instituciones y centros|e Fortalecimiento de la en actividades de . L, -
sanas paraluso del tiempo|educativas . L - el 50% de los centros|Administracién Municipal a
. educativos del|actividad fisica en las deporte escolar . L .
todos libre L . . ) educativos rurales enllas instituciones educativas
municipio instituciones educativas Porcentaje de . .,
las  actividades de|en la promocién de deporte
docentes rurales
formados deporte escolar escolar
Capacitar el 100% de
los docentes rurales en
temas de iniciacion
deportiva
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
Realizacion de 8
. eventos mensuales
Numero de eventos o
. .. _|para la realizacién de
de actividad fisica L
. L, . una de las précticas
. .. _|* Divulgacién de los eventos de realizados
Fomentar la practica - . que el proyecto|El proyecto por su salud
. .. |rumba aerdbica, aerdbicos, mensualmente i .
de la actividad fisica| . . ) K B . contempla muévase pues ha sido
gimnasio, caminatas, ciclo vias y Numero de o, .
Programa 3.9.2 generando . . Realizacién de 1|implementado en el
- L . circuitos atléticos programas de L i
estratégico 3.9 |Promocion de oportunidades para el o o . .. _|evento de actividad|municipio. De acuerdo con
Sonsén confla recreacion, 3925  Proyecto aprovechamiento  del|" Descentralizacion y realizacion actividad fisica fisica semanal con|la informacién de la
ion, v i i . isi i i
107 . "Por  su salud .p . de eventos en diferentes 30,00 30,00 20,00 20,00 |dirigidos a adultos X L,
alternativas el deporte y el . " tiempo libre y el sano o . adultos mayores Direccion  de  Deportes
. muévase pues . lugares del municipio mayores e internos - -
sanas paraluso del tiempo esparcimiento con ., Realizacion de 1|participan en en las
. . * Promocién del deporte con del centro de . .
todos libre diferentes grupos o L . evento de actividad|actividades del proyecto
. grupos en condiciones reclusién municipal |, .
poblaciones 'y en|. . | fisica semanal con los|alrededor de 200 personas
. - diferenciales Nimero de|.
diversos territorios internos del centro de[semanalmente.
personas que . L
. reclusién municipal
realizan alguna
L L. Incrementar en 50%
actividad fisica
las  personas  que
realizan actividad fisica
.. .. |* Identificacién de deportistas
Apoyar la participacion ) De acuerdo con la
Programa 3.9.2 ) con capacidades para la T N ., ) L,
L. L, de deportistas del L, . . Lograr la participacion|informacién de la Direccién
estratégico 3.9 |Promocion de - participacion en competencias Numero de R R
) ., |3.9.2.6 Apoyo a|municipio en . ) de 20 deportistas en|de Deportes 10 deportistas
Sonsén conlla recreacion, ) . del nivel departamental o deportistas que|. . L .
108 . deportistas escenarios . 30,00 40,00 20,00 20,00 . . juegos deportivos|del municipio participaron
alternativas el deporte y el . nacional participan en juegos X
) destacados competencias L, departamentales allen competencias
sanas paraluso del tiempo * Apoyo a la participacion de departamentales - o
) departamentales o iy . finalizar el cuatrienio [departamentales entre los
todos libre . deportistas en escenarios N
nacionales R afios 2009y 2011.
departamentales o nacionales
---- - === - 227,00 232,00 162,00 162,00 |---- - ===
Numero de
proyectos ) .
e Realizar gestiones para
e Identificacion del estado presentados para el ) )
3.10.1 L, . ) ) A . el mejoramiento de la
. 3.10.1.1 Gestion|Realizar gestiones paralactual de necesidades de mejoramiento  de|,
Programa Escenarios L, . . o, . |infraestructura del )
L. para la adecuacion,|la adecuacién,|mantenimiento y dotacién de los escenarios ) . |Se estima que el 80% de los
estratégico para el . . i ) . Coliseo y el Estadio . ;
mantenimiento  y[mantenimiento y|los escenarios deportivos deportivos L escenarios deportivos del
109 |3.10 deporte, la L, L, L, . 58,00 60,00 50,00 50,00 . municipal L )
,, dotacion de|dotacion de los[e Adecuacién y mantenimiento priorizados K municipio  requieren  de
Infraestructura |recreacion y el i i . . ) ) Intervenir el 50% de la L ) L,
. . escenarios escenarios deportivos|de placas polideportivas Porcentaje de |laf. algun tipo de intervencién
deportiva uso del tiempo ) . ol . ) infraestructura
) deportivos del municipio e Dotaciébn de escenarios infraestructura )
libre . . deportiva del
deportivos deportiva R
X X municipio
intervenida durante
el cuatrienio
o o o o 58,00 60,00 50,00 50,00 |---- o i
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ANExo 7 MATRIZ DE PROYECTOS

No. Progr?n.m Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes Prm—mﬂm dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
Implementar
alternativas
4.1.1 4.1.1.1.  Fomento|productivas
Programa L, . . . .
L. Proteccion, de alternativas|sostenibles ambiental i . L Unidades
estratégico 4.1. . . L. . Asistencia Técnica - .
Proteccién conservacion y|productivas y econdmicamente Capacitacién productivas Incrementar a 100 las|
i X . . itaci . . ) . .
110 L, v aprovechamie [sostenibles para la|para las familias que P R . 10,00 10,00 10,00 10,00 |establecidas/No unidades productivas|50 unidades productivas
Conservacion . 3 . Unidades productivas R .
. [nto  de los[zona paramo dellhabitan las  zonas . unidades en cuatro afios
del Medio L . establecidas
. recursos municipio de|paramunas del programadas
Ambiente , L .
naturales. Sonson. Municipio de Sonsén.
Desarrollo de Servicios
Ambientales
411 ¢ Contratacion mano de obra
Programa ., Mejorar la|calificada . Estufas eficientes y
L. Proteccidn, 4.1.1.2. o L, N
estratégico 4.1. L L, habitabilidad y|® Capacitacion huertos lefieros|Incrementar a 400 las
Proteccis conservacion y[Construccion de dici Construccio d L ruid cuf ficientes|300 L ficient
roteccion condiciones mas[e Construccion de estufas construidos estufas eficientes estufas  eficientes
111 ., Y aprovechamie |estufas eficientes y - 109,00 218,00 218,00 109,00 . Y . .
Conservacion o saludables para las|eficientes establecidos/No construidas en cuatro|implementadas
_ [nto  de los|establecimiento de o L ~
del Medio N familias  del sector|e Establecimiento huertos estufas y huertos|afios
. recursos huertos lefieros. .
Ambiente rural lefieros programados .
naturales.
4.1.1 Mejorar la calidad del
Programa L, ,
L. Proteccion, 4.1.1.3. Compra de|agua en los No de hectéreas
estratégico 4.1. L, . . Incrementar a 152, el
Proteccién conservacion y|predios rurales|Acueductos urbanos vy adquiridas/No  de niimero de Has rurales| 70 predios rurales en el 4rea
I N L. P L . . u u I u
112 L v aprovechamie [para la proteccion|rurales del municipio|e Adquisicion de predios 140,00 140,00 140,00 140,00 |hectareas . p .
Conservacion . R adquiridas en cuatro|de influencia del paramo
_ |nto  de los|de acueductos|de Sonson, mediante la programadas para| _
del Medio . afios
. recursos urbanosy rurales. |proteccién de los comprar
Ambiente .
naturales. nacimientos
4.1.1.4 A .
4.1.1 . . Mejorar la calidad |
Programa ., Mejoramiento de la ) .
L. Proteccion, © L cantidad de recurso i Mejorada en un 60% la
estratégico 4.1. » disponibilidad  del| . Sistema de| . . "
) conservacion " hidrico para las . . disponibilidad de agua|No  se ha realizado
Proteccion vy . "|recurso hidrico en . X ¢ Equipamiento del acueducto acueducto . . L.
113 . aprovechamie o familias usuarias del . 7,20 - - - . . para la comunidad del|intervencion a este
Conservacion el  Corregimiento _|multi veredal intervenido y .
_Into de los acueducto multi Alto de Sabanas en el|acueducto multiveredal
del Medio Alto de Sabanas del operando ) -
. recursos L veredal Alto de primer afio
Ambiente Municipio de
naturales. , Sabanas
Sonsén
. Asistencia Técnica - -
L, No de familias
4.1.1 . Lo Capacitacion .
Programa L, Realizar practicas de . . capacitadas en el
L. Proteccion, ) | L |e Unidades productivas . -
estratégico 4.1. » 4.1.1.5 Manejo y|manejo y conservacion . manejo y[100 familias L
Protecci conservacion y L, d | . establecidas i6n de | itad 50 una capacitacién  sobre
roteccion conservacion e[en la zona paramo en conservacién de la[capacitadas . X
114 L, Y aprovechamie |, . p . . Gestion para la 15,00 25,00 25,00 25,00 , p . manejo de conservacién de
Conservacion areas protegidas|los  municipios de|. L, L, zona pdaramo. Nojunidades productivas
_[nto  de los , , | implementacién y difusion del | ) la zona paramo.
del Medio del Paramo Sonsoén, Argelia y| . . . de unidades|establecidas
) recursos " sistema regional de dreas )
Ambiente Narifio . productivas
naturales. protegidas

establecidas
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
¢ Jornadas de sensibilizacion
4.1.1 sobre la proteccion y
Programa ., . L.
L. Proteccion, . Realizar un plan de|conservacién de los humedales
estratégico 4.1. . 4.1.1.6 Manejo vy ) R . o No Humedales|Incrementar a 4 los . .
Proteccién conservacion y conservacion de manejo para el sistemale Inventario y caracterizacion intervenidos/ No de|humedales 1 humedal intervenido para
115 L, v aprovechamie |, . de humedales|de los humedales en el 16,00 15,00 15,00 15,00 . . proteccion en el Magdalena
Conservacion dreas protegidas de| " . Humedales intervenidos en cuatro .
_ Into  de los ubicados en el[magdalena medio N Medio
del Medio humedales . oo - Programados afos
. recursos magdalena medio. ¢ Limpieza y mantenimiento de
Ambiente
naturales. humedales
* Repoblamiento de humedales
4.1.1
Programa ., .,
L. Proteccidn, Gestion para la . ., .
estratégico 4.1. L ) ., * Divulgacion del SIRAP (Pdramo L . .
Proteccién conservacion y(4.1.1.7 Fomento al|implementacion Bosques Humedales del # de actividades de(8 actividades de|No se ha implementado vy
116 Conservacion Y aprovechamie [sistema regional de|difusion del sistema K/Ia da?ena Myedio) 5,00 5,00 5,00 5,00 [divulgacion divulgacion difundido el sistema
. [nto de los|areas protegidas regional de  areas 8 .. implementadas implementadas regional de dreas protegidas
del Medio . Implementacién del SIRAP
) recursos protegidas
Ambiente
naturales.
) . Identificacion de la
Construir una L. . .
4.1.1 A normatividad ambiental vigente
Programa L, herramienta de L, L,
L. Proteccidn, 4.1.1.8 e e Formulacién y gestion de
estratégico 4.1. L L, planificacién para | . L,
>, conservacion y|Actualizacion del| . ) proyectos ambientales Documento Plan de|Actualizar un Plan de|Un Plan de Gestion
Protecciéon vy X ., _|orientar acciones . ., ., X ., R ) .
117 ., aprovechamie [Plan de Gestion - (educacion, preservacion) 15,00 15,00 15,00 15,00 |Gestion Ambiental|Gestion Ambiental[Ambiental Municipal
Conservacién ) programéticas en el " ., L L
. Into  de los|Ambiental ) . |* Formulacién y gestion de Municipal Municipal elaborado en el 2005
del Medio Municipal manejo del medio " |
) recursos unicipa X royectos ara a
Ambiente P ambiente del p 4 L, p )
naturales. L , implementacion de sistemas de
municipio de Sonsén | -, X
informacién ambiental
4.1.2.1.
Programa L
L. . |Fortalecimiento al . ) o,
estratégico 4.1.(4.1.2 Manejo L Fortalecer el manejo|e Asistencia Técnica No de programas
Proteccion Integral de manejo integral de integral de los residuos|e Capacitacion MIRS fortalecidos/ Incrementar a 3 los Un rograma de MIRS
118 Y| TeE los residuos sélidos| . o cuos| @ apaciacien 16,50 15,00 15,00 15,00 programas de MIRs en| " P8
Conservaciéon |Residuos . solidos en el Municipio[e Dotacion y divulgacion No de programas o Implementado
. L en el Municipio de ) cuatro afios
del Medio|Sélidos. , de Sonsén MIRS programados
. Sonsén.
Ambiente
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
4.1.2.2.
Implementacién de
Programa sistemas de . . e
L . . Implementar sistemas|e Asistencia Técnica . Incrementar a 3 los
estratégico 4.1.(4.1.2 Manejo|compostaje de . L, No sistemas| . . .
Proteccion Intearal delresiduos oresnicos de compostaje que|e Capacitacion Construidos/ No sistemas de|un sistema de compostaje
119 . v _g § aumenten la vida util|e Construccion de Sistemas de - 40,00 40,00 40,00 . compostaje implementado pendiente de
Conservacién |Residuos en los : sistemas R ) .
Nesr - de los rellenos|compostaje construidos para el|funcionamiento
del Medio|Sdlidos. corregimientos de L programados "
) . sanitarios. cuarto afio
Ambiente San  Miguel, La
Dantay Jerusalén.
Programa 4.1.23.
estratégico 4.1.[4.1.2  Manejo|Actualizacion  del
g.l, ) Pl d Gestid Actualizar el Plan de[Elaborar Plan de Gestidn . No se ha actualizado el Plan
Proteccién  y|Integral de|Plan ade estion ., . . . 1 PGIRS actualizado en ,
120 . R Int | d Gestion  Integral de|Integral de Residuos Sélidos - 12,00 - - PGIRS actualizado . de Gestion Integral de
Conservacion [Residuos ntegra e id Slid el segundo afio id Slid
del Mediol sslidos. Residuos  Solidos|Residuos Sélidos (PGIRS) Residuos Sélidos
Ambiente (PGIRS)
4.1.3.1.
Programa T
. Sensibilizacion  al
estratégico 4.1. Fortalecer el programa Programa de|Programa de
Proteccion 4.13 comparendo de educacion educacion educacion desarrollado(Un  taller de educacién
121 . v Educacién ambiental Y . Programa de capacitacion 7,20 14,40 14,40 14,40 . .
Conservacion . o relacionado con el ambiental durante los cuatrolambiental
. |Ambiental aplicacion de la K o
del Medio . comparendo ambiental desarrollado afios
) normatividad
Ambiente
Programa
estratégico 4.1. Coso municipal dotado
g_l, 4.1.3 4.1.3.2. - Adecuacion, dotacion Y Coso municipal u_l_lp . .
Proteccion y L, - Adecuar y operatividad L y operatividad en un|El Coso Municipal no ha sido
122 L, Educacién Fortalecimiento del . operativizacion del Coso 15,00 15,00 - - dotado y .
Conservacion . . el COSO municipal . L 100% en el segundo|operatividad
. [Ambiental COSO municipal municipal operatividad .
del Medio afio
Ambiente
Programa . . .
Apoyar las IE[* Asistencia Técnica
estratégico 4.1. 4.1.3.3. Apoyo a los P y X i . I L : No de PRAE
Proteccion 413 PRAE en el municipales en  laf Capacitacién implementados/ No Incrementar a 15 los 6 estudios PRAE formulados
123 . v Educacién . implementacion de los|e Desarrollo de la propuesta 15,00 15,00 15,00 15,00 P PRAE durante los 4 , L,
Conservacion . municipio de . . . de PRAE| _ en implementacion
. |Ambiental ) proyectos ambientales|PRAE y divulgacion afos
del Medio Sonson programados
) escolares
Ambiente
Programa Apoyar las JAC del . e
* Asistencia Técnica
estratégico 4.1. 4.1.3.4. Apoyo a los|municipio en la i X ! ., ! No de PROCEDA .
Proteccion 413 PROCEDA en ellimplementacién de los * Capacitacion implementados/ No|Realizar 10 proceda en No se han implementado los
124 . v Educacion L P * Desarrollo de la propuesta del 15,00 15,00 15,00 15,00 P ~p Proyectos Comunitarios de
Conservacion . municipio de|proyectos i ., de PORCEDA|los cuatro afios L. .
. |Ambiental ) L PROCEDA y divulgacion Educacién Ambiental
del Medio Sonson comunitarios de programados
Ambiente educacién ambiental
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
4.1.4.1.
Embellecimiento Realizar
Programa e - ’ o
. paisajistico y|embellecimiento e Asistencia Técnica
estratégico 4.1. . o L, Proyectos de|lncrementar a 12 los
Proteccié 4.1.4 Ornato,|ornato de espacios|paisajistico y ornato|e Capacitacion . " " dels tos d L
roteccion L . - o ) » aisajismo y ornato|proyectos e[6 proyectos de paisajismo
125 o, Y Paisajismo  y|publicos e|de espacios publicos e|® Disefio e implementacién de 249,00 20,00 20,00 20,00 p‘ ! M P .y . proy paisa) v
Conservacién N o A ejecutados/Proyect [paisajismo y ornato en|ornato
. |Zonas Verdes |[instituciones en elfinstituciones en el|la propuesta paisajistica "
del Medio . . , os programados los cuatro afios.
. Municipio de|Municipio de Sonsén,
Ambiente ) I L
Sonsén, Antioquia |Antioquia.
Mejorar los espacios
4.1.4.2. ludicos de las
Implementacién |instituciones
del rograma i
Programa "Rec erazdcog Zduzatwas v hosares Desarrollar el programa de No de programas
- u i gs(® o
estratégico 4.1. o p" e bienestar a través . p. g_ . recuperando suefios|Incrementar a 10 los .
" 4.1.4 Ornato,|suefios en ellde la instalacién del|reciclaje en las instituciones _ 4 programas de reciclaje
Proteccion y| - 3 realizados/ No de|programas . o
126 L, Paisajismo  y|municipio de[parques ecoldgicos, [educativas  y  hogares  de 10,00 10,00 10,00 10,00 . __|implementados en afios
Conservacién ) ) M programas recuperando  suefios :
. |Zonas Verdes |Sonsodn, a través de|mediante la|bienestar " N anteriores.
del Medio lainstalacion de | del|» Instalacién de los parques recuperando suefios|durante 4 afios.
) i i i i6 . i u
Ambiente . implementacion . ‘e para programados
parques ecoldgicos|programa de reciclaje
bajo la modalidad|"Recuperando
de reciclaje suefios".
Mejorar la calidad del
recurso hidrico,
Programa 4.1.5.1. mediante la .
- . L . PP No sistemas|Incrementar de 5% a
estratégico 4.1. Saneamiento descontaminacion de|e Asistencia Técnica L .
Protecci 4.15 basi d sl . c taci sépticos instalados /|11% la cobertura de
roteccion asico e as|las microcuencas|e Capacitacion -
127 L, Y Saneamiento N P ., . 300,00 150,00 150,00 150,00 [No sistemas|sistemas sépticos|255 sistemas sépticos
Conservacion L microcuencas que|receptoras  de  la|e Construccion de sistemas . X
. |Basico . Lo sépticos instalados en los 4
del Medio surten acueductos|descarga a través de|sépticos N
) R programados afios
Ambiente urbanos y rurales. [sistemas de
tratamiento de aguas
residuales.
4.15.2.
Construccion
Planta de
Programa .
estratégico 4.1 tratamiento de No  existe lanta  de
ico 4.1. ) . . - . L. Xi
Proteccg'o'n 4.1.5 aguas residuales(Mejorar la calidad del|* Disefio e instalacion de la PTAR de la Planta de tratamiento Ze aguas
i . . ) . L i u
128 L v Saneamiento |PTAR, para Plantalagua residual de la|Planta de tratamiento de aguas 250,00 - - - No PTARs instaladas |Beneficio instalada en| 8
Conservacion L. . - X R o residuales para la Planta de
. _|Bésico de beneficio de|planta de beneficio residuales PTAR, el primer afio L
del Medio ) Beneficio
. ganado bovino
Ambiente )
porcino del
municipio de
Sonsén
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ANExo 7 MATRIZ DE PROYECTOS

No. Progr?n.m Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes Prm—mﬂm dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
Programa 4.1.6.1. .
estratégico 4.1 Elaboracién de dos Mejorar fa No POMCAS
ico4.1. i [P . :
Proteccg'o'n 4.1.6 lanes de planificacion y|Plan de ordenamiento realizados / No|incrementar a 4 los 2 estudios de POMCAS
i . . . . iz,
129 . v Ordenamiento P . ordenamiento ambiental de la microcuenca 36,00 36,00 36,00 36,00 . Formulados en espera de
Conservacion . ordenamiento . POMCAS POMCA en los 4 afios . .
. [Ambiental B ambiental del|elaborado ejecucion.
del Medio ambiental de . programados
) X municipio
Ambiente microcuencas.
Generar  alternativas
Programa P
tgt' icodl 4.1.7 4.1.7.1.Reforestaci |econdmicas a largo Administraci N d hects
estratégico 4.1. . ¢ Administracion o de hectareas|
Prot g Preservacion y|on comercial, como plazo, mediante el Establecimient d tablecidas / No d Establecer 400[No se ha establecido
roteccion L . stablecimiento e establecidas / No de ) .
130 - ¥|Fomento  del{una alternativa|establecimiento de . . 50,00 50,00 50,00 50,00 ) hectéreas de bosque|hectdreas  de bosque
Conservacién P al f ||plantaciones comerciales hectareas K o K
del Medi Recurso econdmica rentable|materia oresta d comercial en los 4 afios |comercial
e . edio Bosque comercial en el programadas
Ambiente municipio
4.1.7.2. Proteccién
y reforestacion de
Programa R 3 . R R
L. 4.1.7 las  microcuencas|Realizar aislamiento vy . . L, No de microcuencas
estratégico 4.1. ., ., . Asistencia Técnica - . . Incrementar a 8 las
Proteccion Preservacion y|que surten|reforestacion - de  las Capacitacion intervenidas / No de microcuencas 6 microcuencas intervenidas
131 L, Y Fomento del[acueductos microcuencas que p . 12,00 36,00 24,00 24,00 [microcuencas . . .
Conservacion e Aislamiento intervenidas en los 4|en el afio 2011
. |Recurso urbanos y rurales|surten acueductos L, programadas para| _
del Medio . * Reforestacion . L, afios
. Bosque en el municipio defurbanosy rurales intervencion
Ambiente ,
Sonsén
—n- - - === 1.292,90 856,40 817,40 708,40 |---- --- ---
e Socializar y concertar los
proyectos mineros en el
Programa - :
L. 4.2.1 territorio para orientar los . .
estratégico 4.2 L R No se tiene registro de
Programa para ) Controlar el proceso|beneficios a la comunidad vy la . )
Programa para 4.2.1.1 Monitoreo y . . . politicas que articulen
el control y de desarrollo de la|sostenibilidad de los mismos No. de informes de| . L, . )
132 [el control vy . control de la| " 5,00 5,00 5,00 5,00 L, 4 informes de gestion [actividades de monitoreo y
L seguimiento a| . mineria en el|frente a los recursos naturales. gestion . .
seguimiento a L mineria L . L, control de actividad minera
L la actividad municipio ® Priorizar la conservacién de )
la actividad| | ) ilegal
) ) minera ilegal los recursos naturales frente a
minera ilegal )
los proyectos mineros
o i i o 5,00 5,00 5,00 5,00 [--- i o
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No. Programa Subprograma | Nombre de Proyecto |  Objetivo General Componentes e dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
¢ Limpieza de quebradas” Dar continuidad al
. Contlrol ) de erosiéon vy programa de
4.3.1.1 Programa|Disminuir el riesgo revegetallz‘auon‘ o prevencion de
Programa para la prevencion|causado por las|® . Af[Ste"F'a » tecnica, * No de programas|desastres durante los
estrgaté 043 de desastres alinundaciones, capacitacion, divulgacion desarrollados / No|cuatro afios se hizo mantenimiento a un
ico 4. . ) itigacié i6 iz imi u
Sistemag de 431 traves de fa|mediante ol ’t/“t'gac'Od” d|e . erosml: ‘entljasl de programas puente y dos vias rurales
133 atencién Prevencion de|proteccion ylintervencién de las margenes de la cuenca baja de 200,00 100,00 50,00 50,00 |planeados Realizar en un 70% las ara prevencion de riesgos
i L X i i imi venci i
revencion d: Desastres limpieza de|microcuencas que rio la miel (Corregimiento San . Obra|obras de por O?a invernal 8
venci . i 6 iseft . X inv
Zesastres quebradas en ellatraviesan los centros Miguel) a‘ltraves del dIS‘Er?D Y construida/obra infraestructura p
Municipio de|poblados del municipio construccion de la ?bra civil ?n programada necesarias para la
Sonson. de Sonsén la mfrgen del rio la miel mitigacion del riesgo
aI?dana al casco urbano de San del rio la miel en
Miguel cuatro afios
Disminuir el riesgo
43.1.2 causado por las
Recuperacion ylinundaciones,
Programa proteccion de la|mediante la® Limpieza de quebradas Recuperar roteger
estratégico 4.3 431 microcuenca intervencion de la|e Asistencia técnica, Obra en P n yegly gla No se ha intervenido la
. 3. - . . . PR " u interveni
Sistema de L, Santisima Trinidad |microcuenca Santisima|capacitacion, divulgacion ) . ¥ L. i L.
134 L, Prevencion de o . ) L, 44,00 - - - implementada/obra |microcuenca Santisima|Microcuenca Santisima
atencion y Desastres del Corregimiento|Trinidad, que atraviesale Control de erosion y rogramada Trinidad en el primer|Trinidad
» . - ini i ini
prevencion de San Miguel,|el centro poblado del|revegetalizacion prog afio P
desastres Municipio de|Corregimiento san :
Sonson miguel del municipio
de Sonsén
432 =
L, Identificar las obras
Programa Programa de(4.3.2.1 Gestion de .
. o necesarias para laf_. e, "
estratégico 4.3 [fortalecimient |obras de o, d *identificacién de obras " b d En el afio 2011 se
o revencion e ) ) obras e X o
Sistema de[o del comité|infraestructura p . necesarias de prevencién de Nro. de obras de inf|, reubicaron de 11 viviendas
135 L, ., |desastres 'y realizar L 100,00 200,00 200,00 200,00 L, infraestructura para la .
atencion y|local de[para la prevencion ti6 d desastres ( muros, jarillones, para la prevencién ., rurales por alto riesgo de
X . estion de recursos| . K revencion
prevencién de|prevencion y|[de desastres 8 N hidrantes, drenajes, etc) P desastre
desastres atencién  de para SLfI oportuna
construccion
desastres
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
* elaboracion mapas de riesgo
* Articulacion con la Direccion
4.3.2 Local de salud para el
Programa de fortalecimiento institucional y la
Programa . - .

L. fortalecimient . Elaborar y socializar los|capacidad de respuesta de las
estratégico 4.3 . ,|4.3.2.2 Sistema de . o Nro. de planes de .
sist d del comité tion de ri mapas de riesgo y los|instituciones de la salud ante i . | 2 planes de|Existe un plan de

istema e estion de riesgo | . ) contingencia para la . . X R )
136 ) local de 8 . 8 ysistemas de mitigacion situaciones de emergencias ! 40,00 20,00 20,00 40,00 g P contingencia para la|contingencia pendiente de
atencion y| » mapa de riesgo ) atencion de > o
.. prevencion | y manejo de esos|desastres atencion de desastres |operativizar
prevencién de L, ) L, desastres
d " atenciéon  de riesgos *elaboracién de planes de
esastres i
desastres contingencia y mitigacion del
CLOPAD riesgo.
*socializacion y andlisis de los
mapas de riesgo
432 4.3.2.3 Manejo de .
Manejo adecuado de
Programa Programa  de|Quebradas que L,

L. . las  Quebradas que|Canalizaciéon adecuada de las .
estratégico 4.3 [fortalecimient |representan Nro. obras  de|l obra de|7 quebradas atraviesan el
Sistema de|o del comité|amenazas y riesgos cruzan por el|Quebradas - que cruzan  la infraestructura paralinfraestructura ara|casco urbano de Sonsén, 2

137 ) Y 8 Municipio y  que|cabecera Municipal. 10,00 20,00 20,00 10,00 ., P . . P . ’
atencion y|local de[para la Cabecera o . la prevenciéon en|manejo de riesgo en|quebradas en alto riesgo en
., . . representan un alto|-Canalizacién de aguas lluvias.
prevencion de|prevencion y|Municipal de| . L quebradas quebradas La Danta
) ) riego para las viviendas
desastres atencion  de[Sonsén. T
aledafias.

desastres

433

Fortalecimient Reactivar y dotar los
Programa " .

L de los ., |cuerpos de socorro|*dotacion del cuerpo de
estratégico 4.3 433.1 Dotacion o .
Sistema de cuerpos de del  cuerpo  de con delimitacién de|bomberos. Nro. de cuernos de|3 cuerpos de socorro En este momento se tiene el

L u : " - . u u
138 » socorro Y P . |funciones y|*dotacion de la defensa civil. 10,00 10,00 10,00 10,00 P P cuerpo de Bomberos con
atencion y bomberos y demds L N . . socorro dotados dotados e
., centro capacitacion para la|*dotacion de la cruz roja vy dotacion, incipiente.
prevencion de L cuerpos de socorro L, .
municipal de atencion de|demas cuerpos de socorro.
desastres L )
atencion  de emergencias
emergencias
433
Fortalecimient
Programa o de los
g L. 4.3.3.2 Jornadas de . . . L, Nro. de jornadas de . no existe dato sobre
estratégico 4.3 |cuerpos de| | Realizar jornada de[*jornadas de capacitacién en el L, 3 jornadas de|. )
Sistema de|socorro simulacro 'y  redes simulacro ara  la|Magdalena medio. capacitacion en capacitacién jornadas de  simulacro,
139 L, de socorro L, P ‘g : ., 10,00 10,00 10,00 10,00 |atencidn de ‘p ., |planes de contingencia vy
atencion y|centro o capacitacion a  la|*simulacros de evacuacion | ) simulacros de atencién L »
.. L comunitarias, . L . emergencias.  Nro. X . |capacitacion en atencién de
prevencién de|municipal de . comunidad atencion de emergencias R de emergencias al afio
o, magdalena medio de simulacros desastres.
desastres atenciéon  de
emergencias
i o o o 414,00 360,00 310,00 320,00 |---- i o
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
441
Realizacién de
Programa estudios 4.4.1.1 Gestion de . .
. o o Realizar estudios de
estratégico 4.4 |delimitacion |actualizacion L . L,
Programa de|territorial catastral urbana actualizacion catastral, *actualizacion catastral urbana nro. de estudio de 2 estudios de actualizacion  urbana  de
T I ul . . . ualizaci ul . . ‘2 uai . "
140 8 L, M M con el fin de identificar|, L, 300,00 200,00 actualizacion o, 2006 y actualizacion rural de
actualizacion y|fomento  del|[puesta en marchay actualizacion catastral rural actualizacion catastral
o X L, la base de datos catastral 1997
seguimiento al[sentido de|aprobacion de| R
) . tributaria
PBOT pertenencia de|actualizacion rural
los
sonsonefios
4.4.1 -Organizar la division
Realizacion de politica administrativa
Programa estudios interna del Municipio, N .
8 L. o, 4.4.1.2 K P -Realizacion de estudio sobre
estratégico 4.4 |delimitacion o, teniendo en cuenta el . . . .
Programa  delterritorial Organizacion acuerdo de creacién Acuerdos Municipales de mapa  actualizado Existe mapa actualizado de
Itori P u I s L . N A L
141 8 o ypolmco o Vlcreacion  de  Veredas y 20,00 20,00 20,00 20,00 |de division politica|Un mapa actualizado los limites municipales en
actualizacién y|fomento  del . . la ubicacion da cada . ) .
o X Administrativa del Corregimientos ademas, de sus adtiva catastro departamental
seguimiento al[sentido de L una de las Veredas y .
) Municipio. . respectivos estatutos.
PBOT pertenencia de los Corregimientos
los explicitando las
sonsonefios Veredas que
conforman cada uno
de los Corregimientos
y sus  respectivos
linderos
441
Realizacion de .. |Realizar estudios para
Programa estudios 4.4.1.3 Legalizacién o
L > la legalizacion  de o .
estratégico 4.4 |delimitacion |de  predios  de| . X legalizacién de predios de aumento de . .
Programa de instituciones bienes inmuebles escuelas rurales nro de redios|legalizacién del 30% de 200 predios 'y bienes
i i 1 1tuci L . u u I 1zaci . . .
147 |TTOBTAME  Celterritorial i . |municipales con el fin[, > " ) 100,00 100,00 100,00 100,00 ) P € = 27 ™ linmuebles en el inventario
actualizacion y|fomento del|educativas y demds, . actualizacion del avalué de los legalizados los predios e L
o ) de actualizar los|. L . municipal
seguimiento al{sentido delinmuebles inventarios v inmuebles del municipio inmuebles
PBOT i municipales . . .
pertenencia de P patrimonio publico
los
enncAnafine
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
442 Gestion
del
Programa cumplimiento [4.4.2.1 Gestion de
estratégico 4.4 |de un sitio de|Realizar estudios de . -
Programa  de|limitaciones |escombrera viabilidad de * consecucién del sitio. escombrera una escombrera
143 8 L, . . ) *reglamentacion de sitios de 10,00 10,00 10,00 10,00 |disponible . no existe en el momento
actualizaciéon y|de areas|municipal para la|disposicion de una L municipal
o . . - escombrera técnicamente
seguimiento al[residenciales y|correcta escombrera municipal
PBOT publicas segun|disposicion
el PBOT
442 Gestion
del
. 4422 .
Programa cumplimiento o Aplicar las normas vy
L Reorganizacién o L
estratégico 4.4 |de o reglas expuesta en le|*delimitacion y cumplimiento TR .
programa  dellimitaciones aplicabilidad del PBOT ara alde nuevos usos del suelo % de disminucion|disminucion  en  2|uso inadecuado del suelo en
144 g o . PBOT en materia de L P ; . . i 20,00 30,00 30,00 20,00 |del uso inadecuado|puntos del % de uso[Sonsén del
actualizaciéon y|de dreas . expansion de dreas y|*vigilancia y control de la reglas .
o . . conservacion . del suelo inadecuado 24,7%(31.910HAS)
seguimiento al[residenciales y . . asentamiento de|de usos del suelo
. | |expansién de areas
PBOT publicas segin| R nuevos usos del suelo
residenciales.
el PBOT
4.4.2 Gestion
del . .
. Realizar un ajuste al
Programa cumplimiento [4.4.2.3 Revisién vy .
L. ) PBOT de mediano y
estratégico 4.4 |de ajuste del PBOT a la .
. L largo plazo para que un estudio de PBOT . .
Programa  de|limitaciones normatividad ) ) 2 estudios de PBOT a|l estudio en revision vy
145 L, . . sirva como carta de 80,00 100,00 a mediano plazo y . . .
actualizaciéon y|de dreas|vigente. Puesta en -, mediano y largo plazo |ajuste a mediano plazo
R . . navegacion de los usos otro a largo plazo
seguimiento al[residenciales y|marcha del plan de del  suelo  en el
PBOT publicas segulin|ejecucion del PBOT. municicio
el PBOT P -Realizacion de estudios para
definir Veredas y sectores del
Municipio.
443
Programa de
Programa educacion, L, *campafias de educacion al
8 L. ., 1443.1 Educacién . . P X .
estratégico 4.4 |sensibilizacion ciudadana sobre las Realizar campafias|sector urbano no existe dato de jornadas
Programa de romocién educativa ara la|*campafias de educacién a Nro. de campafias|3 campafias educativas|de  capacitacion  sobre
146 | oerama Cey P normas  aplicables e p npanas ¢ 20,00 20,00 20,00 20,00 e camp: mp P »
actualizaciéon y|de los de  ordenamiento promocion  de los|servidores publicos. educativas del PBOT |al afio ordenamiento territorial en
seguimiento al|lineamientos territorial lineamientos del PBOT |*campafias de educacién al afos anteriores
PBOT del sector rural y corregimientos
ordenamiento
territorial local
== - === - 550,00 480,00 180,00 170,00 |---- === ===
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
51.1.1
Implementacion de
Programa un lan de[Promover un sistema
8 . . p. » * puesta en marcha del plan de
estratégico 5.1 5.1.1|capacitaciones, de formacién e
L S " s capacitaciones .
Fortalecimient |Capacitacion y|formacion y|capacitacién a  los|, . . 1 diplomado anual en
L, L, . . diplomado en gestion publica . L, i . o
o de lajactualizacién [actualizacion a|servidores publicos *seminarios  intensivos  en Nro. de diplomados|gestion publica. 2 capacitaciones en el afio
Lo ) . - X . inari i iv R L
147 [institucionalida [de servidores|servidores publicos,|con el fin de mejorar temas especificos de 20,00 20,00 30,00 30,00 [anuales. Nro. de|4 seminarios afio sobre|2011 sobre gestiéon dela
. S N s . il P . .
d publica para|publicos en|profesionalizacion, [las competencias v o . P ' seminarios anuales [temas de admon.|calidad
L L . - administracién publica. i
la eficiencia y|gestion diplomados, habilidades  para ell, L, K publica
h . o . Capacitacion ~ continua  en
la calidad en el|publica seminarios y foros|ejercicio de sus L . .
L . administracion publica
servicio sobre funciones
administracion
publica
* fortalecer el comité de
bienestar laboral.
Programa *fortalecer el comité de salud
estratégico 5.1 5.1.1 5112 Fortalecer laJocupacional.
Fortalecimient |Capacitacion y Fortalecimi tl d participacion de los|* puesta en marcha del plan de
) ortalecimiento de . . ; . ité
o de lafactualizacion ist d empleados publicos enlincentivos, bienestar laboral vy Nro. de comités 3 ités de bi carld ité
un  sistema e comités de bienestar|dos comités en
148 |institucionalida|de servidores|, . . estrategias de|mejoramiento del clima 20,00 20,00 20,00 20,00 (laborales en . . .
. o bienestar social vy, . o ) . laboral funcionando funcionamiento
d publica para|publicos en clima bienestar laborar, |organizacional funcionamiento
la eficiencia y|gestion izacional clima organizaciones y|*fortalecimiento de los comités
organizaciona
la calidad en el|publica 8 salud ocupacional internos de compras, control
servicio interno y demds comités de
participacion de los servidores
publicos
Programa
estratégico 5.1 5.1.1 . .., |*capacitacién sobre atencién al No hay seguimiento a las
g_ . e s 5.1.1.3|Realizar  capacitacion P . . v seg
Fortalecimient |Capacitacién y N - usuario quejas y reclamos.
o Capacitacion y|sobre  gestidén  por|, N L P, P, - "
o de laactualizacion L ” capacitacion sobre gestion por| % disminucion de[disminucion del 20%|Una capacitacion en calidad
o . X sensibilizacion resultados y atencion a K R .
149 ([institucionalida [de servidores ., R ; . [resultados 20,00 20,00 30,00 30,00 [quejas y reclamos|de quejas por mala|y gestién por resultados en
R L sobre atencién al|la ciudadania con el fin|, "~ L, . L, L, N . .
d publica para|publicos en . ., instalacion de un sistema de por atencién atencion el afio 2011. Un funcionario
o ., usuario y gestion|de lograr una mayor o . L N
la eficiencia y|gestion . L, ._|seguimiento a la satisfaccion del con  especializacion  en
X ) por resultados satisfaccion del usuario i L,
la calidad en el|publica usuario externo. gestion por resultados
servicio
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
*centralizar la rendiciéon de
Programa informes y datos ella oficina de
estratégico 5.1 |5.1.2 Creacion 5121 Gestion para la[planeacion.
Fortalecimient |de un sistema|” =~ L implementacién de un|*Establecer un sistema de .
Implementacién de| . ) L Nro. de informes . . )
o de la|de ) sistema de|alimentacion de la base de . 100% de los informes a|2 informes centralizados en
T ] L. un  sistema de|. L. . que se radican en la ., |
150 [institucionalida [informacién y|. P ., informacion datos de indicadores y de 30,00 30,00 30,00 30,00 fici d los entes dptal se|planeacion de 22 informes
, informacién  con X X - oficina e[ L,
d publica para|planificacién centralizado con base|informacién para la toma de » radican en planeaciéon |en total
L . bases de datos ) . planeacién
la eficiencia yl|integral tid de datos actualizadas,|decisiones.
compartidas
la calidad en el|municipal P oportunas y veraces * establecer capacitacion a los
servicio funcionarios para alimentar la
base de datos institucional
Programa .
L. L, Articular  todos los
estratégico 5.1 [5.1.2 Creacién .
L . planes sectoriales y[,
Fortalecimient |de un sistema comités de lograr que todos los planes Nro de lanes
o de lalde 5.1.2.2 Sistema de L . |sectoriales de la administracion . P 100% de los planes|Los planes sectoriales no se
T | . . participacién sectorial - . ) sectoriales . ) X
151 [institucionalida [informacion y|planificacion . K municipal estén articulados al 30,00 30,00 30,00 30,00 X sectoriales articulados|encuentran articulados
. e . N . a un sistema articulado radicados en ) o
d publica para|planificacion [integral municipal plan de desarrollo y a las otras . al PDM planeacién municipal
o . con el plan de X planeacion
la eficiencia ylintegral .. _|dependencias
. - desarrollo y la gestion
la calidad en el|municipal L
L municipal
servicio
*Establecer procesos y
Programa procedimientos de  control
estratégico 5.1 |5.1.2 Creacién interno.
- . Implementar un e
Fortalecimient [de un sistema st tand d *Implementar objetivos metas y % aumento de las
sistema estandar de
o de lafde 5.1.23 ol int resultados para lograr el auditorias de|50% de aumento de las|Un sistema de control
control interno en
152 |[institucionalida [informacién y[Implementacién ticulacis seguimiento  continuo del 50,00 50,00 50,00 50,00 |control interno|auditorias de controlfinterno adoptado pero no
, ) articulacion  con , . , X
d publica para|planificacién [del sistema MECI wel d " tal accionar municipal. realizadas interno esta operando en el 100%
nivel departamenta
la eficiencia ylintegral ) lp Y *Implementar un sistema de anualmente
naciona
la calidad en el|municipal control interno municipal en
servicio articulacion con el
departamento y la nacion
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! i 2012 2013 2014 2015
*Apoyo y fortalecimiento del
Consejo territorial de
Programa .,
. L . AU . planeacion.
estratégico 5.1 |5.1.2 Creacién|5.1.2.4 Articulacién|Disefiar medios e, ., .
. . . | presentacion de  informes .
Fortalecimient [de un sistema|con las instancias|instrumentos de|. . % de informes L,
-, . ., integrados y articulados. . Informes de  planeacion
o de la|de de planeacidén|articulacién *participacis cudi presentados al100% de informes tad ) ticulacis
, articipacion  en  estudios, » . resentados sin articulacién
153 |[institucionalida [informacién y|participativa alarmonizaciéon de la P ,p ! 20,00 20,00 20,00 20,00 |planeacién nacional|presentados en forma P
. e .. . . L, L. asesorias, manuales Yy, :FUT, SUI, SICEP, SIRECI,
d publica para|planificaciéon |nivele regional,|planeacién  municipal L ., en forma veraz y|verazy oportuna
L . procedimientos de planeacién SICOP, entre otros.
la eficiencia yl|integral departamental  y[con la departamental y| ional oportuna
nacional.
la calidad en el|municipal nacional nacional . L,
. *articulacion con los
servicio Lo . .
procedimiento y lineamientos
de planeacion departamental
* capacitacion y aplicacion del MGA|
para la formulacién de proyectos.
* aplicacion del seguimiento a
proyectos de inversion SSEPI.
51.2.5 * aplicacién y puesta en marcha del
Fortalecimiento de banco de proyectos.
la unidad de *capacitacion a funcionarios
L. publicos, lideres y comunidad en
Programa gestion de -
d general sobre formulacion de
estratégico 5.1 |5.1.2 Creacion|proyectos e
Fortal gA ent |d st proy ., Disefiar una estrategia|Proyectos. 18 " tad
ortalecimient |de un sistema|cooperacién i i i royectos presentados a
P para la puesta en Articulacion con entidades Nro. de proyectos proy ¢ p
o de la|de nacional ) regionales, departamentales, ) ., |20 proyectos anuales|convocatorias
L | ) . . marcha del sistema de| . " de inversién
154 [institucionalida [informacién y|internacional, imient nacionales e internacionales para la 20,00 80,00 80,00 60,00 tad presentados a|departamentales Yy,
) X seguimiento " resentados . R X
d publica para|planificaciéon |articulados 8 . gestion de proyecto de| P . convocatorias regionales en el primer|
L . ) evaluacion de cooperacién convocatorias A
la eficiencia ylintegral SSEPI(Sistema  de tos de i L, p - trimestre de 2012
royectos de inversion. [* Art; i6 jaci6
la calidad en el|municipal Seguimiento y proy Articulacién con la asociacién de
. L. municipios MUSA y  demds|
servicio evaluacion de L, )
programa de cooperacién regional.
programas \ * Gestion de la cooperacion
proyectos de internacional y la
inversién). internacionalizacion del municipio.
*Articulacion de  procesos de|
planeacién y esquemas asociativos,
de regién como : Contratos plan,
Planeo, Planea, PER Y PET.
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(HGERIIE) Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
* implementar una bateria de
indicadores articulada a los
indicadores nacionales y
Programa 5.1.2.6
L. L, L . . departamentales.
estratégico 5.1 |5.1.2 Creacién|Implementacion de|Disefiar un sistema de|, . .
s ) ) L *implementar una bateria de
Fortalecimient [de un sistemajun  sistema  de|seguimiento L X )
e indicadores articulados a la Nro. de informes de . .
o de lalde seguimiento y|programas, proyectos tacion de inf tion basad 4 mediciones anuales|Un informe SICEP,
resentacion de informes estion basados en .
155 |[institucionalida [informacién y|evaluacién del plan|y metas del plan de P o .y 20,00 20,00 20,00 20,00 g . de los indicadores de|presentado a planeacién
. L ) cumplimiento de competencias indicadores del CMI L, | ) )
d publica para|planificacion |[de desarrollo|desarrollo  mediante del | gestion del CMI nacional de la vigencia 2011
, e ley. anuales
la eficiencia yl|integral mediante unfuna bateria de v X
. > o .. |*lograr la coherencia entre los
la calidad en el|municipal cuadro de mando|indicadores de gestion,[. .
. ) indicadores de competencias, el
servicio integral
plan de desarrollo y la
presentacion de informes a los
entes de control
5.1.3
Programa Programa de *implementar rocesos
- i
estratégico 5.1 8 o 5.1.31 P L P . v
o fortalecimient L, procedimientos de calidad.
Fortalecimient o Implementacién Implementar un|, ) o, Lo
o institucional . . L, estandarizar procesos % disminucion de[80% de disminucion de|_ . . )
o de la del sistema de|sistema de gestién de rocedimientos de calidad las inconformidades|las  inconformidades Existe un estudio de sistema
N ) I . imi idad. i i i i L _
156 [institucionalida .. |gestion de la[la calidad con miras a E . 40,00 40,00 40,00 40,00 . . de gestion de calidad, no
R modernizacion ) ... ., |*capacitar al personar sobre para el certificado|para el certificado de|.
d publica para calidad y|lograr la certificacion . ) . . . implementado en un 100%.
o del estado e . . actitudes y aptitudes hacia la en calidad calidad
la eficiencia y ) certificacion en|de calidad .,
h hacia la| obtencién de resultados con
la calidad en el L, calidad )
L prestacién del calidad
servicio .
servicio
5.3 *implementacion de piezas
Programa comunicativas,
. Programa de " L
estratégico 5.1 . 5.13.2 Implementar unal* publicidad y mercadeo de los .
o fortalecimient . K L L Nro. de piezas
Fortalecimient o Fortalecimiento de|estrategia de|servicios publicos. . .
o institucional . L o L, . comunicativas 40 piezas
o de la la estrategia de|comunicaciones  que|*informacién y capacitacién al anuales comunicativas anuales
Lo L X RN uales. unicativ u - .
157 [institucionalida v .., |comunicaciones y|permita la ampliacién|ciudadano. 20,00 40,00 40,00 40,00 _ 20 publicaciones en medios
R modernizacion L * L, . Nro. de eventos defun evento de informe
d publica para aplicacion de la TIC[del acceso a  la[*modernizacién de los sistemas . » )
L del estado . . . B informe de gestion|de gestién anual
la eficiencia y . al  servicio  del|informacion para los|y las tecnologias de .
X hacia la| . . L al afio
la calidad en el L, ciudadano ciudadanos comunicacion
. prestacion del . . L,
servicio o registro histérico de la gestion
servicio s .
y rendicion de informes.
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v 4 a 2012 2013 2014 2015
513
Programa 5.1.33
L. Programa de o, . . . . .
estratégico 5.1 fortalecimient Actualizacion y|Realizar un andlisis de|*analizar las competencias que
— mi . .
Fortalecimient L ajuste de las|la competencias de ley|se cumplen en este momento y .,
o institucional ) . . . - la  gran mayoria  de
o de la funciones publicas|que debe cumplir el|su porcentaje de % cumplimiento de|aumento al 90% de competencias de ley se
158 [institucionalida v .., |y cumplimiento de[municipio para|implementacion. 10,00 10,00 10,00 10,00 |las competencias de|cumplimiento de las ,p . v
. modernizacién . . . . . . estan cumpliendo en el
d publica para del estado las  competencias|adelantar gestiones de|*analizar las competencias que ley competencias de ley municipio
. . A .z . . unicipio.
la eficiencia y hacia a de ley en materialimplementacién y[no se tienen implementadas en P
la calidad en el L, de administracion|ajuste la actualidad
L prestacion del .
servicio L publica
servicio
*Fortalecer el fondo de
5.1.3 solidaridad y redistribucion.
Programa e .
. Programa de *Lograr la certificacion del
estrategico 5.1 fortalecimient municipio en agua potable
L. mi unicipr {i} e "
Fortalecimient o 5.1.3.4 Fortalecer la empresa p» g P v Certificacion del
o institucional - . ... ___|saneamiento basico SGP. . . .
o de la Fortalecimiento de|de servicios publicos Actualizar adoptar I municipio en la en la actualidad el municipio
L . ualiz. L e . s
159 [institucionalida v .. |la  empresa de|con calidad, L v P . 10,00 10,00 10,00 10,00 |operacion de aguallograr la certificacion |esta descertificado en
R modernizacion L L - ., |estratificacion de los servicios . .
d publica para servicios  publicos|rentabilidad y gestion| , potable y servicios publicos.
L del estado , ) publicos. . L.
la eficiencia y ) de Sonsén social * o, L, saneamiento basico
. hacia la Ampliacién y construccién de
la calidad en el L,
L prestacién del acueductos rurales
servicio . R R
servicio * Actualizaciéon y reactivacion
del comité de estratificacion
- - - - 310,00 390,00 410,00 390,00 |--- - ===
*analizar las competencias y
521 obligaciones de los servidores
- e Realizar una jornadapublicos.
Programa Fortalecimient i FEUTUN MR .
. 5211 de revision y aplicacion|*analizar las competencias y
estratégico 5.2 |o de las o, . . Lo f
Fortalecimient |finanzas Actualizacién y|del estatuto tributario[obligaciones de los % de aplicacién dell90% de aplicacion del En el momento se tramita
mi 1 Z N " . . I il I I . L .
160 ) aplicacion del|con el fin de lograr la[contribuyentes. 20,00 20,00 20,00 20,00 ’ P R . 3 p X modificacion de 3 articulos
o de la|publicas y el . . L " . estatuto tributario |estatuto tributario N .
. . estatuto tributario |completa aplicabilidad|*Implementar las estrategias de del estatuto tributario.
Hacienda sistema . N PR -
. . . a ajuste al desempefio|liquidacién, recaudo y gestion
Publica tributario X L ,
L fiscal del municipio de cartera morosa segun el
municipal
estatuto.
Actualizar la base de datos.
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
521 Realizar campafias de
Programa Fortalecimient . sensibilizacion y|* capacitar a los contribuyentes .,
L. 5.2.1.2 Campafia de ) A Una reunion de
estratégico 5.2 |o de las L monitores del pago de|sobre el pago de impuestos. L
Fortalecimient |fi sensibilizacion y|. " *Reali ditori " Nro. d N sensibilizacién sobre
ortalecimient |finanzas impuestos, ealizar auditoria permanente ro. de campafia a
161 . monitoreo de las P o L p, 20,00 20,00 20,00 20,00 . P 2 campafias por afio monitoreo y pago de
o de la|publicas y el L, declaraciones de los|a las liquidaciones y los contribuyentes . .
. . declaracién y pago N R impuestos en el primer
Hacienda sistema i contribuyentes y|declaraciones de los .
L ) . de impuestos. ) ) trimestre de 2012
Publica tributario comportamiento de la|contribuyentes.
municipal cartera
Lograr ue las
5.2.1 g . a
L actividades
Programa Fortalecimient R N . N L
L. 5.2.1.3 comerciales e|*realizar monitoreo frecuente a L . Se realizaron 300 visitas de
estratégico 5.2 |o de las L, ) ) . ) 4 auditorias afio a las L )
Fortalecimient |fi Formalizacién  delindustriales que se|las actividades comerciales e N d ditori tividad auditoria a las declaraciones
ortalecimient |finanzas ro. de auditorias|actividades X
162 . las actividades|realizan en elfindustriales que se fortalezcan, 20,00 20,00 20,00 20,00 N . de impuestos, Identificacion
o de la|publicas y el . . . afio comerciales .
. A comerciales e|municipio cumplan|se crean o se cierren en el ) | de 101 locales comerciales
Hacienda sistema ) . . industriales )
L ) . industriales con las normas|municipio. informales.
Publica tributario ] .
. tributarias de su
municipal .
competencia
52 *adecuaciones para el traslado
Programa - 5.2.2.1 . X de la sec de hacienda a una
L. Programa de L, Realizar adecuaciones| . . L. nro. de . .
estratégico 5.2 h . Modernizacion de L, . |oficina de mas facil acceso. ) Sistemas de ventanillas,
. mejoramiento ) y dotacién necesaria|_. L, ) contribuyentes Aumento del 50% de ) .
Fortalecimient los sistemas e . |*instalacién de un sistema de ) L, . . muebles, silleteria
163 en el acceso al|. . para prestar un mejor| . ., 60,00 60,00 20,00 20,00 [atendidos por|atencion satisfactoria a|. L.
o de la instalaciones para L fichos para la atencion. ) . ) insuficiente y obsoleta para
. recaudo L servicio al L, . funcionario los contribuyentes o )
Hacienda L, la atencion del . *modernizacion de los equipos . . una atencion con calidad
L atencion al . contribuyente. ) satisfactoriamente
Publica . contribuyente de computo, sistemas de
contribuyente ) L,
informacioén y base de datos
*conciliacion de saldos de
5.2.3.1 Proyecto de contabilidad.

Programa 523 saneamiento fiscal . *campafia de fortalecimiento En el momento no existen
L. Realizar un proceso de ) . )
estratégico 5.2 |Programa de|ly contable en . ) del recaudo, cobro coactivo y acciones de saneamiento
Fortalecimient ient dici d saneamiento fiscal en dod % aumento dellaumento del 30% de tabl tualizacion d
ortalecimient |saneamiento |condiciones e ) acuerdo de pago. contable y actualizacion de

164 . . conciliacion con la ., pag 30,00 30,00 30,00 30,00 |[recaudo de carteralrecaudo de cartera Y e en g
o de laffiscal y|veracidad, ) L, Depuraciéon de cuentas por - datos. El déficit fiscal se
. . A informacion contable y morosa morosa en el afio )
Hacienda saneamiento |oportunidad " . - pagar y cuentas por cobrar. establece en 911 millones a
- financiera municipal o i
Publica contable bases de datos Actualizacién de saldos de 31 de dic de 2012
conciliadas. patrimonio, inversiones y
activos fijos.
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! i 2012 2013 2014 2015
*capacitacion a los servidores
524 Realizar campafias de|publicos sobre gasto publico
Programa P'rol rama para 5.2.4.1 capacitacion sobre[con principios de austeridad y
estratégico 5.2 ol 8 a m:nto Capacitacion a laffinanzas  publicas y|economia.
u
Fortalecimient ) ciudadania para el[control del asto|*capacitacion a la ciudadania nro. de L " no se registran campafias
165 progresivo de P ) g_ P ) 20,00 20,00 20,00 20,00 L . |4 capacitaciones afio Ng P
o de la . control y|publico. Realizar|sobe el gasto publico y la capacitaciones afio para el afio 2011
. la eficacia y la . _ . .
Hacienda L austeridad del|rendicion publica decultura de lo publico.
L eficiencia en el ) . .
Publica N gasto publico cuentas en formal|* capacitar a la comunidad
gasto publico . .
periddica sobre el procedimiento de la
oferta de servicios al municipio
construccién de enlaces
5.24.2 Proyecto|Implementar L. L
5.2.4 - electrénicos para publicacién de
Programa para la|procedimientos  para )
- Programa para|. ” o gastos, pagos y contratacion. . .
estratégico 5.2 implementacion defla  publicacién  de . S 2 informes publicados|{Una plataforma de
Fortalecimient el aumento rocedimientos de|contratos ros Actualizar y enlazar a Nro. ~ publicaciones al afo[publicacion contractual con
mi " imi . . ~ ublicaci u
166 progresivo de P . X Y ‘pp contratacion publica con los 20,00 20,00 20,00 20,00 |al afio sobre gasto L. p
o de la . gasto publico con|realizados con dineros|. . . electrénicamente enlaces en el SICOP y en la
. la eficacia y la|> . . L informes de gasto publico. publico . R L
Hacienda L principios de|publicos para X sobre gasto publico pagina del municipio.
L eficiencia en el . Mantener  actualizados los
Publica . transparencia, promover la| . . . .
gasto publico L - . sistemas de informacién publica
eficiencia y eficacia. [trasparencia )
sobre contratacién y pagos
o i i o 190,00 190,00 150,00 150,00
*plan de fortalecimiento del
Programa L, . .
. 6.1.1 Gestion L, . sistema de alcantarillado vy
estratégico 6.1 6.1.1.1 Gestion|Realizar un plan de R p
Programa nara ara la ara lalexpansisn tratamiento de aguas Area urbana cobertura del
R X i )

8 P actualizacion p L, P o residuales. 98% acueducto (5306
el del Plan actualizacién  dellfortalecimiento de los, lan de fortalecimiento del % aumento de 20% de reposicion de|suscriptores). Cobertura de
. X imi o ici uscri . u

167 [fortalecimiento Plan Maestro de|sistemas de »p ) o 210,00 200,00 200,00 200,00 ([reposicion de redes, ° P ) P
Maestro de N | sistema de aseo y disposicion N redes de alcantarillado |aseo 76%. Cobertura
y control de los alcantarillado ylalcantarillado y aseo . . de alcantarillado .
L acueducto de residuos sodlidos. alcantarillado 88% (4621
servicios i aseo en el cascolen el casco urbano def, = .~ .
. alcantarillado ) Optimizacién de redes de suscriptores)
publicos en urbano Sonsén .
, y aseo alcantarillado en el marco del
Sonsén
PDA
Programa L. - .
L. 6.1.1 Gestion|6.1.1.2 Gestion . L .
estratégico 6.1 | | Realizar un plan de[*fortalecimiento del sistema de cobertura  acueducto la
ara a[para a
Programa para o, P o expansion y|acueducto y agua potable % aumento de la Danta 985 ( 700 usuarios).
actualizacion |actualizacion del L o ) )
el del planlpl Maest d fortalecimiento de los|*fortalecimiento del sistema de cobertura en|aumento del 20% de|Cobertura alcantarillado
e an(Plan aestro de
168 [fortalecimiento Maest d duct sistemas de acueducto, [alcantarillado 200,00 200,00 200,00 200,00 |acueducto cobertura en servicios|60% (420 usuarios). No
aestro e[acueducto . . . ) I
y control de los duct lcantarillad | alcantarillado y aseo|* relleno sanitario técnicamente alcantarillado y aseo|publicos en la danta existe potabilizacion de agua
acueducto alcantarillado en e
servicios . - en el casco urbano de|disponible para la danta y san de la danta ni tratamiento de aguas
. alcantarillado |corregimiento  de | .
publicos en La Danta miguel residuales
, y aseo La Danta
Sonsén
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
Programa L, L . .
8 . 6.1.1 Gestion|6.1.1.3 Gestion . *fortalecimiento del sistema de
estratégico 6.1 Realizar un plan de
ara la|para la L acueducto y agua potable
Programa para N N expansion . o ) % aumento de la cobertura acueducto la San
actualizacién [actualizacion  del o fortalecimiento del sistema de aumento del 20% de| .
el del Plan[Plan Maestro de fortalecimiento de los alcantarillado saneamiento cobertura en cobertura en servicios Miguel 85% (508 usuarios).
. . i i u Vici . I
169 |fortalecimiento sistemas de acueducto,|, , . v 200,00 200,00 200,00 200,00 [acueducto L No existe potabilizacion de
Maestro de|acueducto y | basico . publicos en la San . .
y control de los | alcantarillado y aseof, L alcantarillado y aseo|, agua ni tratamiento de
L acueducto alcantarillado en el relleno sanitario técnicamente . Miguel .
servicios . . en el casco urbano de| . . de la San Miguel aguas residuales
. alcantarillado |corregimiento  de ) disponible para la danta y san
publicos en ) san Miguel .
) y aseo San Miguel miguel
Sonsén
Programa 6.1.2
tratégico 6.1 | P 6.1.2.1 Aumento L fort
estratégico 6.1 |Programa para ograr una oferta con
g 8 P de la capacidad y g ) . 20% aumento de la -
Programa paralel , capacidad y calidad Nro. de subsidios:
L autonomia de las , L, cobertura de
el fortalecimient Jocal para operar los|* autonomia en la operacion del % aumento de bsidi estrato 1: 195
empresas  locales subsidios:
170 [fortalecimientofo y apoyo de P | . sistemas de servicios|acueducto municipal con 30,00 30,00 30,00 30,00 |cobertura de 20% i " estrato 2: 2311
ara el manejo L L K - . incremento  en
y control de los(las  empresas P ., 1oy publicos en Sonsén, sin|calidad y rentabilidad subsidios en sspp § .. |estrato 3: 2036:
. .. |operaciéon de los cobertura de servicios
servicios de servicios| depender de .
. o sistemas de publicos
publicos en|publicos de . . operadores externos
, , servicios publicos
Sonsén Sonsén.
Programa 6.1.2
estratégico 6.1 |Programa para| 6.1.2.2 Gestion . .
Gestionar alianzas
Programa paralel para elf, S
L L institucionales . o L, participacion del 96%
el fortalecimient |fortalecimiento d " tal *alianzas institucionales para la % participacién delfaumento al 100%de tual te Déficit |
epartamentales para ) . |actualmente Déficit en e
171 (fortalecimientofo y apoyo de[puesta en marcha P L P puesta en marcha del plan dptal 40,00 40,00 40,00 40,00 [mpio en la empresa|participacién del mpio L
la optimizacién del , acceso a los servicios
y control de los|las empresas|del plan de aguas en Sonsén de sspp enlaempresadesspp | . .
. . plan departamental de publicos 4,5%
servicios de  servicios|departamental de
. - aguas
publicos en|publicos de|aguas PDA 8
Sonsén Sonsén.
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Presupuesto (millones)

Componentes

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
*construccion de plantas de
tratamiento.
*establecer un sistema de
evaluacién de calidad del agua.
Programa 6.3 * optimizacion de redes de
estratégico6.1 |~ - . distribucién de agua potable de El municipio cuenta con 21
Fortalecimient ., |Gestionar recursos
Programa para 6.1.3.1 Gestion L, los acueductos rurales acueductos veredales de los
o para la construccion de " , L, ) A
el . para la Asesoria para la legalizacion de Nro. de plantas de cuales ninguno tiene
L legalizacion de L, plantas de ) . L, 5 plantas de .
172 |fortalecimiento potabilizacion  del L, Acueductos; apoyo financiero; 200,00 200,00 200,00 200,00 |potabilizacién L, tratamiento de aguas. La
los acueductos potabilizacién de aguas e potabilizacién .,

y control de los agua en los fortalecimiento a las rurales conexion es de 1824
. rurales y el en los acueductos L . - . .
servicios . acueductos rurales asociaciones y juntas familias, con disponibilidad

. saneamiento rurales . X
publicos en|, , . administradoras de Acueductos; el 100% del tiempo
, basico rural e s .
Sonsén capacitacion en competencias
laborales y reforzar proyectos
ambientales en las areas
abastecedoras de agua para los
Acueductos.
Programa
L 6.1.3 )
estratégico 6.1 L 6.1.3.2 Gestion R L, R
Fortalecimient . |Gestionar recursos|*ampliacion de sistemas
Programa para para la ampliacién e )
o para la ampliacién de|colectivos .
el legalizacion d de cobertura en los bert d los|* tenimiento  d Nro. de sistemas de 255 sist individual
egalizacién de cobertura e os mantenimiento de pozos sistemas individuales.
173 |fortalecimiento 8 sistemas de| . L L. P 200,00 300,00 300,00 200,00 |[tto de aguas|50 sistemas instalados
los acueductos R sistemas de|sépticos de pozos sépticos .
y control de los tratamiento de ) L, residuales
. rurales y el . tratamiento de aguas|* construcciéon de pozos
servicios . aguas residuales ) Lo
. saneamiento residuales rurales. sépticos
publicos en|, , . rurales
, basico rural
Sonsén
Programa
L. 6.1.3
estratégico 6.1 L
Fortalecimient
Programa para . * s
o y ., |Gestionar recursos|*ampliacion de  acueductos
el | lizacién d 6.1.3.3 Ampliacion | " i6n d dal d duct 27 duct |
egalizacién de i ara la construccion de|veredales. nro. de acueductos acueductos  rurales
174 |fortalecimiento 8 y construccién de P » 200,00 200,00 300,00 200,00 . 2 acueductos rurales .
los acueductos acueductos veredales|* construccion de acueductos rurales construidos existentes
y control de los acueductos rurales .
. rurales y el o multi veredales veredales
servicios .
. saneamiento
publicos en|, , .
, basico rural
Sonsén
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
Programa 6.1.4
- 6.1.4.1
estratégico 6.1 |Programa  de L
L Fortalecimiento del L,
Programa paralfortalecimient | . . *separacion en la fuente o
., |sistema de|Fortalecer el sistema L, ampliacién de|cobertura del 90% de
el o de la gestion 6n d d di L d * ampliacion del programa de bert deldi icién técnica d cobertura actual de
operacién de aseo|de isposicion e cobertura e[disposicion técnica de )
175 |fortalecimiento|de la| OPEraCion _ cisposid reciclaje 180,00 180,00 190,00 | 190,00 i posie disposicién del 88%, en la
) L, y disposicion de|residuos sélidos de L, . servicio de aseo y[los residuos del casco
y control de losdisposicién de residuos sélidos en|forma técnica * normalizacion de dias de disposicion urbano zona urbana
servicios los  residuos | del recoleccion separacion P
. . e marco e
publicos en|sélidos |
, . sistema de PGIRS
Sonson municipales
Programa 6.1.4
estratégico 6.1 |Programa  de * adecuacién de zonas de
Programa paralfortalecimient |6.1.4.2 Acceso L compostaje. o L,
., L. Ampliacién o L o L, disminucion del 30%
el o de la gestién|técnico a la d ion del rell *optimizacion de reciclaje disminucion de d d . ibles|205 ¢ ladas/
. adecuacion del relleno|, =~ e residuos inservibles oneladas/mes
176 |fortalecimiento|de la|disposicion de canitario del  caso *disminucién de toneladas de 180,00 180,00 180,00 180,00 |[toneladas de or separacién en laldesechos inservibles
y control de los|disposicion de|residuos  sélidos, b desechos inservibles residuos inservibles ? " P
urbano X X uente
servicios los  residuos|relleno sanitario. *optimizacion del sistema de
publicos en|sodlidos separacion en la fuente
Sonsén municipales
o o o o 1.640,00 1.730,00 1.840,00 1.640,00 |---- o o
*gestion para la legalizacion vy
Programa 6.2.1 Gestion|(6.2.1.1 Gestion urbanizacion del lote.
estratégico 6.2 |para el acceso|para la|Gestion para la|*gestion para la consecucion de royecto viabilizado un proyecto viabilizado|Se tiene identificado el lote
. . - - viabiliz: . L
177 Gestion de|a vivienda|construccion de|construccion  de  la|recursos. 100.00 100.00 100.00 100.00 par: la const de para 40 soluciones de|de construccidn sin obras de
vivienda propia en la|vivienda nuevalciudadela industrial de|*gestion para los estudios, ’ ’ ’ ’ p. ienda vivienda. urbanismo. El lote tiene una
PR P o Vivi . .
urbanay rural |zona urbana y|grupo de los(los herreros en Sonsén |disefios y proyecto viabilizado capacidad para 40 viviendas
rural herreros para la construccién de vivienda
nueva.
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
*construccion  de  vivienda
nueva.
*adquisicion de vivienda usada
para la poblacién vulnerable.
*gestion para la adquisicién de Déficit  cuantitativo  de
subsidios para la construccién y vivienda: 170 solicitudes de
" adquisicién de vivienda. construccién en sitio propio
_, |6.2.1.2 Gestién de . . a _, o - _p‘ P
Programa 6.2.1 Gestion L Gestionar la]* Gestion de vivienda nueva . y 135 solicitudes de vivienda
L. acceso a la vivienda L, ) 50% (150) viviendas
estratégico 6.2 |para el acceso construccion de|Altos de Buenos aires etapa . nueva.
Gestion defa ivienda nueva o usada para) ienda  nueva tres Nro. de viviendas nuevas construidas de 300 solicitudes de vivienda
i Vivi . Vivi uev X X Vivi icitu Vivi
178 | .. . damnificados L . Y N . - 200,00 200,00 200,00 100,00 . acuerdo a los
vivienda propia en laf . . adquisicion de vivienda|* gestién de vivienda para los nuevas construidas de grupos vulnerables. 60
victimas L . proyectos y demandas o
urbanay rural |zona urbana y _, para poblaciéon|corregimientos La Danta (la i familias desplazadas
poblacién en . establecidas .
rural eneral vulnerable Esperanza), San Miguel y la calificadas para el acceso a
g parte alta rural del municipio de vivienda
Sonsoén. nro de viviendas zona
*Gestion de vivienda para urbana 5320. Zona rural
Concejales. 5015
* Gestion de inversién de
vivienda comercial para la
poblacién en general.
., |Gestionar . . -
., |6.2.2.1 Gestion R . * mejoramiento de vivienda en
Programa 6.2.2 Gestion L ., |mejoramiento de| .
L. para la disminucién| . riesgo. .
estratégico 6.2 |para e A viviendas L, . Nro. de viviendas .
Gestis d ) ient de alto riesgo por bicacié * reubicacién de viviendas en cruid / 30 viviendas 250 d ificad
estion e[mejoramiento reubicacién ara construidas o amnificados en
179 | .. J, ) asentamiento L . P alto riesgo. 100,00 100,00 100,00 100,00 . 4 reubicadas  en los| . .
vivienda de vivienda en| . disminuir el riesgo por L, reubicadas en alto N vivienda por ola invernal
ilegales de vivienda ) *Construccion de obras de ) cuatro afios.
urbanay rural |la zona urbana ) asentamientos L, . riesgo
y mala calidad de la|, mitigacién de alto riesgo de las
y rural . inadecuados de las| | |
vivienda L viviendas
viviendas
Programa 6.2.2 Gestion * gestion para mejoramiento de
estratégico 6.2 |para el|6.2.2.2 gestion para . vivienda urbana. - - 833 solicitudes de
Gestis d ) ient | . iento d Gestionar recursos| ti6 ) iento d Nro. de viviendas|100 viviendas | iento de viviend
estion e[mejoramiento |el mejoramiento de estion para mejoramiento de mejoramiento de vivienda.
180 | . . J, ) . ) para mejoramiento de .g‘ P ) 100,00 100,00 100,00 100,00 |mejoradas en el[mejoradas en ) ) .
vivienda de vivienda en|vivienda urbana y| .. vivienda rural. . . 130 mejoramientos de
vivienda urbana y rural ., R cuatrienio cuatrienio . ~
urbanay rural |la zona urbana(rural * gestion para disminucion del vivienda en el afio 2011
y rural déficit cualitativo de vivienda
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
Programa 6.2.3 Gestion(6.2.3.1 Proyecto de . . .. - . -
L. ) o, Realizar la titulacion y[* gestion de titulacion de
estratégico 6.2 |para el accesoftitulacion, o X . . .
Gestion defa la titulacion|legalizacion legalizacidn de predios|predios para construccién. Nro. de predios de 100 predios de 700 redios con
181 | . . L, 8 L, destinados a vivienda|*gestion para titulacion de 50,00 50,00 50,00 50,00 P . vivienda legalizados en . P L,
vivienda y legalizacién|urbanizacion de ) ) vivienda legalizados R necesidades de legalizacion
) ) . en la zona urbana y|predios ya construidos el cuatrienio
urbanay rural |de predios y|predios destinados X L
. L rural destinados a vivienda.
viviendas a vivienda
o i i o 550,00 550,00 550,00 450,00 |- o i
* Promocién de la afiliacion Reducir en 50% el
¢ |dentificacion y priorizacion Cobertura del[nimero de personas .,
. L. L. . . Informacién DLS, enero de
Garantizar el acceso alde la poblacion y gestion sistema de|pertenecientes al 2012
631 la salud por parte de la|eficiente de cupos del régimen seguridad social en|régimen vinculado Afiliados Régimen
Programa - . 6.3.1.1 poblacién del[subsidiado salud en el|garantizando su L 8
- Aseguramient . L . L . . . - Subsidiado 26113 (74.8%)
estratégico 6.3 ., |Aseguramiento  y[municipio a través del|® Administracion de plataforma municipio ingreso al régimen| . .
182 , o y prestacion L, . R L 10.022,50 10.423,40 10.840,34 | 11.273,95 i L Afiliados Régimen
Sonsén sano . prestacion delingreso al sistema de|tecnoldgicay bases de datos Porcentaje de|subsidiado -
de servicios de o . R - Lo contributivo 5421 (15.5%)
saludable salud servicios de salud  [seguridad social y la|e Celebracién de contratos de personas del[contributivo Poblacién vinculada 3340
prestacion de servicios|aseguramiento e Interventora a régimen vinculado|Aumentar en 10% la (9.5%)
de salud su ejecucion que ingresan al[cobertura del sistema| " §
. . . L - . . Cobertura 88%
* Mejoramiento de la calidad de régimen subsidiado |de seguridad social en
la atencion en salud salud en el municipio
e Contratacion de promotores
de salud Lograr que el 100% de
L, . los puestos de salud
* Prestacion de servicios de .
- - . X rurales del municipio
6.3.2 6.3.2.1 La salud al[Prestar servicios de[atencién primaria en salud ) .
Programa » -, . L X . Porcentaje de(presten sus servicios y
estratéico 6.3 Promocién de|campo.  Atencién|atenciéon primaria enfe Realizar gestiones para la uestos de salud|cuenten con a El 30 % de los puestos de
183 ) 8 " [la salud y|Primaria en Salud -[salud -APS- en los|apertura de nuevos puestos de 22,00 22,00 22,00 22,00 P . salud rurales del municipio
Sonsén sano | » . rurales con|presencia de un
prevencién de|APS- en los centros|corregimientos delsalud rurales  donde  se no cuenta con un promotor
saludable L , . . - promotor promotor de salud.
la enfermedad |de salud rurales municipio de Sonsén  |identifiquen prioridades en este|
) Apertura de al menos
sentido.
L, un nuevo centro de
* Gestion para la apertura de
salud rural
nuevos centros de salud rurales.
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! i 2012 2013 2014 2015
De acuerdo con el informe de|
gestion de la DLS presentado,
Desarrollar acciones de|* " diciembre de 2011 los
Acciones de L, .. |indicadores del eje de salud
romocién promocion 'y prevencion publica para este afio fueron los
P - 5 en el 100% de los ejes|”. .
prevencion realizadas siguientes:
que estructuran el Plan .
en cada uno de los L Muerte perinatal 1, Muerte
. de Salud Pulblica de| X .
ejes que estructuran el It ) Colecti materna 0, Muerte infantil 3,
ntervenciones Colectivas
Plan de Salud Publica e . ) _._|Recién nacidos de bajo peso 11,
” . Realizar 4 brigadas al afio ™~
* Promocién de la salud y la Intervenciones Intentos de  suicidio 25,
X en cada uno de los 8| .
calidad de vida Colectivas . Suicidios 2, VIH gestantes 2.
L . corregimientos del Lo .
6.3.2 « Prevencion riesgos en salud Numero de brigadas municipio Los indicadores bdsicos de la
Programa . 6.3.2.2 Plan de|lmplementar el plan de o ) o i icipi .
tgt’ e es Promocién de o oo . IPd o p « Vigilancia salud publica vy, real|z:das anuAaln.\ente prevenir el 100% de los fASSA;;f:jrade/lzglznrcrp/asan.d .
estratégico 6. alu Ublica de|salu Ublica ., . en cada corregimiento ortalida menores de
184 , g la salud ) R ) p gestion del conocimiento 123,00 123,00 123,00 123,00 R & casos de mortalidad por| _
Sonsén sano | on d intervenciones intervenciones . Gestion int | | Porcentaje de casos de EDA, IRA y desnutricion afios: Casos 0, Tasa 0,0 (2010)
saludable prevencion de colectivas colectivas estion integral para e mortalidad por EDA, ! de 5 a Mortalidad IRA menores de 5
i en menores de 5 afios
la enfermedad desarrollo operativo Plan Salud IRA y desnutricion en Redudir en 100% los casos afios: Casos 1. Tasa 30,4 (2010)
Pdblica nifios menores de 5 de nif b‘j ICasos nifios con bajo peso al
e nifios con bajo peso a
afios nacer o p nacer: 5 (2010)
Nimero de madres Porcentaje de partos atendidos|
X Lograr una cobertura| "~ "
que asisten al control| en instituciones de salud: 94,7%
universal en los controles
prenatal tal (2010)
renatales
Cobertura de! pMantener en 90% las Mortalidad por desnutriciéon 1
vacunaciéon  DTP " *lcaso. Tasa 28,4 (2005)
. . coberturas de vacunacion| . .
Triple viral DPT v Triole Viral Cobertura vacunacion  Triple|
vine Viral 77,3% (2010)
Cobertura  vacunacién ~ DPT
76,3% (2010)
Realizacion  de 1
| diagndstico e
Nimero de|. & .
. - implementacion de 1
diagnodstico R
. estrategia de
. N estrategia de " No se cuenta con
. . .. |Realizar un diagndstico . . . - prevencion dell. .,
6.3.2 6.3.2.3 Diagnostico . .  Realizacion de un diagnéstico prevencion para el informacion  acerca  del
Programa ., . y construir alternativas consumo de spa en el
estratégico 6.3 Promocién dely alternativas para que permitan atender de consumo de SPA consumo de spa cuatrienio consumo de spa en el
185 , " [la  salud y[la prevencién del L. . Construccién e 5,00 5,00 5,00 5,00 [Porcentaje de municipio. No existe un
Sonsén sano y L, la problematica dell|. L, L En el 100% de las| . .
prevencion de|consumo de SPA en implementacion de una instituciones o diagnéstico que de cuenta
saludable L consumo de SPA en el R . . instituciones 3 S
la enfermedad |el municipio L ) estrategia de prevencién educativas donde se . de la situacion actual en
municipio de Sonson educativas del
desarrollaron L este tema.
. municipio  se  han
acciones de . -
. realizado acciones de
prevencion .,
prevencion del
consumo de SPA
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No. Progr?n.m Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes Prm—mﬂm dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
Los intentos de suicidio han
registrado un  aumento
significativo pasando de 16
en el afio 2004 a 25 en el
afio 2011 y presentandose la
cifra mas alta en el afio 2010
con 40 intentos. Los|
Implementar una . o
6.3.2 L, i L . . Reducir en 50% los|suicidios consumados han
Programa L, 6.3.2.4 Promocién|estrategia de|e Visibilizacion de la Numero de intentos|. ) .
L Promocién de 9 . ... |intentos y casos de|variado entre 1y 6 por afio
estratégico 6.3 de la salud mental{promocién de la salud|problematica y casos de suicidio| .. L .
186 , la  salud ., ., L, . 67,00 67,00 67,00 67,00 suicidio consumado en[en los ultimos 8 afios y en
Sonsén sano y L, y prevencion dellmental y prevencion|e Realizacion de actividades de consumado durante R . )
prevencion de|’ - ., L L. el municipio de Sonsén|2011 se registraron 2
saludable suicidio del suicidio en el|prevencion del suicidio el cuatrienio L )
la enfermedad . durante el cuatrienio |eventos de este tipo. De
municipio
acuerdo con los datos de la
DSSA (2010) la tasa de
intentos de suicidio del
municipio es de 102,4%
siendo la del Oriente
Antioquefio de 45.4% vy la
del departamento de 43.8%
Realizar gestiones para|  Articulacion con actores de la .
L, o L, El centro terapéutico del
6.3.2 6.3.2.5 Gestion|la apertura del centro|subregion Construccion  de L ,
Programa ., L ) ., | ) municipio de Sonsén no se
L Promocién de|para la apertura y|terapéutico regional| ¢ Construccién de propuestas Numero de|propuesta regional )
estratégico 6.3 . K ) encuentra funcionando y se
187 ) la  salud y[funcionamiento del|como un aporte a la[subregionales. 200,00 200,00 200,00 200,00 [propuestas para la apertura delf, . R
Sonsén sano y L, Lo . ) ) ) , .. |identifica su potencial como
prevencion defcentro terapéutico|salud mental de los|* Campafias de convivencia construidas centro terapéutico .
saludable . ) ., A prestador de servicios para
la enfermedad |regional habitantes de la|para la prevencién del consumo regional | bregis
. . . . a subregion
subregion de sustancias psicoactivas 8
e  Atencién  profesional Implementar 1
interdisciplinaria estion de rograma ara  la
6.3.3.1  Garantias P - v 8 prog ) P
) ) ayudas  técnicas para la atencion en salud a la
6.3.3 Salud sin|para el derecho a la|Garantizar el acceso a L, ) L, L, . L,
Programa K poblacién en situaciéon de , poblacién en situacién
L. exclusiones salud del adulto|la salud por parte de la| . . Numero de ) i No se cuenta con
estratégico 6.3 ., L 3 ., _|discapacidad. de discapacidad , 1|, .,
188 para grupos en[mayor, la poblacién|poblacién en situacién 25,00 25,00 25,00 25,00 |programas informacién acerca de estos|

Sonsén sano y
saludable

condiciones
diferenciales

en situacion de
discapacidad y la
poblacién LGBT

de discapacidad y el
adulto mayor

e Atencién en salud a los
adultos mayores del CBA y el
Programa Puertas Abiertas

e Atencién en salud para la
poblacién LGBT

implementados

programa para la
atencion en salud al
adulto mayor y 1
programa para la

poblacién LGBT

programas
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ANExo 7 MATRIZ DE PROYECTOS

No. Progr?n.m Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes Prm—mﬂm dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
De acuerdo con el informe
e . . de gestion de la DLS (2011,
* |dentificacion y convocatoria a .

rupos del sector informal esta dependencia en

u i R .
grup L ) Realizacion de 4[{convenio con CORNARE

. . Realizacion de jornadas de . .
Realizar acciones de -, . jornadas de|realizd un proyecto para

. . . prevencion de riesgos en el . . - .

Programa 6.3.4.1 Proteccion y|prevenciéon de riesgos trabaio prevencion de riesgos|sensibilizar a agricultores de
Ju 3 J] . B .
estratégico 6.3 [6.3.4 Salud en|garantias ara(laborales con el grupo e . . Nudmero de jornadas|laborales con los|16 veredas sobre riesgos

189 . g R g R P . grupof, Identificacién y seguimiento a 2,00 2,00 2,00 2,00 . ) . 8
Sonsén sano y|el trabajo trabajadores del[de trabajadores L . realizadas trabajadores del sector|para la salud y
. N los principales riesgos a que se . L .
saludable sector informal informales del informal del municipio|consecuencias del abuso y
. ) encuentran  expuestos  los . . .
municipio de Sonsén . . de Sonsén durante ellmanejo  inadecuado  de
trabajadores del sector informal L .
o cuatrienio plaguicidas. En el proyecto
para lograr la focalizaciéon de L
participaron 300 personas y
sectores X
se realizaron 100 pruebas de
colinesterasa
* Formulacion y seguimiento al
Plan Territorial de Salud
63.5 Fortalecer la gestion|eFortalecimiento CTSS
o L ., |en salud y promover la|e Acompafiamiento y L
Fortalecimient |6.3.5.1 Gestion L, L ) Plan Territorial de
Programa PN P participacion de los|fortalecimiento ligas de Formular el Plan
L. o de la gestion|institucional ) Salud formulado L
estratégico6.3 |, . ., actores de la salud alusuarios . ) Territorial de Salud El CTSS se encuentra
190 , institucional y|promocién de la , . L, 5,00 5,00 5,00 5,00 [Numero de jornadas| . . . .
Sonsén sano y L, través de laje Dinamizacién de la mesa de ) Dinamizar el Consejo|inactivo
la participacion de| . L, . ) ) realizadas con L
saludable L, dinamizacién de las|seguridad alimentaria y Territorial en Salud
participacion |actores de la salud . . L CTS
lud herramientas e[nutricional, el comité de
en salu X
instancias existentes  |discapacidad, el comité veedor|
en salud, el COVE y el grupo
funcional de salud mental
635 Mejorar la capacidad
- - ., _|institucional para la|e Realizaciéon de gestiones para Gestion de 1 propuesta
Fortalecimient [6.3.5.2 Gestion . . L,
Programa -, prestacion de  los|la implementacion del , para la
estratégico 6.3 o de la gestion para la servicios de salud en el|programa Numero de implementacién  del|No existe en el municipio el
ico6.3( =~ i ) vici u i i Xi unicipi
191 . g institucional y[implementacion ; ) prog . 10,00 10,00 10,00 10,00 |propuestas P p
Sonsén sano y drea rural a través de|e Implementacion del . programa de|programa de telemedicina
la del programa de ) ., L . gestionadas o
saludable o o la implementacién de|componente técnico y ajuste telemedicina en el
participacion [telemedicina L -
un programa delinstitucional municipio
en salud s
telemedicina
10.481,50 10.882,40 11.299,34 11.732,95 |-
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
El informe de empalme
presentado por la comisaria
% tiempo que se de familia sefiala que su
apoyd el[Apoyar el[capacidad de gestion resulta
L funcionamiento del{funcionamiento del|débil frente a la dimension y!
) eFortalecimiento de la Lo X P .
. Garantizar el acceso de o, . consultorio juridico |consultorio juridicolnimero de casos por;
Programa 6.4.1 Familia - . |comisaria de familia , N L X
L. | . ) la familia a la justicia a . . Numero de jornadas|durante el cuatrienio y|atender. El consultorio
estratégico 6.4 |sin violencias: L , eContinuidad de la presencia de D R Lo . .
, L, 6.4.1.1 La justicia[través del L, . de atencién juridicallograr la realizacion de|juridico de la Universidad de
192 [Sonsdn,  con|Prevencion de i~ - la comisaria de familia en los 40,00 40,00 40,00 40,00 K ) - .
o A . |cerca a la familia fortalecimiento de la L. realizadas por el|10 jornadas de|Antioquia ha venido
familias la violencia o, . corregimientos del Magdalena L L, L,
) . . comisaria de familia y ) consultorio juridico |atencién anuales prestando su atencién en el
fortalecidas intrafamiliar L Medio , . ) )
el consultorio juridico . Numero de|Contratar 1 profesional|Centro de Convivencia
*Apoyo al consultorio juridico . .
profesionales de apoyo para la|Ciudadana y el apoyo de la
contratados en la|comisaria de familia administracién municipal en
comisaria de familia términos logisticos resulta
determinante para su
continuidad.
Las acciones frente a la
violencia intrafamiliar en el
municipio se concentran
mas en la atencion que en la
prevencion. De acuerdo con
eFormacion y concientizacion la informacién de la
Prevenir la violencia[sobre la problematica de VIF a Comisaria de Familia (2012)
intrafamiliar a través|la comunidad el nimero de solicitudes de
del fomento de pautas|eInformacion y visibilizarian con medidas de proteccion por
" ., |de convivencia y la|campafias en medios locales VIF ha sido: 54 en 2011, 37
Programa 6.4.1 Familia|6.4.1.2 Prevencion ., . R .
L. | . . . . |construccién de|que promuevan la convivencia . Desarrollo de 1en 2010 y 35 en 2009. Si
estratégico 6.4 |sin violencias:|de la  violencia ‘cti d |as famili Numero de " | 1albi st
X X - nuevas practicas deen las familias royecto anual para lalbien se registra una
193 ([Sonson, con|Prevencion delintrafamiliar: X p, . o 10,00 10,00 10,00 10,00 |[proyectos proy L. P L g
o A i . relacionamiento  que|eFortalecimiento institucional prevencion de la|variaciéon positiva en la
familias la violencia|Conviviendo en . . desarrollados . . . )
) . . . fortalezcan la familiafcon el seguimiento de los casos violencia intrafamiliar [denuncia, que pasa del 6 al
fortalecidas intrafamiliar  [familia L,
como un entornoly la evaluacién de las 46% entre 2010 y 2011, se
protector y|estrategias de atencién vy identifica que existe un alto
potenciador. prevencion a la VIF en el subregistro, sobretodo de
municipio los casos que se presentan
en la zona rural. La tasa de
violencia intrafamiliar
calculada con la informacion
de la comisaria de familia es
93,45 (2009), 99,68 (2010) y|
146,81 (2011).
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ng'?".‘a Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes ol i) dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015

eFormacion en derechos a las
mujeres

eInformacién con campafias en
medios locales que promuevan
los derechos de la mujer y
visibilicen las violencias que se
presentan en el municipio
Prevenir las violencias|eFortalecimiento institucional a
6.4.1.3 Prevencion|contra la mujer aftravés del seguimiento a los
de la violencia|través de la promocion|casos de violencia contra la

No se cuenta con

Programa 6.4.1 Familia Desarrollo de 1{informacién desagregada

estratégico 6.4 |sin violencias: h L, ) L, Numero de|proyecto anual para la|por sexo. Los indicadores de
, ., contra la mujer:ly construccién  de[mujer y la construcciéon de L,
Sonsoén, con|Prevencién de . X - 10,00 10,00 10,00 10,00 [proyectos prevencion de la[la DSSA (2010) muestran
o A . |Mujer tienes|formas delindicadores sobre esta . ) . R
familias la violencia . ) . L. desarrollados violencia contra lafuna Tasa de violencia fisica
) . . derecho a una vida|relacionamiento problematica .
fortalecidas intrafamiliar ) . . . ., mujer de 18,9 y una Tasa de
libre de violencias |basadas en la equidad[ePromocién del acceso a la A .
, o i violencia sexual 8,1%
de género justicia y la denuncia en el caso

urbano, los corregimientos del
Magdalena Medio y los demas
priorizados.

* Fortalecer la extensién de la
comisaria de familia en el
Magdalena medio por medio de
la atencion juridica.
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Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
De acuerdo con el informe
Rendicién de cuentas para la
garantia de derechos para la
infancia y la adolescencia
eFormacién y concientizacién a (2010) "Los adolescentes estan
nifios, nifias y adolescentes iniciando su vida sexual a una
sobre los derechos y los riesgos edad cada vez mas temprana,
que existen frente a la hay un p incremento dle(l
L tai . ¢
Desarrollar unafexplotacion, el abuso sexual, el porcsn aje de mujeres entre
. d b dol | i d 14 afios que son madres: 0.8%
6421  Educacion eztrateg}a el em i;az?' adolescente y la Desarrct: o | e I1 en el 2005 y 3.99 en el 2008,
educacion sexual(prostitucion royecto anual para laf;
Programa 6.4.2  Nifiez,[sexual para NNA:| tad o pl P L. isibilizacié Pd v . pl d igual entre 15-17 anos en el
R orientada a nifios,|eInformacién visibilizacion . educacion sexual de o
estratégico 6.4 |infancia y|Prevencién de la| .. dol " ! . Y instituci Numero de| . o 2:)05;(;:(;1824,6(: a;a;i;"do en
) . ., nifias adolescentes|con campafias en instituciones nifios, nifias e e . un
195 [Sonsén,  confadolescencia |explotacién, el v . . P 10,00 10,00 10,00 10,00 [proyectos ! v X :
familias con derechos v|abuso sexual ol que integre alleducativas urbanas y rurales vy desarrollados adolescentes, la|porcentaje que es
fortalecid i v b v prevencion de la|medios de comunicacidn locales prevencion del abuso considerablemente superior|
ortalecidas arantias embarazo ) o R
8 explotacién, el abuso|eFortalecimiento institucional sexual y el embarazo[entre las adolescentes de las
adolescente . zonas rurales y alin mayor entre,
sexual y el embarazo|con el seguimiento de los casos adolescente R
L. las adolescentes en situacion de
adolescente y la evaluacion de las . Y
X L, desplazamiento".
estrateg(l{l:ls de atencion 'y De acuerdo con informacion de
prevencion de estas la DSSA: Numero de casos de|
problemdticas mujeres entre 15 y 19 afios|
embarazadas fue 139 y la tasa,
26,9% (2009).
Nimero de casos de mujeres
entre 10 y 14 afos 9. Tasa 0,8%
(2009).
Existen 5 hogares de paso
ue han respondido a las
Fortalecer los hogares . N . P %
de 250 como Porcentaje de NNA necesidades de proteccion vy
. p , - atendidos: Numero restitucion inmediata de
Programa 6.4.2  Nifiez, estrategia para la|* Garantia de condiciones para - ..__|Atender el 100% de los . .
.. ) . ») . . de nifios y niflas| . . derechos para nifios, nifias y|
estratégico 6.4 |infancia y|6.4.2.2 proteccion y elfel  funcionamiento de los . , nifios, nifias y
) . o . atendidos / Numero adolescentes. Informe de
196 |Sonsén, confadolescencia |Fortalecimiento de|restablecimiento de|hogares de paso 100,00 100,00 100,00 100,00 . - adolescentes que lo L L,
o . L, - de nifios y nifias que . , gestion. Comisaria de
familias con derechos y|los hogares de paso |derechos de los nifios,|® Formacién a las familias que requirieron requieran a través de Familia. 2011
. . . L ilia. .
fortalecidas garantias nifias y adolescentes|participan en el programa q ) los Hogares de Paso - - .
en situacion de atencion en hogares 17 nifios y nifias atendidos
ituaci
Ineracién de paso * 100 en hogares de paso en 2011.
vu i . o
Informacién Comisaria de
Familia
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ANExo 7 MATRIZ DE PROYECTOS

Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015
* Fortalecimiento de la mesa de
infancia
¢ Desarrollo de estrategias de
prevencion, monitoreo y X La mesa de infancia se
.. - Desarrollar acciones en| »
Fortalecer y|evaluacién y restablecimiento tod (100%) | identifica como uno de las
- . . . odas as .
monitorear la politicalde derechos de los nifios, nifias Acciones . N . mesas sectoriales con
. ) ) estrategias  definidas |
publica de infancia y|y adolescentes desarrolladas | it bl mayores niveles de
en la politica publica:
adolescencia como|e Desarrollo de acciones de correspondientes a p” p‘ fortalecimiento y capacidad
. ) ) Prevencién, monitoreo| =~ . e
Programa 6.4.2  Nifiez,(6.4.2.3 instrumento paralacuerdo con los  cuatro las diferentes luacion de | de incidencia en las politicas
evaluaciéon de laf ,
estratégico 6.4 |infancia y|Fortalecimiento de|promover el[objetivos fundamentales estrategias V‘t i6n de NNA publicas. No obstante se
P e . L - situacién  de i " .
197 (Sonsoén, confadolescencia |la Politica Publica|reconocimiento de los|propuestos por la Convencién 2,00 2,00 2,00 2,00 [definidas en la +ablecimient d identifica que el nivel de
. restablecimiento e ) o
familias con derechos y|de infancia y|nifios y niflas de|de los Derechos del Nifio: politica publica d h monitoreo y seguimiento a
. . . ) ) ) ) erechos
fortalecidas garantias adolescencia Sonsén como sujetos|Existencia, Desarrollo, Porcentaje deA Hamient IIos resultados de las
p L. L compafiamiento  a . R
de derechos y|Ciudadania y Proteccién. actividades de la 100‘Vp d | acciones que se realizan en
e as
garantizar las|® Atencién a nifios, nifias ! mesa de infancia D el municipio para garantizar,
- . N actividades de la mesa ”
condiciones para suladolescentes  victimas del acompafiadas d infanci los derechos de los nifios,
e infancia
ejercicio conflicto armado. ) nifias y adolescentes
L, L, adolescencia. -
* Gestion para la atencion presenta debilidades.
especial en hogares gestores
anifios, nifias y adolescentes en
situacion de discapacidad
El' municipio funciona el
) centro de atencion
Realizar talleres de o
- " " ., especializada para el
* Seguimiento a la situacién y prevencion .
) L, adolescente infractor de la
) garantia de derechos a menores formacion sobre el .
Prevenir en los . . ) ley penal donde se atienden
en conflicto con la ley Numero de|sistema de , L,
. adolescentes L, - o . ademas los jovenes de los
Programa 6.4.2 Nifiez, L, | * Realizacion de actividades de instituciones responsabilidad penal L )
L. N R 6.4.2.4 Prevencion|comportamientos que L, L R municipios de Argelia v
estratégico 6.4 |infancia tencis flict formacién a padres de familia y educativas donde se|para adolescentes en Narift Si b i
atencion algeneren conflicto con arifio. Si  bien alli se
198 ([Sonson, con|adolescencia v 8 . adolescentes sobre el sistema 6,00 6,00 6,00 6,00 [realizaron losfel 100% de las . »
menores en|la ley y garantizar los garantiza la atencién, las

familias
fortalecidas

con derechos y
garantias

conflicto con la ley

derechos de los casos
que se presenten en el
municipio

de responsabilidad penal para
adolescentes

e Garantia de condiciones
logisticas para el
funcionamiento del CETRA

talleres
Porcentaje de casos
atendidos

instituciones
educativas de
municipio

Atender el 100% de los
casos de menores en
conflicto con la ley

acciones de prevencion vy
formacién en este sentido

son muy débiles en el
municipio.
En el afio 2011 se

atendieron 14 menores en
el CETRA
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
De acuerdo  con la
informacién de la Comisaria
Programa 6.4.2  Nifiez, * Formacién a nifios y nifias en Realizacién de de Familia se identificaron
P . . . . 1zaci I .
estratégico 6.4 |infancia y 6.4.2.5 Prevencion Desarrollar  acciones|derechos Ndmero de campafia de 11 casos de trabajo infantil
. . 4.2, venci L, L. L « P
199 |Sonsén, con|adolescencia o . |para la prevencidn del|e Formacién a familias 2,00 2,00 2,00 2,00 [campafias P L, ~|en el afio 2011. No obstante
- del trabajo infantil o . - . prevencion del trabajo )
familias con derechos y trabajo infantil . Seguimiento  a casos realizadas N N se reconoce un nivel alto de
. . . - o . infantil anualmente .
fortalecidas garantias identificados de trabajo infantil subregistro por la falta de
denuncia de esta
problematica.
. Fortalecimiento a la
. implementacion de la estrategia
Garantizar una L .
- en el municipio a través de Apoyar la
atencion integral a los . . . L,
. o - convenios que garanticen implementacion de la
Programa 6.4.2 Nifiez, nifios y nifias entre 0 vy L . .
- . . o , recursos econémicos ! estrategia nacional de .
estratégico 6.4 |infancia y 6426 Estrategia 5 afios a través del Particioacion en las Recursos destinados atencién integral a la Estrategia operando
, ) 4.2, i L . ici il . L, i i .
200 [Sonsodn, con|adolescencia . 8 fortalecimiento de la . P ) 33,00 20,00 20,00 20,00 [a la cofinanciacion| . 8 . . |articulada con las
- de cero a siempre X . actividades y acciones | primera infancia "De . L
familias con derechos y estrategia nacional de . de la estrategia ) ,|dependencias municipales
. , A planeadas desde la estrategia cero a siempre!
fortalecidas garantias atencion integral a la L
. . I Seguimiento a su durante el 100% del
primera infancia "De|. 9 L
) N implementacion y resultados en cuatrienio
cero a siempre -
el municipio
*
Programa 6.4.2  Nifiez, Apoyar la Apoyo  técnico  al L.
L. ) ) 6.4.2.6 Apoyo|, L, . El apoyo técnico al
estratégico 6.4 |infancia yl.. . implementacién del Lo ) programa familias en . L,
, . técnico al . * Apoyo técnico al programa Tiempo de apoyo L, programa familias en accién
201 (Sonson, con|adolescencia ... |programa familias en o ., 36,00 36,00 36,00 36,00 L, accion durante el 100% L. L,
o programa Familias o .. . |familias en accion técnico al programa ) beneficia la participacion de
familias con derechos y ., accién en el municipio del tiempo de . B
) ) en Accion J ) L, 2600 familias del municipio
fortalecidas garantias de Sonsén ejecucion
De acuerdo con la
informacion de la oficina de
6431 Implementar el complementacion
U rograma restaurantes | - alimentaria 5003 nifios
Programa Mejoramiento de la prog Numero de nifios y|Incrementar en 5% la| ™ . M
L. 6.4.3 ., escolares como un L, . . . - nifias se benefician del
estratégico 6.4 Seguridad nutricion de los aporte al ¢ Complementacién alimentaria nifias  beneficiados|cobertura del . "
. uri L . L rograma restaurantes
202 [Sonsodn, con 8 nifios a través del p‘ . * Seguimiento a los resultados 182,00 182,00 182,00 182,00 |con el programa|programa de prog K
o complementac mejoramiento de la escolares en el primer|
familias Lo ._[programa de o . del proyecto Restaurantes restaurantes escolares|
. ion alimentaria nutricién infantil y la L trimestre de 2012. 1187 en
fortalecidas restaurantes . Escolares durante el cuatrienio T
permanencia en el los  corregimientos  del
escolares . N
sistema escolar Magdalena Medio y 3816 en
la cabecera municipal y la
zona rural localizada en la
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
Formular el Plan
Municipal de . L,
6.4.3.2 ) . |e Dinamizacién de la L,
Programa L, Seguridad Alimentaria L, Formulacion de 1 Plan
L. 6.4.3 Formulacion del . participacion de la mesa de . ) .
estratégico 6.4 . . y Nutricional como una . ) ) L, de Seguridad[No existe en Plan Municipal
, Seguridad y|Plan Municipal de L, . seguridad alimentaria y % formulacion del| . A . .
203 |Sonsén,  con X accién positiva para la L 20,00 Alimentaria y|de Seguridad Alimentaria y
o complementac Seguridad ) L, nutricional Plan . o
familias L, ) ) A . implementacién de la ) L, Nutricional para el[Nutricional
) ion alimentaria|Alimentaria . . e Divulgaciéon del Plan y .
fortalecidas . politica publica de L . ., municipio
Nutricional . R ._[seguimiento a su ejecucién
seguridad alimentaria
y nutricional
De acuerdo con la
informacién de la oficina de
.. complementacion
. Apoyo  técnico  al| . . .
Tiempo de apoyo alimentaria en el primer|
Programa 6.4.3.3 Apoyo - programa MANA| .
L. 6.4.3 . Apoyar la técnico al programa trimestre de 2012 se
estratégico 6.4 Seguridad técnico al implementacion del|* Apoyo técnico al programa Cupos existentes al durante el 100% del benefician 1088 nifios
204 |Sonsén,  con 8 yprograma MANA P poy prog 43,00 43,00 43,00 43,00 |. P .. |tiempo de ejecucién| . ~ Y
- complementac programa MANA en el| MANA final de cuatrienio/ nifias entre 6 meses y 6 afios
familias L, ) | los hogares . J . para mantener el 100%
) ion alimentaria o municipio de Sonsén Cupos asignados ) en el programa Mana
fortalecidas comunitarios de los cupos asignados i o .
*100 Infantil y 1003 nifios y nifias
en 2012. .
entre 12 meses y 4 afios en
el programa Desayunos
Infantiles con amor dia.
o o i o 474,00 481,00 461,00 461,00 |- o o
Fortalecer el sistema . .
. El Sistema Municipal de la
municipal de la L - imi 0
) , e Creacion de la mesa técnica Fortalecimiento de 1|Juventud se creé en el
» juventud a través de la L . . . . . — .
Programa 6.5.1 Creacién dinamizacién de cada municipal de juventud Numero de espacios|sistema municipal de[municipio a partir de la
estratégico 6.5 |y 6.5.1.1 Proyecto de uno de sus ejes v la e Creacion de la asesoria de articulacién delfla juventud que|Politica Publica de Juventud
Ampliacion de(fortalecimient |articulacion del 9 ) y. municipal de juventud SMJ articula el 100% de los|pero no existen espacios de
205 . . . L. generacion de espacios o . 25,00 25,00 25,00 25,00 . . . . L, .
oportunidades |o del Sistema|Sistema Municipal de  articulacion e * Fortalecimiento del Consejo Porcentaje de ejes|ejes que lo estructuran [articulaciéon que permitan el
para la|Municipal de|de la Juventud otencien qsu Municipal de Juventud del SMJ fortalecidos |Fortalecimiento del(trabajo del sistema.
juventud Juventud i:cidencia en e Creacion de la Red Juvenil 100% de los ejes que[Solamente el CMJ, es decir 1
. e Municipal estructuran el SMJ de sus ejes se encuentra
politica publica de .
i activo
juventud
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
El Plan de Desarrollo Juvenil
de la zona Pdramo 2008-
2015 fue formulado con
amplia  participacion  de
actores sociales y politicos
de los municipios de la
subregion. Sin embargo los
niveles de implementacion
. L N L .. _|han sido bajos, asi como el
Garantizar los[e Promocién de la participacion Construccién y gestion )
- L logro de escenarios |
Programa 6.5.1 Creacion derechos y promover|en la formulacién del Plan de de 1 propuesta para la
- . L . X o propuestas concretas de
estratégico 6.5 |y 6.5.1.2 los deberes de los y las|Desarrollo Juvenil de los jévenes Ndmero de|implementacion del articulacién entre los
Y P Lo " " . . Icu I
Ampliaciéon delfortalecimient |Operativizacion del[jévenes a través de laly los actores que integran el propuestas Plan de Desarrollo L -,
206 . . N L, . . . 20,00 ' municipios de la subregion
oportunidades |o del Sistema|Plan de Desarrollojimplementacion del[sistema municipal de juventud formuladas y|Juvenil de la zona ara  avanzar  en  este
. N . s . . . vanz
para la|Municipal  de[Juvenil. Plan de Desarrollo|e Divulgacion ~ del  Plan, gestionadas paramo en una linea Sent'do Las acciones
. . - . . . ido. i
juventud Juventud Juvenil de la zona[seguimiento y monitoreo a su de accién priorizada a .
. ) M ) . desarrolladas con juventud
paramo implementacion nivel subregional . .
han sido promovidas v
ejecutadas por MUSA v
Prodepaz. No obstante el
papel de las
administraciones
municipales ha sido discreto
tanto en términos de
ejecucion como de
seguimiento y evaluacion.
Implementar el
royecto "Jévenes con e <
prov o * Identificacion de dreas donde
Programa compromiso como - X .
. 6.5.2 . se vincularan los y las jévenes .
estratégico 6.5 L, una estrategia para la ) Porcentaje de
Ampliacién de Formacion 6.5.2.1 Jévenes con|formacién ciudadana de acuerdo con perfiles e implementacién del Implementado ! No existe en el municipio un
1aci . 0.2, Vi I U . I il L, X! unicipio u
207 P . ciudadana X o Y intereses 30,00 100,00 100,00 100,00 P e proyecto "Jévenes con P
oportunidades compromiso el ejercicio de los ) L proyecto "Jévenes o proyecto de esta naturaleza
para la ® Estimulo econdémico para los _w  |compromiso
para la| derechos y deberes de| ., con compromiso
N juventud L, jovenes y desarrollo del plan de
juventud los joévenes frente L,
’ formacién
realidades  concretas
del municipio
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ANExo 7 MATRIZ DE PROYECTOS

No. (HGERIIE) Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes Prm—mﬂm dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
6.5.3 ¢ Adecuacion fisica y dotacion
Promocion de . de la casa de la Juventud
Programa Generar oportunidades L
L. las e Generacion de una oferta
estratégico 6.5 . para la cultura, el arte . La Casa de la Juventud se
o, expresiones 6.5.3.1 Casa de la . L, cultural y deportiva en la casa % avance del
Ampliacién de| . . y la integracion de los ) Apertura de la Casa de[encuentra cerradas y
208 . artisticas de|Juventud abierta L , |de la juventud que responda a 30,00 20,00 20,00 20,00 |proyecto Casa de la .
oportunidades . . y las jovenes a través ) . . la Juventud presenta niveles de
los  jovenes:|para la vida los intereses juveniles Juventud . .
para de la apertura de la o ) deterioro importantes
N Arte, cultura y * Apropiacién social de la Casa
juventud o Casa de la Juventud
esparcimiento de la Juventud
para todos
6.5.3 -
L, e Oferta cultural, artistica y
Promocién de Generar una oferta ) L,
Programa . deportiva para jovenes
L. las cultural, artistica vy L, L, .
estratégico 6.5 . . e Celebracién semana de la Realizacion de 1{No se dispone de
o expresiones 6.5.3.2 Parchados|deportiva para los y las|. , . -
Ampliaciéon de| L, . |juventud Numero de eventos|evento cultural,[informacién acerca de la
209 : artisticas  defcon los y las|jovenes y potencializar o - 15,00 15,00 15,00 15,00 R . e P
oportunidades . ., - * Apoyo a iniciativas artisticas realizados deportivo, artistico|oferta especifica para
los  jovenes:|jovenes sus  habilidades e L, R L, L,
para la N de los y las jovenes a través de para jovenes cada mes |jovenes
i Arte, cultura y intereses en  estos .
juventud . la adecuacién de una sala de
esparcimiento temas L.
grabacion
para todos
Programa , N
g L. 6.5.4 Cuidado L . L, Realizacion de 12|No se dispone de
estratégico 6.5 6.5.4.1 Habitos de|Promover habitos de|e Prevencién del consumo de ) .,
o, con los y las| . . . talleres para lafinformacién acerca de la
Ampliaciéon de|., vida saludables|vida saludable en la|SPA Numero de eventos L, L L,
210 h jovenes: L, ) . 10,00 10,00 10,00 10,00 ) formacion de habitos|realizacion de eventos de
oportunidades L. para los y las|poblacion joven delfe Sexualidad responsable realizados . ., .,
Habitos de|., R , de vida saludable en|formacién para jovenes en
para laf . jovenes municipio de Sonsén * Salud mental L, N
N vida saludable los jévenes cada afio este tema
juventud
et o i o o 130,00 170,00 170,00 170,00 |---- o i
Atender integralmente
¢ Apoyo técnico al programa de a 350 adultos a través|Mas de 700  adultos
., |subsidios a la tercera edad Numero de adultos|del Programa Puertas|beneficiados con el subsidio
Ofrecer una atencion L X
) PPSAM beneficiados en el|Abiertas a la tercera edad del
6.6.1 integral al adulto L, ) . ) L,
Programa ., 6.6.1.1 Programa ... |* Implementacion de un programa PROPA Garantizar las|Ministerio de la Proteccion
L. Proteccion vy A mayor del municipio i . . . .,
211 |estratégico 6.6 | . Puertas Abiertas - , , proyecto productivo para los 54,00 54,00 54,00 54,00 |NUmero de adultos|condiciones para que[Social. Informe de Gestion.
L, ., |bienestar del de Sonson a través del )
Inclusién social PROPA- adultos mayores que reciben en|750 adultos mayores|DLS. 2011
adulto mayor Programa Puertas L, . o ) .
Abiertas ® Creacion de espacios para las subsidio a la tercera(reciban el subsidio a la|350 adultos mayores

manifestaciones artisticas y el
esparcimiento del adulto mayor

edad

edad del
Ministerio de

tercera

a
Proteccion Social

participan en las actividades
del programa PROPA
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Programa

Subprograma

Nombre de Proyecto

Objetivo General

Componentes

Presupuesto (millones)

Meta

Linea de base

estratégico 2012 2013 2014 2015
* Capacitar el recurso humano
que garantice la prestacion de
un mejor servicio a los ancianos
. ., |institucionalizados
Brindar proteccion i
. )  Elaborar y gestionar proyectos
integral a los ancianos ) A Aumentar en un 5% la
6.6.1 L, . ara cofinanciar el .
Programa Proteccién 6.6.1.2  Atencién|mayores de 60 afios de mantenimiento  preventivo Numero de adultos|cobertura de adultos En la actualidad se atienden
212 |estratégico 6.6 | . M integral al adultofedad carentes de . P L Y 185,00 185,00 185,00 185,00 |beneficiados en el[mayores
L, ., |bienestar del L mejorar las condiciones o . 47 adultos mayores
Inclusién social mayor enel CBA  [recursos econdmicos y ) programa institucionalizados en
adulto mayor . locativas .
de wuna familia que L ) el CBA San Antonio
) e Fortalecer administrativa y
asuma su cuidado L.
econémicamente a la
Institucion con el fin de obtener
el reconocimiento legal y
financiera del misma.
Las acciones realizadas para
la promocion de la inclusion
de la poblacién en situacion
de discapacidad han tenido
un mayor desarrollo desde
Generar procesos de el sector educativo. Es asi
_, |inclusién social a L, L como desde la Normal
., |6.6.2.1 Inclusién , ., _|* Formacion artistica . L
6.6.2 Inclusion ) , través de la formacion . L, L, . Superior del municipio se ha
Programa a personas en social a través del ol estimulo a la|® Estimulo a la creacion artistica Nimero de|[Desarrollar 1 proyecto desarrollado un programa
- imu . = u
213 |estratégico 6.6 | . P . arte para personas L, . y artesanal 10,00 10,00 10,00 10,00 |proyectos anual de inclusion L, prog .
) . |situaciéon  de . L. creacion artistica de o, o . para esta poblacién a través,
Inclusién social | . . en situacion de ¢ Difusién y reconocimiento desarrollados través del arte
discapacidad N . las personas en ) . de un aula y un grupo de
discapacidad . L. para la inclusién h
situacion de docentes que se dedican al
discapacidad trabajo con personas en
estas condiciones. No
obstante, la inclusion a
través del arte ha sido una
estrategia con  menor
desarrollo en el municipio.
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No. Programa Subprograma | Nombre de Proyecto |  Objetivo General Componentes e dicad Meta Linea de base
estratégico 2012 2013 2014 2015
6.6.3.1 Generacion
X L, Generar procesos de
6.6.3 de articulaciéon en . L, .
L, . ., |articulacion que . L, 30% de las familias de
Generacién defla implementacién ) eArticulacion entre . ) .
Programa X . |permitan el acceso de K Ndmero de|la red unidos se|El programa atiende a 1190
L. oportunidades [de la  estrategia L, dependencias de la . . . . .
214 |estratégico 6.6 o poblacién en . L . 10,00 5,00 5,00 5,00 |articulaciones prioriza en la oferta de|familias, es decir 5097
L, ) ara la|para la superacion| . o Administracion Municipal y la . . .
Inclusién social ., situacion de pobreza X efectivas los programas sociales|personas del municipio.
superacion de|de la pobreza Red Unidos .
extrema a la oferta del municipio
la pobreza extrema - RED ) .
social del municipio
UNIDOS
- o o === 259,00 254,00 254,00 254,00 |---- - o
La atencién a victimas se
_— . realiza a través de la
® Revisién y ajuste PIU B -
Programa L " o personeria y la oficina de
L. 6.7.1.1 . e Instalacion comité territorial "
estratégico 6.7 L, L, Garantizar los L . L . atencion a desplazados que
) 6.7.1 Atencidn|Implementacion de justicia transicional . Disefiar e implementar|
Garantias para reparacion|del plan para la derechos de verdad, Fortalecimiento de la mesa Porcentaje de el plan para la atencién articla  la  oferta vy
L. 1 PR N imi . . 1 .
215 |la poblacion y P p P justicia y reparacion L . 20,00 20,00 20,00 20,00 [implementacion del planp . programas existentes desde
- integral a las|atencion y|. L municipal de victimas y reparacion integral a . )
victima del|l | L integral a las victimas . . Plan - el nivel nacional y
. victimas reparacion integral L eAtencion a la  poblacion las victimas .
conflicto L del municipio departamental. Existe un
a las victimas desplazada
armado . . PIU formulado en 2011 con
 Elaboracién plan de accién . .
bajos niveles de
implementacion.
e Articulacién de actores e
Implementar una ruta|. = R
Programa ., instituciones relacionadas con
L. de atencion a las L, L,
estratégico 6.7 ” = .._|la atenciéon a victimas en el X ”
, 6.7.1 Atencién|6.7.1.2 victimas que permita L Porcentaje de|lImplementacién de 1 .
Garantias para wonlimol tacion delelimi las b municipio imol tacion delruta d tencio No existe una ruta de
X reparacion|Implementacion defeliminar las barreras o ) implementaciéon defruta de atencién a o L
216 |la poblacién|. P P o L * Disefio de la ruta de atencion 10,00 10,00 10,00 10,00 P L atencién a victimas en el
L integral a lasfuna ruta delinstitucionales impiden L L, la ruta de atencidn|victimas en el L
victima del| , L, L ) a victimas vy realizaciéon de L L municipio
. victimas atencion avictimas |la garantia de sus| . N a victimas municipio
conflicto ajustes institucionales  que
derechos y el trato ) ) L,
armado . ., |permitan su implementacién
digno a esta poblacion ) L,
 Divulgacion de la ruta
Desarrollar un L, ) .
., La atencioén psicosocial a las
programa de atencion .
Programa ) ) victimas se ha desarrollado
L. ., _|psicosocial a la B
estratégico 6.7 ., |6.7.1.3 Atencion ., L. ., a través de promotoras de
) 6.7.1 Atencion| . . poblacién victima del|e Formacién de promotores de . Desarrollo de .
Garantias para ., |psicosocial a las flict " id lud tal Numero de de atencis vida y salud mental del
X reparacion| . conflicto armado a|viday salud menta rograma de atencion -
217 |la poblacién y P victimas de , Y ., 10,00 10,00 10,00 10,00 |programas P Ag . municipio. Este proyecto ha
L integral a las . través de las|e Desarrollo de atencién psicosocial a las| . )
victima del| , conflicto armado - ) ) ) o desarrollados L ) . |sido promovido desde
. victimas ) promotoras de vida y|psicosocial a victimas victimas de la violencia o A
conflicto Provisame- lud tal organizaciones del Oriente
salu menta -
armado Antioquefio y el INER de la
PROVISAME- del

municipio de Sonsén

Universidad de Antioquia.
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ANExo 7 MATRIZ DE PROYECTOS

Programa

Presupuesto (millones)

No. Subprograma | Nombre de Proyecto Objetivo General Componentes dicad Meta Linea de base
estratégico prog v ! a 2012 2013 2014 2015

L Las  organizaciones  de

. Construccién de una L. .
L, victimas han realizado

propuesta de reconstruccion de . L
Programa X o acciones de recuperacion de

. . la  memoria histérica del . . .

estratégico 6.7 ., |6.7.1.4 Garantizar el derecho a . Realizar 1 propuestalla memoria del conflicto

N 6.7.1 Atencion » . conflicto armado con la . L, L
Garantias para reparacion Recuperacién de lajla memoria de las articinacion de las victimas, las Nimero de[de recuperacién de lajarmado en el municipio. No

L. i - DI . . icipaci victimas, e -

218 |la poblauonY P memoria histdrica|victimas del conflicto P »p K R 20,00 20,00 20,00 20,00 |propuestas memoria histérica dellobstante, no existe un
- integral a las . organizaciones sociales y los X . .
victima del| , del conflicto|armado en el o realizadas conflicto armado en el|proyecto que recoja la

. victimas o actores institucionales  del L - .
conflicto armado municipio municinio municipio memoria  del  conflicto
unicipr .
armado p L . armado y se convierta en un
*Apropiacion social del L
. referente para la poblacién
proyecto de memoria
local.
De acuerdo  con la
Programa . * Educacion en prevencion L, informacidn registrada en el
8 L. Desarrollar acciones de . ‘p L Atencién del 100% de 8
estratégico 6.7 . ., . ¢ Acompafiamiento a victimas . . SICEP entre 2008 y 2011 se
b 6.7.1 Atencion ., _|prevencion, atencién y L, . L, Porcentaje de casos|los accidentes de MAP R .
Garantias para reparacion 6.7.1.5 Accién estién de informacion e Gestion de la informacion atendidos v ndmero|que se presenten en el realizaron 16 campaiias
L, ion|. i i i . e . i u u . .

219 |la poblacion y P integral contra 8 ) para identificacion de zonas 15,00 15,00 15,00 15,00 v o q . p preventivas sobre riesgo de
- integral a las frente a las minas| ., de campafias|municipio y desarrollo
victima del| , MAP . minadas y gestion del ~ MAP y MUSE en el

. victimas antipersona en el R - desarrolladas de 1 campafia de L
conflicto L desminado humanitario | ., municipio. Lla tasa de
municipio . prevencion anual )
armado militar accidentes por MAP para
2010 fue de 2,7. DSSA
Programa e L L
L. e |dentificacion de territorios
estratégico 6.7 ., |6.7.1.6 Apoyo a los N N
b 6.7.1 Atencién Apoyar procesos de(libres de MUSE Y MAP . Apoyo al 100% de los|No se dispone de
Garantias para ., |procesos de : tituci Realizacién d tio | Porcentaje de d " inf ., del
, reparacion retorno restitucion|eRealizacion de gestion para 10s rocesos de retorno Informacion acerca el

220 |la poblacién y P retorno K M g P 19,00 5,00 5,00 5,00 (procesos P L, X Y , -
L integral a las L, de tierras en el|procesos de retorno ~ restitucion de tierras|nimero de familias
victima del| , restitucion de L acompafados L

. victimas X municipio eApoyo a los procesos de en el municipio retornadas.
conflicto tierras N )
restitucion de tierras
armado
i - ---- === == 94,00 80,00 80,00 80,00 |---- - ===
el - - - - 24.492,01 23.908,41 23.659,34 23.151,96
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