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“POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDAN LOS VIATICOS Y GASTOS DE
VIAJE CORRESPONDIENTES AL MES DE DICIEMBRE AL ALCALDE
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La Directora de talento humano del Municipio de Sonsén-Antioquia, en uso de sus
atribuciones constitucionales, legales, reglamentarias vy,

CONSIDERANDO:

A. Que mediante Acuerdo Municipal No. 04 del 16 de marzo de 2016, fueron
reglamentados los viaticos para el Alcalde Municipal.

B. Que el paragrafo del articulo 5° del Decreto 225 de 2016, establece que el tope
maximo para el reconocimiento de V|ét|cos diarios para comisiones al interior del pais de
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correspondiente para el Alcalde del Municipio o Distrito de cuarta categoria, de acuerdo con
la Escala de viaticos fijada por el Gobierno Nacional.

C. Que los salarios de los alcaldes segn el articulo 3° del Decreto 1028 de 2019 es el
siguiente:

CATEGORIA | LIMITE MAXIMO SALARIAL MENSUAL

ESPECIAL [$16.210.960

PRIMERA $13.735.742
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TERCERA  |$7.964.237
CUARTA $6.662.417
QUINTA $5.365.812
SEXTA $4.054.071

D. Que el Decreto 231 de 2016 establece la siguiente escala de viaticos para los
servidores publicos a que se refieren los literales a), b) y ¢) del articulo 1° de la Ley 4a. de
1992, que deban cumplir comisiones de servicio en el interior o en el exterior del pais,
entre los cuales se encuentran los alcaldes municipales
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COMISIONES DE SERVICIO EN EL INTERIOR DEL PAIS

BASE DE LIQUIDACION |VIATICOS DIARIOS EN PESOS
Hasta $0 a 1$971.455 Hasta $ 88.107
De $ 971.456 a |$1.526.549 |Hasta $ 120.415
De $ 1.526.550 a |$2.038.486 |Hasia $ 146.105
De $ 2.038.487 a |$2.585.544 |Hasta $ 170.009
De $ 2.585.545 a [$3.122.581 |Hasta $ 195.224
De $ 3.122.582 a |$4.709.326 |Hasta $ 220.349
De $4.709.327 a |$6.582.017 |Hasta $ 267.647
De $6.582.018 a |$7.815.231 |Hasta $ 361.056
De $7.815.232 a |$9.620.842 |Hasta $ 469.369
De $ 9620843 a |$ 11633442 |Hasta $ 567.748
De $11.633.443 En adelante Hasta $ 668.609

E. Que atendiendo la tabla anterior y las reglas contenidas en los Decretos 225 de 2016,

Decreto 231 de 2016 y 1028 de 2019, al Alcalde Municipal de Sonsén, Antioquia, se le
debe reconocer el valor de los vidticos, en el rango comprendido entre $6.582.018 hasta

$ 7.815.231, el cual equivale a $ 3.466.728

F. Que el Alcalde Municipal se ha desplazado en cumplimiento de comisiones de
servicios durante el mes de DICIEMBRE de 2020, con el fin de adelantar gestiones propias

de su cargo en distintos lugares de la Republica de Colombia.

G. Que, en orden a lo antes expuesto y debidamente facultado, la Directora de Talento

Humano del Municipio de Sonsén-Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Liguidar los VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE, al Alcaide
Municipal de Sons6n Antioquia, en relacion con las comisiones de servicios desarrolladas
durante el mee de DICIFMRRF del 2020 1a suma de $ R 486 728
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FECHA LUGAR - ENTIDAD - OBJETC VALOR PORCENTAJE DE VALOR
COMISION VIATICO RECONOCIMIENTO TOTAL
DICIEMBRE | Sonson- Ciudad de Medeilin y
01/2020 Municipio Rionegro. $ 361.056 100% $ 361.056
Sonsén-Ciudad de Medellin,
DICIEMBRE | Gobemacion de Antioquia. Y| § 361.056 100% $ 361.056
Municipio de Rionegro.
Ciudad de Medellin
DICIEMBRE | o1 acién de Antioguia. IDEA| § 261.056 50% $  180.056
04/2020 e x \' - W vi.v vV ¥ VvV Vv
Y Municipio de Rionegro.
DICIEMBRE | Sonsén-Municipio de Rionegro
11/2020 | Recinto Quirama. $ 361,056 50% $ 180.056
DICIEMBRE | gons6n-Municipio de Argelia. | $ 361.056 50% $  180.056
Sonsén-  Departamento de
caldas, Ciudad de Manizales,
D'fé/Ez"ng(’fE reunion con Gobernador de| $361.056 100% $  361.056
caldas para tratar el tema de la
ruta del Renacimiento.
Ciudad de Manizales, reunion
DICIEMBRE |con Gobernador de caldas para
14/2020 tratar el tema de la ruta del $361.056 100% 401.056
Renacimiento
DICIEMBRE | Ciudad de Manizales- Municipio ”
15/2020 de Narifio. $ 361.056 50% 180.056
DICIEMBRE i e )
17/2020 Sons6n-Municipio de Rionegro. |$ 361.056 100% 361.056
DICIEMBRE | Municipio de Sonsén- Municipio .
18/2020 de Guamne. $ 361.056 50% 180.056
DICIEMBRE | Sonson- Medellin Gobernacion | ¢ 4¢4 56 50% % 180 056
21i2020 | de Antioquia. ' |
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DICIEMBRE |Sonsén- Medellin Gobernacion
22/2020 de Antioquia. $ 361.056 50% $ 180.056

DICIEMBRE | Municipio de Sonsoén-
23/2020 Corregimiento de la Danta. i b 3 il
TOTAL $ 3.466.728

ARTICULO SEGUNDO: REMITIR la presente liquidacion a la Secretaria de Hacienda de
Sonsoén, Antioquia, para que adelante las gestiones de pago.

ARTICULO TERCERQ: COMLINICAR el contenido del presente acto administrativo de
conformidad con la Ley 1437 de 2011, manifestandole que por tratarse de un acto
administrativo de tramite no proceden recursos de ley.

Dada en el Municipio de Sonsén -Antioquia- el 28 del mes de diciembre del afio 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

,Lfa@ /mo k%
LVIA ELENA CARMONA ZULUAGA

Directora de Talento Humano

Funcionario o contratista Fima Fecha
Elabord: | Diana Marcela Rendén Cano, Secretaria 28-12-2020
Fiecutiva Despacho Alcalde
Revisé y | Victor Emilio Calle Gaviria, Asesor Juridico 28-12-2020
Aprobé:

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas
y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la fima.
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