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"POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA Y ORDENA EL PAGO DE UNA
INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ"

El Alcalde del Municipio de Sonsan Antioquia, en ejercicio de las facultades
Constitucionales y Legales, y

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que Jurisprudencia de la Corte Constitucional, ha reiterade |a
procedencia del reconocimiento de la indemnizacion sustitutiva en los casos de las
personas gue cotizaron antes de la entrada en vigencia del Sistema Integral de
Seguridad Social, dandole el alcance respecto de las personas que prestaron un
servicio como empleados publicos o que cotizaron a algun régimen pensional antes
de la entrada en vigencia del Sisterma Integral de Seguridad Social, sin importar que
hubiesen aportado al sistema creado con la Ley 100 de 1993, una vez cumplan ia
edad de retiro no cuenten con los demas requisilos para pensionarse,

Al respecto es claro cuando la Corte Constitucional en Sentencia T-148del dos (2)
de marzo de dos mil doce (2012) con ponencia del Magistrado JUAN CARLOS
HENAO PEREZ. dijo:

“Reiteracion de la procedencia del reconocimiento de la indemnizacion
sustitutiva en los casos de personas que cotizaron antes de la entrada en
vigencia del Sistema Integral de Seguridad Social.”

‘14 Como se menciond antericrmente, la Ley 100 de 1883 tiene como fin la craacion
de un sistema de segurdad social Integral gue dé amparo a la poblacién contra las
contingencias gensradas por la vejez, invalidez y muerte, por medic dsl
reconocimiento de prestaciones determinadas por la ley. En el caso de que la
persona no alcance a cumplir los requisiios establecidos por |la Ley para obtener el
amparo contemplado el articulo 37 de la Ley 100 de 1893, dicta:”
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“Arlicule 37: Las persanas gue habiendo cumplido fa edad para oblener la
pension de vejez no hayan cotizado el minimo de semanas exigidas, y
declaren su impaosibilidad de continuar cotizando, tendran derecho a recibir,
en sustitucian, una indemnizacion equivalente a un salario base de
liquidacién promedio semanal multiplicade por el numero de semanas
cotizadas, al resultado asi obtenido se le aplica el promedio ponderado de
los porcentajes scobre los cuales haya cotizado el afiliado.”

“Asi. en virtud del articulo citado, de acuerdo con los lineamentos
establecidos por esta Corporacion, el fin de la indemnizacion sustitutiva
es gque las personas gque no hayan cumplido con los requisitos
establecidos por la ley -edad. capital o tiempo- para adquirir el status
de pensionado, puedan acceder a |a devolucion de dineros aportados
al sistema o lo que corresponda por el tiempo prestado a las entidades
publicas de cualquier orden.” (subrayas y negrilla fuera de texio) -

"Al respecio, se ha dicho gue “[ajceptar una hipotesis contraria implicaria
gue. aan cuando los cotizantes hayan alcanzado la edad en la cual 1a ley
presume la disminucion significativa de la capacidad laboral, y pese a que
los mismos declaren la imposibilidad de seguir cotizando. el Estado
institucionalice |a obligacidn de seguir aportando sin tomar en consideracion
las condiciones facticas que impiden a estos sujetos hacerlo; también.
constituiria una violacion flagrante al derecho a la igualdad, toda vez
que guienes sirvieron a una entidad publica v se desvincularon de la
misma sin_gue hubiesen podido volver a cotizar al sistema de
pensiones. se encontrarian en situacion de desventaja frente a los que
si lograron posteriores vinculaciones laborales y por ende pueden
exigir _al momento de cumplir la edad para pensionarse, el
reconocimiento y pago de la cuota parte pensional a la entidad para la
cual prestaron sus servicios, sin consideracion al tiempo en gue se
ejscuto la relacion laboral {antes o después de la entrada en vigencia
de la Ley 100 de 1993) * (subrayas y negrilia fugra de texio).”
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“Por lo tanto, se concluye que la figura de la Indemnizacion sustitutiva tiene
como fin garantizar los derechos irrenunciables a la vida, a la integridad
fisica, al trabajo v a la igualdad y gue se evite que &l sujeto tenga que seguir
trabajando hasta cumplir con el tiempo minimo de cotizacion exigide para
alcanzar dicha prestacion Mo obstante, es importante sefialar que la persona
que se encuentra en dicha siluacion tisne la posibilidad de seguir cotizando
hasta cumplir los requisitos, por eigmplo, &l numero de semanas en cualguier
momento, dado el caracter de imprescriptibilidad de esta prestacion

“15 Adicionalmente, es importante reiterar lo dicho por la jurisprudencia
de esta Corporacion respecto de las personas gue presfaron un
servicio como empleados publicos o que colizaron a algun régimen
pensional antes de la entrada en vigencia del Sistema Integral de
Sequridad Social. Al respecto, se ha establecido en numerosas
oportunidades, gue la indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez
es un derecho en cabeza de las personas que, sin importar gue
hubiesen aportado al sistema creado con la Ley 100 de 1983, una vez
cumplan la edad de retiro no cuenten con los demas reguisitos para
pensionarse.Por lo anteriar, cualguier interprelacidn que se haga en la cual
se defermine como requisito adicional para acceder a la indemnizacion
sustitutiva, aparte de |5 edad, gue gl afillade haya cotizado al Sistema Integral
ve Seguridad Social creato por la Ley 100 de 1893, conlradice de manera
directa la Constitucién (articulos 48, 49 y 366). propicia un enrguegimiento
sin causa de lg snfidayd a la gue se sfeciuaron apories y vulnera & ya
mengionado_principio de favorabilidad. por tanto tal inferprelacidn debe
entenderse nvalida.”

“Lo anterior se concluye porque:”

*(i) El articulo 11 dela Ley 100 de 1993 establecid que el Sistema General
de Pensiones se aplicara a todos los habitantes del termtorio nacional, sin
que se aflectan los derechos, garantias, prerrogativas. servicios y beneficios
adquiridos conferme a disposiciones normativas anteriores a dicha Ley

(ii) Ei sistema de pensionas introducide por la ley 100 reconoce para efectos
del cumplimiento d= los requisitos para acceder a las pensicnes de vejez.
invalidez vy 'sobrevivientes, los tiempos cotizades con antenondad a su
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entrada en vigencia En efecto. el literal f} del articulo 13 de la Ley 100 de
1993 sefiala que "para &l reconocimiento de las pensiones y presiaciones
contempladas en los dos regimenes, s& tendran en cuenta la suma de las
semanas cotizadas con anterioridad a |a vigencia de |a presente Ley, al
Instituto de Seguros Sociales ¢ a cualquier caja. fondo o entidad de! sector
piblico o privado, o el tiempe de servicio como servidores publicos,
cualguiera sea &l numero de semanas cotizadss o e| tiempo de senvicio

En el mismo sentido. el articule 2 del Decreto 1730 de 2001, "Por medio del
cual se reglameritan los articulos 37. 45 y 49 de la Ley 100 de 1983
referentes a la indemnizacion sustitutiva del régimen solidario de prima
media con prestacién definida’. establece que para determinar el ronto de
la indemnizacién sustitutiva a que haya lugar, deberan tenerse en cuenta la
totalidad de las semanas cotizadas “aun las antenores a la Ley 100 de 1883

(i) Finalmente, el afticulo 37 de |a citada Ley, &n que se consagra la figura
de la indemnizacian sustitutiva, no cansagro ningun limite temporal 2 su
aplicacion, nl condiciond la misma a circunstancias tales como que la
persana hubiera efectuado las cotizaciones con posterioridad a la fecha en
que empezd a regir la ley 100 de 1883,

“Asi las cosas, la ley 100 de 1893, cobija a todos los habitantes del territorio
nacional, per tanto. las normas que regulan lo referente a la indemnizacién
sustitutiva tamhbién tienen aplicacidn en relacion con aquellas parsonas que
cotizaron o prestaron sus servicios bajo |a vigencia de |a anterior
normatividad y ouya situacidn juridica no se consolidd en aplicacion de
normas precedentes. Por tanto, es viable conceder la indemnizacion
sustitutiva reconociendo las semanas cotizadas aun con anterioridad a la
entrada en vigencia de dicha ley. ya sea en el sector publice o privado ™

SEGUNDO: Que &l Sefior HECTOR ELIAS ALARCON GOMEZ identificado con la
cédula de ciudadania No 70720605 solicité al Municipio de Sonsén, la
Indemnizacion sustitutiva por vejez por €l tiempo que trabajo en &l Municipic anterior
a la entrada en vigencia la Ley 100 de 1993, ya que no alcanza las semanas
necesarias para pensionarse, ademas, se encuentra en la situacion de no poder
sequir cotizando para alcanzar la pension de jubilacidn.

L
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TERCERO: Que de acuerdo con &l Certificado de Bonos Pensionales, suscrito por
el Director de Talento Humano el Sefior HECTOR ELIAS ALARCON GOMEZ
identificado con |a cédula de ciudadania No 70.720 605, efectivamente trabajo para
el Municipio, seglin certificado el cual se adjunta.

CUARTO: Que la liquidacion de la INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ.
se debe hacer de acuerdo con el articule 37 de la Ley 100 de 1993, reglamentado
por el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001. que contempla: '

“ARTICULO 3°-Cuantla de la indemnizacion.”
* Para daterminar el valor de la indemnizacién se aplicara |a siguiente
formula:”

FI=8BC x SCxPPC’
"Donde;”

"SBC: Es el salario base de la liguidacidén de la cotizacion semanal
promediade de acuerdo con les factores sefalados en el Decretlo 11358 de
1994, sobre los cuaies cotizo el afiliado a {a administradora que va a sfectuar
el raconocimiento, actualizade anualmente con base &n la variacion del [PC
segun certificacion del DANE "

‘SC: Es |la suma de las semanas colizadas a la administradora gue va &
efectuar el reconocimiento.”

"PPC: Es el promedio ponderado de los porcentajes sobre los cuales ha
cotizado el afiliado para el riesgo de vejez. invalidez o muerte por riesgo
comun, a la administradora que va a efeciuar el reconocimiento.”

“En &l eventa de gue, con antérioridad a la vigencia de |a Ley 100 de 1983,
la administradora gue va a efectuar el reconocimiento no manejara
separadaments |as cotizaclones de los riesgos de vejez, invalidez o muerte
por riesgo comun de las carmespondientes al riesgo de salud, se aplicara la
misma proparcion existente entre |as cotizaciones para el riesgo de vejez de
que trata el inciso prmero del articulo 20 de la Ley 100 de 1893 (10%) y las
cotizaciones para el riesgo de salud senaladas en et articulo 204 de la misma
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ley (12%). es decir se tomaran como cotizaclones para &l riesgo de vejez el
equivalente al 45 45% de total de la cotizacldn efectuada y sobre este
resultado se calculara la indemnizacion sustitutiva

‘A partir de {a vigencia de la Ley 100 de 1893, se tomara &n cuenta &l
porcentaje de cotizacidn establecidn en &l Incise primero del artleuls 20 de la

Ley 100 de 1893

QUINTO: Que se procede mediante el presente acto administrativo a liquidar la
INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ, del Sefior HECTOR ELIAS
ALARCON GOMEZ identificado con la cédula de cludadania No 70.720.605, de la
siguiente manera:

LIQUIDACION INDEMNIZACION SUSTITUTIVA DE PENSION DE VEJEZ HECTOR ELIAS ALARCON

GOMEZ
~ PERIODO |SALARIO | COTIZACION Indice Final | Inidice Inicial  INDEXADO
1| 4/03/1991 30/03/1991 50895 3  5.090 1547 11,97000) $ 65777
2 | 1/04/1991| 30/04/1991  56.550 5.655 154,7] 12,31000) S  71.066
'3 1/05/1991| 30/05/1991  56.550 $  5.655 154,7| 12,58000| S  B9.541
| 4 | 1/06/1991| 30/06/1991| 56.550 S 5655 154,7| 12,78000| $  68.453
5 | 1/07/1991| 30/07/1991| 56550 §  5.655 154,7| 13,01000| $  67.243
| 6 | 1/08/1991| 30/08/1991 | 56.550 §  5.655 154,7| 13,17000] S  66.426
| 7| 1/09/1991| 30/09/1991| 56.550 S  5.655 154,7| 1337000| $  65.432
8 | 1/10/1991/ 30/10/1991| 56.550 S  5.655 | 154,7| 1354000 §  B4611
9 | 1/11/1991 30/11/1991| 56550 S  5.655 1547 13,71000 $  63.810
10| 3/12/1991 30/12/1991| 54665 $ 5467 154,7| 13,90000 $  60.839
11| 1/01/1992 30/01/1992| 82.167| $ 8217 | 1547 1439000 5 88334
12 1/02/1992| 29/02/1332 85.000| § 8500 1547 14,87000| S 88430
13| 1/03/1992| 30/03/1992 85.000/ $ 8.500 154,7|  15,21000| §  86.453
14 1/04/1992| 30/04/1932 85000 § 8.500 154,7| 1565000| $  84.022
15| 1/05/1992| 8/05/1982 22667 § 2267 1547 1501000 $ 21902
|16(13/09/1994| 30/09/1994| 88583 S 8858 |  1547| 1696000 S  80.801
|17| 1/10/1994| 30/10/1994 | 147.638 § 14.764 154,7| 2548000 S  89.637 |
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18| 1/11/1994 | 30/11/1994 147638 $ 14.764 1547 2576000| § 88663
119 1/12/1994 | 30/12/1994| 147.638| $ 14.764 154,7| 26,15000| §  87.341
|20| 1/01/1995| 30/01/1995 177.904 S 17.790 154,7| 26,63000] S5  103.349
21| 1/02/1995| 28/02/1995 | 177.304 § 17.790 154,7| 27,57000| S  99.825
22| 1/03/1995| 30/03/1995| 177.804| $ 17.790 1547 2829000| $  97.284
23| 1/04/1995| 30/04/1995| 177.904| $ 17.790 154,7| 28,92000| S 95165
24| 1/05/1995| 30/05/1995| 177.904 $ 17.790 | 154,7| 2940000 $ 93611 |
25| 1/06/1995| 30/06/1995| 177904 $ 17.790 154,7| 29,76000| § 92479 |
26| 1/07/1995| 30/07/1995| 177.904| $ 17.790 | 154,7| 29,9000, §  91.770
27| 1/08/1995| 30/08/1995| 177304 S 17.790 154,7 30,18000, S 91192
- ' $  2.143.456

SEXTO: Que de acuerdo con lo anterior 1a INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR
VEJEZ del Sefior HECTOR ELIAS ALARCON GOMEZ identificado con |a cédula de
ciudadania No 70.720.605, liquidada de acuerdo con el articulo 37 de la Ley 100 de
1993, reglamentado por el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001, corresponde a la
suma de DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS PESOS ML ($2.143.456),

Que en mérito de lo anteriormente expuesto, el Alcalde del Municipio de Sanson,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconbzcase y Paguese la suma de DOS MILLONES
CIENTO CUARENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS
PESOS ML ($2.143.456), a favor del Sefior HECTOR ELIAS ALARCON GOMEZ
identificado con la cédula de ciudadania No 70.720.605, por concepto de la
INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ, por el tiempo que laboro en el
Municipio de Sonsén, anterior a la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1983, de
acuerdo a lo dicho en la parte motiva de [a presente.
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ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese personalmente al Sefior HECTOR ELIAS
ALARCON GOMEZ identificado con |la cédula de ciudadania Ne 70.720.605, el
conteriido del presente acto administrativo, de conformidad con la Ley 1437 de
2011.

ARTICULO TERCERO: Contra gl presente acto administrativo procede el recurso
de reposicidn que debera interponerse por escrito ante el Alcalde Municipal, dentro
de los diez (10) dias siguientes a la notificacion del mismo.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presenta Acto Administrativo a la Secretaria
de Hacienda Municipal y a la Direccion de Talento Humano, para su conocimiento
y fines pertinentes

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
]

- /..‘} _"74'__/’&_)\—}

D zuh_uac-:.q HENAO
Alcralda
Funcignana o contrafista \ Flmma | Fecha
| Elatin | Cficina Juridica Fu .E\ EELENE

Lot amba fimantes deciaramos gue hemos Tevssos =| documento ¥ o sncontmos sjustade @ 1ss narmas ¥ |
d:posicionss legales vigentes en consscusncls Ba nuest's rmepanasbllidsd al mizmo e presantada para |z finma

Alcaidia de Sonson K

Carrera 6 No 6-58, Palacio Municipal, Plaza Principal “Ruiz y Zapata s‘
Teléfono: 57(4) B6Y 44 44 Fax: 57(4) 869 40 52 i

Email: aicaldiafsonson-antioguis. ooy oo [Cadige Postal 054820 Sonson

Progresa

—T
o



CODIGO:100.34 03
MLUNICIPID DE SONSON ;Ef_Hln [:: A:‘ﬂégizji?l: 3,': )
DESPACHO DEL ALCALDE esolucion No

Marzo de 2016

VERSION: 3

Resolucion No 355
(Agosto 29 de 2019)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA Y ORDENA EL PAGO DE UNA
INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ"

El Alcalde del Municipio de Sonsén Antioguia, en ejercicio de |las facultades
Constitucionales y Legales, y

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que Jurisprudencia de la Corte Constitucional, ha reiterado la
procedencia del reconocimiento de la indemnizacion sustitutiva en los casos de las
personas que cotizaron antes de la entrada en vigencia del Sistema Integral de
Seguridad Social, dandole el alcance respecto de [as personas que prestaron un
servicio como empleados publicos o que cotizaron a algun régimen pensional antes
de |a entrada en vigencia del Sistema Integral de Seguridad Social, sin importar que
hubiesen aportado al sistema creado con la Ley 100 de 1993, una vez cumplan la
edad de retiro no cuenten con los demas requisitos para pensionarse.

Al raspecto es claro cuando la Corte Constitucional en Sentencia T-149del dos (2)
de marzo de dos mil doce (2012) con ponencia del Magistrado JUAN CARLOS
HENAO PEREZ. dijo:

“Reiteracion de la procedencia del reconocimiento de la indemnizacién
sustitutiva en los casos de personas que cotizaron antes de la entrada en
vigencia del Sistema Integral de Seguridad Social.”

‘14 Como se menciond anteriormente, la Ley 100 de 1893 tiene como fin |a creacion
de un sistema de seguridad social Integral que dé amparo a la poblacion contra las
contingencias generadas por la vejez. nvalidez y muerte, por medie del
reconocimients de prestaciones daterminadas por la ley. En el caso de que Ia
persona no alcance a cumplir los requisitos establecidos por ia Ley para obtener &l
amparo contemplado &l articulo 37 de la Ley 100 de 1993, dicta’’
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“Articule 37 Las personas que habiendo cumplido la edad para obtener la
pension de vejez no hayan cotizado el minimo de semanas exigidas, y
declaren su imposibilidad de continuar cotizande, tendran derecho a recibir
en sustitucion, una Indemnizacien equivalente a un salano base de
liquidacion promedio semanal multiplicado por & numero de samanas
cotizadas, al resultado asl obtenido s le aplica el promedio ponderado de
los porcentajes sobre los cuales haya cotizado el afiliado.”

“Asi. en witud del articulo citade de acuerdo con fos lineamigntos
establecidos por esta Corporacian, el fin de la indemnizacion sustitutiva
es gue las personas gue no hayan cumplido con los requisitos
establecidos por la ley -edad, capital o tiempo- para adquirir el status
de pensionado. puedan acceder a la devolucion de dineros aportados
al sistema o lo gue corresponda por el tiempo prestado a las entidades
publicas de cualguier orden.” (subrayas y negrilla fuera de texto)”

‘Al respecto, se ha dicho que ‘[ajceptar una hipotesis cantraria implicaria
que, aun cuando los cotizantes hayan alcanzado |a edad en la cual la ley
presurne |a disminucion significativa de la capacidad laboral, v pese a que
los mismos declaren la imposibllidad de sequir cotizando, el Estado
institusionalice la abligacion de seguir aportande sin tomar en consideracion
las condiciones facticas que impiden a estos sujetos hacerlo; tambien,
constituiria una violacion flagrante al derecho a la igualdad, toda vez
que guienes sirvieron a una entidad pablica y se desvincularon de la
misma_sin gque hubiesen podido volver a cotizar al sistema de
pensiones, se encontrarian en situacién de desventaja frente a los que
si_lograron posteriores vinculaciones laborales y por ende pueden
exigir al momento de cumplir la edad para pensionarse, el
reconocimiento v pago de la cuota parte pensional a la entidad para la
cual prestaron sus servicios. sin consideracion al tiempo en gue se
ejecuto la relacion laboral {antes o despues de la entrada en vigencia
de la Ley 100 de 1993)° (subrayas y negrilla fusra de texto),”
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“Bor |o tanto, se concluye que |a figura de la indemnizacibn sustitutiva tiene
como fin garantizar los derechos irrenunciables 3 1a vida, a la Integridad
fisica. al trabajo v a la lgualdad y gue se evite que el sujeto tenga que saguir
trabajando hasta cumplir con &l tiempo minimo de cotizacion exigido para
alcanzar dicha prestacién No obstante, es imparianta sefialar que |a persona
qua se encuentra en dicha situacion tiene la posibilidad de seguir cotizando
hasta cumplir los requisites, por gjempla, &l nUmero de semanas en cualguier
momente, dado el caracter de imprescriptibilidad de esta prestacion ’

15 Adicionalmente, es importante reiterar lo dicho por la jurisprudencia
de esta Corporacién respecto de las personas gue prestaron _un
servicio como empleados publicos o gue cotizaron a algun régimen
pensional antes de la entrada en vigencia del Sistema_ Integral de
Sequridad Social. Al respecto, se ha establecido en numerosas
oportunidades, gue la indemnizacién sustitutiva de /a pension de vejez
es un derecho en cabeza de las personas gue, sin_importar que
hubiesen aportado al sistema creado con fa Ley 100 de 1993, una vez
cumpian la edad de retiro no cuenten con los demas requisitos para
pensionarse Por lo antenoyl. cualauier inferpretacion gue se haga gn la cual
se determine como requisito adicional para acceder a 18 indemnizacici
systitutiva, aparte de [a edad, que el afiilado hays colzado al Sistemna Integral
de Sequridad Socral, creado por fa Ley 1 00 de 1993, conlradice de maners
directa la Constitiucin (arficulos 48 49 v 366). propicia un enriguecimiento
§in causa de la entidad a8 ta_gue se sfectuaron aportes. ¥ vulnera ! ya

mencionado_pringipio. de favorabilidad, por tanto lal interpretacion debe
sntenderse invalida

‘Lo anterior se tancluye porgue-”

“(i) El atticuln 11 de ia Ley 100 de 1983 establecio que &l Sistema General
de Pensiones se aplicara a lodos los habitantes del territorio nacional. sin
que se afecten los derechos, garantias. prermogativas. servicios y beneficios
adguindos conforme 2 dispeslciones normativas antenores a dicha Lay.

(i) El sistema de pensiones introducido por ia ley 100 reconoce para efectos
del cumplimiento de los requisitos para acceder a las pensiones de vejez,
invalidez y sobravivientes, los tiempos colizades con anterioridad a su
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entrada en vigencia. En efecto. el literal f) del articulo 13 de ta Ley 100 de
1993 sefiala que “para el reconacimiento de las pansiones y prestaciones
contempladas en |os dos regimenes, se tendran en cuenta la suma de las
semanas cotizadas con anterioridad a la vigencia de la presente Ley, al
Instituto de Seguros Sociales o a cualquier caja, fondo o entidad del sector
publico o privado, o el tiempo de servicio como servidores publicos,
cualquiera sea el numero de semanas cotizadas o el tiempo de servicio,

En &l mismo sentido, el articulo 2 del Decrefo 1730 de 2001, “Por medio del
cual se reglamentan los articulos 37. 45 y 49 de la Ley 100 de 1993
refarentes a la indemnizacion sustitutiva del regimen solidanp de pnma
media con preslacion defimida’ establece que para determinar el monte de
la indemnizacion sustitutiva a que haya lugar, deberan tenerse en guenta la
totalidad de las semanas cotizadas. “aln las antenoresa la Ley 100 de 1993."

(iii) Finalmente, el articulo 47 de-la citada Ley. &n que se consagra (a figura
de la indemnizacian sustitutiva, no consagré ningun limite temporal a su
aplicacién, ni cordiciond la misma a circunstancias tales como gue la
persona hubiera efectuado las cotizacionas con posteriondad a la fecha en
que empezé a regir fa ley 100 de 1983

“Asi las casas, la ley 100 de 1993, cobija & todos |os habitantes del territorio
nacional. por tanto, |as normas que regulan lo referente a la indemnizacion
sustitutiva también tienen aplicacién en relacion con aquellas personas que
cotizaron o prestaran sus servicios bajo la vigencla de la antenor
normatividad y cuya situacion juridica no se consolidé en aplicacion de
normas precedentes Por tanto, es wviable conceder la indemnizacion
sustitutiva reconociendo las semanas cotizadas aln con anterloridad 2 fa
entrada en vigencia de dicha ley, ya sea an el sector plblice o privado.”

SEGUNDO: Que =l Sefior FRANCISCO ANTONIO BLANDON identificado con la
cédula de ciudadania No 70721862 solicité al Municipio de Sonsén, la
Indemnizacion sustitutiva por vejez por el liempo que trabajo en el Municipio, ya que
no alcanza las semanas necesarigs para pensionarse, Y de acuerde con el
certificado expedido por la Directora de Archivo Municipal de fecha del 06 de julio

—
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de la presente anualidad este Ente Territorial no realizo la afiliacion a la AFP para
la vigencia 2000-1 fecha de ingreso a 19 de enero de 2000, a 200012

TERCERO: Que de acuerdo con el Certificado de Bonos Pensionales, suscrito por
el Director de Talento Humano el Sefdor FRANCISCO ANTONIO BLANDON
identificado con la cédula de ciudadania No 70,721.662, efectivamente trabajo para
el Municipio, segun certificado el cual se adjunta

CUARTO: Que la liquidacion de la INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ,
se debe hacer de acuerdo con el arficulo 37 de la Ley 100 de 1993, reglamentado
por el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001, que contempla

"ARTICULO 3°-Cuantia de la indemnizacion '
“ Para determinar et valor de la indemnizacion se aplicara |a siguiente
formula’”

" = SBG'x'SC x PPC”
‘Donde”

‘SBC: Es el salario base de la liquidacion de la cotizacion semanal
premediado de acuardo con |os factores sefalades en el Decreto 1158 de
1904 sobre [os cusles cotizd el afillado a la administradora que va a efectuar
&l reconocimiento, actualizado anualmente con base en la vaniacion del IPC
segun certificacion del DANE.”

‘SC: Es la suma de las semanas cotizadas a la administradora que va a
efectuar el reconocimiento”

‘PPC Es al promedio penderado de los percentajes sobre los cuales ha
cotizado el afiliado para el riesgo de vejez, invalidez o muerte por riesgo
comin. a la administradora que va a efectuar el reconocimiento.” '

“En el evento de que. con anteriondad a la vigencia de la Ley 100 de 1983,
la administradora que va a efectuar el reconocimiento no manejara
separadamente las cotizaclones de los riesgos de vejez. Invalidez o muerte
por riesgo comun de (as correspondientes al riesge de salud, se aplicara ia
misma proparcidn existente entra las cotizaciones para el riesgo de vejez de
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QUINTO: Que se procede mediante el presente acto administrativo a liquidar la
INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ, del Sefor FRANCISCO ANTONIO
BLANDON identificado con la cédula de ciudadania No 70.721.662, de la siguiente

que trata &l inciso primero del articulo 20 de fa Ley 100 de 1983 (10%) v las
cotizaclones para el riesgo de salud sefaladas en el articulo 204 de la misma
ley (12%}), es decir se tomaran como cotizaciones para el riesgo de vejez el
equivalente al 4545% de total de la cotizacion efectuada y sabre este

resultado se calculara la indemnizacion sustitutiva”

A partir de la vigencia de |la Ley 100 de 1893 se tomara en cuenta el
porcentaje de cotizacibn astablecido en el Inciso primero del articulo 20 de |a
Ley 100 de 1993’

manera:

RELIQUIDACION INDEMNIZACION SUSTITUTIVA DE PENSION DE VEJEZ FRANCISCO ANTONIO

BLANDON - |
PERIODO SALARIO | COTIZACION | Indice Final Inidice Inicial|  INDEXADO
1 |19/01/2000| 30/01/2000| 105.264| $ 10526 154,7| 57,74000] 5  28.203
2 | 1/02/2000| 29/D2/2000| 263.189 S 26319 1547| 58,07000] S  68.927
3| 1/03/2000| 30/03/2000] 263.189| S 26318 1547 60,08000] §  67.769
4 | 1/04/2000 3::,!04;2@5[ 263189 § 26319 154,7| 6068000 S 6709
5 | 1/05/2000| 30/05/2000, 263.183 S 26319 154,7| 6099000 S  66.757
6 | 1/06/2000| 30/06/2000  263.189 S 26319 | 154,7| 6098000 $ 66768
(7 1/07/2000| 30/07/2000 263189 $ 26319 154,7| 6096000 $ 66790
8 | 1/08/2000 30/08/2000 263.189 § 26.313 1547] 6L15000 $  66.583
9 | 1/09/2000 30/09/2000| 263.189| 5 26319 1547  61,41000 $ 66301 |
10| 1/10/2000 30/10/2000| 263.189| 5 26319 154,7/  61,50000| $ 66.204 |
11| 1/11/2000 30/11/2000| 263189 S 26.318 154,7] 6171000 $§ 65979 |
12| 1/12/2000| 30/12/2000| 263.189| $ 26:318 1547 61,99000| S 65680 |
' ' 763.059
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SEXTO: Que de acuerde con lo anterior la INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR
VEJEZ del Sefior FRANCISCO ANTONIC BLANDON |dentificado con la cedula de
ciudadania No 70 721.662. liquidada de acuerdo con &l articulo 37 de la Ley 100 de
1993, reglamentado por el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001, corresponde a la
suma de SETECIENTOS SESENTA Y TRES MIL CINCUENTA Y NUEVE PESOS
ML ($763.059).

Que en mérito de lo anteriormente expuasto. el Alcalde del Municipic de Sonson,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Recondzcase y Paguese la suma de SETECIENTOS
SESENTA Y TRES MIL CINCUENTA Y NUEVE PESOS ML ($763.059), a favor del
Sefior FRANCISCO ANTONIO BLANDON identificado con la cédula de ciudadania
No 70.721.662, por concepto de la INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ,
por el tiempo que laboro en el Municipio de Sonsoén, y de acuerdo a lo dicho en la
parte motiva de la presente

ARTICULO SEGUNDO: Notifiguese personaimente al Sefior FRANCISCO
ANTONIO BLANDON identificado con la cédula de ciudadania No 70.721.662, el
contenido del presente acto administrativo, de conformidad con la Ley 1437 de
2011,

ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrative procede el recurso
de reposicion que debera interponerse por ascrito ante &l Alcalde Municipal, dentro
de los diez (10) dias siguientes a la notificacion del mismo.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presenta Acto Administrativo a la Secretaria
de Haclenda Municipal y a la Direccidon de Talento Humano. para su conocimiento
y fines pertinentes
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ARTICULDO QUINTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su

notificacion
NOTIFIQUESE Y CUMFLASE
—eféisn ziJLumA HENAO
Alcalde
Fungignane & confransts Fyma i Fechn =]
[ Elabore | Oficinz Juridica 1111 [ 2882018 |

[ Loa amiba firmanss déciaramas que Nemcs mvEet & docdmarite v 1o snconframibs sjusiadn 2 B8 nomsas y
| disposiciores iegaies vigantes. en comsecugne, e nuesi=a msponsabiidad o misme &5 presantade parm s firma
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Resolucion No 366
(Agosto 29 de 2019)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA Y ORDENA EL PAGO DE UNA
INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ"

El Alcalde del Municipio de Sonstn Antioguia, en ejercicio de las facultades
Constitucionales y Legales. y

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que Jurisprudencia de la Corte Consfitucional, ha reiterado la
procedencia del reconocimiento de la indemnizacion sustitutiva en los casos de las
personas que cotizaron antes de la entrada en vigencia de! Sistema Integral de
Seguridad Social, dandole el alcance respeclo de las personas que prestaron un
servicio como empleados publicos o que cotizaron a algun regimen pensional antes
de la entrada en vigencia del Sistema Integral de Seguridad Social, sin importar que
hubiesen aportado al sistema creado con la Ley 100 de 1993, una vez cumplan la
edad de retiro no cuenten con los demas requisitos para pensipnarse.

Al respecto es claro cuando la Corte Constitucional en Sentencia T-149del dos (2)
de marzo de dos mil doce (2012) con penencia del Magistrado JUAN CARLOS
HENAO PEREZ. dijo

“Reiteracién de la procedencia del reconocimiento de la indemnizacion
sustitutiva en los casos de personas que cotizaron antes de la entrada en
vigencia del Sistema Integral de Seguridad Social.”

“14. Como se menciond anteriormente, la Ley 100 de 1293 tiene como fin |la creacion
de un sistema de seguridad social integral que dé amparo a |a poblacion contra las
contingencias generadas por 13 Vejez, Invalidez y mugrte, por medin del
reconocimiento de prestaciones determinadas por la ley. En el caso de gue la
persona no alcance a cumplir los reguisitos establecidos por la Ley para obtener el
amparo contempiado el articulo 37 de la Ley 100 de 1993 dicta:”

\
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“Articule 37 Las personas que habiendo cumplido la edad para obtener la
pensidn de vejez no hayan colizado e minimo de semanas exigidas. y
declaren su imposibllidad de continuar cotizando, tendran derecho a recibir
en sustitucidn, una indemnizacion egquivalente 2 un salaric base de
hguidacion promedio semanal multiplicade por el numerc de semanas
cotizadas: al resultado asi obtenida se le aplica el promedio ponderade de
los porcentajes sobre los cuales haya cotizado el afiliado.”

"Asi, en virtud del aricule citado, de acuerdo con los lineamientds
establecidos por esta Corporacion. gl fin de la indemnizacion sustitutiva
es due las personas que no hayan cumplido con los requisitos
establecidos por la ley -edad, capital o tiempo- para adquirir el status
de pensionade, puadan acceder a la devolucion de dineros aportados
al sistema o lo que corresponda por 2l tiempo prestado a las entidades
publicas de cualguler orden." (subrayas y negrilla fuera de texto) '

"Al respecto, se ha dicho gue "[ajceptar una hipdtesis contraria implicaria
que. aun cuando los cotizantes hayan alcanzado la edad en la cual la ey
presume la disminucian significativa de la capacidad laboral, y pese a que
los mismos declaren la imposibiidad de seguir cotizando. el Estado
institucionalice |z obligacitn de seguir aporiando sin tamar en consideracion
las condiciones facticas oue impiden a estos sujetos hacerlo;_también
constituiria una violacién flagrante al derecho a la igualdad, toda vez
gue quienes sirvieron a una entidad publica y se desvincularon de la
misma sin_gue hubiesen podido volver a cotizar al sistema de
pensiones, se encontrarian en situacion de desventaja frente a los gue
si_lograron posteriores vinculaciones laborales y por ende pueden
exigir_al momento de cumplir la edad para pensionarse, el
reconocimiento y pago de la cuota parte pensional a [a entidad para |a
cual prestaron sus servicios, sin consideracion al tiempo en gue se
ejecutd la relacion laboral {antes o después de |a entrada en vigencia
de la Ley 100 de 1893). " {(subrayas y negrilla fuera de texta).”
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“Por lo tanto, se concluye que la figura de la indemnizacion sustitutiva tiene
como fin garantizar los derechos irrenunciables a la vida, a la Integnidad
fisica, al trabajo y a la igualdad y que se svite que &l sujeto tenga gue seguir
trabajando hasta cumplir con el tiempo minimo de cotizacion exigido para
alcanzar dicha prestacion. No obstante, es importante sefialar que |a persona
nue se encuentra &n dicha sitacién tiene |a posibilidad de sequir cotizando
hasta cumplir los requisitos. por ejemplo, el numero de semanas en cualquisr
maomento, dade el cardcter de imprescriptibilidad de esta prestacion

*15. Adicionalmenie es importante reiterar lo dicho por la jurisprudencia
de esta Corporacion respectoc de las personas gue prestaron un
servicio como empleados publicos o que cotizaron a algun régimen
pensional_antes de la entrada en vigencia del Sistema Integral de
Sequridad Social. Al respecto, se ha establecido en numerosas
oportunidades. gue la indemnizacion sustitutiva de la pensian de vejez
es un derecho en cabeza de las personas gue Sin importar gue
hubiesen aportado al sistema creado con la Ley 100 de 1993, una vez
cumplan la edad de retiro no cuenten con los demas requisitos para
pensionarse. Por (o anteriar. cualguier interpretacion gue se haga en la cual
se delenmine come requisito adicional para acceder a la indemnizaeion
sustitutiva_aparis de la edad. gue el afiliado haya cotizado al Sistema [nilegral
de Seguridad Social creado por fa Ley 100 de 1993, contradice de maners
directa la Constitucion (articulos 48 48 y 366), propicia ug epnguecimrento
sin causa de la enlidad a !5 gue s& efectuaroh apores Y vuinera €l va
mencionado principio._de_favorabiidad, por tanto tal interpretacion debe
enfenderse invalida”

‘Lo anterlor s concluye porque”

“(1) El articulo 11 de la Ley 100 de 1393 sstablecid que el Sistema General
de Pensiones se aplicara 8 todos los habitantes del temitonio nacional, sin
que se afecten los darechos, garantias, prerrogativas, servicios y beneficios
adguiridos conforme a disposiciones normativas anteriores a dicha Lay

(i) El sistema de pensiones |ntroducido por la ley 100 reconoce para efectos
del cumplimiento de los requisitos para acceder a las pensiones de vejez
invalidez y sobrevivientes los tiempos cotizados con antericridad 3 su
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entrada en vigencia En efecto, ! literal f} del articulo 13 de la Ley 100 de
1993 sefiala que “para el reconocimiento de las pensiones y prestaciones
centempladas en los dos regimenes, se tendran en cuenta la suma de las
semanas cotizadas con antefioridad a la vigencia de la presente Ley, al
Instituto de Seguros Sociales o a cualquier caja, fondo o entidad dal sector
publice o privado, o el tiempo de servicio como servidores publicos,
cualguiera sea 2l numero de semanas cotizadas o el tiempo de servicio

En &l misme sentido, el articule 2 del Decreto 1730 de 2001, “Por medio del
cual se reglamentan los articulos 37 45 y 49 de la Ley 100 de 19893
referentes a la indemnizacion sustitutiva de| régimen saolidario de prima
media con prestacidn definida’. establece que para determinar el monto de
la indemnizacion sustitutiva a que haya lugar, deberan tenerse en cusnta la
totalidad de las semanas cotizadas, "alin las arteniores a la Ley 100.de 18937

(i) Finalmente; el articulo 37 de |a citada Ley,. en que se consagra la figura
de la indemnizacién sustitutiva. no consaard ningdn limite temporal a su
aplicacidn, ni condigiond la misma a circunstancias tales como que [a
persona hubiera efectuado las cotizaclones con posterioridad a la fecha en
que empezd a regir la ley 100 de 1983

“Asi las cosas. la ley 100 de 1983, cobiija = todos los habitarites del territario
nacional. por tanto. |as normas gue regulan lo referente a |la indemnizacion
sustitutiva también tienen aplicacion &n relacion cori aguellas personas que
cotizaron © prestaron sus servicios bajo la wigencia de la anterior
normatividad y cuya situacién juridica no se consolidd en aplicacion de
normas precedentes: Por tanto, es viable conceder la indemnizacion
sustitutiva reconociendo las semanas colizadas aun con anterioridad a la
entrada en vigencia de dicha lay, va sea en el sector publico o privado

SEGUNDO: Que &l Senor ELIAS MARIN FRANCO identificado con la cédula de
ciudadania No 3.611.183. solicitd al Municipio de Sonsén, la Indemnizacion
sustitutiva por vejez por el tiempo que trabajo en el Municipio, ya gue no aicanza las
semanas necesarias para pensionarse, y de acuerdo con el certificado expedido por
la Directora de Archive Municipal de fecha del 27 de junio de la presente anualidad
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este Ente Territorial no realizo |a afiliacién a la AFP para la vigencia 2001 al 08 de
junio 2002

TERCERO: Que de acuerdo con el Certificado de Bonos Pensionales, suscrito por
el Director de Talento Humano el Sefior ELIAS MARIN FRANCO identificado con 1a
cédula de ciudadania No 3 811,183, efectivamente trabajo para el Municipio, segun
certificado el cual se adjunta.

CUARTO: Que la liguidacion de la INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ,
se debe hacer de acuerdo con el articulo 37 de la Ley 100 de 1993, reglamentado
por el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001, que contempla:

'ARTICULD 3°-Cuantia de |a Indemnizacion -
* Para determinar el valor de la indemnizacion se aplicara la siguiente
formula;”

‘|'= 8SBC x SC x PPC"
"Donrde;”

‘SBC Es el salario base dé (@ ligudacion de la cotizacion semanal
promediade de acuerdo con los factoeras sefalados en el Decreto 1158 de
1984, sabre los cuales cotizo e! aflliado a la administradora que va a efectuar
&l reconocimiento. actualizado anualmente con base en la variacion del IPC
segun certificacidn del DANE.”

‘SC Es la suma de las semanas cotizadas a la administradora que va a
efectuar el recanocimianto ”

‘PPC: Es e! promedic ponderado de los porcentajes sobre los cuales ha
cotizado el afiliade para el riesge de vejez. invalidez o muerie por riesgo
comun, a la administradora que va a efectuar el reconocimienta.”

“En el evanto de que. con anterioridad a la vigencia de la Ley 100 de 1993,
la administradora que va a efectuar &l reconocimiento no manejara
separadamente |as cotizacionss de [os nesgos de vejez, invalidez o muerte
par riesgo comin de las correspondientes al riesgo de salud, se aplicara la
misma proporcion existente antre las cotizaclones para el rlesgo de vejez de
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que trata &l inciso primere del articulo 20 de la Ley 100.de 1893 (10%) y las
cotizaciones para el riesgo de salud sefialadas en el articulo 204 de la misma
ley (12%), es decir s temaran como cotizaciones para el riesgo de vejez el
enquivalente al 46 45% de total de la cotizacion sfectuada y sobre este
resultado se calculara la iIndemnizacion sustitutiva,”

‘A partir de ia vigencla de la Ley 100 de 1893, se tomara en cuenta el
porcentaje de cotizacion establecido en el inciso pnmero del articulo 20 de la
Ley 100 de 1983 °

QUINTO: Que se procede mediante el presente acta administrativo a liquidar la
INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ, del Sefior ELIAS MARIN FRANCO
identificado con la cédula de cludadania No 3.611.183, de la siguiente manera.

RELIQUIDACION INDEMNIZACION SUSTITUTIVA DE PENSION DE VEJEZ ELIAS MARIN FRANCO

_ PERIODO [SALARIO COTIZACION |Indice Final _Inidice Inicial _INDEXADO
110/12/2001 | 30/12/2001 | 358.820| 5 35882 | 1547 66,73000] § 83185
2| 1/01/2002] 30/01/2002 538250, S 53.825 154,7| 67026000 S 123799
3| 1/02/2002| 28/02/2002 538.250| S 53.825 154,7| 6811000, 5 122254 |
’i 1/03/2002| 30/03/2002 538250| § S3.825 1547| 6859000 § 121399 |
5| 1/04/2002| 30/04/2002 538.250| S 53.825 1547| 69,22000| $§ 120294
F_ 1/05/2002|  30/05/2002 | 538.250| S 53.825 154,7| 6963000 5 118585 |
7 1/06/2002  9/06/2002| 161463 S 16.147 1547  69,93000| § 35720 |

726.236

SEXTO: Que de acuerdo con lo anterior la INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR
VEJEZ de! Sefior ELIAS MARIN FRANCO identificado con fa cédula de ciudadania
No 3.611.183. liquidada de acuerdo con el articulo 37 de la Ley 100 de 18935,
reglamentado por el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001, corresponde a la suma de
SETECIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ML

($726.236).
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Que en mérito de lo anteriormente expuesto; el Alcalde del Municipio de Sonsén,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Recondzcase y Paquese |a suma de SETECIENTOS
VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ML ($726.236), a favor
del Sefior ELIAS MARIN FRANCO identificado con la cédula de ciudadania No
3.611.183, por concepto de la INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ, por el
tiempo que laboro en el Municipio de Sonsoén, y de acuerdo a lo dicho en la parte
motiva de la presente.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiqguese personaimente @l Sefior ELIAS MARIN
FRANCO identificado con la cédula de ciudadania No 3.611.183, el contenido del
presente acto administrativo, de conformidad con la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Cantra el presente aclc administrativo procede el recurso
de reposicion que debera interponerse por escritc ante el Alcalde Municipal, dentro
de los diez (10) dias siguientes a la notificacion del mismo.

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presenta Acto Administrativo a la Secretaria
de Hacienda Municipal y a la Direccion de Talento Humano, para su conotimiento
y fines pertinentes

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
notificacion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e ] iR F i )
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