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RESOLUCION No. 205
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“Por medio de la cual se Hace una Vinculacion Formativa en Sonson -
Antioquia-”

El Alcalde del Municipio de Sonson -Antioquia—, en uso de sus atribuciones
constitucionales, legales y reglamentarias, en especial, las que le confiere la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 54 de la Constitucién Politica de 1991, dispone que es obligacion del
Estado y de los empleadores ofrecer formacién y habilitacion profesional y técnica a
quienes lo requieran. También sefiala que el Estado debe propiciar la ubicacion laboral
de las personas en edad de trabajar.

Que el articulo 13 de la Ley 1780 de 2016 dispone que “El Gobierno Nacional, a través
del Ministerio del Trabajo y el Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
desarrollaré y reglamentara una politica que incentive, fomente y coordine los programas
de jévenes talentos, orientados a que jovenes sin experiencia puedan realizar practicas
laborales, judicatura y relacion docencia de servicio en el area de la salud, en las
entidades publicas, las cuales contaran como experiencia para el acceso al servicio
publico (...)".

Que el paragrafo 1 del articulo 13 de la Ley 1780 de 2016, dicta que “En caso de realizar
en el sector publico la préactica laboral, judicatura o relacién docencia de servicio en el
area de la salud, las entidades publicas podran realizar la vinculacion formativa del
practicante y no seré obligatorio celebrar convenios con la Institucion Educativa, salvo en
los casos en que la Institucion Educativa lo solicite en el marco de la autonomia
universitaria.”
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Que el paragrafo 3 del articulo 13 de la Ley 1780 de 2016, sefiala que “A través del
Mecanismo de Proteccion al Cesante y con cargo al FOSFEC, podra financiarse préctica
laboral, judicatura y relacion docencia de servicio en el area de la salud como mecanismo
para que los jovenes adquieran experiencia laboral relacionada a su campo de estudio”.

Que el inciso 2 del articulo 15 de la Ley 1780 de 2016, consagra que “por tratarse de una
actividad formativa, la practica laboral no constituye relacion de trabajo”

Que el Seccion 7 del Capitulo 1 del Titulo 6 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de
2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, reglamenta: (i) los lineamientos
que permiten hacer uso de los recursos del Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo
y Proteccién al Cesante — FOSFEC para financiar practica laboral, judicatura y relacion
docencia de servicio en el area de la salud, y (ii) la seguridad social de los estudiantes
que hagan parte de los programas de incentivo para las practicas laborales y judicatura
en el sector publico.

Que mediante Resolucion 4566 de 2016, el Ministerio del Trabajo regulé la operacién del
programa de incentivos para las practicas laborales en el sector publico.

Que la ALCALDIA MUNICIPAL DE SONSON cuenta con una plaza de PRACTICA
LABORAL ORDINARIA 1625879247-19 con las siguientes actividades principales:

-Proyeccion de oficios

-Archivar la documentacion de la dependencia de acuerdo a la normatividad vigente
-Recepcion de documentos

- Atender llamadas

Que la ALCALDIA MUNICIPAL DE SONSON se presentd para participar como
escenario de practica, del programa de practicas laborales en el sector publico- Estado
Joven, liderado por el Ministerio del Trabajo y el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, registrando la plaza de practica antes mencionada.

Que en el marco de este programa, se realizd un proceso de publicacion de la plaza de
practica  162579247-19, de preseleccion y seleccion del practicante, producto del cual
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fue escogido el estudiante YAZMIN YERANIA MANRIQUE OCAMPO, identificado con
CC N° 1002205765.

Que YAZMIN YERANIA MANRIQUE OCAMPO es estudiante del programa GESTION
EMPRESARIAL de la Institucion de Educacion Superior SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA.

Que para el programa de incentivos de las practicas laborales en el sector publico, la
Caja de Compensacion Familiar CONFENALCO ANTIOQUIA y con cargo a los recursos
del FOSFEC, sera la encargada del pago del auxilio formativo y de la afiliacion y
cotizacién a los subsistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales
del practicante.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Vincular formativamente al estudiante YAZMIN YERANIA
MANRIQUE OCAMPO, identificado con CC N° 1002205765, en la practica laboral
ordinaria 1625879247-19, ubicada en la dependencia SECRETARIA DE PLANEACION
de esta entidad publica, de conformidad con lo previsto en la parte motiva de la presente
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Designar como tutor de la practica laboral ordinaria a la que se
refiere la presente Resolucion, a JHON JAIRO MARIN OSORIO, quien debera cumplir
con todas las obligaciones que le correspondan, en el marco de lo estipulado por el
programa “Estado Joven: practicas laborales en el sector publico”.

ARTICULO TERCERO.- La duracion de la practica laboral ordinaria y por lo tanto de la
vinculacién formativa, es de CINCO meses, contados a partir de la suscripcion del acta
de inicio.
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ARTICULO CUARTO. - La presente Resolucion rige a partir del 16 de agosto de 2.017.

DADO EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SONSON — ANTIOQUIA, A LOS TREINTA Y UN (31)
DIAS DEL MES DE JULIO DEL ANO DOSMIL DIECISIETE (2017)

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

@ZKLU GA'HENAO

Alcalde Municipal

Funcionario o Contratista 5 Cargo Fecha
Elabord: Adm. De Empresas Jhon Jairo Marin Osorio //4&0) Directod de Talento Humano 12-07-2017
Reviso: Adm. De Empresas Jhon Jairo Marin Osorig’ * Directod de Talento Humano 12-07-2017
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes. y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma
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