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"POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA Y ORDENA EL PAGO DE UNA
INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ"

El Alcalde del Municipie de Sonson Antioquia, en ejercicio de las facultades
Constitucionales y Legales, y

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que Jurisprudencia de la Corte Constitucional, ha reiterado la
procedencia del reconocimiento de la Indemnizacion sustitutiva en los casos de las
personas que cotizaron antes de la entrada en vigencia del Sistema Integral de
Seguridad Sacial, dandole el alcance respecto de las personas que prestaron un
servicio como empleados publicos o que cotizaron a algin régimen pensional antes
de la entrada en vigencia del Sistema Integral de Seguridad Social, sin importar que
hubiesen aportado al sistema creado con la Ley 100 de 1993, una vez cumiplan la
edad de retiro no cuenten con los demas requisitos para pensionarse.

Al respecto es claro cuando la Corte Ceonstitucional en Sentencia T-149del dos (2)
de marzo de dos mil doce (2012) con ponencia del Magistrado JUAN CARLOS
HENAO PEREZ, dijo:

“Reiteracion de la procedencia del reconocimiento de la indemnizacién
sustitutiva en los casos de personas que cotizaron antes de la entrada en
vigencia del Sistema Integral de Seguridad Social.”

“14. Como se menciono anteriormente, la Ley 100 de 1993 tiene como fin la creacian
de un sistema de seguridad social integral que dé amparo a la pobiacidn contra las
contingencitas gengradas por la vejez. invalidez y muerte, por medio del
reconocimiento de prestaciones. determinadas por ia ley, En el caso de que |a
persona no aglcance a cumplir los requisitos establecidos por la Ley para obtener el

amparo contemplado &l articule 37 de la Ley 100 de 1993, dicta;"
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“Articulo 37 Las personas que habiendo cumplide la edad para obitener |a
pension de vejez no hayan cofizado el minimo de semanas exigidas. y
declaren su imposibilidad de continuar cotizando, lendran derecho a recibir,
en sustitucion una indemnizacidn eguivaiente a un salario base de
iquidacion promedio semanal muitiplicado por el nimero de semanas
colizadas, al resultado asi obtenide se le aplica el promedic ponderade de
los porcentajes sobre los cuales haya cotizado &l afjliado,”

‘Asl. en vinud del articulo citado, de acuesrdo con los lineamientos
establecidos por esta Corporacion, el fin de la indemnizacion sustitutiva
@s que las personas gue no hayan cumplido con los reguisitos
establecidos por la ley -edad, capital o tiempo- para adquirir el status
de pensionado, puedan acceder a la devolucion de dineros aportados
al sistema o lo que corresponda por el tiempo prestado a las entidades

publicas de cualguier orden.” (subrayas vy negrilla fuera de texto) .’

"Al respecto, se ha diche gque “[ajceptar una hipdtesis contraria implicaria
que, aun cuando los cotizantes hayan alcanzado la edad en la cual la ley
presume fa disminucion significativa de la capacidad laboral, y pese a que
los mismos declaren la imposibilidad de seguir cotizando, el Estado
institucionalice fa obligacidn de seguir aportando sin tomar en consideracién
las condiciones facticas que impiden a2 estos sujetos hacerio; también
constituiria una violacion flagrante al derecho a la igualdad, toda vez
gue quienes sirvieron a una entidad publica y se desvincularon de la
misma_ sin_gque hubiesen podido volver a cotizar al sistema de
pensiones, se encontrarian en situacién de desventaja frente a los gque
si lograron posteriores vinculaciones laborales y por ende pueden
exigir al momento de cumplir la edad para pensionarse, el
reconocimiento y pago de la cuota parte pensional a la entidad para Ia
cual prestaron sus servicios, sin consideracidn al tiempo en que se
ejecuto la relacion laboral (antes o después de la entrada en vigencia
de la Ley 100 de 1993) " (subrayas y negrilla fuera de texto) "
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"Por lo tante, s& concluye que la figura de 3 indemnizacion sustitutiva tiene
como fin garantizar los derechos irrenunciables a la vida, a'la integridad
fisica, al trabajo y 2 la lgualdad y que se evite gue &l sujsto tenga que seguir
trabajando hasta cumplir con el iempo minimo de cotizacién exigido para
alcanzar dicha prestacion, No obstante, es importante sefalar que la persona
gque se encuentra en dicha situacion tiene |a posibilidad de seguir cotizando
hasta cumplir los requisitos, por ejemplo, 8l numero de semanas en cualquier
momento, dado &l caracter de iImprescriptibilidad de esta prestacién.”

“15 Adicionalmente es importante reiterar lo dicho por la jurisprudencia
de esta Corporacidn respecto de las personas que prestaron un
servicio como empleados publicos o gue cotizaron a algun régimen
pensional antes de |a entrada en vigencia del Sistema Integral de
Sequridad Social. Al respeclo. se ha esfablecido en numerpsas
oportunidades, gue la indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez
es_un derecho en cabeza de las personas gue, sin importar gue
hubiesen aportado al sistema creado con la Ley 100 de 1993, una vez
cumplan {a edad de retiro no cuenten con los demas requisitos para
pensionarse Forlo antenior. cualguier interpretacion gue se haga en la cual
se determine como requisito adicional para acceder a [a indemnizacion
sustitutiva, aparte de la edad. que el afilfado haya cotizado al Sistema intearal
ge Segundad Social, creado porla Ley 100 de 1893, coniradice de manera
tirecta la Constitucion (articulos 48 49 v 368), propicia un ennguecimiznto
&in causa de la entidad a la gue se efectuaron aporfes vy vulnera =i va
mencionade principic de favarabllidad. por lanto tal interpretacion debe
antenderse invéida.”

‘Lo anterior se concluye porque:”

‘(1) El articulo 11 de la Ley 100 de 1883 establecié que el Sistema General
de Pensiones se aplicara a todos los habitantes del territorio nacional. sin
que se afectan los dereches, garantias, prerrogativas, servicios y beneficios
adquiridos conforme a disposiclones normativas anteriores a dicha Ley

(i) El sistema de pensiones introducido por la ley 100 reconoce para efectos
del cumplimignto de los requisitos para acceder a las pensiones de vejez,
invalidez y sobrevivientes. los tiempos cotizades con anterioridad a su
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entrada en vigencia. En efecto, el literal f) del articulo 13 de la Ley 100 de
1803 senala que "para el reconocimiento de las pensiones y prestaciones
contempladas en los dos regimenss, se tendran en cuenta la suma de las
semanas totizadas con anterioridad a la vigencia de la presente Ley, al
Instituto de Seguros Sociales ¢ a cualguier caja. fonda o entidad del sector
publico ¢ privado, o el tiempo de sarvicio como servidores plblicos,
cualguiera sea el numero de semanas cotizadas o el tiempo de servicio

En 8l mismo sentido, el articulo 2 de! Decreto 1730 de 2001, “Por medio del
cual se reglamentan los articulos 37, 45 y 49 de la Ley 100 de 1883
referentes a la Indemnizacion sustitutiva del régimen solidario de prima
media con prestacian definida’, establece que para determinar el monto de
la Indemnizacion sustitutiva a que haya lugar, deberan tenerse en cuenta la
totalidad de las semanas cotizadas, “aln las anteriores a la Ley 100 de 1993 "

(i) Finalmente, €l articulo 37 de |a citada Ley, en que se consagra la figura
de la Indemnizacion sustitutiva, no consagrd ningdn limite temporal a su
aplicacion, ni condiciono la misma a circunstancias tales como que la
persona hublera efectuado las cotizaciones con posterioridad a la fecha en
que empezo a ragir la ley 100 de 1883

‘Asi las cosas, la ley 100 de 1883, cobija a todes los habitantes dei territorio
nacional, por tanto, las normas que regulan lo referente a la indemnizacion
sustitutiva también tisnan aplicacion &n relacion corn aquellas personas que
colizaron o prestaron sus servicics bajo la vigencia de la anteror
normativicad y cuya situacién juridica no se consolidd en aplicacion de
normas precedentes. Por tanmto, es viable conceder la Indemnizacion
sustitutiva reconociendo las semanas cotizadas aun con anterioridad a la
entrada en vigencia de dicha ley, ya sea en el sector plblice o privado.”

SEGUNDO: Que el dia 06 de mayo de 2019 bajo radicado 002257, el Sefior JUAN
MANUEL MARTINEZ SALAZAR Identificado con la cédula de cludadania No
826.738, solicito al Municipio de Sonson, la Indemnizacion sustitutiva por vejez por
al tiempo que trabajo en el Municipio anterior a |a entrada en vigencia la Ley 100 de
1893, ya que no alcanza las semanas necesarias para pensionarse, ademas, se
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encuentra en la situacion de no poder seguir cotizando para alcanzar la pension de
jubilacion.

TERCERO: Que de acuerdo con el Certificado de Bonos Pensionales, suscrito por
el Director de Talento Humano el Sefor JUAN MANUEL MARTINEZ SALAZAR
identificade con la cédula de cludadania No 626 738, trabajo para el Municipio
durante los siguientes periodos:

DESDE ] HASTA
DA MES ~ ANO DA | MES | ANO
2 1 | 1981 130 | 6 | 1992 |

CUARTO: Que Ia liguidacién de la INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ,
se debe hacer de acuerdo con el articulo 37 de |z Ley 100 de 1993, reglamentado
por el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001. que contempla:

“ARTICULO 3°-Cuantia de {a indemnizacion.”
* Para determinar &l valor de la indemnizacion se aplicara |a siguiente
formula:”

‘“I=8SBC xSC x PPLC’
‘“Donde:”

‘SBC: Es el salano base de la liguidacion de la cotizacidn semanal
promediado de acu@rdo con los factores sefalados en el Decreto 1158 de
1884 sobre los cuales cotizo el afiliado a la administradora que va a efectuar
&l recanocimiento, actualizado anualmante con base en la variacion dal IPC
segun certificacion del DANE."

‘'SC: Es la suma de las semanas cotizadas a |la administradora que va a
efectuar el reconocimiento ”
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'"PPC: Es el promedio ponderado de los porcentajes sobre los cuales ha
cotizado el afillado para el nesgo de vejez, invalidez o muerte por riesgo
comun, a la administradora que va a efectuar el reconocimiento.”

“En el evento de que, con anteroridad a |a vigencia de la Ley 100 de 1893,
la administradora que va a efectuar el reconocimiento no manejara
separadamente |as cotizaciones de los resgos de vejez, invalidez o muerte
por nesgo comun de las corregspondientes al riesgo 'de salud, se aplicara la
misma proporcion existente entre las cotizaciones para el nesge de vejez de
que trata el inciso primero del articulo 20 de la Ley 100 de 1893 (10%) v las
cotizaciones para el riesgo de salud sefialadas en &l articulo 204 de |a misma
ley (12%). es decir se tormnaran como cotizaciones para el rissgo de vejez &l
equivalents al 45.45% de total de la cotizacién efectuada y sobre este
resultado se calculara la indemnizacion sustitutiva ®

"A partir de {a vigericia de la Ley 100 de 1883. se tomara en cuenta sl
porcentaje de cotizaclén establecido en el inciso primero del articulo 20 de la
Ley 100 de 18837

QUINTO: Que se procede mediante el presente acto administrativo a liquidar la

INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ, del

Senor JUAN MANUEL

MARTINEZ SALAZAR identificado con la cédula de ciudadania No 626.738, de la
siguiente mansra,

LIQUIDACION INDEMNIZACION SUSTITUTIVA DE PENSION DE VEIEZ JUAN MANUEL

PERIODO 'SALARIO | COTIZACION | Indice Final | Inidice Inicial|  INDEXADO
32 2/01/1991 |30/01/1991| 49996 §  5.000 154,7 1128| $ 68506
1331/02/1991 [28/02/1991| S1.720) § 5172 154,7 | 1168 S 68,502
134/1/03/1991 |30/03/1991| 51720 §  5.172 154,7 1197, 35 66.843
135]1/04/1991 30/04/1991| 51.720| S 5.172 1547 12,31 S 64.997
[36 1/05/1901 |30/05/1991| 51720 § 5172 154,7 12.58| $ 63.602
37 1/06/1991 |30/06/1991| 51.720) § 5172 154.7 1278 s 52.606
|38(1/07/1991 /30/07/1991| 51.720| § 5172 1547 13.01] S 61.499
139/1/08/1991 30/08/1991/ 51720 § 5172 | 1547 13,17 § 60.752
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40/1/09/1991|30/09/1891 51720| $§  5.172 | 154,7 | 13,37

59.844

59.092

41 1/10/1991|30/10/1991, 51720/ § 5172 154,7 13,54
42|1/11/1991(30/11/1991| 51720 § 5172 154,7| 13,71

58.359

43| 1/12/1991|30/12/1991| 51.720 5.172 154,7 13,8

44|1/01/1992 30/01/1992| 65.190 6519 154,7 14,39

70.083

57.562

45 1/02/1992|29/02/1992  65.180
46/ 1/03/1992|30/03/1992  65.180

"""" 6.519 154,7 14,87
6.519 1547 15,21

67.820
66.304

6.519 154,7 15,65

47 1/04/1992 30/04/1992 | £5.180 I _
3.694 154,7 16,01

48| 1/05/1992 |30/05/1992 | 36.941

A% A0 W W0 W 0| W D

B (s (e [us |

64.440

35.6095

S

SEXTO: Que de acuerdo con lo anterior la INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR
VEJEZ del Sencr JUAN MANUEL MARTINEZ SALAZAR identificado con la cédula
de ciudadania No 826.738, liguidada de acuerdo con el articulo 37 de la Ley 100 de
1993, reglamentado por el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001, corresponde a fa
suma de UN MILLON CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS OCHO PESOS ML
($1.056.508).

Que en merito de lo anteriormente expuesto, el Alcalde del Municipio de Sonsén,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconézcase y Paguese la suma de UN MILLON
CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS OCHO PESOS ML ($1.056.508), a favor
del Sefor JUAN MANUEL MARTINEZ SALAZAR identificado con la cédula de
ciudadania No 626.738, por concepto de la INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR
VEJEZ, por el tiempo anterior a la entrada en vigencia de la Ley 100 de 19893, de
acuerde a lo dicho en la parte motiva de la presente.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiguese personalmente al Sefor JUAN MANUEL
MARTINEZ SALAZAR identificado con la cédula de ciudadania No 626.738. el
contenido del presente acto administrativo, de conformidad con la Ley 1437 de
2011,
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ARTICULO TERCERO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso
de reposicion gue debera interpanerse por escrito ante el Alcalde Municipal. dentro
de los diez (10) dias siguientes a la notificacion del mismo

ARTICULO CUARTO: Enviar copia del presenta Acto Administrativo a la Secretaria
de Hacienda Municipal y a la Direccién de Talento Humano, para su conocimiento
y fines pertinentes

ARTICULO QUINTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su
notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

//7/7@*»313

[ZULUAGA HENAO
Alcalde

[
Funcionens o coniratisls ] Fimma f Fechs
Etam Oficma Juridica [ A 08InS2015
I Los anibs fimaries decsrEnes que hemos resmadn 2| opelmana y ip BCNTTRNGS a]uai.ﬂdp & 185 NGMES ¥ |
_Higpesicione [Bgales vigentes. en consatuencia baio nuest’d responsablided & msmo ss presantads para i3 Srma
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Resolucion No. 205
{(Mayo 16 de 2019)

"POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA Y ORDENA EL PAGO DE UNA
INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ"

El Alcalde del Municipic de Sonsor Antioguia, en gjercicio de las facultades
Constitucionales y Legales, y

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que Junsprudencia de la Corte Constitucienal, ha reiterado Ia
procedencia del reconocimiento de la indemnizacién sustitutiva en los casos de las
personas que cotizaron antes de la entrada en vigencia del Sistema Integral de
Seguridad Social, dandole &l alcance respecto de |las personas que prestaron un
sernvicio como empleados publicos o gue cotizaron a algun regimen pensional antes
de |z entrada en vigencia del Sistema Integral de Seguridad Social, sin importar gue
hubiesen aportado al sistema creado con la Ley 100 de 1993, una vez cumplan la
edad de retiro no cuenten con los demas requisitos para pensionarse.

Al respecto es claro cuando la Corte Constitucional en Sentencia T-148del dos (2)
de marzo de dos mil doce (2012) con ponencia del Magistrado JUAN CARLOS
HENAO PEREZ, dijo:

“Reiteracion de [a procedencia del reconocimiento de la indemnizacién
sustitutiva en los casos de personas que cotizaron antes de la entrada en
vigencia del Sistema Integral de Seguridad Social.”

"14. Como se menciong anleriormente. la Ley 100 de 1993 tiena como fin la creaciaon
de un sistema de seguridad social integral que dé amparo a la poblacion contra las
contingencias generadas por la vejez. invalidez y muerte, por mediv del
reconocimiento de prestaciones determmadas por la ley'
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“Asi, en virtud del adicule citado, de acuerdo con los lineamienios
establecidos por esta Corporacidn. el fin de la indemnizacion sustitutiva
es que las personas que no havan cumplido con los requisitos
establecidos por la ley -edad, capital o tiempo- para adguirir el status
de pensionado. puedan acceder 3 la devolucién de dineros aportados
al sistema o lo gue corresponda por el tiempo prestado a las entidades

publicas de cualguier orden."” (subrayas y negrilla fuera de texto).”

“Al respeclo, se ha dicho que "[a]ceptar una hipdlesis contraria implicaria
gue. aun cuando los cotizantes hayan alcanzado la edad en la cual la ley
presume la disminucion significativa de |la capacidad laboral, y pese a que
los mismos declaren la imposibilidad de seguir cotizando. el Estado
institucionalice la obligacién de seguir apdanando sin tomar en consideracion
las condiclones facticas gue impiden a estos sujetos hacerlo;_también,
constituiria una violacion flagrante al dereche a la igualdad, toda vez
que quienes sirvieron a una entidad piblica y se desvincularon de la
misma_sin gue hubiesen podido volver a cotizar al sistema de
pensiones, se encontrarian en situacién de desventaja frente a los que
si lograron posteriores vinculaciones laborales y par ende pueden
exigir al momento de cumplir la edad para pensionarse, el
reconocimiento y pago de la cuota parte pensional a la entidad para la
cual prestaron sus servicios, sin consideracion al tiempo en gue se
gjeculo |a relacion laboral (anles o después ds la entrada en vigencia
de la Ley 100 de 1993) " (subrayas y negrilla fuera de texto)."

“For lo tanto. s& concluye gue la figura de la indemnizacion sustitutiva tiene
como fin garantizar |0s derechos Irrenunciables a la vida, a la integridad
fisica. al tfrabajo y a |a igualdad y que se evite que el sujeto tenga que seguir
trabajando hasta cumplir con &l tiempo minimo de cotizacidn exigido para
alcanzar dicha prestacion. No obstante. es importante sefialar que la persona
que se encuentra en dicha situacion fiene la pesibilidad de sequir colizando
hasta cumplir los requisitas, por ejemplo. 8l nimero de semanas en cualquier
momento, dado el caracter de imprescriptibilidad de esta prestacion ”
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15 Adicionalmente, es importante reiterar lo dicho por fa jurisprudencia
de esta Corporacion respecto de las personas que prestaron un
servicio como empleados publicos o que cotizaron a algun régimen
pensional antes de la entrada en vigencia del Sistema Integral de
Seguridad Social. Al respecto, se ha establecide en numerosas
oportunidades, que la indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez
es un derecho en cabeza de las personas gue, sin _importar que
hubiesen aportado al sistema creado con la Ley 100 de 1993, una vez
cumplan la edad de retiro no cuenten con los demas reguisitos para
pensionarse For lo anterior, cualguier interpretacién que se haga en la cual
se delemnine como requisito adicional para acceder a la indemnizacidn
sustiluliva, sparte de la edad, que & afilladc haya catizado al Sistema Integral
de Sequridad Social, creado por la Ley 100 de 1993, contradice de manera
direcia la Copstitucion (articulos 48, 49 y 368). propicia un enmguecimiento
sin causa de la entidad a la gque se efectuaron aportes y vulpera el ya
‘mencionade pnneipio de favorsbilidad. por tanto tal interprelacidn debe
emanderse invalida.”

"Lo anterior se concluye porque:”

‘(1) Ef articulo 11 de la Ley 100 de 1983 establecio que el Sistema General
de Pensiones se aplicara a todos los habifantes del territorio nacional, sin
que se afecten los derechos. garantlas, prerrogativas, servicios y beneficics
adquiridos conforme a disposiciones normativas anteriores a dicha Ley

(i) El sistema de pensiones infraducido por la ley 100 reconoce para efectos
del cumplimiento de los requisitos para acceder a las pensiones de vejez
invalidez y sobreyivientes, los tiempos cotizados con antenoridad a su
entrada en vigencia, En efecto, el literal f) del articulo 13 de la Ley 100 de
1893 senala que "para el reconocimiento de las pensiones y prestacionsas
contempladas en los dos regimenes, se tendran en cuenta la suma de |as
semanas cotizadas con anterioridad a |a vigencia de la presente Ley, al
Instituto de Seguros Soclales o a cualquier caja, fondo o entidad del sectar
publico o privade, o el tiempo de servicio como servidores publicos,
cualguiera sea el numaro de semanas cotizadas o &l tiempo de servicio
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En &l misma sentido, el articulo 2 del Decreto 1730 de 2001, “Por medio del
cual se reglamentan los articulos 37, 45 y 49 de la Ley 100 de 1993
referantes a la indemnizacion sustiutiva del régimen solidaric de prima
media con prastacidn definida’, establece que para determinar el monte de
la mdemnizacion sustitutiva a que haya lugar, deberan tenerse en cuanta la
totalidad de las semanas cotizadas, "aun |as anleriores a la Ley 100 de 19937

{in) Finalmente, el articulo 37 de |a citada Ley, en gue se consaara la figura
de la indemnizacién sustitutiva. no consagré ningdn limite temporal a su
aplcacion, nl condiciond la misma a circunstancias tales como que la
persona hubiera efectuado las cotizacionas con posterioridad a la fecha en
gue empezo a regir la ley 100 de 1993,

"Asi [as cosas, 1a ley 100 de 1993, cobija-a todos los habitantes del territario
nacional, par tante, las normas que regulan e referente a la indemnizacidn
sustitutiva tambien tienen aplicacion en relacion con aquellas personas que
cotizaron © prestaron sus senvicios bajo la vigencia de la anterior
normatividad y cuya situacién juridica no se consolidé en aplicacidn de
normas precedentes Por tanto, es viable conceder la indemnizacion
sustiluliva reconociendo las semanas cotizadas aun con anterioridad a la
entrada en vigencia de dicha ley. ya sea en | sector plblico o privado.”

SEGUNDO: Que el dia 19 de febrero de 2019 bajo radicado interno 000753, la
Sefiora MARIA RUBY OCAMPO RENDON identificada con la cédula de ciudadania
No 43.458.453, solicité al Munitipic de Sonson la Indemnizacion sustitutiva por
vejez de su esposo fallecido CARLOS MARIO OCAMPO ARIAS, ya que en vida no
se encontraba cotizando ni alcanzo las semanas necesarias para pensionarse,
ademas, por el tiempo que trabajo en el Municipio anterior a la entrada en vigencia
la Ley 100 de 1983

TERCERO: Que de acuerdo con el Certificado de Bonos Pensionales suscrito por
el Director de Talento Humano, el Sefor CARLOS MARIO OCAMPO ARIAS quien
en vida se identificaba con la cédula de ciudadania No 70.723 944 efectivaments
laboro para el Municipio de Sonsén, segun certificade adjunto al presenta acto
administrativo.
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CUARTO: Que de acuerdo con la liquidacion realizada por la Oficina de Bonos
Pensionales del Ministerio de Haclenda y Crédito Plblico "OBP' la
INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ del Sefor CARLOS MARIO
OCAMPO ARIAS quien en vida se identificaba con la cédula de ciudadania No
70.723.944 corresponde 2 la suma de CINCO MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL OCHENTA Y TRES PESOS ML ($5.284.083)

Que en merito de lo anteriormente expuesto, el Alcalde del Municipio de Sonson,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Recondzcase y Paguese la suma de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL OCHENTA Y TRES PESOS ML
($5.284.083) 5 favor del Sedor CARLOS MARIO OCAMPOQ ARIAS quien en vida se
identificaba con la cédula de ciudadania No 70723.944, por concepto de la
INDEMNIZACION SUSTITUTIVA POR VEJEZ, por el tiempo anterior a la entrada
en vigencia de la Ley 100 de 1893, de acuerdo a lo dicho en la parte motiva de la
presente.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiguese perscnalmente a la Sefora MARIA RUBY
OCAMPQO RENDON identificada con la cédula de ciudadania No 43.458 453, el
contenido del presente acto administrativo, de conformidad con la Ley 1437 de
2011.

ARTICULO TERCERQO: Contra el presente acto administrative procede &l recurso
de reposicion, que debera Interponerse por escrito ante el Alcalde Municipal, dentro
de los diez (10) dias siguientes a la notificacion del mismo.

ARTICULQ CUARTO: Eriviar copia del presenta Acto Admiinistrativo a la Secretaria
de Hacienda Municipal y a la Direccion de Talento Humano, para su conocimierito

y fines pertinentes
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ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su

notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

&7 #J@

MGA HENAO
Alr.alda

Funcignane o contraiista

Firma | Eachy

| Eisbort: | Oficina Jurlics

H[-:'i_":}"{ . | dinsging

Loz arnba frmantes cEslErames que hamos mvissdo =

Hocumento ¥ o enconirened sjustedo 0 les noomos g

| dispbsiciines legalés waaentas. an corsecuennin, bajo nuest responsabilidad el mismo es gressnlads pars (& firma

Alcaldia de Sonsdn oy

Carrera 6 No 6-58. Palacio Municipal, Plaza Principal "Ruiz v Zapata
Teléfono: 57(4) 869 44 44 Fax: 57(4) 869 40 52
Emall: alcaigia@sonson-antioguia.gov.co /Cidigo Postal 054830

L
Sonson

Progresa

-



