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Al asumir la Administracion Municipal de Sonson, nos
propusimos varios retos que quedaron enmarcados en el Plan de
Desarrollo “Juntos Construyendo Futuro”, convirtiéndose en un
pacto colectivo entre la comunidad y el gobierno municipal, con
una democracia participativa donde se compartieron los
planteamientos de planificacién y desarrollo territorial, frente a
la visién del futuro y la forma como se aprovecharian los
recursos a través de proyectos estratégicos, que garantizarian la
prestacion de los servicios plblicos establecidos por la ley, la
construccién de las obras que demanda el desarrolio local, la
participacién comunitaria y el mejoramiento de las condiciones
econdmicas, sociales y culturales de los habitantes.

Una vez terminado el primer ano de esta administraciéon, donde se
planea, se proyecta, se gestiona y se visiona el territorio municipal
que deseamos construir, es relevante destacar que logramos
resultados satisfactorios basados en un compromiso de gobierno
que se fundamenta en “Construir un mejor futuro para Sonsén’;
compromiso que si bien es cierto, se adquirid con el objetivo de
trabajar por todos los sonsonerios, gran parte del objetivo, se cumplid
y parte queda en proceso, pero se trabajo dia a dia incansablemente
por sobrepasar obstaculos originados por la contingencia provocada
por el COVID - 19 y por encima de ello, lograr gestionar el mayor
numero de proyectos a nivel departamental y nacional, enmarcados
en un Plan de Desarrollo actualizado a las necesidades de los
habitantes de nuestro hermoso municipio. Es asi, como a través de la
cooperacion de cada una de las dependencias con su gestion vy
desemperio, se logrd fortalecer cada uno de los diferentes sectores y
asi lograr trabajar en el cumplimiento efectivo de este Plan de
Desarrollo “Juntos Construyendo Futuro”, proyect@ndonos de esta
manera a lograr un Sonsdon  productivo y emprendedor, que
aprovecha su riqueza y ventajas en pro del desarrollo de esta
poblacién, enfocando los esfuerzos y los recursos que llegan al
Municipio a los diferentes sectores y asi atender las necesidades de
nuestros pobladores logrando un desarrollo, que haga de Sonsén un
municipio destacado dentro de las estadisticas nacionales. En esta
vigencia 2020 la Administracién Municipal vigorizé sus esfuerzos en
los diferentes sectores, asi:

Fortalecer las politicas publicas de gestion y atencion social
orientada a la poblacién vulnerable, velando por una adecuada
prestacion del servicio de salud, buscando el mejoramiento de la
calidad de vida, la superacién de la pobreza y la desigualdad con
caracteristicas de inclusion y enfoque diferencial.

Liderar proyectos que estén dirigidos al mejoramiento y construccion
de vivienda nueva para los habitantes mas vulnerables de nuestro
municipio, tanto en el area urbana como rural, dignificando asi su
calidad de vida.

Articular las politicas educativas senaladas en el plan decenal de
educacion estructurado por el gobierno nacional, con los
lineamientos culturales de acceso, innovacion, produccién y creacion
de las manifestaciones artisticas, culturales y deportivas con el fin de
proteger los derechos humanos.

Promover el crecimiento verde, desarrollo econémico y seguridad
alimentaria, mediante la utilizacion racional de la infraestructura
existente, paralela a la gestibn de proyectos y convenios
interinstitucionales con la participacion directa de las comunidades.

Fortalecer la labor institucional desde su interior implementando
procesos que buscan la calidad en la gestibn de informacion,
simplificacion de tramites a la comunidad, gestion responsable
financiera y aseguramiento de la prestacion oportuna de justicia y
seguridad. Todo lo anterior, enmarcado en el ciclo planear, hacer,
verificar y actuar,

Préologo

Fomentar en la comunidad sonsonena una conciencia ambiental del uso
de los recursos naturales a través de campanas y jornadas de
sensibilizacion que sirvan como base para el desarrollo de proyectos con
impacto social en la zona rural y cabecera municipal; a la vez que se
desarrollan acciones de prevencion y mitigacion de los riesgos naturales
y antropicos gue ocurren en el municipio.

Mantener relaciones cercanas de respeto y cordialidad con las
autoridades militares, civiles y eclesiales presentes en nuestro municipio
con el objetivo de construir un Sonsén incluyente.

Esta Administracién Municipal no ha escatimado esfuerzos por fortalecer
los sectores antes referenciados, ahora se propone como metas de la
nueva vigencia que inicia, asumir retos tan importantes para el
crecimiento y desarrollo local como: actualizacion del PBOT -Plan Basico
de Ordenamiento Territorial-, actualizaciéon del Estatuto Tributario y
actualizacién catastral.

Ademds, la Alcaldia Municipal de Sonsén en ejercicio del gobierno
participativo y transparente, propicia espacios para la socializacion y
retroalimentacion de sus procesos, construyendo conjuntamente con
todas las instituciones del municipio, mejor calidad de vida para nuestra
poblacién y el desarrollo territorial atendiendo al Plan de Desarrollo
"Juntos Construyendo Futuro’, es por ello, que presenta el informe de
gestion del primer ano de gobierno 2020, con el fin de garantizar el
ejercicio del control social, generar condiciones de confianza y contribuir
a las practicas de participacién ciudadana en el manejo de los recursos
pablicos.

Este informe tiene en cuenta los principios de buen gobierno,
transparencia y lucha contra la corrupcion, detallando a lo largo de
capitulos y sectores de competencia, el resumen de las principales
acciones realizadas, dando prevalencia a la aplicacion del principio de
planeacion y el cumplimiento a las politicas pablicas nacionales de
reduccion de la pobreza extrema, la garantia de los derechos de la
primera infancia, adolescencia y juventud; la atencién integral a los
grupos vulnerables en condiciones especiales y la productividad
agropecuaria como motor de desarrollo del Municipio.

La gestion realizada en cumplimiento a los compromisos del programa
de gobierno, que se adoptaron como indicadores, metas y estrategias
para el logro de los resultados; se han caracterizado por el trabajo
participativo, ejemplo de integracion y unidad de la comunidad, dejando
atras intereses particulares, politicos o de cualquier otra indole.

Nuestras acciones realizadas en el primer arno de gobierno, conforme a
las prioridades establecidas en el Plan de Desarrollo, son la prueba de
nuestro decidido compromiso y voluntad para el desarrollo sostenible de
la produccidn agropecuaria comeo uso predominante de nuestro suelo, la
prestacion eficiente de los servicios y el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacion sonsonena.

Reitero como Alcalde en cabeza de la Administracion Municipal “EL
FUTURO ES AHORA" que continuaremos aunando esfuerzos para trabajar
sin desfallecer por hacer de Sonsén, un municipio polo de desarrollo, no
solo para nuestra region paramo y el Oriente antioquerio, sino también
para el departamento y la nacién; por esta razoén continuaremos siendo
una administracion eficiente, practica, transparente, trabajando de cara y
de frente a la gente sobre la base de un examen publico permanente.
Una alcaldia que sabra dialogar con el ciudadano, pero, sobre todo, que
sabré escuchar a todos los habitantes del area urbana y rural que
conforman este hermoso terrufio llamado Sonsén. Es ahi donde se hace
evidente la importancia de contar con una participacion activa vy
decidida de la comunidad, en los espacios de decisibn que son
generados para ellos, y por parte de la Administracion, seguir paso a
paso los lineamientos plasmados en el Plan de Desarrollo “Juntos
Construyendo Futuro”.

Edwin Montes Henao

ALCALDE MUNICIPAL



Secretaria de Hacienda

Iniciamos la actualizaciéon de
nuestro Estatuto Tributario,
el cual fue adoptado mediante

el Acuerdo Nro. 023 de 2009.
Con esta modificacion se

busca realizar cobros mds justos
y equitativos a los contribuyentes,
que sean acordes d sus ingresos
y reglamentar de una forma
clard y precisa las obligaciones
a favor del municipio de Sonsén

Comportamiento del indicador de ley 617, gastos
de funcionamiento vs. inversion

_—_—_—_‘
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ANO INDICADOR
2017 45%
2018 38%
2019 38%
2020| 43%  |'Cumpumos.

PRESUPUESTO EJECUTADO VIGENCIA 2020 (EN MILES DE F’ESOS)
SERVICIODELADEUDA  INVERSION

2020 $ 7.217.786 $ 867.683 $ 28.265.206 $36.350.675
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PRESUPUESTO DE INGRESOS REPRESENTATIVOS (EN MILES DE PESOS)
CONCEPTO 2020

TRANSPORTE OLEODUCTOS Y GASODUCTOS

Impuesto predial $1.5687.805
Industria y comercio $9.380.291
Avisos y tableros $175.989
Sobretasa a la gasolina $449.050
Alumbrado publico $666.064
Transito y transporte $66.869
Arrendamientos $139.765
Licencias de construccion $72.581
Sobretasa bomberil $125.178
Sobretasa ambiental $485.687
Contribucién obra publica $949.072
Ingresos frigorifico $329.718
Imp. transporte oleoductos y gasoductos $ 219.524
Trans. del sector eléctrico $532.833

COMPARATIVO INGRESOS

TRANS. SECTOR ELECTRICO @B $532.833
B $219.524
B $329.718
e $949.072
B $485.687
} $125.178

| $72.581

I $139.765

| $66.869
D $666.064
B $449.050
B $175.989

INGRESOS FRIGORIFICO
CONTRIBUCION OBRA PUBLICA
SOBRETASA AMBIENTAL
SOBRETASA BOMBERIL

LIC. DE CONSTRUCCION
ARRENDAMIENTOS

TRANSITO Y TRANSPORTE
ALUMBRADO PUBLICO
SOBRETASA A LA GASOLINA
AVISOS Y TABLEROS

IMPUESTO INDUSTRIA Y COMERCIO

IMPUESTO PREDIAL I $1.587.805

$0 $2.000000 $4.000000

$6.000.000

R 59.380.291

$8.000.000 $10.000.000
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TOTAL INVERSION POR SECTORES

0,69%

| SECTOR VALOR PORCENTAJE
EDUCACION 1.481.637.307,00 3,52%
ALIMENTACION ESCOLAR 1.715.254.600,00 4,08%
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO | 2.218.942.892,00 5,27%
DEPORTE Y RECREACION 547.997.625,00 1,30%
CULTURA 926.279.299,00 2,20%
SECTOR AGROPECUARIO 1.535.072.324,00 3,65%
TRANSPORTE (ViAS) 3.276.407.140,00 7,79%
EQUIPAMIENTO 454.000.000,00 1,08%
VIVIENDA 563.629.817,00 1,34%
POBLACION VULNERABLE 1.984.006.996,00 472%
AMBIENTAL 1.049.743.325,00 2,49%
ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES 196.318.491,00 0,47%
SALUD 22.836.353.278,00 54,28%
PROMOCION DEL DESARROLLO 215.465.219,00 0,51%
DESARROLLO COMUNITARIO 289.301.857,00 0,69%
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 897.200.825,00 2,13%
JUSTICIA Y SEGURIDAD 1.887.242.746,00 4,49%
g
- JUSTICIA Y SEGURIDAD ALIEES{-;?ACFIEGN E SA:ZU&E;TOAEL‘ESIYCO
DESARROLLO \ 4'49%\ EDUCACIC')N4I08/'% o
COMUNITARIO ___ 352% , DEPCRIE Y
D : | RECREACION

1.30%

r CULTURA
220% SECTOR

__ AGROPECUARIO
3 3,65%

PROMOCIONDEL _—
DESARROLLO
4,8%

PROMOCION DEL DESARROLLO
0,51%

ATENCION Y PREVENCION
DE DESASTRES
047%

B EQUIPAMIENTO
1,08%

“\_VIVIENDA
134%

\ POBLACION

\ VULNERABLE
472%

~_ AMBIENTAL
249%
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Secretaria de Infraestructura - Secretaria de Planeacion

Vivienda

Con la fundacién Berta Martinez de
Jaramillo, construimos 6 viviendas
nuevas en La Esperanza, corregimiento
La Danta por un valor de 323 millones
de pesos

’__________-

/
|
I
[
I
|

Estamos construyendo 7 viviendas nuevas I
en el érea rural, con una inversion de 100
millones de pesos, recursos propios J

En conjunto con la Gobernacién de Antioquid,
t\allecutqmc)s_ el pro;ecto Antioquia se Pinta de

ida. Beneficiamos 200 hogares del barrio Lianitos
con la pintura de sus fachadas

#Con la donacién de 1.272 sacos de cemento
por la empresa Argos y la mano de obra
del municipio, ejecutamos el proyecto de

| erradicacion de pisos en tierra en la vereda
El Porvenir, La Danta. 30 familias beneficiadas

= @
- - - - . .
15 Mejoramientos de vivienda 2na%ona urbana

rurdl del municipio de Sonsén cuadntos. Inversion \:'- st e P

I \
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En conjunto con la empresa Corona, instalamos
300 unidades sanitarias en La Danta y San Miguel,
hogares donde aun existian letrinas, ya gozan de
la unidad sanitaria en perfectas condiciones

\
I

I

J

J

I

I

l
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| Rehabilitamos la calle
Nentre carreras 4y 5

o

- s e e S S -

Se legalizaron 32 predios baldios a nombre
del municipio, de los cuales 7 podran ser
&, destinados para programas sociales como

W vivienda y espacios recreativos. 25 se
formalizardn con sus escrituras y entregados
a sus propietarios

Pavimentacion de
calles en el sector

; —— - Pueblo Nuevo, La
Pavimentamos las calles 15,16 y 17 en el \ Danta

barrio La Cabanfa, vias periféricas al o . -
hospital San Juan de Dios

Con una inversion cercana a los 1.250
millones de pesos, realizamos la
pavimentacion de 670 metros lineales
entre el colegio de La Danta y el barrio
La Esperanza, en conjunto con la
Gobernacion de Antioquia

p TENE EEEE W Sy
-—eeee s s e -
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Pavimentacion 3 vias urbanas en el corregimiento San
Miguel. Trabajo articulado entre la JAC, Argos y Municipio

’________\

>

I En conjunto con Argos, pavimentamos |
el sector Cuatro Esquinas en La Danta
lugar que es paso obligado para eil
trafico pesado que trdnsita por el

\\corregimiento J

gl TN
I I I S S S

Con una inversion de 60 millones de I
pesos, construimos 90 metros de |
placa huella que conduce a la

\ institucién educativa Técnico Industrial y

Construimos 270 metros lineales de placa huella en la vereda La
Paz — San Francisco, corregimiento La Danta. Gracias a la alianza
con Argos, comunidad rural y Municipio, logramos esta obra

’___________- ’_____________

| Se construyeron gaviones parad repotenciar
el puente Rancho Largo, en el sector La
Campinag, via Autopista-La Danta

N I I I I S S .y

. = -
Con el sistema General de Regalias SGR, |
| construimos 806 metros de pléaca huella G
imi &
\.en el corregimiento Alto de Sabanas ! \

NN NN S S S I S S S S .- _-—_—_—_—-—__,
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i Realizamos las obras transversales sobre la
| Facilitamos la accesibilidad . : S
|y movilidad on of palacio | Y6 due ectigiments se estahabiliands
municipal de Ids personas Verde de los Montes. Son 24 obras transversales
I ensituaciondediscapacidad | que hacenla via carreteable
j con la construccion de un _
ascensor de 4 niveles, |
linversion de alrededor |
| de 180 millones de pesos i
| 1|
I I 3
| |
: |
: | |
I e ;r_ ey I
I N
I ~ 44 ii‘ I
I q
[ u'h I
| N
| [

\-__________/

Con una inversion de mds de 500 millones de pesos,
realizamos el mejoramiento paisajistico del Parque
Recreativo La Pinera en conjunto con Cornare y el
Sistema General de Regalias SGR

Construimos la primera etapa de la plaza de feria. El complejo consta de
dreas administrativas, corrales, servicios sanitarios, balanza para el pesaje
de ganado y area social; en total, el area comprende 5.965 m2. Inversion
cercana a 3.600 millones de pesos

Ty

\d,

D -

Informe de GESTION 2020

(N
zf:l i .
it



Con la Fundacion Isaza Robledo,
rehabilitamos gl parque infantil
Andrés Isaza. Area intervenida,
589 m2

N\

| I

: l Con recursos progios (45 millones),
| pavimentamos 60 metros lineales
I A | en la Carrera 10, entre calles 17y 17 A
j 5 . |

Hemos suscrito con las Juntas
: de Accion Comunal 27 convenios l
e e e e raarias | 3,convenios solidarios para
L il D Rsrodales por casi | la realizacion de mantenimientos
i goo milloBos e iBosos de vias urbanas por un valor
\ 1SS HE RR- l aproximado de  $ 56.700.000
: |
| I
| g |
\ =)

S — —

Estamos rehabilitando la
infraestructura fisica
del Parque Etnobotdnico
El Lago, el cual presentaba
un alto deterioro a través
del tiempo. Invertimos
750 millones de pesos en
cerramiento, arreglo
del espejo de agua, una
cabana, rehabilitacién
de la cancha de tenis y
mejoramiento paisajistico

eFUTYRO
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Reubicacién de 216 metros lineales
de tuberia de aduccion, en la vereda
Rio Arriba. Inversién, 416 millones, con
recursos del Sistema General de
Participaciones Agua Potable y
Saneamiento Bdsico

, Ny - w SO
metros lineales de red de acueducto en
la calle 9, entre carreras 7 y 8. Inversion, 60 millones,
con recursos del Sistemna General de Participaciones
Agua Potable y Saneamiento Bdsico

Construimos 90

Infraestructura Educativa

’_—_—_—_-—_—_—_—_—_—_—_—_—_—-

fLas siguientes sedes educativas fueron mejoradas. Las intervenciones fueron ejecutadas a través de
convenios solidarios: La Capilla, La Falda, Nori, La Honda, San Miguel, Lianadas Arriba, L.E Braulio Mejia, |
Normal Superior, Santo Domingo, Naranjal Abajo, La Habana El Tigre, entre otras. La poblacion impacta i

es alrededor de 1.643 estudiantes.

Gracias al trabajo mancomunado
entre Cornare Y la alcaldia de
Sonson, se instalaron 10 parques
infantiles en las siguientes sedes
rurales: Manzanares Centro,
Manzanares Arriba, Manzares

Abajo, Chaverras, Alto de Sabanas,

Roblalito A, La Hondita, La Loma, La
Habana el Tigre y Guayaquil

eFUTYRO
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Secretaria de Educacion
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Construimos el nuevo colegio del corregimiento Jerusalén

En conjunto con la empresa Ecocementos -Corona.

La inversion supera los $ 10 mil millones.

La su?erflme del plantel es de 2.274 M2 y consta

de aulas de preescolar, primaria, secundaria, aulas

Bollvalentes aula mdaltiple, bIbIIOteCCI laboratorios,
aterias sanitarias, cocinay qreqs de C|rcuI0|0|on

’______-_\

Realizamos la entre
con |la presencia del
Presidente y Gobernador

eFUTYRO
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Con experiencias significativas en medio e 4 1
| delapandemia, realizamos el Foro Educativo | _ _
Municipal de manera virtual, “Conectados | - |
| de Corazon por la Educacion de Sonson’, =
en asociacion con diferentes entidades | I
I educativas Y estamentos institucionales
| LR |
A 92 estudiantes se les brindé transporte escolar
I ratuito. Se conté con un vehiculo totalmente I
I comodo, el cual realizé el recorrido de las
veredas Aures - Aures Cartagend - La Morelia
I I I Ventiaderos Tasajo — La Honda , Chaverras - I
San Francisco — Rio Arriba hacia a las LE
\ J \, delazonaurbana /J

Llevamos agcciones para el fortalecimiento de las estrategias educativas de la poblacion
estudiantil (6.500 estudiantes) de todas las instituciones educativas y sus sedes rurales
que propendieron por el desarrollo de actividades en aras de mejorar

Ios procesos academicos y las habilidades educativas de nifios,
ninas y jéovenes del municipio de Sonsén

_—_-——_—_—\

Con estudiantes del
| gradoT1° de lainstitucion . £\
educativa rural La Danta, S

&) se desarrollé en conjunto &1

. @ _ con lafundacion Berta |

\ o | Martinez de Jaramillo _

§8 ® " ol proyecto DODE, el cual I =N
o] propende por llevar i L

acciones para orientar el =

® | proyecto de vida de los

® " j6venes

. \____-_____

@ 2 . . . .
® @ ¢ # ® Enconvenio con MinTIC, capacitamos 103 docentes del drea
urbana y rural en el diplomado Innova TICs, cada educador recibié
un computador portatil para el ejercicio de sus actividades académicas

_———__--_—____—__——____——__“

/

P - - . S S . . . -
R ————

",.-_ k_‘ |

\_-________-_-—_—_—___-__-_—
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Apoyamos el rol de los padres de familia y en
consecuencia el fortalecimientode la escuela
de padres, la cual se constituye en unad estrategia
que propende por |d creacion de escenarios pdrd
orientar a las familias en lo relacionado con las
practicas de cuidado y crianza de sus hijos

Direccién Técnica de
Cultura y Patrimonio

Homenaje a la tradicional Fiesta del Maiz: Espacio disefiado para
la promocion y reconocimiento de la identidad sonsonena, a traves
de un Homendije en formato virtual. Dicha actividad reunio el talento
artistico de nuéstro municipio, haciendo alegoria al arte, costumbres,
museos y cultura en general

’____________-

Creamos el programa televisivo Martes del Arte, \
el cual promueve, identifica y resalta el arte y I
talento local, integrando diversos sectores,
comunidades y gestores de nuestro municipio.
En total, se hqn.B.rpyectado 24 capitulos, una
apuesta que visibiliza a Sonson a nivel regional i
y departamental

Redlizamos la primera convocatoria “Estimulos Creativos
al Talento Sonsoneno”; donde premiamos 46 artistas, en
seis lineds estratégicas. Fueron casi 150 participantes

alrededor de 51 millones de pesos entregados en incentivos

-

Se redlizd la produccién de un disco
compacto con 10 composiciones
ineditas, integrando musicos
tradicionales de la zona rural y
urbana de nuestro municipio.
Ademgds, se realizé la produccion
de un documental que redne la
historia e importancid de nuestras
manifestaciones culturales
representadas en la musica

Il N N N S S S S -y

o s - - e - -
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\

’_____

fE programa radial Sonsén

Somos merecedoresante  Frecuencia Joven, es una

el Instituto de Culturay | iniciativa para hacer énfasis
Fatfimonie de Antioguie. | enlas actidades,espacios |

4 0S ral

gg”g;?g?ﬁ’g'ﬁg F;ond%' | éel municipio. XI mismo
categoria realizacion | Liempo, dialogar sobre * creamos el programa radial Sonsén
de eventos artisticosy 1 temashis tradicionales, I Cultural, buscando promover a través
culturales, con la , tendenciasvactualidad de diferentes medios de comunicacion

- SONSON los espacios artisticos, patrimoniales
I culturales de nuestro munlCl?IO. Esta
actividad busca principalmente llegar
I a las zonas veredales, informando d la
comunidad car_‘nﬁesma sobre los

aconteceres de dicho contexto

ropuesta denominada;

estival de Cuerdas y
Murgas Campesinads I

otro estimulo enfocado
al fortalecimiento de la
Casd Museo de la Cultura \
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Publicamos el libro digital titulado
Resistencias Poéticas. Este producto
surge como resultado de la primera
convocatoria de estimulos al talento
onsonefno en lasg areas de literatura
fcuento y poesia) y dramaturgia

oL ® Fortalecimos los procesos con la reactivacion de
LINY X la Escuela de Artes Pldasticas y la formacion de grupos de

ai:grendizc:je en condicion especial, ademads, se continud con una
amplia ofertd en las dreas de musica, danza y repentismo. Cerca de

600 personas en formacién

Construimos el porta] web de la Casa Museo de la
Cultura, con el propésito de dinamizar los diferentes
componentes del Sistema Municipal de Cultura y
Patrimonio en sus diferentes dreas, como principal
apuesta para el desarrollo humano y social de sus
habitantes

Cultura Sonsdn W IDIEQE

Iick Cétea e Pattimane = ComMiss » T = Bceesa Codadono = ki ormes™ - Contictens

Comeo direcidn de Cultura y Patrimonio
nos alegramos por haber sido ganadores
de la convocatoria del Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioguia en la
categoria Concertacion de museos 2020

Este galardén nos permite fortalecer la
programacion cultural a travds de la
virtualidad,

El retrato de Tomas Carraguilla que
acompafia esta pieza grafica, una
pintura de Horacio Longas, es una
pequefia muestra del proceso de

digitalizacién de las obras pictaricas de
la Casa.
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| Recuperamos el teatro Itaré, con rehabilitacion |
estructural a través de pintura, correccion de
I humedades, arreglo y construccion de techos,|
reposicion de vidrieria e impermeabilizacion
‘de la fachada

eFUTYRO

Hicimos entrega oficial -~en fisico (DVD),-
del video del himno del municipio, al Centro
de Historia San José de Ezpeleta de Sonson,
en el marco de la conmemoracion de los 220
afos de fundacion de nuestra hidalga ciudad

Gestionamos ante la directora del Instituto de
Cultura y Patrimonio de Antioquia, Marcela
Isabel Trujillo Quintero, diversas iniciativas
que buscan fortalecer, recuperar y proyectar
el patrimonio artistico,arquitecténico y
cultural del municipio

Informe de GESTION 2020
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S
I Realizamos el VII Foro de

Turismo, Region Sonson
“Un Encuentro de Ensueio’
Panelista invitada, Yomaira
Rosales Quintero, directora
de turismo de Antioquia

Sonsén @AntioquiaEsMagica

produccién es reconocida
internacionalmente.
iy 3 . o

Antioquia es Mdgica, uno de los programas
bandera a nivel turistico en la Gobernacion
de Antioquia,estuvo en Sonsén. Se incluyé
dentro de los 20 primeros municipios en
mostrar su desarrollo econdémico y
potencial turistico y cultural

gl IS N I Il IS I S S S S S I S S S -
H_________________-
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Direccién Téchica de Deportes

Se hicieron alianzas estratégicas con
las ligas de ajedrez, ciclismo, hatacidn,
tenis de mesa'y campo para la promocion
En conjunto con los monitores deportivos, de estos deportes y el aprovechamiento
se han rehabilitado 6 parques infantiles, de la infraestructura deportiva existente

a través de pintura, mantenimiento
paisajistico y arreglo de juegos
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Gracias a los aportes de la familia Isaza Robledo,
rehabilitamos las unidades sanitarias de la Unidad
Deportiva Municipal, la cual presentaba un alto deterioro
N

_—_—_—_—_—_—_—-—_—_—_—-—_—-d

Iniciamos la construccion del Parque Activo Saludable,
ubicado detrds de la porteria norte del estadio Héctor
Urrea Herndndez. Esta obra, es fruto de la jornada de
acuerdos con la Gobernacién de Antioquia.
Alli invertimos 100 millones de pesos

Participacion Ciudadana

’___________-_

| Mejoramos la infraestructura de conectividad,
l

\

Easamos de un servicio de banda ancha fibra
sOIMe_gcls, a banda ancha gl_:ga Ide 90 l\lgiagas.

: olucionamos en gran medadidd 10s problemas
Mejoramos dos casetas comunales en las veredas P :
La Honda y San Francisco. Asimismo, se encuentra de conectividad con que contaba la entidad
en proceso de legalizacion de tres predios en el - w
barrio La Frontera y en las veredas Guamal
Llanadas Abajo pdra la construccion de su caseta

N O S N S S
b\
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\

Capacitamos a 100 comunales en

_ : i el manejo de las tecnologias TIC'S
Se han firmado 49 convenios solidarios con
las JAC por un valor de 624 millones de pesos

L

Informe de GESTION 2020




Secretaria de Asistencia Rural y Medio Ambiente SARYMA

g TN DEED N S NN N S G D S S D S G G S S S G T D S S S S - —

/ Brindamos asistencia técnica a pequefios y medianos
productores para mejorar la productividad y los ingresos
del sector agropecudrio. asistencia técnica directd rural,
registro RUAT. Inversion $ 738.838.00

2.232 visitas de asistencia técnica a productores
18 productores de aguacate conregistroICA_ =~ |
50 productores de aguacate en proceso de certificacion con el ICA

7/
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Junto con el Comité de Cafeteros de Antioquia y la empresa Nestlé,
entregamos 350.000 pldntulas de café a 140 familias campesinas
de los corregimientos Alto de Sabanas y Los Medios para la siembra
n cafetera. Inversion 74.793.773

Mesm 11

y renovaci

40 ganaderos del Magdalena Medio
sonsonefo han sido beneficiados
del proyecto de mejoramiento
enético, para el beneficioy
ortalecimiento de razas bovinas

La Alcaldia Municipal, Aguas del Paramo [ : a
comerciales en la region

“XAQornarp, ejecutan el proyecto
ejoragro con el objetivo de convertir
80 toneladas de residuos al mes, en
abono orgdnico util para el
enriquecimiento de suelos y cultivos
a través de 4 composteras

Dotaciény ogerucién de la planta de beneficio animal de bovinos, #
porcinos y bufalinos del munlcg)lo de Sonson orientado al &
cumplimiento del decreto ley 1500. Inversion $ 620.441.009

e

En convenio con Cornare establecimos cultivos de
arroz secano en 7 veredas de La Danta, beneficiando
a 80 familias. A cada nucleo familiar se les entregé
4 kilos de este ceredl, listo para su siembra. Inversion
$45.793.773

eFUTYRO




qullqncm sanitaria y epidemiolégica para el control de
enfermedades de inspeccion obligatoria garantizando

| bienestar animadl en el municipio de Sonsdn
ciclos de vacunacién aftosa-brucelosis, vacunacion
canina y felina, atencién de casos clinicos, jornadas de
esterilizacion de caninos y felinos, albergue canino, coso
municipal, registro predios pecuarios) Invérsion $140.616.210

V1140 cirugias de esterilizacién de caninos y felinos

41943 caninos Yy felinos con vacunacion antirrdbica

V450 casos clinicos veterinarios . .

¥,576 equinos vacunados contra encefalitis equina

v,255 caninos recuperados en refugio canino

V180 caninos entregados en adopcion .

V1160 g)redlo_s pecuarios registrados en sistema sigma del ICA
/' 65.907 bovinos vacunados contra aftosa y brucelosis

—-—_—_—_—-—_—-—_—-—_—__—_—__\

En conjunto con Cornare se
han instalado 175 estufas
eficientes. Le apostamos al
bienestar de nuestras familias
campesinas, evitando
patologias respiratorias
producto de la manipulacion
de fogones convencionales.
Inversiéon $ 651.126.035

-aees e e - e -

_—_——_—_—_—__—_—_—_—_—_——_—_’

on Corndre ejecutamos el proyecto CERCA

Comunidades Empoderadas, de Ig Region

Realizamos rehabilitacién paisajistica, para la Conservacion Ambiental), con el

Liorsa i toge e e aday  obletivo do cuidar nuestras dreds protegidas

; ; ; recursos naturales. untas de Accion

estudiantil residente en este hogar, Py

mejoramos este destino agroecoturistico omunadl son beneficiadas

Con el convenio Banco2 (pagos por servicios ambientales),
suscrito entre la Gobernacion, la corporacion MdasBosques,
Cornare, la empresa Aguads del Paramo y el Municipio, @
Brotegegr_nos 5.200 hectdreas de bosques y beneficiamos a | §
4 familias que conservan el recurso hidrico. Inversion e
$ 985.305.259

Informe de GESTION 2020
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 En el marco del Dia Nacional del Campesino, premiamos a las familias sonsonenas, fieles
oyentes del programa institucional, con kits de herramientas que incluyen pala coca,

| bombas de fumigacion, palines, machetes, palas, templadoras, botas y cobijas. Motivamos |

el sector campesino, motor de nuestra economia

\______

Mediante el decreto 110 de 2020, se cred la Mesa
de Dialogo Socio-Ambiental, cuyo objetivo
principal es la discusion y formulacion de
politicas publicas relacionadas con el medio

MIL GRACIAS ambiente y el desarrollo sostenible

By Antdjate de Antioquia 2020
A " Ganadaor
- *

Logramos ser galardonados en cinco (5)
propuestas emprendedoras que fueron
presentadas a la convocatoria Antojate
de Antioquia a prestadores de Servicio
de la cabecera municipal y Magdalena
Medio sonsoneno; entre ellos, Cabanas
Pantdgoras, Truchas Maitama,
Talabarteria, Queso Sonsoneno y
Gelatinas de la Abuela

iy
J

A 3
Sonsgin &
Emprendimiento e Innovacion

"4

V15 mujeres hacen parte del taller de empoderamiento
en asocio con la cooperativa Cooabejorral

V163 emprendedores registrados en la unidad de
emprendimiento del municipio de Sonson

Creamos la pagina web: "Sonsén es
emprendimiento e innovacion’,
sonsones.com que funcionargd como
vitrina comercial (marketing), de los
pequenos y medianos emprendedores
y procesos innovadores del municipio

ELFUTUR




Secretaria de Inclusion Social y Familia

96 personas en
situacidén de
discapacidad
hacen parte de
los programas
estilos de vida
saludable,dibujo,
pintura y musica
para ver

Con aproximadamente 3.800 millones de pesos,
han sido beneficiados 2.509 adultos mayores
del municipio, a través de la entrega del
subsidio Colombia Mayor, once aportes
ordinarios y ocho extraordinarios, por la
situacién de pandemia

N
/

50 adultos mayores institucionalizados
en el Centro Bienestar del Anciano — CBA

\________

\h-———————————-'

1.086 adultos beneficiados de los programas
de Centro Vida en la zona urbana 'y en el
Magdalena Medio, con el objetivo de mejorar
su calidad de vida mediante la satisfaccién
integral de sus necesidades, basados en la
promocion de sus derechos

alrededo

34 personas en situacién de {
millones

discapacidad se han beneficiado
con el préstamo de dispositivos
de asistencia técnica

Q_W

’—————-
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240 Joévenes que estudian en los centros de
educacion superior, son beneficiados con el
programa “Jovenes en Accién’, con el cual
reciben una transferencia monetaria directa
como apoyo pdara su sostenimiento en los
programas de formacion

CABILDO DEL ADULTO MAYOR -SONSON- a

S it

|ﬂ i % eisate| |cosme Beneficiamos 1.210 hogares periédicamente

Eoo, aSh, ol e e con la entrega de diferentes complementos

alimentarios e instruccion pedagdégica en
convenios suscritos con el Instituto Colombiano

Se eligi6 el Cabildo del Adulto Mayor, de Bienestar Familiar, para madres gestantes,

conformado por 13 adultos mayores lactantes y nifos entre los 0y 5 anos

de todo el territorio para un periodo

administrativo de cuatro anos.

Producto de la Jornada de Acuerdos con la
Gobernacion de Antioquia, 309 personas
de la zona urbana, zona rural y Magdalena
Medio se han beneficiado del proyecto
Seguridad alimentaria en el curso de vida’,
en este proyecto se les entrega un
complemento alimentario y un suplemento
vitaminico para mejorar las condiciones de
seguridad alimentdria a madres gestantes,
ninos menores de 5 anos y adultos mayores

“__-________j.sguridat_.‘n —
linentaria | :
| (i Go oy e |

,_—_—_-—_—__—_—_—_—_—_-—_—_—-

i 5.610 nifos, niflas y adolescentes se benefician del Programa de Alimentacion Escolar — PAE-
en el cual reciben una racién alimentaria por dia escoldr. En convenio con la Gobernacién de
| Antioquia se haninvertido $1.322.655.355

oy
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Secretaria de Gobierno
y Participacion Ciudadana

Adquirimos en cofinanciacion con el Ministerio
del Interior, dos camionetas y un vehiculo tipo
panel, el cual fun_ge como CAl movil, para
gargntlzar la seguridad de nuestro municipio.

e igual forma, en la Jornada de Acuerdos
suscritos con la Gobernacion de Antioquia,
se firmao el convenio para la obtencién de 3
nuevas camionetas mas y 11 motocicletas para
la Policia Nacional y el Ejército

,_—_—-—_—_—-

/

_—_—_—_——_—___‘

’
Se realizaron mds de 650 /~ g
comparendos porf 5 !
infracciones al Coédigo | :
Nacional de Policia y
Convivencia, en su mayorid, 4
por incumplir las normativas |
vigentes con el fin de mitigar {
los efectos del Covid-19

-

—m—

Reactivamos el Consejo de Paz,

[
|
I
I
[

T T I I S D S -y
h-_-___-_

Reconciliaciéon, Convivencia y \
Derechos Humanos del municipio e e g
de Sonsdn
\ AN T N N N S S N - _,
7 Enconjunto con el Ejército  \ I i
| Nacional entregamos i i
32 libretas militares gratuitas |
I a poblacién victima I | I
| 1 |
| Lo '
I ] Adquirimos cdmaras de grabacion de |
| | procedimientos, dotacion a agentes, I
i | material didactico y logistico,
I fortaleciendo la Inspeccion de |
| ! Transito, para el mejoramiento
! \ de movilidad !

[
|
|
!
|
|
|
|
|
|
|
I

Informe de GESTION 2020



g  IEslanasests - AW Se han demolido dos inmuebles, los
= : e e cuales presentaban riesgo estructural
y eran foco de inseguridad

En un trabajo articulado de inteligencia
| entre la Policia Nacional y el Ejército, se !

incautaron 340 kilogramos de clorhidrato |
de cocaina, dejando seis cupturados,

tam S S S S S S S S S S S S

__________‘
_—_—_—_—_—#

|
\

Contamos con unidades y un canino,
adscritos al Gaula Oriente, para la
prevencion de la extorsion en el
municipio, al igual que sensibilizar
a comerciantes y campesinos para
evitar estas modalidades delictivas

En lo corrido del aio,
mas de 100 personas
han sido capturadas
en flagrancia y/o por

orden judicial mediante  Gestionamos el patrullaje aére
la consulta con la  contecnologia de punta(drones

herramientd delagPoliciaNacional
tecnologica PDA

En medio del plan de choque
Construyendo Seguridad
de la Policia Nacional, se realizd
un operativo, dejando la chturu
de 12 personas por el delito de
porte, trafico y fabricaciéon de
estupefacientes, pertenecientes
al denominado "Clan del Oriente




Inspeccion de Trdnsito y Transporte

TRAMITE CANTIDAD

Matricula inicial 135 (6 particulares, 2 publicos, 127
motos)

Licencias de conduccién 235

Comparendos 609

Tradmites varios 412

Implementamos programas de promocion
g prevencion como la Semana de la
eguridad Vial y la cambiaton de cascos, Con la incorporacion de un agente més

cerca de 2.000 personas fueron beneficiadas \de transito, aumentamos el pie
. . . . S s s - -

I N I I S S S -
-

°

Realizamos la sefalizacién de las
principales vias urbanas del municipio,
Fropendnencjo por el buen manejo de
os actores viales

Atencion a victimas del conflicto

Atencion Humanitaria

Vigencia Hogares Giros Valor
2020 393 544 $ 273.000.000
Indemnizacion Administrativa
\ Vigencia Indemnizaciones Total Personas Valor
2020 247 230 $ 2.141.000.000

Total recursos con corte a octubre de 2020 $ 2.414.000.000

Superacion de la situacion de vulnerabilidad de personas
(contribucién municipal con la oferta social y econémica)

Inicial diciembre 2019 Estado octubre 2020 Contribucion Periodo
3.419 4.291 872

Informe de GESTION 2020



Secretaria de Salud

Creamos el Centro de Atencion
en Salud Mental. 517 ciudadanos
atendidos

4.097 atenciones en
publica. Inversiéon $ 212.4

ww
wQ
q_
N

Con la Gobernacién de Antioquia,

, > I logramos la donacion de 3 monitores
624 usuarios acceden a servicios de de signos vitales y 2 bombas de
! vacunacién mediante la celebracion |  infusion para complementar la

\ _dejornadas deintensificacion  ,°  dotacion de la ESE San Juan de
Dios, en el drea de hospitalizacion

=4
/ Trasladamos las oficinas de Savia Salud 3
Earq la ESE hospital San Juan de Dios.

eneficiamos mas de 21.000 usuadrios

UL e B | [T —
et I . ir
e
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1.101 atenciones a2 |
en salud mental L e — —— e ——
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Proyecto habilidades psicosociales en
| nifnos, nifds y adolescentes. 924
estudiantes’'de 5 instituciones
educativas beneficiados.
Cofinanciado con el Ministerio de Salud

\

\——————-

Y .

Se realizaron 7 jornadas de accesibilidad a los
servicios de salud, donde se atendieron cerca
de 833 personas en situacion de vulnerabilidad
social y victimas del conflicto, de las veredas
Llianadas, Manzanares y los corregimientos
Los Medios y Alto de Sabanas

\_______________

_—_—_—_—_d
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~==" Calificacién capacidad de gestién
municipal en Salud, 94 puntos de 100

Aseguramiento

V 6.494 personas dfiliadas en régimen contributivo

¥ 23.478 personas dfiliadas en régimen subsidiado -
¥ 1116 personas pobres no asequradas, atendidas en salud con recursos a cargo de la Nacion
¥ 8166 dfiliaciones al sistema de segurlda_d social en salud a poblacion victima g reintegrada
 Fortalecimiento financiero a la ESE Hospital san Juan de Dios. Inversion $ 249.033.902

—-—_—-—_—_——\

/

2.680 personas capacitadas !
en vigilancia epidemioldgica |

m

" |

J

A

3.5.8vi$itqs de vigilancia
epidemioldogica. Inversion
$92.532.00

_—_—_-—_—_-/

Mantenimiento de infraestructura centro
de salud La Playa en el corregimiento Rio
Verde de los Henaos. Articulacién institucional
habitantes de la zona y Administraciéon Municipall

’——————_——————
I IS S S S N S S S S - .-
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Asiefrentamos la pandemia generada por el COVID-19

-, ® Implementacion de puestos de control y puntos
estratégicos e instalacion de 18 lavamanos

’_—_-___-_—___‘
Adquisicién de 9 termémetros

IEntre amos 33.500 tapabocas
| ala poblacidn y a las instituciones I
\del municipio jabon, alcohol y gel

\__________—

h________-___

|
[
|
|
[
i
|
|
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!
|
|
[
\

'- — B NN N O D B G N I S ’
Entregamos 500 caretas
al sector economico Creamos el banco de alimentos.

\ | =5 - R Los campesinos los principales
! | benefactores

eFUTYRO



Entregamos mas de 12 mil paquetes nutricionales

a poblacion en general, adquiridos con recursos

propios del municipio y donacion de empresas,

personas e Instituciones como:

*Gobernacion de Antioquia

*Primera Dama del Departamento

« Antioquia Solidaria

«Gerencia de municiplios

«Campesinos y comerciantes

*Bancolombia o

«Grupo Bolivar — Davivienda _

« Fundacion Berta Martinez de Jaramillo

*Fundacion EPM

«Comfama

« Colanta

«Servicoops

*Supermercados EURO \

«Unidad Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres
UNGRD .

*Fundacion Saciar

vYPermanente activacion del equipo de respuesta
mediata, e implementacion estrategia PRAS
g.Pruebqs rastreo y aislamiento selectivo sostenible

ecreto 1370/20

VRealizacién de 14 actividades pedagégicas
de prevencion y autocuidado

VRedlizacién de 14 Basquedas Activas Comu nitarias i
y en ellas la toma de 344 pruebas PCR Antigeno b mel

- B
/Se realizaron constantes jornadas de desinfeccion @
en calles y espacios publicos de la zona urbana, &
instituciones y centros poblados

Informe de GESTION 2020




Direccion Banco de Programas y Proyectos

Producto de la Jornada de Acuerdos Municipales con la Gobernacion
de Antioquia logramos firmar 34 proyectos

Secretaria de Infraestructura

/
V' Pavimentacion de vias urbanas en pavimento rigido. 742 m
GOBERNACION: 900,000,000
MUNICIPIO: 900,000,000

v Me'c;zamiento de la malla vial urbana y rural, en pavimento rigido
en m
GOBERNACION: $ 1,500,000,000
MUNICIPIO: $ 490,000,000

v Mantenimiento manual de vias terciarias
GOBERNACION: $ 154.525.521
MUNICIPIO: $ 66.225.223

Direccion de vivienda

V4

' Mejoramiento de vivienda mediante la ejecucién de la estrategia
Erradicacion de pisos en tierra” en el Magdalena Medio
GOBERNACION: $ 138,253,972
MUNICIPIO: $ 104,545,972
ARGOS: $ 33,708,000 (cemento)

““-:f-;.\‘fl\/lejoramient,o de vivienda urbana
GOBERNACION: $ 215,061,735

MUNICIPIO: $ 145,454,028
BENEFICIARIOS: $ 70,000,000 (Mano de obra)

‘“sé-“fngoramien de vivienda urbana y rural
GOBERNACION: $ 479,280,438
MUNICIPIO: $ 300,000,000
BENEFICIARIOS: $ 150,?00,000 (N}qno de obra)
ARGOS: $ 30,000,000 (cemento

%ﬁf’fbonftruccién de vivienda en sitio propio para el area urbanay
rura )

GOBERNACION: $ 526681,800

MUNICIPIO: $ 283.318,200

BENEFICIARIOS: $ 30,000,000 (Mano de obra)

aargarmos SERTNES




Secretaria de Planeacion

VW Construccién de 200 |8ozos sépticos en el area rural
GOBERNACION: $ 210,000,000
MUNICIPIO: $ 42,000,000
CORNARE: $ 588,000,000

J/Fortalecimiento de la politica publica, meljoramignto en los
' conocimientos y capacidad de reaccion gn [a gestion del riego
atencidn y prevencion de desastres (Alertas tempranas,
acompanamiento padra la construccion dispositivos parad
alertas tempranas SAT, fluviometro. Fortalecimiento del cuerpo
de bomberos
GOBERNACION: $ 26,500,000
MUNICIPIO: $ 10,700,000

'"'\*;f;-f-*'{,rE.StU.diOS. y disefos para la construccién de red de aducciéon Y
distribucion del sistema de acueducto del corregimiento San Migue
GOBERNACION: $ 80,000,000

/Estudios y disefios para la construccion de la tercera etapa del
Plan Maestro de Alcantarillado en la zona urbana
GOBERNACION: $ 80,000,000

”‘if:'.:i-'f"':"Construccién de una planta de potabilizacién de agua
GOBERNACION: $ 1113,000,000
MUNICIPIO: $ 18,742,500 (mano de obra)

¥ Construccion de 25 sistemas individuales de potabilizacion en el
drea rural
GOBERNACION: $ 37,500,000
MUNICIPIO: $ 37,500,000

¥ Acompanamiento a la gestion catastral con enfoque multipropésito
Eca acitacion en temas de ordenamiento territorial
OBERNACION: $ 13,000,000, + 70,000,000

MUNICIPIO: Mano de obra calificada

V' Asesoria técnica para mejorar la estructura administrativa para
la respuesta de PBRSD la atencion de trdmites y servicios
GOBERNACION: $ 20,000,000
MUNICIPIO: $ 20,000,000

elFUTYRO
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Secretaria de Inclusion Social y Familia

¥ El Municipio de Sonsén implementarad estrategias de bienestar y
acompanamiento integral con equidad de género
GOBERNACION: $ 31,000,000 _

MUNICIPIO: Mano de obra calificada

4

W Brindar complementacién alimentaria a familias y comunidades
vulnerqblesgqrq mejorar el acceso a una alimentacion saludable

GOBERNACION: $ 150,000,000

MUNICIPIO: Mano de obra calificada

A,gr’
Y Estrategias para la atengion integral, mecanismos y participacion
de los adultos mayores qu uetes Nutricionales
GOBERNACION: $ 127,900,000 _
MUNICIPIO: Mano de obra calificada
V 4
v Fortalecimiento de acciones afirmativas con enfoque diferencial
dirigidas a poblacion LGBTIQ+, para prevenir situaciones de

vulneracion de los derechos humanos
GOBERNACION: Logistica

"‘~:~f*”“ﬁVCom lementaciéon alimentaria en el CURSO DE VIDA
GOBERNACION: $150.000.000

+/Atencién Primaria en Salud APS
GOBERNACION: 28.000.000

Direccion de Particion Ciudadana

|

“/ Construccién de dos casetas comunales en el barrio La Frontera
Esector Chicalda del corregimiento La Danta
OBERNACION: $ 30,000,000 »
MUNICIPIO: 12,000,000 Mano de obra calificada

Secretaria de Gobierno y Participacion Ciudadana

¥ Instalacién del centro de monitoreo y 23 cdmaras de seguridad

-'-fr.v-.g,é""JFortqlecer la_participacion ciudadana y politica del municipio
GOBERNACION: $ 22,500,000
MUNICIPIO: Mano de obra calificada

«-_:;?"fAd uisicion de 11 motos y 3 vehiculos para la Policia Nacional
GOBERNACION: $ 683,166,632
MUNICIPIO: $ 120,558,208

Juntos



/
W Sustitucion de vehiculos de traccién animal
GOBERNACION: $ 40.000.000
MUNICIPIO: $ 20.000.000

= -

Direccion de Deportes

./ Construccion de un parque Activo Saludable
' GOBERNACION: $ 70,000,000
MUNICIPIO: $ 30,000,000

Secretaria de Hacienda

f-»;;./Capacitacién en temas de gestion fiscal y financiera y llevar la
oferta de expedicion de pasaportes (cupos para diplomado co
certificacion y asistencia técnica para POAI y asuntos fiscales
GOBERNACION: $ 6,000,000
MUNICIPIO: $ 6,000,000

Secretaria de Asistencia Rural y Medio Ambiente SARYMA

+/ Implementacion de estrategias para la inclusion productiva de
pequenos productores rurales y aprovechamiento de mercados

externos | ! _
,GOBERNACION: Acompanamiento profesional

v Implementacién de estrategias para el desarrollo ambiental sostenible

del sector minero energético
GOBERNACION: $ 88.800.000
MUNICIPIO: $ 11.200.000

Proyectos presentados al Sistema General de Regalias SGR

*v;.ff' Formulacion de estudios y disefios para la construccion y mejoramiento
de escenarios deportivos $237.403.296,00

a:,f Elaboracion de estudios y disefios para el mejoramiento de las vias
urbanas y rurales $274.223.089,00

Proyectos presentados al Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social DPS

+/ Construccion de placa huglla en las veredas Guc%aquil, Rio Verde
- de los Montes (La Soledad), y El Roble $ 2.410.337.12

./ Construccién de placa huella en la vereda Roblal Arriba, Roblal
" Abajo $1.846.099.771

-1,;.,;.,{/‘/ Construccion e implementacion de la Ciudadela de Innovaciéon
Agroempresarial Regional $18.284.032.824

Proyectos presentados a Obras por Impuestos

+/ Construccién de 530 metros lineales de pavimento rigido en el
-, corregimiento de La Danta. $1.029.780.034,98

“ Dotacion escolar de sedes educativas $10.000.000.000

eeFUTYRO

Informe de GESTION 2020




eeEFUTURO
- Es ahora

‘.



