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MUNICIPIO DE SONSON
Despacho del Alcalde

DECRETO No. 020 de 2016
Enero 07 de 2016

“Por medio del cual se realiza unos nomhramientos en temporalidad dentro de la
planta de personal del Municipio de Sonson -Antioquia-"
El Alcalde Municipal de Sonson _Antioguia- en ejercicio de las facultades conferidas
por la Constitucion y la ley y especialmente las establecidas en el numeral 3° del
articulo 315 de la Constitucion Politica, el numeral 2° del literal D del articulo 91 de
la Ley 136 de 1.994, modificado por el articulo 29 de |a Ley 1551 de 2.012, el articulo
294 del Decreto Ley 1333 de 1.986, el Decreto 1227 de 2005 vy,

CONSIDERANDO:

Que es deber constitucional del alcalde municipal dirigir la accion administrativa del
municipio, para lo cual podra nombrar y remover los funcionarios bajo su
dependencia, de acuerdo & las disposiciones pertinentes.

Que el numeral 2° del literal D del articulo 91 de la Ley 136 de 1.994 determina que
es funcion del alcalde, en relacion con la Administracion Municipal, la de nombrar y
remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores de los
establecimientos publicos y las empresas ‘ndustriales comerciales de caracter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes.

Que de conformidad con el articulo 294 del Decreto Ley 1333 de 1.986, corresponde
al alcalde municipal la expedicion de los actos relacionados con el nombramiento,
reposicion y creacion de situaciones administrativas del personal que presta sus
servicios en la administracion central.

Que el articulo la Ley 909 de 2004 determina que de acuerdo con sus necesidades,
los organismos y entidades a los cuales se les aplica dicha ley. podran contemplar
excepcionalmente e&n sus plantas de personal empleos de caracter temporal o
transitorio.

Que el Municipio de Sonson -Antioguia- expidio el Decreto XX de 07 de enero de
2016 por medio del cual cred unos empleos temporales dentro de la planta de
cargos de la mencionada Entidad Territorial.

Que el articulo 4° del Decreto 1227 de 2005 establece que los nombramientos en
temporalidad se realizara a traves de acto administrativo.
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Que los empleos no son calificados de acuerdo los grados establecidos en la
estructura de la administracion municipal de Sonson -Antioquia- por ser
nombramientos de caracter excepcional, con la finalidad de atender el interés
general y no motivar el sacrificio ilegal de bovinos y porcinos.

Que existe disponibilidad presupuestal para el pago de los emolumentos y demas
prestaciones econdémicas que se deriven del presente nombramiento.

En virtud de lo expuesto, el Alcalde Municipal de Sonsén -Antioguia-

DECRETA

PRIMEROQO: NOMBRAR por un periodo de seis (6) Meses a las siguientes personas
y en los cargos que se describen a continuacion:
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. DEDICACION SALARIO
NOMBRE IDENTIFICACION e CARGO MENSUAL
ALVAREZ GOMEZ ' OPERARIO LINEA PORCINOS | MEDIO TIEMPO 344,707
FREDY 1047970362 | Y LINEABOVINOS | N S
'CORTES VARGAS OPERARIO LINEA PORCINOS  MEDIO TIEMPO | 344 797 |
CARLOS ESTEBAN | 1037.592753 Y LINEA BOVINOS ) : o
OPERARIO LINEA PORCINOS , TIEMPO !
FLOREZ CORTEZ LINEA BOVINOS Y LIMPIEZAY ~ COMPLETO 689 455 |
RICARDO 1.047.969.985 | DESINFECCION ] | ] -
| GIRALDO CLAUDIA | OPERARIO LINEA PORCINOS  MEDIO TIEMPO _r
| MILENA )  1.047.957.380 | Y LINEA BOVINOS . - Rk
CARDONA OSORIO TIEMPO
VESSICA MANUELA | 1047.972 TQ3,,,,‘. SUPERVISORA DE CALIDAD  coypieTO 1 689. f55_:
OPERARIO LINEA PORCINOS | TIEMPO
— HENAO GIRALDO | LINEA BOVINOS Y LIMPIEZAY | COMPLETO 689.455
'HENRY _ | 1.047.9569945 |DESINFECCION . -
IZASA OSORIO LUIS ‘ | OPERARIO LINEA PORCINOS | MEDIO TIEMPO | P —
' EDUARDO | 70730769 | Y LINEA BOVINOS _ o ; |
| | OPERARIO LINEA PORCINOS | TIEMPO |
| MANRIQUE BUITRAGO LINEA BOVINOS Y LIMPIEZAY | COMPLETO 689.455
IG\LI\/!A - 1.047.968.775 | DESINFECCION - ‘
'MONTOYA HENAO JUAN | OPERARIO LINEA PORCINOS | MEDIO TIEMPO 244797
| FELIPE 1.047.971.331 | Y LINEA BOVINOS I il
'OPERARIO LINEA PORCINOS TIEMPO |
MORALES NORMA LINEA BOVINOS Y LIMPIEZAY | COMPLETO 689.455 |
LyclA 43460565 | DESINFECCION . DU
OCAMPO CARDONA ' OPERARIO LINEA PORCINOS  MEDIO TIEMPO b 57
ESTERJULIA | 43.462.858  |Y LINEA BOVINOS I e
| OPERARIO LINEA PORCINOS | TIEMPO
1 LINEA BOVINOS Y .~ COMPLETO 669,455 |
OCAMPQ OCAMPO MANTENIMIENTO Y OFICIOS R
OSCARDAVID 70.732.181 | VARIOS ‘
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SEGUNDO: ADVERTIR a las personas nombradas, que una vez cumplidos los seis
meses a que hace referencia el articulo primero de este acto administrativo,
automaticamente quedan retiradas del servicio, en los términos del articulo 4° del

Decreto 1227 de 2005.

TERCERO: La presente decision rige a partir de la fecha de su publicacion, que
deberd hacerse en los términos del articulo 85 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Dada en Sonson -Antioguia-, a los siete dias del mes de enero de 2016.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

OBED DE JESUS ZULUAGA HENAO

Proyecto: Victor Emilio Calle Gaviria
Abogado
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TIEMPO
'EDWIN A. 70.731.282 | /EFE DEPLANTA compLETO |  1-878.000
'CAMPUZANO BOTERO OPERARIO LINEA PORCINOS | MEDIO TIEMPO o0 000
MIGUEL ALBERTO 70.723.084 | Y LINEA BOVINOS | ] o
TORO HENAO YEISON OPERARIO LINEA PORCINOS | MEDIO TIEMPO wan 797 |
| FERNANDO 1047.967.451 | YLINEABOVINOS | Sl
| 'OPERARIO LINEA PORCINDS , | TIEMPO
LINEA BOVINOS Y COMPLETO | oo 4uc

YEISON ARNOLDO MANTENIMIENTO Y OFICIOS | '
SALGADOHENAO | 1047071328 |VARIOS | o
HENAO ALARCON TIEMPO

MARLADY  10a7oes791 | AUXILIAR ADMINISTRATIVA comPLETO | 900.000
|ZAPATA JAVIER OPERARIO LINEA PORCINOS | MEDIO TIEMPO Sy

— |ALCIDEZ 70731407  YLINEABOVINOS

"JESUS ELIAS HOLGUIN OPERARIO LINEA PORCINOS | MEDIO TIEMPO s

| MONTES . 70729.505 | Y LINEA BOVINOS ] o
'FLOREZ FLOREZ | "OPERARIO LINEA PORCINOS | MEDIO TIEMPO .
MAURICIO | 1.047.985.290 Y LINEA BOVINOS | N M i
'HENAO GALLEGO LUIS | MEDIO TIEMPO |

HENRY - vocemgey | VISHISR NETERRARIE - sOa
GARCIA LOAIZA | 'COODINADOR O  TIEMPO e
CRISTIANCAMILO | 1.047.966.839  ADMINISTRADOR | compieTg | 1950
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CREACION DE PLANTA TEMPORAL PARA LA ADMINISTRACION Y OPERACION DE
LA PLANTA DE BENEFICIO ANIMAL DE BOVINOS PORCINOS Y BUFALINOS
ADSCRITA A LA SECRETARIA DE ASISTENCIA RURAL Y MEDIO AMBIENTE

“SARYMA”

JUSTIFICACION

Mediante el Contrato Interadministrativo No. 2009-CF-1800-34 celebrado entre el
Departamento de Antioguia — Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural y el Municipio de
Sonson. se construyd la Pianta de Beneficio de Bovinos y Porcinos. El 17 de febrero de
2014 el Departamento realiza entrega de obras civiles y equipos electromecanicos
instalados en la Planta, bajo los contratos de obra publica No. 201300180002 y
201300180004, lo cual beneficiard en forma directa al municipio de Sonsén y tambign
podra atender a los productores y veredas colindantes, conforme a las necesidades.

Garantizar la operacion de planta de beneficio permitira unas mejores condiciones de salud
publica a los habitantes del municipio y zonas aledafias, teniendo en cuenta que la carne,
los productos carnicos y sus preparados, se encuentran dentrc de los alimentos
considerados de mayor riesgo en salud publica. La operacién del frigorifico municipal,
permite dar cumplimiento a la normatividad vigente, se podréa garantizar a los habitantes del
municipio y en el futuro de la subregion Paramo (Argelia, Narifio, La Union y Abejorral), el
cumplimiento de los requisitos sanitarios y de inocuidad definidos para la produccion
primaria. beneficio, dasposte. desprese, procesamiento almacenamiento, transporte,
comercializacién y expendio de carne, como una medida necesaria para garantizar la
calidad de estos productos alimenticios, con el fin de proteger la salud humana y prevenir
posibles dafios a la misma, la operacién de la Planta de Beneficio, ademas de garantizar la
inocuidad de la carne. incentivara la produccién pecuaria, al incrementar de manera
gradual la demanda de ganado de carne y generar la posibilidad de atender otros mercados
ademas del mercado local, situacion que favorece la competitividad del municipio.

La Secretaria de Asistencia Rural y Medio Ambiente “SARYMA" tiene la responsabilidad de
dar cumplimiento a las metas planteadas en el Plan de Desarrolio 2012 - 2015 "Sonsén
Compromiso de Todos”, particularmente en lo relacionado con la linea estrategica 2.3
Programa para el desarrollo econdmico, Sub programa 2.3.2 Fomento de encadenamientos
agroindustriales, mediante el proyecto 2.3.2.2. Fortalecimiento de la Agroindustria, a traves
de la operacion de la planta de beneficio de ganadoe bovino, porcino y bufalino del Municipio
de Sonson “FRIGOPARAMO" mediante la prestacion de servicics profesionales como
Coordinador, el cual permitira el mejoramiento del conocimiento técnico en la aplicacion de
la normatividad pecuaria, con base en principios de responsabilidad y compromiso con la
salud puklica nacional, regional y local.

En este sentido v en cumplmiento de la normatividad colombiana vigente que rige las
Y F .
plantas de beneficio y de desposte se enmarcan en el Decreto 1500 de 4 de mayo de 2007,
por el cual se establece el reglamento técnico a traves del cual se crea el Sistema Oficial
de Inspeccion, Vigilancia y Control de la Carmne, Productos Carnicos Comestibles vy
ALCALDIA DE SONSON
aza Principal Teléfono: 869 44 44 - Fax: (4) 869 13 75.
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Derivados Carnicos, destinados para el Consumo Humano y los requisitos sanitarios y de
inocuidad que se deben cumplir en su produccion primaria, beneficio, desposte, desprese,
procesamiento, almacenamiento, transporte, comercializacion, expendio, importacion o
exportacion. Decreto 2270 del 2 de noviembre de 2012 Que mediante el Decreto 1500 de
2007 modificado por los Decretos 2985 de 2008,2380,4131,4974 de 2009.3961 de 2011 y
917 de 2012, se establecio el reglamento técnico a través del cual se crea el Sistema Oficial
de Inspeccion, Vigilancia y Control de la Carne, Productos Carnicos Comestibles vy
Derivados Carnicos, destinados zara el Consumo Humano y se fiaron los requisitos
sanitarios y de inocuidad que se deben cumplir €n su produccion primaria, beneficio,
desposte. desprese, procesamiento, almacenamiento, transporte comercializacion,
expendio, importacion o exportacion. :

Surge entonces la necesidad de la creacion de planta temporal por la administracion que
garantice la operacién de la planta de beneficio animal de bovinos porcines y bufalinos
adscrita a la secretaria de asistencia rural y medio ambiente "SARYMA”" el cual permitira
realizar la Gestion técnica y operativa de las Planta de Beneficio de Bovinos, Bufalings y
Porcinos del Municipio de Sonsdn, de acuerdo a las necesidades y requerimiento
efectuados por la entidad. Cabe Anotar que dicho proceso no puede ser suspendido dado
que se generarian inconvenientes graves de desabastecimiento de la carne en el municipio
de sonson, también se generarian inconvenientes de eglevacion de costos a los
expendedores y consumidores ya gue el proceso de beneficio se deberia realizar en otra
planta la cual para el municipic dz sonson la mas cercana seria la plan da de beneficio
animal del municipio de Marnnilla. ;

El municipio de sonson se ampara en los procesos legales y juridicos de acuerdo a los
fundamentos procedentes en la ley 309 de 2004 por la cual se expiden normas que regulan
el emplec publice, la carrera admin strativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones.
A través del Articulo 21 Empleos de caracter temporal.

1. De acuerdo con sus necesidades, los organismos y entidades a los cuales se les aplica
la presente Ley, podran contemplar excepcionalmente en sus plantas de personal empleos
de caracter temporal o transitorio. Su creacion debera responder a una de las siguientes
condiciones:

a) Cumplir funciones que no realiza el personal de planta por no formar parte de las
actividades permanentes de la administracion;

b) Desarrollar programas o proyectos de duracién determinada;

¢) Suplir necesidades de personal por sobrecarga de lrabajo. determinada por hechos
excepcionales

d) Desarrollar labores de consultaria y asesoria institucional de duracion total, no superior
a doce (12) meses y que guarde relacion directa con el objeto y la naturaleza de la
institucion.

ALCALDIA DE SONSON
Carrera 6 N® 6-58. Plaza Principal Teléfono: 868 44 44 - Fax: (4) 86913 75,
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2. La justificacion para la creacion de empleos de caracter temporal debera contener. la
motivacion técnica para cada caso. asi como la apropiacion y disponibilidad presupuestal
para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales.

3. El ingreso a estos empleos se efectuara con base en las listas de elegibles vigentes para
la provision de empleos de caracter permanente, sin que dichos nombramientos ocasionen
el retiro de dichas listas. De no ser posible la utilizacion de las listas se realizara un proceso
de evaluacion de las capacidades y competencias de los candidatos.

NOTA: El texto subrayado fue declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante
Sentencia C-288 de 2014,

Ver Circular 1 de 2013, Comisiéon Nacional del Servicio Civil,

El municipio debera contratar 25 operarics mra la operacion de la planta de beneficio de
Bovinos, Bufalinos y Porcinos cel Municipic de Sonson, de los cuales 14 de ellos seran
contratados por medio tiempo y haran la funcion de Operario de linea de bovinos y porcinos,
1 Médico Veterinario que realizara las funciones de Inspeccion y vigilancia ante-morten y
pos-morten de la linea de bovinos y porcinos, 10 operarios tiempo completo, los cuales
estaran distribuides de la siguiente manera:

1 Coordinador o administrador, realizara las funciones de coordinar y administrar tecnica y
operativamente la planta de beneficio Animal.

1 Jefe de planta, Controlar y dwecmonar los procesos operativos en las lineas de bovings y
porcinos con cada uno de los operarios de las lineas.

1 Auxiliar Administrativa. Adelantar los procesos administrativos establecidos por los entes
de control y los que se generen al interior de la planta. -

1 Supervisor de calidad. Verificar y velar por el cumplimiento de los estandares de calidad
establecidos por los entes de control y verificar el cumplimiento de las buena practicas de
manufactura BPM antes durante y después del proceso de beneficio animal.

4 Operario de linea de bovinos y porcinos y limpieza y desinfeccion.

2 Operario de linea de bovinos y porcinos, mantenimiento y oficios varios.

El personal contratado realizara las siguientes aclividades:

Linea de Bovinos - - R
Recepcion, pesaje. qisiri tm Ion en bcrralgb o l
!nsenaszauon

Izado ) - 7 7 ) 7 ,
Sangrador ) B - ) 7 il

Quta orejas vy chock e[e trico

Corte de la pala .zqweroc e inicio de desollado

Corte de Ia pata derecha y wntmuac‘on de desollado

‘porte de cuernos y manos _ N - - |
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\Anudadodelrecto
' Anudado de esofago y rayado piel facial
Desolle de piernas y gluteos

. DesoILe c_je_l gbdomen

Desoﬂe de brazos y reglon toracua

' Desolle final con maquma y marca de pxemas
(Cone de cabeza para IﬂS_DP:LCIOﬂ
7Corte de esternon 7 -
| Retiro visceras blan_c_as _
| Renré“v_rgeras rojas : -
D.I_VISiOH de la canal “
Reti rg;jegsebos y medula esplna )

Duchado de la caﬂa\
Toma de peso de Panales en cahente

Aimacenamnento oe canales en cuar’[os fno

Recepc\on y sepa amon de esxomagos - _ 7
:Apc:r_d__ura y evagugcxoqq?po ntenido ruminal - ' o 7 ]
| Operacién de maquina lavapanzas

Talle de mohdongos y librillos
' Raspado de tripa y amarrado de munchurr\a
Lavado y desgorde del cugjar _ 7
_Cocc:on de chunchurria y cuajar

[Lavador de cabezas y patas _

Recolecmon de Subproductos no comeshb\es para Cooker

Rewsmn ante-morten y pos- Mo ten

Linea de Porcinos
Corrales
lnsenswtﬂazamow y sangria
l:scaldado depilado izado

Flameado y lavado

Extracgon wsceras blancas y !OJES 77 - S e
Astillado Iavado de canal - _ . S j

La\)ado de buches

Lavado de visceras rOJaS - i
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Lavado de tripas
 Salado de tripas

Almacenamlento de cana\eb en cuartos frlos

Rewsmn ante-morten y pos- Mortem

Actividades adicionales requeridas en la planta

L\mp\eza y Desmfeocmn
Debpamo de Ped|dos

‘ Mantemm:ento de an_arsi\i/erdes
[Oﬂcios Varios

Nota: Se debe tener en cuenta los recargos nocturnos y horas adicionales e imprevistas
con un promedio mensual de $2.500.000 para un total por seis (68) meses de $15.000.000.

Concep{os varios (lncluye prestacnones sociales, Segurldad Soc:al)

Hora Extra Diurna - - 52.873 I}

Hora Extré Nocturna - $5.028 L ﬁ;

- Recargo Noctumé o _ o _ 56.02 8 T ]
_V - Horg Extra Diurna Domi nical - S.J 028 N t B
[ Hora Extra NoicmrinidiD()lmnlcal _L_ - - S12. 018 B £t
" Hora Recargo Nocturna domingo o festwo ‘ $10.286 i

{EEES s

| HoraDominical | $6.033

/KXFAHJJ( @\4'02(0 e T

ALEXANDER OROZCO GOMEZ
Segretario de asistencia Ryral y medio Ambiente “SARYMA”

ALCALDIA DE SONSON
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