MUNICIPIO DE SONSON
Despacho del Alcalde

DECRETO No. 015 de 2016
Enero 04 de 2016

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario en la Administracion
Central del Municipio de Sonsoén -Antioquia-"

El Alcalde Municipal de Sonsén -Antioquia- en ejercicio de las facultades conferidas
por la Constitucion y la ley y especialmente las establecidas en el numeral 3° del
articulo 315 de la Constitucién Politica, el numeral 2° del literal D del articulo 91 de
la Ley 136 de 1.994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2.012 y el
articulo 294 del Decreto Ley 1333 de 1.986, y;

CONSIDERANDO:

Que es deber constitucional del alcalde municipal dirigir la accion administrativa del
municipio, para lo cual podra nombrar y remover los funcionarios bajo su
dependencia, de acuerdo a las disposiciones pertinentes.

Que el numeral 2° del literal D del articulo 91 de la Ley 136 de 1.994 determina que
es funcion del alcalde, en relaciéon con la Administracién Municipal, la de nombrar y
remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores de los
establecimientos publicos y las empresas industriales comerciales de caracter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes.

Que de conformidad con el articulo 294 del Decreto Ley 1333 de 1.986, corresponde
al alcalde municipal la expedicion de los actos relacionados con el nombramiento,
reposicion y creacion de situaciones administrativas del personal que presta sus
servicios en la administracion central.

Que es deber del alcalde municipal proveer los cargos gue se encuentran vacantes
dentro de la administracion central del Municipio de Sonson -Antioquia- con el fin de
garantizar la prestacion eficiente de la funcion publica.

Que existe disponibilidad presupuestal para el pago de los emolumentos y demas
prestaciones econémicas que se deriven del presente nombramiento, dado gque no
se trata de un cargo adicional a la planta existente.

En virtud de lo expuesto, el Alcalde Municipal de Sonson -Antioguia-,
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MUNICIPIO DE SONSON
Despacho del Alcalde

DECRETA

PRIMERO: NOMBRAR bajo la modalidad de libre nombramiento y remocion a la
Seflora DIANA MARIA RAMOS HENAO, a quien corresponde la cedula de
ciudadania No. 43.464.400 de Sonsén -Antioquia- en el cargo de Auxiliar
Administrativo de Planta Global, Codigo 407 Grado 04 que hace parte de la planta
de personal de la administracion central del Municipio de Sonson -Antioquia- con
una asignacion basica mensual de NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS Y DIEZ Y NUEVE ($ 977.819) moneda corriente.

SEGUNDO: La presente decision rige a partir de la fecha de su publicacion, que
debera hacerse en los términos del articulo 65 del Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Dada en Sonson -Antioquia-, a los cuatro dias del mes de enero de 2016.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

QDE JESUS ZULUAGA HENAO

Alcalde Municipal
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DECRET{j Noj.15
(Enero 4 de 2016)

“pOR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD"

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SONSON ANTIOQUIA, en gjercicio de sus facultades legales y en
especial de las que le confiere el Numeral 2 Literal d.) Paragrafo 2 del articulo 91de la Ley 136 de 1994,

Y
CONSIDERANDO:

Que el articulo 25 de la Ley 909 de 2004, sefialajque en Igs empleos de carrera cuyos titulares se
encuentren en situaciones administrativas que impliqufe-n separacion temporal de los mismos seran
provistos en forma provisional solo por el tiempo’ gue duren aquellas situaciones, cuando no fuere
posible proveerlos mediante encargo con servidores ‘bUblicos de carrera.

Que el Decreto 760 del 17 de marzo de 2005 “por el cual se establece el procedimiento que debe surtirse
ante y por la Comisién Nacional del Servicio Civil para el cumplimiento de sus funciones” establece en el
articulo 44 que en vacancias temporales generadasﬁor gl encargo se podra efectuar nombramiento en
provisionalidad. '

Que el mismo articulo transitorio sefiala que el nombramiento provisional procedera de manera
excepcional cuando no haya personal que cumpla coin los requisitos ‘para ser encargado y no haya lista
de legibles vigente que pueda ser utilizada. : i Pl |

Que el articulo 8 del Decreto 1227 de 2005, dice lo siguiente:

“Articulo 8. Mientras se surte ‘el proceso de seleccion canvocado para la provision de los empleos,
estos podrdn ser provistos mediante encargo a iempleados de carrera, de conformidad con lo
establecido en la Ley 909 de 2004.” o 7o

“E] término de duracién del encargo no podrd ser superior a seis (6) meses”

“Pardgrafo transitorio. La_Comision Nacional del Servicio. Civil_podrd autorizar encargos ©
nombramientos provisionales, sih previa convocatoria 4 concurso, cugndo por razones de
reestructuracion, fusién, transformacion o fiquidacion: de la ‘entidad o por razones de estricta
necesidad del servicio lo justifique el jefe de la entidad.|En estos ¢0505 el término de duracion del
encargo o del nombramiento provisional no podrdn exceder de 6:meses, plazo dentro del cual se
deberd convocar el empleo a concurso. Cuahdo circunstancias especiales impidan la realizacion
de la convocatoria a concurse en el término séﬁaiado, la Comision Nacional del Servicio Civil
podrd autorizar la prérroga de los encargos V deiios nambramientos provisionales hasta cuando
esta pueda ser realizada.” b ;
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“El nombramiento provisional procederd de manéra ex%:epciona/ éiempre que no haya empleados
de carrera gue cumplan con los requisitos ‘y el perfr! para ser encargados y no haya lista de
elegibles vigente que pueda ser utilizada.” ’ ‘ !

“La_Comision_Nacional del Servicio Civil debera resolver las solicitudes de autorizacién para
encargos 0 nombramientos provisionales o su prérroqa dentro de los 5 dias siquientes al recibo
de la solicitud, si_en este término la Comisidn| no . se pronuncia, con el fin de garantizar la
prestacion del servicio, el nombramiento .o encargo se entenderan prorrogados o la_entidad
solicitante podrd proceder a proveer el empleo, sequn sea el caso.’

“No se requerird autorizacion de la Comisidn ‘Nacional del Servicio Civil para proveer
vacancias temporales de empleos. de carrerg, tales. como vacaciones licencias, comisiones,
encargos o suspension en el ejercicio el cargo. Ta hpoco se requerird de autorizacién si el
empleo a proveer se encuentra convocado a oncurso por parte del citado organismo.”

“En aplicacion de los principios constitucionales consaqrados en el articulo 209 de lg Constitucion
Politica, la Comisidn Nacional del Servicio Civil podra delegar en los respectivos nominadores
quienes seran responsables de dar cumplimiento a las normas de carrera administrativa, lo
funcion de proveer empleos de carrera de mgnerd trahsitoria sin su autorizacion, en los casos y
términos antes sefialados. El acto mediante: el icual ise efectue el encargo o nombramiento
provisional debe estar debiddmente justrﬁ’cadc“. i |

El Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrativo,— Seccion:Segunda — Subseccion B -, con
ponencia del Doctor GERERDO ARENAS MONSALVE, : ‘mediante Auto 2566 de 2014, SUSPENDIO
PROVISIONALMENTE el texto subrayado correspondlente aliarticulo 1 del Decreto 4968 del 27 de
diciembre de 2007, por el cual se modifica el paragrafow transitorio del 'artn:ulo 8 del Decreto 1227 de
2005 vy se deroga el Decreto 1937 de 2007, que establece :

Que mediante Decreto Numerc 042 del 04 de!Junio de 2015 se aprobo la nueva planta de personal
administrativo de la Alcaldia Municipal. ) o i Yo

3 | i
1 i

Que de conformidad con el Numeral 2 Literal d.) Paragrafo 2. del artlculo 91de la Ley 136 de 1994, es
Funcion del Alcalde Municipal “Nombrar y remover los func:onanos bajo su dependencia y a los gerentes
y directores de los establecimientos publicos y las empresas industriales y comerciales de cardcter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes”. i

Que segun certificacion del Grupo 'de Personal dé'Enero 7 'de 2016 se encuentra vacante el cargo
deCELADOR: Adscrito a la Secretaria de Gobierno y Partnopa(lm Cmcadana Nivel Asistencia, Codigo
477, Grado 04. ! ; i ‘

Que el Director del Talento humano, mediante ‘constandia deiEnero 4 de 2016, indica que analizada la
hoja de vida de la Sefiora DIANA MARIA RAMOS HEMAO, idehtificada con cédula de ciudadania numero
43.464.400, reune los requisitos y el perfil requerido paralser nombrada provisionalmente en el cargo de
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE PLANTA: Adsul a Iz éecretdl ia ide Gobierno y Participacion
Ciudadana, Nivel Asistencia, Cﬁdsgo 407, Grado 04, exxg idos eh el Manuél Especifico de Funciones de la
Planta Global de Personal Administrativo y demas nOrmas y disposmones concordantes, ademas que |a
entidad no cuenta con personal para ser encargado de estas funoones

Que para tal efecto se encuentra en el presupuestoide la actual vigencia el rubro presupuestal nimero
2.1.3.1 denominado gastos de Personal '

Que en consecuencia es procedente realizar el nombramiento provisional.
En mérito de lo anteriormente expuesto, O L

DECRETA:
: i e i §

ARTICULO PRIMERO: Nombrar con catacter: de| Provisionalidad a 13 Sefiora DIANA MARIA RAMOS
HENAO ,identificada con cédula de ciudadania numero 43 464 400 de Sonson en el cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DE PLANTA: Adscrito & la Secretaria’ 'de Gobierno y iParticipacion Ciudadana, Nivel
Asistencial, Codigo 407, Grado 04 de la Rlanta de |a Alcaldia de Sonsorf Antioquia, con una asignacion
basica de NOVECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL OCHOC!ENTGS DIECINUEVE PESOS ($977.819), por el

término de seis (6) meses, contados a partir de la fecha dé-expedicién del presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Los costos que ocasione. el presente riombramiento provisional, se encuentran
amparados para la vigencia del 2016 en el rubro presupuestaL numero 2.1.3.1 denominado gastos de
Personal.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE.

Dado en Sonson [Antioquia), a los Siete (04) dias delémeslde Erfero del aﬁjo Dos Mil Dieciséis (2016).
B

Al

ED DE JESUS ZULUAGA H' AO
Alcalde Mummpal

Elaboro  DANIEL RENDON CANC L
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
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DECRETO Nro. 015
Enero 6 de 2015

POR MEDIO LA CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA DE UNA
PROVISIONALIDAD

EL ALCALDE MUNICIPAL DE SONSON ANTIOQUIA, en uso de sus atribucio-
nes legales y constitucionales, en especial de las conferidas por el art. 315
numeral 3 de la Constitucion Nacional, Ley 136 de 1994, y el art. 24 de la Ley
909 de 2004,

CONSIDERANDO:

a Que la Constitucion Nacional en el articulo 315 Numeral 7 dispuso que es
facultad del Alcalde, crear, suprimir o fusionar los empleos de sus
dependencias, sefalarles funciones especiales.

b. Que la Ley 136 de 1994, en su articulo 91. Literal D. numeral 4, estipula
que el Alcalde tiene como funcion Crear suprimir o fusionar los empleos de
sus dependencias.

c. Que mediante el Resolucion Nro. 122 de Junio 12 de 2015, fue nombrado
en provisionalidad en el cargo Profesional Universitario Agronomo, Caodigo
219 Grado 01 el sefior OSCAR ALEJANDRO OCAMPO GALVEZ, C.C
1.047 .966.600.

d. Que el 5 de enero del presente ano el Ingeniero Agronomo OSCAR
ALEJANDRO OCAMPO GALVEZ, presento renuncia del cargo que fue
nombrado en provisionalidad.

e Que en mérito de lo expuesto, el Alcalde del Municipio de Sonson,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptase la renuncia presentada por el sefor OSCAR
ALEJANDRO OCAMPO GALVEZ, identificado con cédula de ciudadania Nro.
1.047.966.600 de Sonson, al cargo en provisionalidad de Profesional Universita-
rio en Agronomia, Codigo 219, Grado 01.
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ARTICULO SEGUNDO: EIl presente decreto surte efectos
fecha.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:

legales a partir de la

DADO EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SONSON ANTIOQUIA A LOS SEIS-
DIEZ DIAS DEL MES DE ENERO DE DOS MIL DIECISEIS (06-01-2016)

9 Lo/

Alcalde Municipal

DE JESUS ZULUAGA HENAO

@5(/&» /q OC&A{\PD

cc - |D4Y944600D
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