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DECRETO No. 105
(Octubre 9 de 2018)

“POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA EL NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR
DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO “SAN ANTONIO” DEL
MUNICIPIO DE SONSON -ANTIOQUIA-"

El Alcalde Municipal de Sonsén -Antioquia- en gjercicio de las facultades conferidas
por la Constitucion y la ley y especialmente las establecidas en el numeral 3° del
articulo 315 de la Constitucion Politica, el numeral 2° del literal D del articulo 91 de
la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012 y el
Acuerdo Municipal 034 de 2004 y:

CONSIDERANDO:

Que es deber constitucional del Alcalde Municipal dirigir la accién administrativa del
municipio, para lo cual podra nombrar y remover los funcionarios bajo su
dependencia, de acuerdo a las disposiciones pertinentes.

Que el Centro de Bienestar del Anciano “San Antonio” C.B.A. S.A. del Municipio de
Sonson, es una entidad de carécter publico, descentralizada del orden municipal,
con autonomia administrativa y financiera y para su funcionamiento requiere del
nombramiento de su Director General.

Que de conformidad a lo establecido por el Acuerdo No. 034 del 25 de agosto de
2004, emanado del Concejo Municipal “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN
LOS ACUERDOS 026 DE NOVIEMBRE DE 1991 Y 031 DE NOVIEMBRE DE 2001,
en su Capitulo V, Articulo29, el Director General del Centro de Bienestar del Anciano
del Municipio de Sonsén, sera de libre nombramiento y remocién.

Que mediante Decreto Municipal No. 102 del 29 de septiembre de la corriente
anualidad, se acepté la renuncia presentada por la Administradora de Empresas
CLAUDIA LILIANA NARANJO OSPINA, al cargo de Director General del Centro de
Bienestar del Anciano de Sonsén

Que en reunion de la Junta Directiva realizada el dia 08 de octubre de 2018, los
Miembros de la Junta Directiva, analizaron doce (12) hojas de vida que fueron
allegadas a la Direccién de Talento Humano de la Alcaldia del Municipio de Sonson,
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de las cuales se propuso la terna de aspirantes para ocupar el cargo de Director del
C.B.A. 5.A. del municipio de Sonsén para proveer el cargo, ya que en la actualidad
se encuentra vacante, la terna se compuso por las siguientes personas:

La Sefiora YOLANDA CAMPUZANO BOTERO - Especialista en Gestion
Empresarial-Economista; la Sefiora YEISY NATALIA° VARGAS OSPINA -
Contadora Publica y CLAUDIA PATRICIA OCAMPO FLOREZ - Administradora
Financiera.

Que en el Capitulo V, Articulo 31 del Acuerdo Municipal No. 034 de 2004, estipula
gue el Director General es un empleado de libre nombramiento y remocion y trae a
colacién los requisitos para desempefiar el cargo, el cual consagra lo siguiente:

Articulo 31: Los postulados a ocupar el cargo deberan cumplir con los
siguientes requisitos:

a. Titulo universitario en ciencias econémicas o de la salud, o estén
cursando Gltimo semestre de la respectiva carrera.

b. Preferiblemente experiencia profesional de un (1) afio en entidades u
organismos publicos o privados, en cargos de nivel directivo, asesor o
gjecutivo.

c. Demostrar aptitudes y habilidades personales para el trabajo con
adultos mayores.

Que en cumplimiento dei Acuerde Municipal 034 de 2004, el Director General del
Centro tendra el caracter de Representante Legal de la Institucién y debera cumplir
con los requisitos que al respecto establezca la Ley

Que de acuerdo a lo establecido en el Articulo 29 del Acuerdo Municipal No. 034 de
2004, el Alcalde Municipal selecciona el Director General, de la terna presentada
por la Junta Directiva del C.BA.

Que analizadas las hojas de vida de los postulantes, se comprobd que la Contadora
Publica YEISY NATALIA VARGAS OSPINA, cumple los requisitos para ocupar el
cargo de Directora General del CB.A. SA.
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En virtud de lo expuesto, el Alcalde Municipal de Sonsén -Antioquia-,
DECRETA:

PRIMERO: NOMBRAR bajo la modalidad de libre nombramiento y remocion a la
Contadora Publica YEISY NATALIA VARGAS OSPINA, identificada con cédula de
ciudadania 1.047.966.784 expedida en Sonsén, para desempefar el cargo de
DIRECTORA GENERAL DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO “SAN
ANTONIO” DE SONSON, con una asignacion basica mensual de DOS MILLONES
SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS (8 .2.626.770)

SEGUNDO: La presente decision rige a partir de la fecha de su publicacién, que

deberd hacerse en los términos del articulo 65 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

DADO EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SONSON -ANTIOQUIA-, A LOS NUEVE
(9) DIAS DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO (2018).

Y CUMPLASE

D

COMUNIQUESE, PUBLIQUESY

iz
/,

Funcionario o contratista / Cargo Fecha
Elabord: | Adm. de Empresas Jhon Jaira Marin Osorio Director Oficina de Talento Humano 09/10/2018
Revisd: Abogada Paola Carmona Toro Profesional Universitario Of. Juridica 09/10/2018

L.os arriba firmantes declaramos que hemos revisado ef documento y lo encontramos gjustade a las normas y disposiciones legales
vigentes y, por o tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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