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DECRETO No. 094
(Mayo 25 de 2024)

“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGAN UNAS FUNCIONES A UNOS EMPLEADOS |
PUBLICOS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE SONSON”

El ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SONSON, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, especialmente las conferidas por el articulo 211 de la '
Constitucion Politica y el articulo 9 y siguientes de la ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

Que es atribucién del Alcalde Municipal la de dirigir la accién administrativa del
Municipio y de esta manhera asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion
de los servicios a su cargo.

Que la funcién administrativa estd al servicio de los intereses generales y se | |
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, = eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentrallzacmn la
delegacion y la desconcentracion de funciones.

Que con fundamento en el articulo 209 de la Constitucién Politica, el cual consagra
los principios con base en los cuales se desarrolla la Funcion Administrativa

. “Mediante la descentralizacion, la delegacion y la_desconcentraciéon de funciones” y

. establece la obligacién de las autoridades administrativas de “Coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del estado”; en concordancia
con el articulo 211 de la misma disposicién Superior, el cual otorga a las autoridades
administrativas la facultad de delegar en sus subalternos y en otras autoridades las
funciones que la Ley determine.

Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, determina que las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica y de conformidad
con la presente ley, podran mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de
funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o

o
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complementarias. :

Que el articulo 10 de la Ley 489 de 1998 determina los requisitos de la delegacion,
entre los cuales se determina que (i) las funciones delegadas deben constar por
escrito y (i) se debe determinar la autoridad en la cual se delegan las funciones.

Asi mismo la Ley 1551 de 2012 a través de la cual se dictan normas para modernizar
la organizaci6n y el funcionamiento de los Municipios, en su articulo 30 consagra:

“Articulo 30. El articulo 92 de la Ley 136 de 1994 quedara asi:

Articulo 92. Delegacion de funciones. E| Alcalde podra delegar en los
secretarios de la alcaldia y en los jefes de los departamentos administrativos las
diferentes funciones a su cargo, excepto aquellas respecto de las cuales exista
expresa prohibicién legal. '

Los actos expedidos por las autoridades delegatarias estaran sometidos a los mismos
requisitos establecidos para su expediciéon por la autoridad o entidad delegante y
seran susceptibles de los recursos procedentes contra los actos de ellas.

Que se hace necesario delegar en los Secretarios de Despacho, Directores y Jefes de
Dependencias, la funcién de rendir informes y cargar la informacién correspondiente
en las diferentes plataformas y sistemas de informacion estatal. '

Que es conveniente la adopcion al interior de la Alcaldia del Municipio de Sonsén, de.
una norma unificadaen materia de delegaciéon en cuanto al cargue y rendicion de la
informacién en los plazos preestablecidos por las diferentes Entidades, con el fin de
hacer mas expedita y agil la actividad administrativa y contractual.

En mérito de lo expuesto, el Alcalde Municipal de Sonsén -Antioquia-,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: DELEGACION. Se delega la funcién de cargar y rendir en los
plazos preestablecidos la informacion en los diferentes portales, plataformas y
sistemas de informacion del Estado Colombiano, haciéndpse responsable a los
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Delegados de las posibles omisiones injustificadas y las trasgresiones en los plazos

de rendicién de los mismos.

PARAGRAFO: El Asesor de Control Interno mantendra informado a éste Despacho
respecto del cumplimiento oportuno y en los plazos legales o administrativos
ordenados, a efectos del cabal cumplimiento de ésta delegacién. Igualmente
informara a éste Despacho respecto del advenimiento de nuevas plataformas o
sistemas de informacién publicos que se implementen a futuro, a efectos de decidir si
se delega su cargue y en qué condiciones.

ARTICULO SEGUNDO: FUNCIONES DELEGADAS. La Delegaci()h se hara de la
siguientemanera, en cabeza de los Secretarios de Despacho, Directores, Asesores y
Jefes de Dependencia:

SECRETARIA (O) DE HACIENDA Y TESORERO (A) GENERAL

informaci6n publica
CHIP

Registros presupuestales
por el SGP agua potable.

Hacienda

Hacienda

siguiente al cierre
del trimestre

DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIA'Y CARGO DE
O oris. | NOMBRE DEL INFORME | QUE GENERA LA | RESPONSABLE |  FECHA DE FUNCIONARIO
| : INFORMACION | DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
. Programacion y Trimestral ,
Consolidador de ; . rimestral.
Hacienda e g:;%‘:én dgle Ig?;;i%ztg Secretaria de Secretaria de | Dia 30 del mes ﬁec['etadrio (@) de
; g : f o : acienda :
ElfHolngnacmn publlca_ Ordinario de la vigencia Hacienda Hacienda Zgutn:iz:]t:s?rlemerre
(CUIPO)
Consolidador de P_rogra.r'nac(ijén i y Trimestral. |
; | elecucion de Ingresos Y | goretaria de ; Dia 30 delmes - | Secretario (a) de
Haciendae gastos  del  Sistema |- uop i, Seoretaria - de silgauiente al cierre | Hacienda
informacion plblica | General de Regalias Hacienda dol trimestre
CHIP (SGR) de la vigencia.
. CONPES primera Trimestral.
cH;ggise?'::;jaa 2or % lnfanmf Secretaria de Secretaria  de |Dia30delmes |Secretario (a) de
: :5n pbli Inversion ~ para  1a | yonienda Hacienda siguiente al cierre | Hacienda
informacion publica | gtencién integral de la - del trimestre
CHIP primera infancia.
; FUT Registro Trimestral.
| Consolidador de . . .
Hacienda e Presupuestal Secretaria de Secretaria de |Dia 30 del mes flggir::ladnao (@ de
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NOMERE DE LA DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY CARGO DE
PLATAFORMA - NOMBRE DEL INFORME QUE GENERA LA | RESPONSABLE FECHA DE FUNCIONARIO
: INFORMACION DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
Consolidador de FUT _ Tesoreria Fondo Trimestral.
Hacienda e de Salud Secretaria de Secretaria  de | Dia 30 del mes Secretario (a) ' de
informacion publica | Cuentas bancarias del| Hacienda Hacienda siguiente al cierre | Hacienda
CHIP fondo local de salud. del trimestre
Consolidador de FUT _VICTIMAS 1 . Trimestral.
!—Iaciendg"e . Inversion en a_tepcién a | Enlace Victimas Secretaria  de Dja ;30 del mes Secn:etario (a) de
informacion pablica |la poblacion victima y/o Hacienda siguiente al cierre Hacienda
CHIP . : desplazada del trimestre -
c Id dor d FUT _ Vigencias Futuras Anual
onsolidador de . .
Hacienda e Apropaom_n y Autorizacion | gecretaria de Secretari d 1§ de_fet_Jrero del | secretario (@) de
nfora s ovlica | 06 Vigencias Futuras 'Hacienda ecretaria  deé | g7 siguiente al - | Hacienda
gl acion publica | ordinarias o Hacienda cierredela -
Excepcionales vigencia
Consolidadorde | FUT _ CIERRE-FISCAL Anual
p ie . 15 de febrero del :
Hacienda e Informacién Presupuestal- | Secretaria de Secretaria  de | afio siquiente al Secyetano (a) de
informacion publica | Fiscal al Cierre de cada | Hacienda Hacienda . % | Hacienda
CHIP vigencia cierre de la
vigencia
Consolidadorde | 0 \m  peyypa PUBLICA Yo
Haciendae -=- Secretaria de Secretaria’  d 15,, de febfero del | secretario (@ de
informacion publica | Informacién deuda Hacienda ecretarla  de | afio siguiente al | facienda
CHIP Publica del Municipio Hacienda cierre de la
vigencia
Consolidador de UAPA-PAE - Trimestral.
Hacienda e Programa de Incly.s_ién Social y Secretaria de | Dia 30 del mes Secretario (a) de
informacién publica | Alimentacion Escolar | Familia Hacienda siguiente al cierre | Hacienda
CHIP PAE del trimestre
‘ Sistema de Informacién
‘ ‘ Fiscal y Financiera de los
' ‘ Municipios - del Anual
i Departamento de | Secretaria de ; Secretario (a) de
Gobernacién de ; ;
Antioguia Antioquia SIFFMA Hacienda azgz’:ladr;a de Prlmzros dias del | Hacienda
Informacién . mes de marzo.
Presupuestal y
Financiera del Municipio
' Anual
Departamento Marco Fiscal y Plan| Secretaria de : 15defebrero del | geprgtario (a) de
P Secretaria de fio si .
Nacional de Financiero actualizado | Hacienda Hacienda afio siguiente al | pacienda
Planeacion - DNP cierre de la
vigencia
L Categorias  Unica de Trimestral. .
Procuraduria Informacién del | Secretaria de Secretaria de |Dia30delmes . Secretario (a) de
Regionalde | Presupuesto  Ordinario | Hacienda Hacienda siguiente al cierre | Hacienda
Instruccién Antioquia| (CUIPO) del timestre
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NOMBRE DE LA DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY CARGO DE
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‘ INFORMACION DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
Archivos CUIPO-
programacion y
ejecuciéon de ingresos y
gastos del prepuesto
ordinario de la vigencia.
, Presupuesto inicial de la Anual
Gestion: vigencia Secretaria de Secretaria  de | ow ) Secretario (a) de
Transparente Presupuesto ordinario de | Hacienda Hacienda an(ceiros dias del | Hacienda
- la vigencia en curso mes de enero
Deuda Publica del Mensual t :
Gestion Municipio Secretaria de Secretaria  de P? uaimente Secretario (a) de
Transparente informacion de la deuda | Hacienda Hacienda rimeros 3dias | Hacienda
Publica del mes siguiente
Decretos Presupuestales
Movimientos , ) )
Gestion Pfesuguestgles fje _’Ia Secretana de Secretaria  de | Diario. Secfetano (@) de
Transparente Vigencia y ‘Actualizacién | Hacienda Hacienda Hacienda
; de Rubros
Presupuestales
Ministerio d Deuda Publica del Mensualmente ,
inisterio de Municipio Secretaria de S ; Secretario (a) de
) - ecretaria de ; i -
Hacienda y Crédito | nformacién de la deuda | Hacienda Hacienda Primeros 5 dias | Hacienda
Publico Publica del mes siguiente.
Pago de Obras por '
GESPROY SGR Regalias. Secretaria de Secretaria  de g:::dc%n 'ercur::gz Secretaria de
gggoat;;cslon de pagos por | Hacienda Hacienda de Regalias. Hacienda
Ejecucién de pagos.
AW Gestion Comprobantes de ‘ . Tesorera (0)
& Transparente Egresos y ordenes de Tesoreria. Tesoreria. Mensualmente. General.
pago :
Consolidador de i Trimestral.
Hacienda e :!,g%'i{g:?%n gr:r;t;gfs Secretaria de Secretaria de |pja 30 del mes |Secretario (a) de
informacion publica - P Hacienda - Hacienda - | siquiente al ci Hacienda
; Reciprocas Contabilidad - siguiente al cierre
CHIP Contabilidad del trimestre
Consolidador de \nformacién Contabl . Trimestral.
Hacienda e Pﬂblicaa -lgal dosn e Secretaria de Secretaria de |pia 30 del mes | Secretario (a) de
informacién publica A y Hacienda - Hacienda - | siquiente al Gi Hacienda
_ Movimientos Contabilidad Cie siguiente al cierre
CHIP Contabilidad del trimestre
Consolidador de ) .
Hacienda e Boletin de Deudores azzzg’r(]adr;a_de Secretaria de | - L Secretario (a) de
informacién publica | Morosos del Estado Contabilidad Hacienda . | Semestral. Hacienda
CHIP Contabilidad
Consolidador de " Secretaria de ; .
Hacienda e gf%rl{nacuc):n Contabli_ Hacienda - Secretaria  de Tr'lmestral. . at:céli'::ﬂ';o (a) de
informacion pablica_| - uoica - LONVErgentia | gontabilidad Hacienda - |Dia 30 del mes

o

. Carréra 6 N® 6-58 Palacio Municipal, Parque Principal “Ruizy Zapata”
’ Teléfono: +57(4)869 4444
Correo electrénico: alcaldia@sonson-antioquia.gov.co | Contactenos@sonson-antioguia.gov.co
Cédigo postal: 054820

www.sonsdén-antioquia.gov.co




Decreto Nro. 094 | Pagina 6 de 20

é

. CODIGO: 100.18.01
MUNICIPIO DE SONSON FECHA ACTUALIZACION:
Resolucién 032 de marzo 15 de 2016
DESPACHO DEL ALCALDE -
: VERSION:3
NOMBRE DE LA : DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY CARGO DE
PLATAFORMA NOMBRE DEL INFORME | qUE GENERA LA | RESPONSABLE FECHA DE FUNCIONARIO
- INFORMACION | DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
CHIP Contabilidad siguiente al cierre
: del trimestre
Actos administrativos 9/0
Gestion. - Acuerdos  ~adoptados _ :
Transparente CGA gara Ial mp’lerg_?ntacién Secretaria del Secretaria _ de |Anual antes del 28'| Secretario  (a) de
. g e as irerentes . . . de febrero Hacienda
Rendicién Anual estampillas, al cierre de Hacienda Hacienda
cada vigencia )
L Acto administrativo . Secretario (a) de
Gestion: mediante el cual se crea | Secretaria de Secretaria de lAnual antes del 28 | Hacienda y
Transparente CGA | ¢| Reglamento Interno de | Hacienda -Tesoreria | Hacienda - [de febrero Tesorero (@
Rendicién Anual Cartera - Tesoreria General
Acto administrativo .
Gestion mediante el cual se Secretaria de Anual antes del 28 ﬁggz:]%r;o @ d
Transparente CGA | decretan prescripciones Hac?znad; - Tesoreria Hacienda ~ l4e febrero Tesorero (a);
Rendicion Anual y caducidad de las rentas , Tesoreria General
por cobrar -
Empresas Publicas |- ) . Secretaria de Secretaria de Tesorera (o)
deMedellin EPM, | Alumbrado Publico Hacienda - Tesoreria| Hacienda - | Mensual General
Tesoreria
SECRETARIA (O) DE SALUD
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY CARGO DE
PLATAFORMA NOMBRE DEL INFORME | qUE GENERA LA | RESPONSABLE FECHA DE FUNCIONARIO
' " INFORMACION | DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
Archivo de Afiliaciones
oficiosas e institucionales
Ordenanza 035.
Reporte afiliaciones
oficiosas realizadas por
las IPS de manera Trimestral.
periédica, entiéndase . 15/04/2024 .
. Secretaria de Salud - i Secretario (a) de
ésta como el acto de Secretaria de 1
DENANZA 03 5/07/2024
ORDENANZA 035 | fliacion al SGSSS por |'PS Salud 15110/2024 Salud
parte de una Institucién 15/01/2025
prestadora de Salud a un
recitn nacido o a
cualquier persona que
requiera servicios de
salud .
. Circular Externa 001 de " Anual Secretario (a) de
Auditoria GAUD! : Secretaria de
Régimen Subsidiado 2020, modificada entre EAPB Salud Del 1 de marzo al | salud
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NOMBRE DE LA
PLATAFORMA

NOMBRE DEL INFORME

DEPENDENCIA
QUE GENERA LA
INFORMACION

DEPENDENCIA
RESPONSABLE
DEL CARGUE

FRECUENCIAY
FECHA DE
CARGUE

CARGO DE
FUNCIONARIO

é

Movilidad

otras por la Circular
Externa
2023150000000007
Seguimiento al
Aseguramiento en Salud
Circular Externa 001 de
2020 imparte
instrucciones sobre el
ejercicio de las funciones
de inspeccion, vigilancia
y control a nivel
territorial, haciendo
obligatoria la adopcién e
implementacion de la
Guia de Auditoria y del
informe de auditoria
dentro de los plazos
establecidos

15 de abril de
2024

DELEGADO

BAI*

Busqueda activa e

Institucional.

La - bisqueda
institucional de
enfermedades de interés
en salud publica, es
aquella que se lleva a:
cabo a partir de la
revision sistematica de
registros de consulta
externa, urgencias,
hospitalizacién y
laboratorios clinicos.

activa’

Secretaria de
Salud - IPS.

Secretaria
Salud

de

" | Mensual.

Primeros 10 dias
del mes.

Secretario (a) de
salud

MUPE *

Mortalidad Materna
Perinatal.

Reporte de datos de
indicadores de
mortalidad materna
perinatal se refiere al
nimero de mujeres que
mueren por causas
relacionadas con el
embarazo durante este
periodo.

Secretaria de
Salud - IPS.

Secretaria
Salud

de

Mensual.
Se reporta Cuando
existen casos en el
Municipio

Secretario (a) de
salud

MOM *

Mortalidad Materna.

Reporte de datos de
indicadores de
mortalidad materna se
refiere al nimero de
mujeres que mueren por
causas relacionadas con

Secretaria de
Salud - IPS.

Secretaria
Salud

de

Mensual.
Se reporta Cuando
1 existen casos en el
Municipio

Secretario '(a) de
salud
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NOMBRE DE LA DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY CARGO DE
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L INFORMACION DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
‘ el embarazo durante
o este periodo.
Sistema de Informacion
de Tuberculosis.
' Reporte ' de 15/04/2024 _
SITB . enfermedades IPS Secretaria de | 15/07/2024 Secretario (a) de
=' Tuberculosis y lepra en . Salud 15/10/2024 salud
formatos  establecidos 15/01/2025
por el ente
departamental.
Registro Individual de
| Prestacién de Servicios.
Los RIPS contienen |
datos que proceden de la
practica médica y de
otros profesionales en
. salud, con el mayor Mensual i
. volumen de registros Secretaria  de AP Secretario (a) de
RIPS sobre los  servicios IPS Salud El g;an‘:sshabll de | salud
) prestados disponible en ca es.
el pais, lo que facilita su
aplicacion en
planificacion,
organizacion y
funcionamiento de los
servicios sanitarios
SIANIEPS.
E! Sistema de Vigilancia
en salud Publica, ha
creado y reglamentado
en el Decreto 780 de )
2016 con el fin de. Mensual. .
: . proveer informacion Secretaria  de Secretario (a) de
SIANIEPS sobre la dinamica de los | > Salud E:(;; ?naelSZO de salud
eventos que afecten o | )
pueden afectar la salud
de la poblacion para
facilitar la planificacion
en salud puablica vy
orientar politicas. )
COJUEGOS.
Reporte de ingresos a , Mensual. Secretario (a) de
CIRCULAR UNICA | subcuenta de | Secretaria de Salud | goore@@ 98| Primeros 10 dias | salud
z | COLJUEGOS fondo local alu del mes.
: de salud.
.‘ POBLACION ESPECIAL. Bimensual. .
i : ; . . Secretario (a) de
PE * Conforme a los | Secretaria de Salud ggﬁlrgtana de Primeros 5 dias salud
lineamientos de la SSSA del bimestre.
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NOMBRE DE LA
PLATAFORMA

NOMBRE DEL INFORME

DEPENDENCIA
QUE GENERA LA

DEPENDENCIA
RESPONSABLE
DEL CARGUE

FRECUENCIA'Y
FECHA DE
CARGUE

CARGO DE
FUNCIONARIO
DELEGADO

¢

Oficio N° los municipios
deben enviar 6 veces en
el afio el Maestro de la
Poblacién Especial
reportado a SISPRO, la
poblacion especial que
es responsabilidad sélo
de las Alcaldias segln
resolucion 1838  del
2019, las demas
poblaciones especiales
seran reportadas
directamente por Ila
autoridad competente.

INFORMACION

SISPRO-

1. Plan de Accién en
Salud.

2. Plan
Salud

Territorial de

Secretaria de Salud

Secretaria de
Salud

1. Anual 31 de
enero.

2. Trimestral a 15
dias de haber
terminado el
trimestre

Secretario (a) de
salud

Circuiar Unica RS

&

Circular Unica Régimen
Subsidiado.

La Circular  Unica
contiene en cada uno de
los titulos que la
componen las
instrucciones y
solicitudes de
informacién  dispuestas
por la Superintendencia
Nacional de Salud, las
cuales seran de
obligatorio cumplimiento
para los sujetos vigilados

Secretaria de Salud

Secretaria de
Salud

Mensual.

Primeros 10 dias
del mes. .

Secretario (a) de

‘ salud

ADRES

Novedades Municipio
PAK. :
Inspeccion y vigilancia a
los municipios del
Departamento’ en
cumplimiento de la
normatividad vigente
expedida por el
Ministerio de Salud, en él
envi6 de novedades de
retiro a la BDUA (Base
Unica de Afiliados) y en
actualizacién del tipo de
oblacion de los afiliados
al régimen subsidiado.

‘Secretaria de Salud

Secretaria de
Salud -

Mensual.

Ultimo jueves de
cada mes de las
12 m hasta viernes
alas12m.

Secretario
salud

(a) de

Carrera 6 N° 6-58 Palacio Municipal, Parque Principal “Ruizy Zapata”

Teléfono: +57(4)869 444k
Correo electrénico: alcaldia@sonson-antioquia.gov.co | Contactenos@sonson-antioquia.gov.co
Cédigo postal: 054820

www.sonson-antioquia.gov.co
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CODIGO: 100.18.01

MUNICIPIO DE SONSON FECHA ACTUALIZACION:
’DESPACHO DEL ALCALDE Resolucion 032 de marzo 15 de 2016
' VERSION:3
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY | = CARGO DE
PLATAFORMA NOMBRE DEL INFORME | quE GENERA LA | RESPONSABLE FECHA DE FUNCIONARIO
: INFORMACION DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
‘, REPORTE DE :
| POLVORA. Diario fo0o
- Reporte de °wvigilancia . Secretaria  de | diciembre a 13| Secretario (a) de
POLVORA intensificada de lesiones Secretaria de Salud Salud enero cada | salud -
! por poélvora, en vigencia
temporada decembrina
SIVIGILA.
, Sistema de informacion
4 que permite Orientar las
politicas y la planificacién . Martes Secretario (a) de
‘SIVIGILA en salud pablica. Tomar | Secretaria de Salud | Sccretaria  deé| Semanalmente | oo @
. alud :
, : las decisiones para la |- S hasta las 12:00 m.
prevencion y control de
enfermedades y factores
de riesgo
Plataforma para el
reporte de la
Resolucién 4505.
: Por la cual se establece
. el reporte relacionado
con el registro de las .
. actividades ) de . . . Secretario (a) de
PLATAFORMA 4505| Proteccien_ Especifica, | Secretaria de Salud | cccrciera 4@ | Trimestral salud
Deteccion Temprana y la alu
aplicacion de las Guias
de Atencién Integral para
las enfermedades de
interés en salud publica
de obligatorio
cumplimiento.
CIRCULAR 030.
Contiene la informacion
e S " con sl giro Trimesral.
i
directo de [EPS del gg'gg‘ggij
_ ' Régimen Subsidiado, . o Secretario (a) de
CIRCULAR 030 con corte a septiembre | Secretaria de Salud gelc'g‘a“a de| 30.09-2024 salud
. .30 de 2013. Contiene la alu 30-12-2024
informacién de facturas’
pagadas a las IPS con el s:nr;-ggrta mes
giro directo de EPS del )
Régimen Subsidiado, de
cada mes de giro’
Sistema de Trimestral. : '
N INFORMALARIA. N secretaria e | 30-03-2024 Secretario (a) de
'SIHO 2193 Contiene el informe de | Secretariade Salud | g 11q 30-06-2024 salud ~
produccién de servicios alu
30-09-2024

asistenciales de acuerdo

.Carrera 6 N° 6-58 Palacio Municipal

Teléfono: +57(4)869 444k
Correo electrénico: alcaldia@sonson-antioqguia.gov.co | Contactenos@sonson-antioquia.gov.co
Cédigo postal: 054820
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CODIGO: 100.18.01
. MUNICIPIO DE SONS()N FECHA _ACTUALIZACION:
DESPACHO DEL ALCALDE Resplumén 032 de marzo 15 de 2016
VERSION:3
NOMBRE DE LA ~ DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY | CARGO DE
PLATAFORMA NOMBRE DEL INFORME | QUE GENERA LA | RESPONSABLE FECHA DE FUNCIONARIO
’_ : - INFORMACION DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
! a lo establecido en el 30-12-2024 )
4 Decreto 2193 de 2004, el Se - revporta mes

cual contiene las

: ; actividades realizadas en. vencido.
’ |cada una de |las
Unidades Funcionales de
la ESE
Plan territorial de los 4
o anos, el COAI . Anual o
Componente Operativo ) 1 . . Secretario (a) de
:;T:dt.igcenal de Anual de Inversiones, | Secretaria de Salud g:ﬁjrgtana de|Los primeros 4| galud

informe de evaluacién y
monitoreo.

meses del afio.

4

SECRETARIA  (O) DE PLANEACION, TECNICO (A) ADMINISTRATIVA SISBEN Y
ADMINISTRATIVO CATASTRO FOTOMETRIA

NOMBRE DE LA | : DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIA'Y CARGO DE
BLATAFORMA | NOMBRE DEL INFORME | QUE GENERALA | RESPONSABLE | ~FECHADE FUNCIONARIO
: . INFORMACION DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
Sistema  Unico de
Informacion Tramites. TO’ das las
o ‘Rendir informe de t0dos | yependencias de la | gecretaria de Tnmesfral. | secretario '(a) de}.
SuIT. - {los ~tramites que se | ygministracion Planeacién Los primeros dias | pjaneacion
' realizan en 2 | unicipal. a on. de cada trimestre
Administracién
Municipal.
Formulario - Unico,
Reporte de Avances de | Todas las Anual.
FURAG La G(-.zs?ién. ~ |dependencias dela |gecretaria de|la fecha que Secretario  (a) de
: Rendir informe de toda la | administracion Planeacion. estipule la funcion | Planeacién
gestion que realiza la | municipal publica '
administracién municipal. ' ,
) Auxiliar
Registro de cambios en | Oficina de Catastio | Oficina de| i Administrativo
BCGS predios (Mutaciones) Municipal - | Catastro 1ano. Catastro : -
: Municipal Fotometria -
. » Anual. . .
‘ Sistema Integrado de ) Mes de noviembre | Auxiliar
Gestion de Activos. " | Oficina de Catastro | Oficina de | de cada afio y se | Administrativo
SIGA . Informe  de  Bienes | Municipal Catastro retroalimenta en el | Catasto . -
3 Inmuebles del Municipio Municipal mes de enero de | Fotometria
L cada afio.

N° 6-58 Palacio Municipal, Parque Principal “Ruiz y Zapata”

Teléfono: +57(4)869 4444
Céireoelectrénico: alcaldia@sonson-antioquia.gov.co | Contactenos@sonson- antioquia.gov.co
) Cédigo postal: 054820
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CODIGO: 100.18.01
MUNICIPIO DE SONSO FECHA _ACTUALIZACION:
. DESPACHO DEL ALCALDNE Resolucién 032 de marzo 15 de 2016
R | VERSION:3
NOMBRE DE LA | . » DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY CARGO DE
PLATI'AFORMA NOMBRE DEL INFORME | quE GENERA LA | RESPONSABLE FECHA DE FUNCIONARIO
i} INFORMACION DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
X : Novedades ylo
o ‘ actualizaciones de. las | - Técnico “(a)
SISBEN APP - Fichas Registradas en el | SISBEN SISBEN Diario. - | Administrativo
. : DNP  (Departamento SISBEN
Nacional de Planeacién)
Reportes generales y '
v ; consulta de las fichas : Técnico (a)
Portal Territorial con la  informacién : o inistrati
SISBEN | socioeconémica de los SISBEN SISBEN Diario. é?srggﬁtratlyo,
o nucleos familiares ‘
registrados ante el DNP
. _ '[ Profesional .~ de
. L Medicién del Indice de | Secretaria de ; Seguimiento
SICEP Gestion Web | desempefio Planeacién Secretaria - de/ Anual Profesional de
At p Planeacion Seguimiento. -
- Todas las . '
Sistema de Planeacion | dependencias de la (S)gc::]iranient ° df_
. Territorial. Administracién. g - . Secretaria de
SisPT R , . Secretaria de | Trimestral. ie )
: Seguimiento al Plan de Secretaria de Planeacion . Planeacién
! Desarrollo. Planeacion — Oficina
X de Seguimiento.
' DIRECTOR (A) DE PROYECTOS.
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY | CARGO DE
PLATAFORMA NOMBRE DEL INFORME | quE GENERA LA | RESPONSABLE FECHA DE FUNCIONARIO»
: e 'INFORMACION | DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
MGA WEB Formulacién . de 'E:)zzr;?;eggo‘del 5 . ' gar‘r(rjlile que Eﬁ Director.  (a) de
i : royectos :
- Proyectos de Inversion. inversién a formular. y proyecto. Proyectos
1 - _— . . Después de la|Director (a) de
| SUIFP SGR Viabilidad y Aprobacion. Planeacuon. Proyectos | formulacién. Proyectos
Monitoreo Seguimiento y ’
Control. _ ' _
e | Seguimiento y Control de i Mensualmente. | Director (@) de
GESPROY Proyectos del SGR Planeacion. Proyectos 15 de cada mes. | Proyectos
‘| Sistema  General de ’
.| Regalias. '
A , 1Seglin Actas de|Secretaria (o) de
. . Provectos avance. - | Hacienda, Te_s’orera
SPGR Pagos del SGR Hacienda. Hacﬁenda Y Proyecto (o) General, Director
aprobado. (a) de Proyectos.

o Caméraé*'Ns 6—58

Palacio

Fod v we v

Teléfono: +57(4)869 4444
Correo electrénico: alcaldia@sonson-antioquia.gov.co | Contactenos@sonson-antioquia.gov.co
Cédigo postal: 054820

www.sonson-antioquia.gov.co

Municipal, Parque Principal “Ruiz y Zapata”
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CODIGO: 100.18.01
MUNICIPIO DE SONSON FECHA ACTUALIZACION:
’ DESPACHO DEL ALCALDE Resolucién 032 de marzo 15 de 2016
. * IVERSION:3
NOMERE DE LA -  DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY CARGO DE
PLATAFORMA - NOMBRE DEL INFORME | ‘QUE GENERA LA | RESPONSABLE FECHA DE FUNCIONARIO
i INFORMACION DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
Seguimiento de '
Proyectos de Inversion.
i Decreto 3286 de 2004
obligacién de suministrar 4 AD' dor (@) d
' la informacion que se |Oficinade i irector  (a e
SPi requiera para evaluar la | Seguimiento. Proyectos Mensualmepte Proyectos
o : gestion y realizar el
; seguimiento = de los
‘ respectivos proyectos de
' . inversién.
‘ Seguimiento de | Secretaria de Mensu?lmente. .| Director (@) de
SMSCE Proyectos de Inversion. | Infraestructura. Proyectos Los primeros dias | proyectos
. de cada mes.
SECRETARIA (O) DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.
NOMBRE DE LA , DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY- | CARGO DE
D ATAFORMA | NOMBRE DEL INFORME | QUE GENERA LA | RESPONSABLE |  FECHA DE FUNCIONARIO
. INFORMACION | DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
Reporte de matriculas.
, Consolidado de _ ‘ )
SIMAT (Sistema | @signacion de estrategia. | Secretaria de Secretaria  de Secretario (a) de
Integrado de Se realiza consolidado | Educacion Culturay. | Educacion Diario. Educacién, Cuitura
Matricula) de matricula y se asigna | Deporte. Cuitura y Deporte y Deportes. -
, ‘ estrategia para hacer :
‘ : reporte al PAE ‘
SAC : SAC. Secretaria de Secretaria  de Secretario (a) de
SEDUCA(Sistema | Radicacion de | Equcacion Culturay | Equcacit Permanente. Educacién, Cultura
de atencién al Peticiones, Quejas, | peporte. c ﬁcam T) t ’ y Deportes. .
ciudadano) reclamos y solicitudes ultura'y Deporte

~

SECRETARIA (O) DE INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA Y TECNICO ADMINISTRATIVO -
INCLUSION SOCIAL

{
i
i
i
i

N° 6-58 Palacio Municipal, Parque Principal “Ruizy Zapata”
Teléfono: +57(4)869 44hl
" Correo electrénico: alcaldla@sonson antioquia.gov.co | Contactenos@sonson-antioguia.gov.co
Cédigo postal: 054820

www.sonsoén-antioquia.gov.co
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cumplimientos del

Inclusion Social y

Inclusion Social y

CODIGO: 100.18.01
MUN'C'P'O DE SONSON FECHA ACTUALIZACION: :
Resolucion 032 de marzo 15 de 2016
DESPACHO DEL ALCALDE
VERSION:3
NOMBRE DE LA ,' DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY CARGO DE
PLATAFORMA NOMBRE DEL INFORME | QUE GENERA LA | RESPONSABLE FECHA DE FUNCIONARIO
i INFORMACION DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
i Informacion  de  los '
i beneficiarios ,
Sistema de ir:]c;\é?ic:)i?::és retiros. | Secretaria de Secretaria  de |Depende ~ de la| Secretario (a) de
informacion - romira  ontre  ofros | Inclusion Socialy | inclusién Social y fecha que designe | Inclusién  Social 'y
Colombia Mayo relacionado  con el | familia familia Colombia Mayor | Familia
programa COLOMBIA
MAYOR
Informacién sobre | | L
: Actividades Antifraudes, | Secretaria de Secretaria de | Segln lo | Técnico
SHTM . Bienestar- Comunitario, | Inclusién Social y Inclusion Social y | determine Administrativo -
‘ POA y Oferta | familia familia Prosperidad Social | Inclusién Social
Complementaria
Informacion  de  los Fechas ue
beneficiarios, establece 9 Teécn
novedades, Secretaria de 1 - . ecnico
Secretaria  de| progperidad social, | Aqministrativo )

municipio con respecto al
programa devolucién VA

familia

familia

requerimientos de
prosperidad social

SIFA IV " .
. municipio con respecto al | familia familia :’:c:)::r(ij:\ientos 'doz Inclusién Social
programa Renta . .
Ciudadana prosperidad social
Informacion de  los Fechas que
beneficiarios - . establece 5o
! Secretaria de i : .| Técnico
Sistema de novedades, Inclusién Social y .ﬁ?:‘l:&z}grr:asocia(ljs prosperidad social, | agministrativo -
Informacion IVA cumplimientos del depende 108 | |nclusién Social

Informacién

Trabajo Infantil.

informacién.

- de los
- Fechas que

benegc?nos. S iad : establece Secretario (a) de

novecaces, ecretaria de Secretaria  de| prosperidad social, | |nclusion  Social
SIJA cumpllrr}lentos del Inclg:slon Social y Inclusion Social y | depende los nclusion  Social 'y

municipio con respecto al | familia familia requerimientos de Familia

programa Jévenes en - .

Accion. prosperidad social

Sistema de Informacién , .

Integ!'ado” para la S'ecreggria de. Secretaria de ga%aog:‘i'% sc(a) ri:g: ISetI:re@rio S(a)_ lde
SIRITI Identnﬁcgcmp, Registro y Inclt_::smn Social y Inclusion Social y | que se presente nclusion  Social 'y

caracterizacién del | familia familia Familia

Carrevd 6 N° 6-58 Palacio Municipal, Parque Principal “Ruiz y Zapata”

Teléfono: +57(4)869 4444
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MUNICIPIO DE SONSON FECHA ACTUALIZACION:
DESPACHO DEL ALCALDE Resolucion 032 de marzo 15 de 2016
VERSION:3

SEQRETARIA (O) DE ASISTENCIA RURAL Y MEDIO AMBIENTE SARYMA

i

ER %

Carrera 6 N° 6-58 Palacio Municipal, Parque Principal “Ruizy Zapata”

Teléfono: +57(4)869 444t
Correo electrénico: alcaldia@sonson-antioquia.gov.co | Contactenos@sonson-antioguia.gov.co
Cédigo postal: 054820
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NOMBRE DE LA DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY CARGO DE
PLATAFORMA NOMBRE DEL INFORME | qUE GENERA LA | RESPONSABLE FECHA DE FUNCIONARIO
’? INFORMACION DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
Indicadores MIRS.
Rendjr informe a 18 | secretaria de '
. autoridad, ~ ambiental | Aistencia Rural Y | Secretariade | Mensualmente. | Secretario (a) de
c ORNARE COR_‘NARE sobre_ 12 | Medio Ambiente Asns@encna I_?uralY Dia primero de Asistencia Rural y
cantidad de residuos (SARYMA) -Aguas Medio Ambiente | c5da mes. Medio Ambiente
generados Yy 18 4ol paramo. (SARYMA) ‘
disposicién de los
mismos mes a mes.
Secretaria de S i Se carga a partir ;
BPIAC  Banco  de | e ecretaria de T Secretario (a) de
CORNARE Proyectos Ambientales Asistencia Ruraly | Asistencia Rural y| de la Concertacion| pgistencia Rural y
de CORNARE Medio Ambiente Medio Ambiente |de la matriz de|y1a4i0 Ambiente
(SARYMA) (SARYMA) proyectos. )
Contador de Arboles
Municipal (Antioquia
En la fecha que el
Rev?rdece). ; o0 | Secretaria d Secretaria  de | Municipio lo
Contador de Arboles | Publicar informacién | Secretaria de Asistencia Rural | considere Secretario (a) de
Departamental después de cada |Asistencia Rural Y v Medio | OPOIuNo después Asistencia Rural y
(Gobernacion de sempr_at_on. o cada que el | Medio Ambiente Ambiente de rolizar | Medio Ambiente
Antioquia) municipio lo considere | (SARYMA) SARYMA jornadas de
necesario por el alto |- ( ) siembra
nimero de  arboles "
sembrados.
Secretaria de Secretaria de ! Diari Secretari 2 de
Asociacién de Beneficio diario de |Asistencia Ruraly Asistencia Rural Diario. A:gt(;:c;(a) Igu)ral y
Porcicultores porcinos Medio Ambiente. y Medio | S€ consolida @ | pa i’ Ambiente
(Frigorifico) Ambiente final de cada mes.
: NGmero de cabezas de | Secretaria de Secretaria _ de Mensual. Secretario (a) de
DANE bovinos y  porcinos | Asistencia Ruraly | Asistencia Rurali Se  hace los |Asistencia Rural y
’ beneficiados. Medio Ambiente y Medio | primeros 5 dias | Medio Ambiente
. : Ambiente del mes.
} : Secretaria de Secretario (a) de
- ;| Secretaria de h .
ICA - SIGMA Informe PANAGEA FlUjo | )\ iosencia Rural Asistencia  Rural | pyjarig Asistencia Rural 'y
(Porcinos y equinos).| Movilizacién Animales Medio Ambientey y Medio ) Medio Ambiente
Ambiente
. S i i Secretario (a) de
SINIGAN Flujo movilizacion de Secretaria de Secretaria  de - :
in i ; : Asistencia Rural istenci Diario. Asistencia Rural y
(Bovirios y bufalinos)| Bovinos y Bufalinos edio Ambiente y C:,;:g?gi'\;b%‘r'ﬁael Medio Ambiente
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~ MUNICIPIO DE SONSON
| DESPACHO DEL ALCALDE

CODIGO: 100.18.01

FECHA ACTUALIZACION:
Resolucion 032 de marzo 15 de 2016

VERSION:3

SECRETARIA (O) DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA, COMISARIO (A) DE.

i
1
!

FAMlLIA, PROFESIONAL UNIVERSITARIA (O) ABOGADA (0) Y ALMACENISTA GENERAL

NOMBRE DE LA . DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY CARGO DE
PLATAFORMA NOMBRE DEL INFORME | qUE GENERA LA | RESPONSABLE FECHA DE FUNCIONARIO
; . INFORMACION DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
‘ Reporte seguimiento " a ; '
' o poblacién victima. . :
S : Plataforma que evaltala | . Semestral Secretario * (a) de
: ‘ implementacion de los | Secretaria de Secretaria de o Gobierno y
RUSICST componentes de la | Gobierno Gobiermno 30 de junio y 30 de | participacion
: ‘ o politca de atencién a |- diciembre ‘| Ciudadana
o ! victimas Ley 1448 de
g 2011 _
o Informe sobre los | Secretaria de Secretaria de . ]
ICBF procesos . de | Gobierno - Gobierno -1 Comisario . (@) de|.
‘ restablecimiento de | Comisaria de Comisaria de Familia
derechos Familia Familia . '
- . : Anual antes ;
Gestion . ' . . del 28 de - Profesional
Transparente CGA | Procesos Judiciales gi%riztr?lrcl)a de gi%riztr?yga de febrero de Universitaria (o) —
Rendicién Anual . . cada | Abogada (0) -
. ' vigencia.
' s Plan Anual de Secr_etaﬁa de ‘ Almacenista:
SECOP L. Adquisiciones Gobierno— Almacén Permanente. Gen?a(;:l
o : Almacén Municipal
Polizas adquiridas a las -
compaiiias de seguros
o para la salvaguarda vy : _
Gestién pr'otg:ccién de los bignes . . Anual antes del | Aimacenista
Transparente CGA | plblicos, acompafiada | Almacén Almacén 28 de febrero de | General
Rendicion Anual de los respectivos cada vigencia. .
anexos. (Manejo, bienes ‘ )
muebles e inmuebles;
entre otros).
.Reporte de novedades a
'la aseguradora, de las
Gestion alt?s y.f_bajas de los Anual antes del | Al <t
iy activos fijos, 0 en su . ) ] macenista
;’::;ﬁ?gﬁ%ﬁéfp‘ defects la certificacion de | AIMacen -Almacén |28 de febrero de 1| General
g no haberse presentado cada vigencia.
esta accion, al cierre de
cada vigencia

6-58 Palacio Municipal, Parque Principal “Ruizy Zapata”

Teléfono: +57(4)869 &4 44
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CODIGO: 100.18.01
MUNICIPIO DE SONSON FECHA ACTUALIZACION: .
Resolucién 032 de marzo 15 de 2016
DESPACHO DEL ALCALDE
VERSION:3
NOMBRE DE LA . DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY CARGO DE
PLATAFORMA NOMBRE DEL INFORME | qUE GENERA LA | RESPONSABLE FECHA DE FUNCIONARIO
i . ‘ INFORMACION DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
i . .
| Estado de la tecnologia
; de la informacién y las
G i comunicaciones (TICS)., Secretario (a) de
estién se rendira cada dos (2) iarno — Si ) Gobierno y
Transparente CGA :afios, en los afos _Gggll)el:,?lo esr:slfier:gzs Sistemas Anual. Participacion
impares con la Ciudadana
informacién de la
vigencia fiscal anterior
INSPECTOR (A) DE TRANSITO Y TRANSPORTE Y TECNICOS ADMINISTRATIVOS -
~ TRANSITO |
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY CARGO DE
PLATAFORMA NOMBRE DEL INFORME | QUE GENERA LA | RESPONSABLE FECHA DE FUNCIONARIO
INFORMACION | DEL CARGUE CARGUE DELEGADO
Consulta - cargue de
informacion.
SIMIT — o :
dS;sItr?gamacligLegtr)abdrg ’ S:':g;rnes reolueones Inspeccién de transito| Inspeccion  de Inspector  (a)  de
r . » Liquidar comparendos p transit Diario. Transito y
multas" y sanciones > Asignar ranqos y Trasporte. ransito y Transporte
por infracciones de 'con?parendera g Trasporte. -
transito » Verificar estado del
" __infractor
Tramites de transito -
cargue de accidentalidad.
» Inscripcion al RUNT
» Expedicion de
Licencias de Transito. I
RUNT" | SRS . ancit| ] i d Técnicos
Registro Unico > E;%ii'g:n g: In_sr;r)::cg)r?ede transito t:\ésr?;tc: on 3 Diario. Administrativos -
Nacional de Transito | Conduccién y porte. Trasporte. Transito
» Traspasos de carro, ’
moto.
» Matriculas Iniciales
ETC

Caprera 6 N° 6-58 Palacio Municipal, Parqu

Teléfono: +57(4)869 4444
Correo electrénico: alcaldia@sonson-antioquia.gov.co | Contactenos@sonson-antioquia.gov.co
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MUNI P DE S A _ FECHA ACTUALIZACION:
DESPAgII-IOIODEE AI(_)(?:I?[;‘IE Resolucién 032 de marzo 15 de 2016
: VERSION:3 '
ASESOR (A) DE CONTROL INTERNO
NOMBRE DE LA | . DEPENDENCIA | DEPENDENCIA | FRECUENCIAY CARGO DE
PLATAFORMA NOMBRE DEL INFORME | qUE GENERA LA | RESPONSABLE FECHA DE ‘ FUNCIONARIO
INFORMACION | DEL CARGUE CARGUE ~ DELEGADO
CHIP | Informe de  Control | Oficina de Control | Contador | Asesor (a) de Control
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MUNICIPIO DE SONSON

CODIGO: 100.18.01

FECHA ACTUALIZACION:

Resolucion 032 de marzo 15 de 2016

.

y Segundo de este Acto Administrativo.

DESPACHO DEL ALCALDE
' VERSION:3
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ARTICULO TERCERO: COMUNIQUESE el presente Decreto a los Empleados

Publicos a los cuales se les delega las funciones contemp|adas en los Artlculos Primero

’ ARTiCULO CUARTO: Publiquése el presente Decreto en la cartelera municipal y en la
pagina web www.sonson-antioquia.gov.co.

ARTICULO QUINTO La presente decision rige a partir de la fecha de su publicacién, la
. cual debera hacerse en los términos del articulo 65 del Codigo de Procedimiento
* Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y deroga las dISpOSICIoneS que le

‘sean contranas

Dado en el Municipio de Sonsén —Antioquia el dia vemtlcmco (25) del mes de mayo de

12024

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

: , "Funcionffrio o contratista Firma_ Fecha
Elaboro: Oscar Duran Varela — Asesor Control interno N , (t—— 25/05/2024
Reviso: Paola Carmona Toro — Profesional Universitaria - Abogada | { (AWV ' 25/05/2024

Los arrlba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontrémos a]ustado alas normas y dlsposmlones legales vigentes y, por

lo tanto bajo nuestra responsabllldad lo presentamos para la firma.
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