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DECRETO No. 008
(Enero 18 de 2019)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PROVISIONALIDAD”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SONSON ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facultades
legales y en especial de las que le confiere el Numeral 2 Literal d.) Paragrafo 2 del articulo
91de la Ley 136 de 1994, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 25 de la Ley 909 de 2004, sefiala que en los empleos de carrera cuyos
titulares se encuentren en situaciones administrativas que impliquen separacién temporal
de los mismos seran provistos en forma provisional solo por el tiempo que duren aquellas
situaciones, cuando no fuere posible proveerlos mediante encargo con servidores publicos
de carrera.

Que el Decreto 760 del 17 de marzo de 2005 “por el cual se establece el procedimiento que
debe surtirse ante y por la Comisién Nacional del Servicio Civil para el cumplimiento de sus
funciones” establece en el articulo 44 que en vacancias temporales generadas por el
encargo se podra efectuar nombramiento en provisionalidad.

Que el mismo articulo transitorio sefiala que el nombramiento provisional procedera de
manera excepcional cuando no haya personal que cumpla con los requisitos para ser
encargado y no haya lista de legibles vigente que pueda ser utilizada.

Que el articulo 8 del Decreto 1227 de 2005, dice lo siguiente:

“Articulo 8. Mientras se surte el proceso de seleccion convocado para la provisién
de los empleos, estos podran ser provistos mediante encargo a empleados de
carrera, de conformidad con lo establecido en la Ley 909 de 2004.”

“El término de duracion del encargo no podré ser superior a seis (6) meses”
“Pardgrafo ftransitorio_La Comision Nacional del Servicio Civil _podré
auforizar encargos o nombramientos provisionales, sin previa convocatoria a
concurso, cuando por razones de reestructuracion, fusién, transformacion o
liquidacion de la entidad o por razones de estricta necesidad del servicio lo justifique
el jefe de la entidad. En esfos casos el término de duracién del encargo o del
nombramiento provisional no podrén exceder de 6 meses, plazo dentro del cual se
debera convocar el empleo a concurso. Cuando circunstancias especiales impidan
la realizacién de la convocatoria a concurso en el término sefialado, la_ Comisién

Nacional del Servicio Civil podré autorizar la prérroga de los encargos y de los
nombramientos provisionales hasta cuando esta pueda ser realizada.”
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“El nombramiento provisional procedera de manera excepcional siempre que no
haya empleados de carrera que cumplan con los requisitos y el perfil para ser
encargados y no haya lista de elegibles vigente que pueda ser utilizada.”

“La Comision Nacional del Servicio Civil_debera resolver las solicitudes de
auforizacién para encargos o nombramientos provisionales o su prérroga, dentro de
los 5 dias siguientes al recibo de la solicitud, si en este término la Comisién no se
pronuncia, con el fin de garantizar la prestacién del servicio, el nombramiento o
encargo se entenderdn prorrogados o la entidad solicitante podré proceder a proveer
el empleo, segiin sea el caso.”

“No se requerira autorizacion de la Comision Nacional del Servicio Civil para proveer
vacancias temporales de empleos de carrera, fales como vacaciones, licencias,
comisiones, encargos o suspensién en el ejercicio del cargo. Tampoco se requerird

de autorizacion si el empleo a proveer se encuentra convocado a concurso por parte
del citado organismo.”

i@

En aplicacion de los principios constitucionales consagrados en el articulo 209 de
la Constitucién Politica, la Comisién Nacional del Servicio Civil podra delegar en los

respectivos nominadores, quienes seradn responsables de dar cumplimiento a las
normas de carrera administrativa, la funcion de proveer empleos de carrera de
manera transitoria sin su autorizacién. en los casos y términos antes sefialados. EI
acto mediante el cual se efectue el encargo o nombramiento provisional debe estar
debidamente justificado”.

El Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrativo — Secciéon Segunda —
Subseccion B -, con ponencia del Doctor GERARDO ARENAS MONSALVE, mediante Auto
2566 de 2014, SUSPENDIO PROVISIONALMENTE el texto subrayado correspondiente al
articulo 1 del Decreto 4968 del 27 de diciembre de 2007, por el cual se modifica el paragrafo
transitorio del articulo 8 del Decreto 1227 de 2005 y se deroga el Decreto 1937 de 2007,
que establece

Que mediante Decreto Nurhero 042 del 04 de junio de 2015, se aprobé la nueva planta de
personal administrativo de la Alcaldia Municipal.

Que de conformidad con el Numeral 2 Literal d.) Paragrafo 2 del articulo 91de la Ley 136
de 1994, es Funcién del Alcalde Municipal “Nombrar y remover los funcionarios bajo su
dependencia y a los gerentes y directores de los establecimientos publicos y las empresas
industriales y comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes”.

Que segln certificacién de la Direccién de Talento Humano, fechada Enero 15 de 2019 se
encuentra vacante el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO COMISARIA LA DANTA,
SAN MIGUEL Y JERUSALEN, adscrito a la Comisaria La Danta, San Miguel y Jerusalén,
Cadigo 407, Grado 06.

Que el Director de Talento humano, mediante constancia de Enero 18 de 2019, indica que
analizada la hoja de vida de la Sefiora LIZEHT LORENA MEJIA RAMIREZ, identificada con cédula
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de ciudadania nimero 1.152.197.919 de Medellin, retine los requisitos y el perfil requerido para
ser nombrada provisionalmente en el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO COMISARIA
LA DANTA, SAN MIGUEL Y JERUSALEN, Adscrito a la Comisaria La Danta, San Miguel
y Jerusalén, Codigo 407, Grado 06, exigidos en el Manual Especifico de Funciones de la
Planta Global de Personal Administrativo y demés normas y disposiciones concordantes,
ademas que la entidad no cuenta con personal para ser encargado de estas funciones.

Que para tal efecto se encuentra en el presupuesto de la actual vigencia el rubro
presupuestal nimero 2.1.3.1 denominado gastos de Personal

Que en consecuencia es procedente realizar el nombramiento provisional.
En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar con caracter de Provisionalidad a la Sefiora LIZEHT
LORENA MEJIA RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania namero 1.152.197.919 de
Medeliin, en el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO COMISARIA LA DANTA, SAN
MIGUEL Y JERUSALEN adscrito a la Comisaria La Danta, San Miguel y Jerusalén, Nivel
Asistencial, Codigo 407, Grado 06 de la Planta Global de la Alcaldia de Sonsén Antioquia,
con una asignacion basica de UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($ 1.279.833) por el término de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de expedicién del presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Los costos que ocasione el presente nombramiento provisional,
se encuentran amparados para la vigencia del 2019 en el rubro presupuestal namero
2.1.3.1 denominado gastos de Personal.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Sonsén (Antioquia), a los dieciocho (18)Alias dél
(2019). )

es de e el afio Dos Mil Diecinueve

GA HENAO
Municipal
Funcionario o contratista / Cargo Fecha
Abogado Victor Emilio Calle Gaviria A L7 | Asesor Juridico 18-01-2019
Adm. De Empresas Jhon Jairo Marin Osorio [ JAMA AR | Director Oficina de Talento Humano | 18-01-2019

Los arriba firmanies declaramos que hemaos revisado el documento v lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma,
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