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1. PRESENTACION

El Gobierno municipal de Sonsén, pone a su consideracién este ejercicio de
planificacion y construccion territorial que recoge de manera rigurosa las
apreciaciones, propuestas y aspiraciones de la comunidad sonsonefa a través
de un ejercicio diagnostico plural y diverso que permiti 0 consolidar una sola voz

para estar de frente al futuro que sofiamos para Sonson.

El territorio y sus habitantes son la raz 6n de ser de la creacion de este documento

que ha establecido importantes desafios para el cuatrienio 2020 -2023
atendiendo las prioridades locales con equidad y sostenibilidad en las diferentes
dimensiones del desarrollo. Contiene las apuestas que nos hemo  strazado para el
cuatrienio en el marco de la planeacién global, nacional, departamental y local,

es por eso que en este ejercicio de construccion hemos recogido las
orientaciones de Naciones Unidas para incluir la Agenda 2030 - Objetivos de
Desarrollo Sostenible en nuestras agendas propias de trabajo. A través de este
conjunto de objetivos se pretende establecer una ruta de prioridades politicas,
basadas en la integracién de las diferentes dimensiones del desarrollo s ostenible:

social, econébmicoy ambiental.

Asi mismo, recog imos las directrices del Plan de Desarrollo Nacional -Pacto por
Colombia, Pacto por la Equidad , la ruta trazada a través de las lineas del
Programa de Gobierno Departamental y sobre todo, la voz popular que
demanda unos cambios desafiantes para la administracion publica y que ya

priorizados, son nuestra carta de navegacion en estos 4 afios de mandato.
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Finalmente, se tuvieron en cuenta las determinantes ambientales para el
ordenamiento territorial m  unicipal y la agenda ciudadana 2020 2023 opacto po

el buen vivir .6

Sorr iAo

EDWIN ANDRES MONTS HENAO
Alcalde municipal de Sonson.

18



2. INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo JUNTOS CONSTRUYENDO FUTURG®@ontiene un apartado
de generalidades politico -administrativas y demogréaficas del municipio, el
planteamiento filoséfico  del plan, los enfoques orientadores y la metodologia
aplicada para su elaboracion.

Presenta un vasto analisis diagndstico realizado con las contribuciones de las
comunidade s barriales y rurales, diversos grupos de interés, gremios, mesas
técnicas y el grupo étnico afrocolombiano ubicado en el magdalena medio,

entre otros actores que habitan Sonson y cuyos inconmensurables aportes
permitieron definir conjuntamente las priorid ades y aspiraciones de valor
publico local, configurando una vision de futuro y las acciones a desarrollar

en el marco de la equidad.

A través de una fina y minuciosa lectura de nuestra realidad, reconocimos las
situaciones que empobrecen y diezman la ca lidad de vida y las
oportunidades de desarrollo de nuestra poblacién, por eso, nuestro
compromiso de servicio es auténtico, y se sostiene en los principios y valores
gue garantizan los derechos fundamentales de nuestros habitantes, en busca

de transformaci ones sociales profundas y sostenibles.

Teniendo en cuenta los limitados recursos del municipio y la situacion social
econdémica y sanitaria que atraviesa la nacion, se debe propender por
garantizar austeridad y transparencia como pilares de la planeacion
estratégica para que la inversion multisectorial sea visible y tenga
aceptabilidad social, ademas de contar con un equipo de gobierno lider,
capaz de ejercer abogacia y gestion para el desarrollo local

Es asi como se desarrolla una propuesta enmarcada en 5 Lineas estratégicas
gue contienen los sectores en los cuales se consolida la inversion estatal , en
pro de alcanzar los indicadores de bienestar que mediran las verdaderas
transformaciones hacia un consistente cierre de brechas sociales, que
garanticen | a equidad, la reduccion de la pobreza extrema, y propendan por

la generacion de capacidades técnicas y administrativas en pro de una
gestion publica que permita posicionar a Sonsén como un territorio
competitiv oy sostenible en materia agropecuaria |, turistica y ambiental.
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Finalmente, se presenta el plan plurianual de inversiones
mecanismos de seguimiento del Pla n.

Sorr iAo

EDWIN ANDRES MONTE HENAO
Alcalde municipal de Sonsén.

y el disefio de los
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3. GENERALIDADES

Enclavado en la Cordillera Central de los Andes colombianos, ubicado en el
extremo suroriental del Departamento de Antioquia, se encuentra el municipio
de Sonson.

Con una superficie de 1323 Km 2 su territorio ocupa una vasta area geografica,

que va desde la vertiente caucana hasta la vertiente del Rio Magdalena,
teniendo como coordenadas geogr 8ficas extrema:s
| atitud norte y 75A 256 21.96 de longitud al
|l a vereda La Loma; Al Norte: 5A 516 24uddd6 de |
al oeste del meridiano de Greenwich en el paraje Alto de Guayaquil; Al Oriente:

5A 486 5906 de latitud norte y 74A 398 1306 de
Greenwich en la vereda San  Miguel del C orregimiento homénimo; Als ur : 5A 286
196 de loattiet wd 7bA 176 5606 de |l ongitud al oest
en la vereda Perrillo -

Los limites administrativos del municipio son: Al occidente: Municipio de Abejorral

y Departamento de Caldas. Al norte: Municipios de Abejorral, Cocorna, El

Carmen de Viboral, San Francisco y Puerto Triunfo. Al Oriente, con el Rio Grande
del Magdalena, que lo separa de los Departamentos de Boyaca vy

Cundinamarca (con este Ultimo en una distancia minima). Al sur, con el

Departamento de Caldas y los municipios an tioquefios de Argelia y Narifio.

Area Urbana

De la totalidad de la extension territorial de Sonson, esto es, 1323 Km 2, se reservan
1,6 Km?2 correspondientes a la zona urbana, la cual se encuentra a una altura
aproximada de 2475 msnm. Este sector del territo  rio cuenta con 16 barrios, segun
Acuerdo Municipal 2

1 Fuente: Direccién de Sistemas de Informacién y Catastro, Gobernacion de Antioquia, 2020.
2 Acuerdo Municipal #26 de 2003, Concejo Municipal de Sonson.
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llustracién 1. Mapa del municipio de Sonson y su division territorial

Fuente: Sonsén Free Multimedia. 2019

llustracion 2. Imagen satelital de la zona urbana del municipio de Sonson
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22



La ubicacion geogréafica que enmarca el casco urbano es como sigue:

5A 4286 126 de Latitud Norte y 75 Meridi#dde296 de
Greenwi c h, barrio EI Car mel o, sector del Ce me
Norte y 75A 186 556 de Longitud al Oeste del N
Los Llanitos; 5A 436 146 de Latitud Norte vy

Meridiano de Greenwich, en el barrio La Cabafa, Urbanizacion Fatima y por

%Wl timo, 5A 43086 156 de Latitud Norte y 75A 185
de Greenwich, en el barrio Buenos Aires, sector del Comando de la Policia

Nacional.

Comopuntose xtremos est&n: 5A 426 386 de Latitud N
al Oeste del Meridiano de Greenwich, en el barrio Chagualito, sector del SENA
(antigua escuela OEnrique Toro Called6) al ori
1806 5606 de LestadelMendidinoadd Gre®nwich, en el barrio Tapete, en

|l a urbanizaci-n oOoOMirador del Aentrabde la®lbza oc ci der
Principalde Rui z y Zapata est8 geogr 8ficamente ubi
Latitud Norte y 75A 18stedsMeddiadosde Greenwgch.t ud a | O

llustracion 3. Fotografias aéreas del casco urbano de Sonson y veredas aledafas.

Fuente: Castillo Bautista, A.
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Conformacion politica y administrativa de la zona urbana.

El casco urbano del municipio cuenta con una variedad de barrios, en los cuales
nuestros habitantes viven y laboran, pues diseminados por doquier existen
emprendimientos econémicos familiares y unipersonales.

Los barrios que componen el casco urbano del municipio s on los siguientes, en
orden catastral 3:

llustracion 4. Plano barrial del municipio de Sonsén

Fuente: Municipios Unidos del Sur de Antioquia, MUSA. Revision del PBOT del Municipio de Sonsén,
2014.

3 Fuente: Direccion de Sistemas de Informacion y Catastro, Gobernacién de Antioquia, 2020.
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BARRIO EL CARMELD

1. El Carmelo 4

Esta ubicado en el extremo suroriental de la cabecera municipal y comprendido
entre las carreras 12 y 42 acera oriental y la calle 22 a calle 42 acera sur.
Comprende los sectoresdeSa nt o Tom8s, OHoyad nkr?2ads(6ant esElo

y El Cementerio .

4 Fotografias y fotomontaje: Luis Alberto Grisales Restrepo y Natalia Isabel Grisales Hurtado.
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LA CALZADA
EL TRIUNFO

MONTES

ELFUTUYROEDWIN
L Es ahora |

2. La Calzada 0 El Triunfo®

Situado entre la carrera 42, acera occidental y la carrera 72, acera oriental; ¢ alle
13, acera norte y la calle 52, acera sur. En este barrio esta n comprendidos los
sectoreslaCal zada (antes conociafayB@men 0Ti erra B

5 Fotografias y fotomontaje: Luis Alberto Grisales Restrepo y Natalia Isabel Grisales Hurtado.
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3. Kennedy 6

Comprendido entre la carrera 72, acera occidental y la carrera 92, acera oriental;
la calle 13, acera norte y la calle 52, acera sur. En este se hallan los sectores de
oPatio Bonitodé, oOoOLa Subestaci-né6 y o0San Vicen

6 Fotografias y fotomontaje: Luis Alberto Grisales Restrepo y Natalia Isabel Gr isales Hurtado.
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